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วิสัยทัศน์
 “นนทบุรีเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะอาชีพ 

และทักษะที่จำเป็นต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”

พันธกิจ
1. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา และการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต บนพื้นฐานตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่
คุณธรรม มีทักษะอาชีพ และทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สอดคล้อง
กับวิถีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
และทิศทางการพัฒนาประเทศ

 3. สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคในการเข้าถึงการศึกษาเพื่อ
ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา

 4. พัฒนาศักยภาพและสมรรถนะ
ครู อาจารย์และบุคลากรทางการ
ศึกษาให้สอดคล้องกับกระบวนการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

 5. พัฒนาประสิทธิภาพระบบ
บริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนนำนวัตกรรม
และเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสม
และสอดคล้องกับชีวิตวิถีใหม่
(NEW NORMAL) 

 1. ผู้เรียนทุกระดับในทุกระบบได้รับการจัดการ
ศึกษาที่มีคุณภาพ และสามารถสนองตอบ

การเรียนรู้ตลอดชีวิต

เป้าประสงค์

2. ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะอาชีพ มีทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ

 3. ผู้เรียนได้รับการปลูกจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
ความมั่นคงของประเทศ รู้เท่าทันต่อภัยคุกคาม     
มีทักษะชีวิต มีความรู้ความเข้าใจในวิถีวัฒนธรรม
ท้องถิ่นและมีจิตสำนึกในการสร้างสังคมให้น่าอยู่ 

 4. ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีโอกาสเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษา และการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ

อย่างทั่วถึงและเสมอภาค

5. ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะตามความต้องการ
และสอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21

6. ระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน นำนวัตกรรม

และเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสมสอดคล้อง
กับสถานการณ์และชีวิตวิถีใหม่ (NEW NORMAL)
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1. พัฒนาการจัดการศึกษา
กระบวนการเรียนรู้ การวัด

และประเมินผล 

2.ส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง

ให้สังคม 

3. สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคในการเข้าถึงการศึกษา
และการเรียนรู้ตลอดชีวิต

4
4. พัฒนาศักยภาพ ทักษะและ

สมรรถนะครู อาจารย์และ
บุคลากรทางการศึกษา

5. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริม
การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัด 

1. จำนวนระบบหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสนองตอบความต้องการของตลาด
แรงงานและการพัฒนาประเทศ
2. ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21
3. ร้อยละคะแนนเฉลี่ยของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ O-NET/N-NET/I-NET เพิ่มขึ้น
4. ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพก่อนจบการศึกษา
5. อัตราการได้งานทำ/ประกอบอาชีพของผู้สำเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา/อุดมศึกษา เพิ่มขึ้น
6. จำนวนหลักสูตรฝึกอาชีพระยะสั้น เพิ่มขึ้น
7. ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการอบรมอาชีพระยะสั้น
8. จำนวนหลักสูตรเพิ่มสมรรถนะสำหรับผู้ที่ทำงานแล้ว (UP-SKILL/ RE-SKILL/NEW SKILLS)
9. จำนวนความร่วมมือของสถานศึกษากับสถานประกอบการ

1. ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างทักษะชีวิตและภูมิคุ้มกันพร้อม
รับมือการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามรูปแบบใหม่
2. ร้อยละของสถานศึกษาที่ส่งเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ให้ผู้
เรียนมีความรู้ความเข้าใจในวิถีวัฒนธรรมท้องถิ่น
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนหรือกิจกรรมเพื่อส่งเสริมความเป็น
พลเมืองหรือจิตอาสาหรือการมีจิตสำนึกในการอยู่ร่วมกันในสังคม
4. ร้อยละของสถานศึกษาที่ปลอดยาเสพติด
5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น
6. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองผู้เรียน
7. ร้อยละของผู้เรียนที่เรียนหลักสูตรภูมิปัญญาและวิถีวัฒนธรรมท้องถิ่น

1. ร้อยละผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 3 - 5 ปี
2. ร้อยละผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 6 - 11 ปี
3. ร้อยละผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 12 - 14 ปี
4. ร้อยละผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 15 - 17 ปี
5. ประชากรวัยแรงงาน (15 - 59 ปี) มีจำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยเพิ่มขึ้น
6. ร้อยละผู้เรียนลักษณะพิเศษ ผู้ด้อยโอกาสที่เข้าถึงบริการทางการศึกษา และพัฒนาสมรรถภาพ
หรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสมตามความจำเป็น
7. จำนวนแหล่งเรียนรู้ที่สามารถจัดบริการทางการศึกษาและมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตอย่างมีคุณภาพ
8. จำนวนระบบหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชีวิต
9. อัตราการออกกลางคันและตกหล่นในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานลดลง

1. ร้อยละของครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ
2. ร้อยละของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาได้รับการพัฒนาและยกระดับ
ความรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตามที่เกณฑ์กำหนด
3. ร้อยละของครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาด้านภาษาต่างประเทศ
4. ร้อยละของครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยีดิจิทัล
5. ร้อยละของครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่ผ่านการประเมินและได้รับตำแหน่ง ที่สูงขึ้น
6. จำนวนโครงการที่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา
7. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะที่จำเป็นในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้และภัยคุกคามในศตวรรษที่ 21

1. ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่เป็นดิจิทัล
2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีแผน/มาตรการในสถานการณ์วิกฤติ เช่น การจัดการภัยพิบัติ ภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ
3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการพัฒนาหลักสูตรด้านการสื่อสารภาษาที่สาม
4. ร้อยละการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือองค์กรที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา
5. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษาระดับชาติหรือระดับสากล

จำนวน 37 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย



ข้อมูลจำนวนประชากร  
ประชากรวัยเรียน 

จังหวัดนนทบุรี
และ

ประชากรทั้งหมด
1,300,610 คนเพศชาย 603,191 คน

เพศหญิง 697,419 คน

ข้อมูลปีการศึกษาเฉลี่ย
ของประชากรในจังหวัดนนทบุรี

จั งหวัดนนทบุ รี

11.79

ประเทศ

10.23

ปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากร 
กลุ่มอายุ 15-59 ปี ซึ่งเป็นผู้อยู่ใน
กำลังแรงงานปัจจุบัน ในภาพรวม

ประชากรกลุ่มอายุ 15-59 ปี 
ในจังหวัดนนทบุรี มีการศึกษา

ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือ
การศึกษาภาคบังคับ

จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ย (Mean Years of Schooling) ปี 2565

13.8%

เพศชาย 129,076 คน

นักเรียน/นักศึกษา
267,853 คนเพศหญิง 138,777 คน

51.8%

48.2%(53.6%)

(46.4%)



สังกัด สพฐ.
40.1%

สังกัด สช.
31.8%

สังกัด อปท.
19.7%

สังกัด สอศ.
4.2%

สังกัด อว.
1.4%

ข้อมูลจำนวนสถานศึกษา 
นักเรียน และครู/ผู้สอน 

ภาพรวมจังหวัดนนทบุรี

สถานศึกษา    
289 แห่ง

นักเรียน
  267,853 คน    

ครู/ผู้สอน     
11,156 คน

จำนวนสถานศึกษา
จังหวัดนนทบุรี

แยกรายสังกัด
(289 แห่ง)

ข้อมูลจำนวนสถานศึกษาแยกรายสังกัด  
จังหวัดนนทบุรี 

สังกัด สพฐ.  116 แห่ง

สังกัด อปท.  57 แห่ง

สังกัด สอศ.  12 แห่ง

สังกัด อว.  4 แห่ง

สังกัด สธ.  2 แห่ง

สังกัด สช.  92 แห่ง

สังกัด สกร.  6 แห่ง

สพป.นบ. เขต 1 : 32 แห่ง
สพป.นบ. เขต 2 : 63 แห่ง
สพม.นบ. : 18 แห่ง
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 3 แห่ง ได้แก่
 1. โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 58 จังหวัดนนทบุรี
 2. โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดนนทบุรี 
 3. ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดนนทบุรี 

สังกัด สธ.  
0.7%

สังกัด สกร.  
2.1%



คะแนนเฉลี่ยชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

ระดับประเทศ

จำนวน นร. เข้าสอบ

564,292 คน 

ระดับจังหวัด 

(ศธจ.นนทบุรี) 

จำนวน นร. เข้าสอบ 

10,237 คน 

ภาษาไทย อังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ รวมเฉลี่ย

53.89
55.95
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คะแนนเฉลี่ย
(ร้อยละ)

ระดับประเทศ

จำนวน นร. เข้าสอบ

424,924 คน 

ระดับจังหวัด 

(ศธจ.นนทบุรี) 

จำนวน นร. เข้าสอบ 

5,369 คน 

คะแนนเฉลี่ยชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 

ภาษาไทย อังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ รวมเฉลี่ย
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คะแนนเฉลี่ย
(ร้อยละ)

ผลการทดสอบ 

O-NET 



ระดับประเทศ

จำนวน นร. เข้าสอบ

124,643 คน 

ระดับจังหวัด 

(ศธจ.นนทบุรี) 

จำนวน นร. เข้าสอบ 

856 คน 

ภาษาไทย อังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ รวมเฉลี่ย
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คะแนนเฉลี่ย
(ร้อยละ)

39.73

42.90

สังคมศึกษา

คะแนนเฉลี่ยชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

สัดส่วนผู้เรียนสายสามัญศึกษาต่อผู้เรียนสาย
อาชีวศึกษา จังหวัดนนทบุรี

ผู้เรียนสายสามัญศึกษา

ผู้เรียนสายอาชีวศึกษา

7,891 คน
21.02 % 29,657 คน

78.98 %

ผู้เรียนสายสามัญศึกษา
ระดับประเทศ
2,158,837 คน

76.28 %

ผู้เรียนสายอาชีวศึกษา
ระดับประเทศ
671,153 คน
23.72 %
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คำนำ 

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรีและหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดนนทบุรี ได้ร่วมกัน

จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ซึ่งมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ    

ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ แผนพัฒนา

การศึกษากลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑลและกรุงเทพมหานคร (พ.ศ. 2566 - 2570) และแผนพัฒนาจังหวัด

นนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) รวมถึงมีความเหมาะสมกับสภาพปัญหา สถานการณ์ในปัจจุบันและบริบท      

ในพ้ืนที่ โดยผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในจังหวัดนนทบุรี ซึ่งคณะกรรมการศึกษาธิการ

จังหวัดนนทบุรี ในคราวประชุม ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2565 ได้มีมติเห็นชอบให้ประกาศใช้

แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำไปใช้เป็นกรอบ

แนวทางในการจัดการศึกษาและวางแผนพัฒนาการศึกษา ให้บังเกิดผลกับผู้เรียน สถานศึกษา และหน่วยงาน

การศึกษา อย่างเป็นรูปธรรม 

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ได้ดำเนินการติดตามผล          

การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) โดยใช้กลไกคณะทำงานกำกับ 

ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570)          

ตามคำสั่งคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ที่  4/2565 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2565 ในการนี้            

จึงได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับนี้ขึ้น เพ่ือรับทราบผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ         

โดยจะนำผลการดำเนินงานเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี และเผยแพร่ ให้หน่วยงาน        

ทางการศึกษา สถานศึกษา ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำไปใช้ประโยชน์ และนำไปเป็นข้อมูล

ประกอบการทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 – 2570) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับจังหวัดให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

ต่อไป 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 

ธันวาคม 2566 



 
ข 

บทสรุปผู้บริหาร 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ได้ดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา

จังหวัดนนทบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จากหน่วยงานทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องในจังหวัดนนทบุรี  

โดยใช้กลไกคณะทำงานกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี 

(พ.ศ.2566 - 2570) ตามคำสั่งคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ที่ 4/2565 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2565 

และจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2566 เพ่ือรับทราบผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ โดยจะนำผล 

การดำเนินงานเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนนทบุ รี และเผยแพร่ให้หน่วยงานทางการศึกษา 

สถานศึกษา ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำไปใช้ประโยชน์ และนำไปเป็นข้อมูลประกอบการ

ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี  (พ.ศ. 2566 - 2570) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ทั้งนี ้จากข้อมูลการติดตามผลการดำเนินงานสามารถสรุปได้ ดังนี้  

1. โค รงการและกิ จกรรมตามแผนพัฒ นาการศึ กษาจั งห วัดนนทบุ รี  (พ .ศ .2566 - 2570)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 616 โครงการ/กิจกรรม แยกตามประเด็นยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 

จำนวน 200 โครงการ/กิจกรรม  ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 143 โครงการ/กิจกรรม : (71.5%)  

อยู่ระหว่างการดำเนินงาน จำนวน 57 โครงการ/กิจกรรม : (28.5%) ใช้งบประมาณ 49,198,334.65 บาท  

โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ จำนวน 13 โครงการ/กิจกรรม 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  

จำนวน 173 โครงการ/กิจกรรม ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 132 โครงการ/กิจกรรม: (76.3%) อยู่ระหว่าง

การดำเนิ น งาน  จำนวน 41 โครงการ/กิจกรรม  : (23 .7% ) งบประมาณ  29,930,095 .69  บาท  

โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ จำนวน 15 โครงการ/กิจกรรม 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้

ตลอดชีวิต จำนวน 98 โครงการ/กิจกรรม ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 73 โครงการ/กิจกรรม : (74.49%) 

อยู่ระหว่างการดำเนินงาน จำนวน 25 โครงการ/กิจกรรม : (25.51%) งบประมาณ 22,612,395.66 บาท 

 โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ จำนวน 10 โครงการ/กิจกรรม 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารย์และบุคลากรทางการ

ศึกษา จำนวน 63 โครงการ/กิจกรรม ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 63 โครงการ/กิจกรรม :  (74.6%)  

อยู่ระหว่างการดำเนินงาน จำนวน 47 โครงการ/กิจกรรม : (25.4%) งบประมาณ 6,047,826 บาท  

โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ จำนวน 8 โครงการ/กิจกรรม 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วม

จากทุกภาคส่วน จำนวน 82 โครงการ/กิจกรรม ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 71 โครงการ/กิจกรรม : 

(86.59%) อยู่ระหว่างการดำเนินงาน จำนวน 11 โครงการ/กิจกรรม : (13.41%) งบประมาณ 1,375,925 บาท 

โดยมีโครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ จำนวน 9 โครงการ/กิจกรรม 

2. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด จำนวน 37 ตัวชี้วัด  

 จากการติดตามและประเมินผลการดำเนิ น งานตามตั วชี้ วัด  พบว่า บรรลุค่ า เป้ าหมาย  

จำนวน 28 ตัวชี้วัด (75.7%) ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย จำนวน 9 ตัวชี้วัด (24.32%) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่  1 พัฒนาการจัดการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล  

จำนวน 9 ตัวชี้วัด บรรลุค่าเป้าหมาย จำนวน 7 ตัวชี้วัด (77.78%) ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด 

(22.22%)  

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคม จำนวน 7 ตัวชี้วัด 

บรรลุค่าเป้าหมาย จำนวน 6 ตัวชี้วัด (85.71%) ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย จำนวน 1 ตัวชี้วัด (14.28%)  

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

จำนวน 9 ตัวชี้วัด บรรลุค่าเป้าหมาย จำนวน 6 ตัวชี้วัด (66.67%) ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย จำนวน 3 ตัวชี้วัด 

(33.33%)  

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 

จำนวน 7 ตัวชี้วัด บรรลุค่าเป้าหมาย จำนวน 5 ตัวชี้วัด (71.42%) ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย จำนวน 2 ตัวชี้วัด 

(28.57%)  

 ยุทธศาสตร์ที่  5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

จากทุกภาคส่วน จำนวน 5 ตัวชี้วัด บรรลุค่าเป้าหมาย จำนวน 4 ตัวชี้วัด (80%) ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย  

จำนวน 1 ตัวชี้วัด (20%)  
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3. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 
2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 พบว่า หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดนนทบุรี  ยังมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับกลุ่มโครงการตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรีฯ ไม่เพียงพอ อีกท้ังรูปแบบ ขั้นตอนและวิธีการ
จัดเก็บข้อมูลผลการดำเนินงานฯ มีความแตกต่างกัน รวมถึงกรอบระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
ตามปีงบประมาณ ไม่สอดคล้องกับปีการศึกษาของหน่วยงานทางการศึกษา ส่งผลให้การดำเนินการรายงานผล 
การดำเนินงานฯ มายังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ไม่เป็นไปตามกำหนดระยะเวลา หรือข้อมูลผล 
การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัด ยังไม่ครบถ้วน สมบูรณ์ เนื่องจากอยู่ในระหว่างการดำเนินงาน 
หรืออยู่ระหว่างการสรุปผลการดำเนินงานในปีการศึกษานั้นๆ และในการดำเนินงานทางการศึกษาในจังหวัด
นนทบุรียังคงขาดการบูรณาการความร่วมมือและแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระหว่างหน่วยงานทางการศึกษา  
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างจริงจัง เพ่ือการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาในภาพรวมของจังหวัดนนทบุรี  
 อย่างไรก็ตาม หากหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดนนทบุรี ได้ร่วมกันดำเนินการขับเคลื่อน
โครงการ/กิจกรรม ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างต่อเนื่อง ร่วมกับการส่งเสริม สนับสนุนการบูรณาการ 
การประสานงานและแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการวางแผนและกำหนดนโยบายที่เกี่ยวข้อง 
กับการจัดการศึกษามากยิ่งขึ้น รวมถึงชี้แจง สร้างการรับรู้ ความเข้าใจในแนวทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดนนทบุรีฯ ที่ชัดเจนให้แก่หน่วยงานทางการศึกษา และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
อย่างต่อเนื่องเพ่ิมเติม จะส่งผลให้การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดนนทบุรีสามารถบรรลุตามเป้าหมาย 
ที่กำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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63 โครงการ/กิจกรรม
แล้วเสร็จ : 47  (74.6%)
อยู่ระหว่างดำเนินการ : 16 (25.4%)

ประเด็นยุทศาสตร์ที่ 1 

ประเด็นยุทศาสตร์ที่ 3
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ดำเนินการแล้วเสร็จ
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466
โครงการ/กิจกรรม

200 โครงการ/กิจกรรม
แล้วเสร็จ : 143 (71.5%)
อยู่ระหว่างดำเนินการ : 57 (28.5%)

173 โครงการ/กิจกรรม
แล้วเสร็จ : 132 (76.3%)
อยู่ระหว่างดำเนินการ : 41 (23.7%)

98 โครงการ/กิจกรรม
แล้วเสร็จ : 73 (74.49%)
อยู่ระหว่างดำเนินการ : 25 (25.51%)

ประเด็นยุทศาสตร์ที่ 4

82 โครงการ/กิจกรรม
แล้วเสร็จ : 71 (86.59%)
อยู่ระหว่างดำเนินการ : 11 (13.41%)

616
โครงการ/กิจกรรม

ตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570)
ประจำงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 616 โครงการ/กิจกรรม

โครงการ/กิจกรรม
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บรรลุค่าเป้าหมาย
 28 ตัวชี้วัด 
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ประเด็น
ยุทศาสตร์ที่ 

บรรลุค่าเป้าหมาย 7 ตัวชี้วัด
(77.78%) 

ตัวชี้วัดที่ 1,2,5,6,7,8,9

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 2 ตัวชี้วัด
(22.22%) 
ตัวชี้วัดที่ 3,4

บรรลุค่าเป้าหมาย 6 ตัวชี้วัด
(85.71%) 

ตัวชี้วัดที่ 1,2,4,5,6,7

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 1 ตัวชี้วัด
(14.28%) 
ตัวชี้วัดที่ 3

บรรลุค่าเป้าหมาย 6 ตัวชี้วัด
(66.67%) 

ตัวชี้วัดที่ 2,3,5,7,8,9

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 3 ตัวชี้วัด
(33.33%) 

ตัวชี้วัดที่ 1,4,6

บรรลุค่าเป้าหมาย 5 ตัวชี้วัด
(71.42%) 

ตัวชี้วัดที่ 2,4,5,6,7

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 2 ตัวชี้วัด
(28.57%) 
ตัวชี้วัดที่ 1,3

บรรลุค่าเป้าหมาย 
4 ตัวชี้วัด / (80%) 
ตัวชี้วัดที่ 1,2,4,5

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย 
1 ตัวชี้วัด / (20%) 

ตัวชี้วัดที่ 3

ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย
 9 ตัวชี้วัด (24.32%)

ตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570)
ประจำงบประมาณ พ.ศ.2566 

ผลตัวชี้วัด
จำนวน 37 ตัวชี้วัด



ยุทธศาสตร์ที่ 1
ได้รับ : 66,274,949.15 บาท
ใช้ไป : 49,198,334.65 บาท
ไม่ใช้งบประมาณ : 13 โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณงบประมาณ
ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมฯในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมฯ

ใช้งบประมาณใช้งบประมาณ

ทั้งสิ้น 109,164,577 บาททั้งสิ้น 109,164,577 บาท
จากงบประมาณที่ได้รับจากงบประมาณที่ได้รับ  

จำนวน 150,103,170.15 บาทจำนวน 150,103,170.15 บาท
ไม่ใช้งบประมาณไม่ใช้งบประมาณ  

55 โครงการ/กิจกรรม55 โครงการ/กิจกรรม    

ยุทธศาสตร์ที่ 2
ได้รับ : 37,746,042 บาท
ใช้ไป : 29,930,095.69 บาท
ไม่ใช้งบประมาณ : 15 โครงการ/กิจกรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 3
ได้รับ : 33,556,496 บาท
ใช้ไป : 22,612,395.66 บาท
ไม่ใช้งบประมาณ : 10 โครงการ/กิจกรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 4
ได้รับ : 10,698,348 บาท
ใช้ไป : 6,047,826 บาท
ไม่ใช้งบประมาณ : 8 โครงการ/กิจกรรม

ยุทธศาสตร์ที่ 5
ได้รับ : 1,827,335 บาท
ใช้ไป : 1,375,925 บาท
ไม่ใช้งบประมาณ : 9 โครงการ/กิจกรรม
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ส่วนที่ 1 

บทนำ 

1.1 ข้อมูลทั่วไปของจังหวัดนนทบุรี  

 1. ที่ตั้งและขนาดพื้นที่ จังหวัดนนทบุรี ตั้งอยู่ภาคกลางของประเทศไทย เป็นหนึ่งในจังหวัดปริมณฑล 

คือ นนทบุรี นครปฐม สมุทรปราการ สมุทรสาคร ปทุมธานี ห่างจากกรุงเทพมหานคร 20 กิโลเมตรมีเนื้อที่

ประมาณ 622.303 ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 388,939.375 ไร่ ตั้งอยู่ บนเส้นรุ้งที่ 13 องศา 47 ลิปดา  

ถึงเส้นรุ้งที่ 14 องศา 04 ลิปดาเหนือเส้นแวงที่ 100 องศา 15 ลิปดา ถึง 100 องศา 34 ลิปดาตะวันออกอยู่สูง

จากน้ำทะเลปานกลางเฉลี่ย 1.80 เมตร มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 

      

ทิศเหนือ       ติดต่อกับ อำเภอลาดบัวหลวง  
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
อำเภอลาดหลุมแก้ว 
และอำเภอเมืองปทุมธานี  
จังหวัดปทุมธานี 

ทิศใต้         
          

ติดต่อกับ เขตบางพลัด  
เขตตลิ่งชัน และเขตทวีวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร (ฝั่งธนบุรี) 

ทิศตะวันออก 
 

ติดต่อกับ เขตดอนเมือง เขตหลักสี่ 
เขตจตุจักร และเขตบางซื่อ
กรุงเทพมหานคร (ฝั่งพระนคร) 

ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ อำเภอพุทธมณฑล 
และอำเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม 
 

 2. ภูมิประเทศ จังหวัดนนทบุรีตั ้งอยู ่บนฝั ่งแม่น้ำเจ้าพระยา โดยมีแม่น้ำเจ้าพระยาแบ่งพื ้นที่  
ของจังหวัดออกเป็น 2 ส่วน คือ ฝั ่งตะวันออกและฝั ่งตะวันตก พื ้นที ่ส ่วนใหญ่เป็นที ่ราบลุ ่มมีคูคลอง  
ทั้งตามธรรมชาติและที่ขุดขึ้นใหม่เป็นจำนวนมากเชื่อมโยงติดต่อกัน สามารถใช้สัญจรไปมาระหว่างหมู่บ้าน 
ตำบล อำเภอ ย่านชุมชนหนาแน่น โดยทั่วไปพื้นที่ส่วนที่ห่างจากแม่น้ำ และลำคลองจะเป็นสวนและไร่นา  
ซึ่งมักจะเกิดน้ำท่วมเสมอแต่ในปัจจุบันพื้นที่ของจังหวัดในบางอำเภอซึ่งเคยเป็นสวนผลไม้ต่างๆ และมีเขต
ติดต่อกับกรุงเทพฯ เริ่มมีการเปลี่ยนแปลงเป็นที่อยู่อาศัยของประชาชนที่อพยพมาจากทุกภาคของประเทศ



 
2 

นอกจากนี้พื ้นที่บางส่วนของบางอำเภอยังเป็นที่รองรับการขยายตัวในด้านอุตสาหกรรมโดยเฉพาะพื้นที่
บางส่วนของอำเภอเมืองนนทบุรี อำเภอปากเกร็ด อำเภอบางใหญ่ อำเภอบางบัวทองซึ่งมีการจัดสรรที่ดิน  
และก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรมขึ้นอย่างหนาแน่น โดยอาจกล่าวได้ว่าพื้นที่ฝั่งตะวันออกซึ่งเป็นพื้นที่ติดต่อ  
กับกรุงเทพฯ เป็นส่วนหนึ่งของกรุงเทพฯ ด้วย 
 สภาวะอากาศทั ่วไป จังหวัดนนทบุรีอยู ่ภายใต้อิทธิพลของมรสุม 2 ชนิด คือมรสุม  
ตะวันออก - เฉียงเหนือ ซึ่งพัดจากทิศตะวันออกเฉียงเหนือปกคลุมในช่วงฤดูหนาว ทำให้บริเวณจังหวัดนนทบุรี
ประสบกับสภาวะอากาศหนาวเย็นและแห้งแล้ง กับมรสุมอีกชนิดหนึ่ง คือมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ซึ่งพัดจาก  
ทิศตะวันตกเฉียงใต้ปกคลุมในช่วงฤดูฝนทำให้อากาศชุ่มชื้น และมีฝนตก 
 ฤดูกาล พิจารณาตามลักษณะลมฟ้าอากาศของประเทศไทย แบ่งฤดูกาลของจังหวัดนนทบุรี 
ออกเป็น 3 ฤดูดังนี้  
 ฤด ูหนาว เร ิ ่มต ั ้ งแต ่กลางเด ือนต ุลาคมถ ึงกลางเด ือนก ุมภาพ ันธ ์ซ ึ ่ งเป ็นฤด ูมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือบริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนซึ่งมีคุณสมบัติเย็นและแห้งจะแผ่ลงมาปกคลุม
ประเทศไทยในช่วงนี้ แต่เนื่องจากจังหวัดนนทบุรีอยู่ในภาคกลาง อิทธิพลของบริเวณความกดอากาศสูง  
จากประเทศจีนที ่แผ่ลงมาปกคลุมในช่วงฤดูหนาวจะช้ากว่าภาคเหนือ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
ทำให้อากาศหนาวเย็นช้ากว่าสองภาคดังกล่าว โดยเริ่มมีอากาศหนาวเย็นประมาณกลางเดือนพฤศจิกายน  
เป็นต้นไป โดยมีอากาศหนาวจัด ในเดือนธันวาคม    
 ฤดูร้อน เริ่มเมื่อมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือสิ้นสุดลง คือประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์          
ถึงกลางเดือนพฤษภาคม ในระยะนี้จะมีหย่อมความกดอากาศต่ำ เนื่องจากความร้อนปกคลุมประเทศไทย
ตอนบน ประกอบกับลมที่พัดปกคลุมประเทศไทยในช่วงนี้เป็นลมฝ่ายใต้ ทำให้มีอากาศร้อนอบอ้าวทั่วไป            
โดยมีอากาศร้อนจัดอยู่ในเดือนเมษายน 
 ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนเมษายนถึงกลางเดือนตุลาคม ซึ่งเป็นช่วงที่มรสุมตะวันตกเฉียง
ใต้พัดปกคลุมประเทศไทย ร่องความกดอากาศต่ำที่พาดผ่านบริเวณภาคใต้ของประเทศไทยจะเลื่อนขึ้นมา              
พาดผ่าน บริเวณภาคกลาง และภาคเหนือเป็นลำดับในระยะนี้ทำให้มีฝนตกชุกขึ้นตั้งแต่กลางเดือนเมษายน   
เป็นต้นไปโดยเดือนกันยายนเป็นเดือนที่ฝนตกชุกที่สุดในรอบปีและเป็นช่วงที่มีความชื้นสูง 
  3. สภาพภูมิอากาศ จังหวัดนนทบุรี มีอุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปี 28 - 30 องศาเซลเซียสอุณหภูมิสูงสุด
เฉลี ่ย 32 - 34 องศาเซลเซียส และอุณหภูมิต่ำสุดเฉลี ่ย 24 - 26 องศาเซลเซียส เดือนที่มีอากาศร้อน            
อบอ้าวที่สุดในรอบปี คือ เดือนเมษายน จังหวัดนนทบุรีมีสภาพภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่มน้ำทำให้ปริมาณฝน
ต่างกันไม่มาก ปริมาณฝนรวมตลอดปีของพื้นที่ส่วนใหญ่อยู่ระหว่าง 1,200 -1,400 มิลลิเมตร เว้นแต่บริเวณ
บางพื ้นที ่ของอำเภอบางกรวยที ่มีปริมาณฝนรวมตลอดปีมากกว่า 1,400 มิลลิเมตร โดยฝนที ่เกิดขึ้น 
เป็นฝนในฤดูมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ในช่วงฤดูฝนเป็นส่วนใหญ่ และบางปีในช่วงฤดูฝนนี้อาจมีพายุดีเปรสชั่น
เคลื่อนผ่านเข้ามาในบริเวณจังหวัดนนทบุรีหรือใกล้เคียง ทำให้ฝนตกเพิ่มขึ้นอีก เดือนที่มีฝนตกมากที่สุด  
คือเดือนกันยายนมีปริมาณฝนเฉลี่ยประมาณ 280 มิลลิเมตร พายุหมุนเขตร้อนพายุหมุนเขตร้อนที่เคยเคลื่อน
ผ่านเข้ามาในบริเวณจังหวัดนนทบุรีส ่วนใหญ่เป็นพายุดีเปรสชั ่นกำลังอ่อนที่ไม่มีความรุนแรงมากนัก  
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ซึ ่งอาจทำให้ฝ น ต ก ห นั ก และลมกระโชกแรงเป็นครั ้งคราว บางครั ้งอาจเกิดน้ำท่วมได้โดยฉับพลัน  
พายุดีเปรสชั่นที่เคยเคลื่อนผ่านเข้ามาในจังหวัดนนทบุรีส่วนมากเป็นพายุที่มีถิ่นกำเนิดจากทะเลจีนใต้ จากสถิติ
ในรอบ 70 ปี ตั้งแต่ พ.ศ. 2494 - 2563 พบว่ามีพายุหมุนเขตร้อนเคลื่อนผ่านจังหวัดนนทบุรีทั ้งหมด 3 ลูก  
โดยมีกำลังแรงขณะเคลื่อนผ่านเป็นพายุดีเปรสชั่นทั้งหมด โดยเคลื่อนเข้ามาในเดือนพฤษภาคม  1 ลูก (2504) 
และเดือนตุลาคม 2 ลูก (2517, 2531) ที่ตั้งสถานีอุตุนิยมวิทยาในจังหวัดนนทบุรีเนื่องจากจังหวัดนนทบุรี  
ไม่มีสถานีอุตุนิยมวิทยา จึงใช้ข้อมูลของสถานีอุตุนิยมวิทยากรุงเทพฯ ดอนเมือง ซึ่งเป็นสถานีใกล้เคียง  
เป็นข้อมูลอ้างอิงในการสรุปลักษณะภูมิอากาศ 

4. การปกครอง จ ังหวัดนนทบุร ีแบ่งการปกครองส่วนภูมิภาคออกเป็น 6 อำเภอ 52 ตำบล  
328 หมู่บ้าน 317 ชุมชน ประกอบด้วย อำเภอเมืองนนทบุรี อำเภอปากเกร็ด อำเภอบางบัวทอง อำเภอบางใหญ่ 
อำเภอบางกรวย และอำเภอไทรน้อย มี 46 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1  แห่ง 
เทศบาลนคร   2  แห่ง  
เทศบาลเมือง   10 แห่ง 
เทศบาลตำบล   10 แห่ง 
องค์การบริหารส่วนตำบล  23 แห่ง 
 

ตารางท่ี 1 การปกครองส่วนท้องถิ่น แยกเป็นรายอำเภอ 
 

อำเภอ อบจ. เทศบาลนคร เทศบาลเมือง เทศบาลตำบล อบต. 
1. เมืองนนทบุรี 1. นนทบุรี 1. นนทบุรี 1. บางศรีเมือง 

2. บางกร่าง  
3. ไทรม้า  

 1. บางรักน้อย   
2. บางไผ่ 

2. บางใหญ่   1. บางแม่นาง 1. บางม่วง 
2. บางใหญ่ 
3. บ้านบางม่วง 
4. เสาธงหิน 
5. บางเลน  

1. บ้านใหม่   
2. บางใหญ่ 

3. บางบัวทอง   1. บางบัวทอง 
2. พิมลราช 
3. บางคูรัด 
4. บางรักพัฒนา 
5. ใหม่บางบัวทอง 
  

 1. ลำโพ   
2. ละหาร 
3. บางรักใหญ่ 

4. ปากเกร็ด  1. ปากเกร็ด  
 
 

1. บางพลับ 1. คลองข่อย   
2. เกาะเกร็ด 
3. ท่าอิฐ    
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ตารางท่ี 1 การปกครองส่วนท้องถิ่น แยกเป็นรายอำเภอ (ต่อ) 
อำเภอ อบจ. เทศบาลนคร เทศบาลเมือง เทศบาลตำบล อบต. 

     4. คลองพระอุดม 
5. บางตะไนย์   
6. อ้อมเกร็ด 

5. บางกรวย   1. บางกรวย 
 
  

1. ปลายบาง 
2. ศาลากลาง 
3. บางสีทอง 

1. บางขุนกอง   
2. มหาสวัสดิ์ 
3. บางขนุน  

6. ไทรน้อย    1. ไทรน้อย 1. ไทรน้อย    
2. คลองขวาง 
3. ขุนศรี   
4. ไทรใหญ่ 
5. หนองเพรางาย 
6. ราษฎร์นิยม   
7. ทวีวัฒนา 

 
 

ตารางท่ี 2 ขนาดพ้ืนที่จำนวนตำบล หมู่บ้าน อบต. เทศบาล ชุมชน จำแนกรายอำเภอ จังหวัดนนทบุรี 
 

อำเภอ 
เขตปกครอง ขนาด

พื้นที่ 
(ตร.กม.) 

ตำบล หมู่บ้าน เทศบาลนคร เทศบาลเมือง เทศบาลตำบล อบต. 

เมืองนนทบุรี 10 26 1 3 - 2 77.018 
ปากเกร็ด 12 51 1 - 1 6 89.023 
บางบัวทอง 8 73 - 5 - 3 116.439 
บางกรวย 9 41 - 1 3 3 57.408 
บางใหญ่ 6 69  1 5 2 96.398 
ไทรน้อย 7 68 - - 1 7 186.017 

รวมทั้งสิ้น 52 328 2 10 10 23 622.303 
ที่มา : ที่ทำการปกครองจังหวัดนนทบุรี/สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดนนทบุรี  

ข้อมูล ณ เดือนพฤศจิกายน 2565 

  
 5. ประชากร ศาสนาและวัฒนธรรม  
  5.1) ประชากร จากสถิติของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ณ มิถุนายน พ.ศ. 2566 
จ ังหว ัดนนทบุร ีม ีประชากรรวมทั ้งส ิ ้น 1,300,610 คน เป ็นชาย 603,191 คน ค ิดเป ็นร ้อยละ 46.38  
เป็นหญิง 697,419 คน คิดเป็นร้อยละ 53.62 ของประชากรทั้งหมดในจังหวัดนนทบุรี 
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ตารางที่ 3 ประชากรจากการทะเบียน จำแนกตามเพศ เป็นรายอำเภอ 
 

อำเภอ และเขต 
การปกครอง 

ชาย ( Male) หญิง (Female) รวม (Total) 

รวมทั้งสิ้น 603,191 697,419 1,300,610 
รวมอำเภอเมืองนนทบุรี 167,319 192,762 360,081 
อำเภอเมืองนนทบุรี 27,214 31,536 58,750 
เทศบาลนครนนทบุรี 113,718 130,140 243,858 
เทศบาลเมืองบางศรีเมือง 15,248 17,914 33,162 
เทศบาลเมืองไทรม้า 11,139 13,172 24,311 
รวมอำเภอบางกรวย 69,283 81,760 151,043 
อำเภอบางกรวย 16,469 19,285 35,754 
เทศบาลเมืองบางกรวย 20,310 24,135 44,445 
เทศบาลตำบลศาลากลาง 10,657 12,546 23,203 
เทศบาลตำบลปลายบาง 21,847 25,794 47,641 
รวมอำเภอบางใหญ่ 77,704 90,470 168,174 
อำเภอบางใหญ่ 50,117 58,274 108,391 
เทศบาลตำบลเสาธงหิน 18,098 21,888 39,986 
เทศบาลตำบลบางใหญ่ 6,361 7,013 13,374 
เทศบาลตำบลบางม่วง 3,128 3,295 6,423 
รวมอำเภอบางบัวทอง 135,494 156,951 292,445 
อำเภอบางบัวทอง 88,449 101,550 189,999 
เทศบาลเมืองบางบัวทอง 23,726 28,143 51,869 
เทศบาลเมืองพิมลราช 23,319 27,258 50,577 
รวมอำเภอไทรน้อย 35,894 39,522 75,416 
อำเภอไทรน้อย 34,650 38,274 72,924 
เทศบาลตำบลไทรน้อย 1,244 1,248 2,492 
รวมอำเภอปากเกร็ด 117,497 135,954 253,451 
อำเภอปากเกร็ด 24,610 27,614 52,224 
เทศบาลนครปากเกร็ด 87,462 102,057 189,519 
เทศบาลตำบลบางพลับ 5,425 6,283 11,708 

ที่มา  : จากสถิติของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ณ มิถุนายน พ.ศ.2566 
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  5.2) ศาสนาและวัฒนธรรม  
  วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและการละเล่นพื้นเมือง 
  ประชากรดั้งเดิมของจังหวัดนนทบุรีประกอบไปด้วยชนชาวไทยที่สืบเชื้อสายมาจากหลายเชื้อชาติ     
มีทั้งไทย จีน มอญ และแขก ชนชาติดั้งเดิมและเป็นชนชาติคนส่วนใหญ่ของจังหวัดนนทบุรีนั้นเป็นชนชาติไทย
ซึ่งมีอยู่ทั่วไปทุกอำเภอ รองลงไปเป็นเชื้อสายจีนซึ่งสันนิษฐานว่าเข้ามาอยู่ตั้งแต่สมัยกรุงศรีอยุธยาเป็นราชธานี
นอกจากนี้ยังมีชนชาติที่อพยพเข้ามาภายหลังอีกสองเชื้อชาติ คือ ชาวไทยเชื้อสายมอญและชาวไทยเชื้อสายมลายู                 
ซึ่งชาวไทยทั้งสองเชื้อชาตินี้อพยพมาอยู่ในจังหวัดนนทบุรีตั้งแต่สมัยกรุงศรีอยุธยา สมัยกรุงธนบุรี  ตลอดจนถึง             
สมัยกรุงรัตนโกสินทร์ตอนต้น ดังปรากฏหลักฐานในอักขรานุกรมภูมิศาสตร์ไทย ดังนั ้น จังหวัดนนทบุรี 
จึงมีขนบธรรมเนียม ประเพณีวัฒนธรรมและการละเล่นพื ้นเมืองที่สำคัญนิยมปฏิบัติสืบทอดกันมาแต่โบราณ                           
จนถึงปัจจุบัน คือ 
 -   งานประเพณีตักบาตรพระร้อยแปดจะจัดในวันแรม 8 ค่ำเดือน 12 ของทุกปีของอำเภอบางกรวย  
จะมีการแห่พระพุทธรูปที่มีชื่อเสียงจากหลายวัดไปตามลำน้ำรุ่งขึ้นเป็นงานพิธีทำบุญตักบาตรร่วมกัน 
 -  งานสงกรานต์ของทางการของเทศบาลและของชาวมอญจัดในช่วงวันที่  13–15 เมษายนของทุกปี                    
(หรือตามแต่โอกาสสมควรในช่วงสงกรานต์) มีประกวดนางสงกรานต์หนูน้อยสงกรานต์  ขบวนแห่หางหงส์ 
ธงตะขาบน้ำหวานและแห่ปลา (ปล่อยปลาปล่อยนก) และการละเล่นของชาวมอญ 
 -  งานประเพณีรำมอญเป็นนาฏศิลป์ที่เก่าแก่อย่างยิ่งของมอญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในอำเภอปากเกร็ด 
จ ังหว ัดนนทบุรี  อำเภอพระประแดง จ ังหว ัดสมุทรปราการ และอำเภอสามโคก จ ังหว ัดปทุมธานี   
ยังมีผู้ที่รำมอญสืบทอดมา ตลอดงานวันผลไม้จัดประมาณเดือนมิถุนายน บริเวณศาลากลางเก่าติดริมแม่น้ำ
เจ้าพระยา เนื่องจากจังหวัดนนทบุรีเป็นดินแดนปลูกผลไม้รสดีและเพ่ือส่งเสริมการเพาะปลูกของเกษตรกร 
 
1.2 ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา  
 จังหวัดนนทบุรี มีการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม         

(ฉบับที ่ 2 พ.ศ.2545) มีหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และส่วนราชการอ่ื นร่วมกันจัดการศึกษา                            

โดยม ีการจ ัดการศ ึกษาท ี ่สามารถรองร ับได ้ท ุกระด ับการศ ึกษาจำนวนทั ้งส ิ ้น 7 ส ังก ัด ประกอบด้วย  

1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน (สพฐ.) 2. สำนักงานส่งเสร ิมการศ ึกษาเอกชน (สช.)  

3. สำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา (สอศ.) 4. สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดนนทบุรี (สกร.จังหวัดนนทบุรี)  

5. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (อว.) 6. กระทรวงมหาดไทย (มท.) องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น (อปท.) และ 7. กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) สถาบันพระบรมราชนก มีรายละเอียดจำนวนสถานศึกษา ดังนี้  
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ตารางที่ 4 จำนวนสถานศึกษารายสังกัดในจังหวัดนนทบุรี ปีการศึกษา 2566 

สังกัด 
จำนวน

สถานศึกษา
(แห่ง) 

ร้อยละ 

รวมทั้งสิ้น 289 100 
กระทรวงศึกษาธิการ 226 78.20 

1  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 116 40.14 
   1.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี (สพป.นบ.) 95 32.87 
   1.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี (สพม.นบ.) 18 6.23 
   1.3 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 3 1.04 

2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 92 31.83 
3 สำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา (สอศ.) 12 4.15 
4 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดนนทบุรี (สกร.จังหวัดนนทบุรี) 6 2.08 

สถานศึกษาในสังกัดอ่ืน 63 21.80 
5 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (อว.) 4 1.38 
6 กระทรวงมหาดไทย (มท.) : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 57 19.72 
7 กระทรวงสาธารณะสุข (สธ.) : สถาบันพระบรมราชนก 2 0.69 

 จากตารางที่ 4 จังหวัดนนทบุรีมีจำนวนสถานศึกษา ทั้งหมด 289 แห่ง จำแนกตามสังกัด พบว่า มีสถานศึกษา

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มากที่สุด 116 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 40.14 รองลงมา ได้แก่ 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 92 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 31.83 สังกัดกระทรวงมหาดไทย 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 57 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 19.72 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา (สอศ.)  

12 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 4.15 สังกัดสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดนนทบุรี (สกร.จังหวัดนนทบุรี) 6 แห่ง                      

คิดเป็นร้อยละ 2.08 สังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (อว.) 4 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 1.38 

และสังกัดกระทรวงสาธารณสุข สถาบันพระบรมราชนก 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 0.69 ตามลำดับ 
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ตารางที่ 5 จำนวนสถานศึกษานักเรียน/นักศึกษา ครู/ผู้สอน ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามสังกัด 

สังกัด 
สถานศึกษา 

(แห่ง) 
นักเรียน/
นักศึกษา 

ห้องเรียน ครู/ผู้สอน 

รวมทั้งสิ้น 289 267,853 7,067 11,197 
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) 226 159,932 5,503 8,967 

1 สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 116 79,776 2,692 4,361 
   1.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1  
(สพป.นบ.เขต 1) 

32 15,295 576 1,069 
   1.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2 
(สพป.นบ.เขต 2) 

63 23,848 932 1,376 
   1.3 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี               
(สพม.นบ.) 

18 39,923 1,115 1,790 
   1.4 สำนักงานบริหารการศึกษาพิเศษ     
        1.4.1 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 58 จังหวัดนนทบุรี 1 222 15 16 
        1.4.2 โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดนนทบุร ี 1 187 28 54 
        1.4.3 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดนนทบุร ี 1 301 26 56 

2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการศึกษาเอกชน (สช.) 92 60,131 2,241 3,981 
3 สำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา (สอศ.) 12 13,834 448 517 

   3.1 วิทยาลยัเทคนิคนนทบุรี (ภาครัฐบาล) 1 1,487 56 53 
   3.2 วิทยาลยัอาชีวศึกษา (ภาคเอกชน) 11 12,347 392 464 

4 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดนนทบุรี (สกร.จังหวัดนนทบุรี) 6 6,191 122 108 
สถานศึกษาในสังกัดอ่ืน 63 107,921 1,564 2,230 

5 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 
(อว.) 

4 78,041 197 412 
   5.1 มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 1 56,950 0 320 
   5.2 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนย์
นนทบุรี 

1 2,464 147 0 
   5.3 มหาวิทยาลยัราชพฤกษ์ 1 2,905 50 92 
   5.4 สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน ์ 1 15,722 0 0 

6 กระทรวงมหาดไทย (มท.) : องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (อปท.) 57 28,399 1,343 1,689 

   6.1 องค์การบริหารส่วนจังหวดันนทบุรี 34 18,291 932 1,115 

   6.2 เทศบาลนครนนทบุร ี 6 2,612 124 149 

   6.3 เทศบาลนครปากเกร็ด 3 1,848 65 100 

   6.4 เทศบาลเมืองบางบัวทอง 2 1,369 52 92 

   6.5 เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง 2 1,351 43 56 
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ตารางที่ 5 จำนวนสถานศึกษานักเรียน/นักศึกษา ครู/ผู้สอน ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามสังกัด (ต่อ) 

สังกัด 
สถานศึกษา 

(แห่ง) 
นักเรียน/
นักศึกษา 

ห้องเรียน ครู/ผู้สอน 

รวมทั้งสิ้น 289 267,853 7,067 11,197 

6    6.6 เทศบาลเมืองไทรม้า 1 53 4 4 
   6.7 เทศบาลตำบลปลายบาง 6 2,145 93 131 
   6.8 เทศบาลตำบลบางม่วง 1 235 8 8 
   6.9 เทศบาลตำบลบางพลับ 1 225 9 17 
   6.10 เทศบาลตำบลเสาธงหนิ 1 270 13 17 

7 กระทรวงสาธารณะสุข (สธ.) : สถาบันพระบรมราชชนก 2 1,481 24 129 
   7.1 วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี 1 695 8 63 
   7.2 วิทยาลยัเทคโนโลยีทางการแพทย์ และสาธารณสุข
กาญจนาภิเษก 

1 786 16 66 

 จากตารางที ่ 5 จังหวัดนนทบุรีจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545) ซึ่งมีหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และส่วนราชการอื่นร่วมกัน 
จัดการศึกษา โดยจังหวัดนนทบุรีมีสถานศึกษา จำนวน 289 แห่ง และนักเรียน/นักศึกษา จำนวน 267,853 คน ดังนี้ 
 1. สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  1.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) เปิดสอนระดับก่อนประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษา    
ตอนปลาย ได้แก ่
   - สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 รับผิดชอบการจัดการศึกษาในเขตอำเภอ
เมืองนนทบุรี อำเภอบางกรวย มีสถานศึกษา จำนวน 32 แห่ง มีนักเรียน จำนวน 15,295 คน มีห้องเร ียน 
จำนวน 576 ห้อง และมีครู/ผู้สอน จำนวน 1,069 คน   
   - สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2 ร ับผิดชอบการจัดการศึกษา 
ในเขตอำเภอไทรน้อย อำเภอบางบัวทอง อำเภอบางใหญ่ และอำเภอปากเกร็ด มีสถานศึกษา จำนวน 63 แห่ง  
มีนักเรียน จำนวน 23,848 คน มีห้องเรียน จำนวน 932 ห้อง และมีครู/ผู้สอน จำนวน 1,376 คน  
   - สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี รับผิดชอบการจัดการศึกษาโรงเรียนในระดับ           
ชั ้นมัธยมศึกษาในจังหวัดนนทบุรี มีสถานศึกษา จำนวน 18 แห่ง มีนักเรียน จำนวน 39,923 คน มีห้องเรียน 
จำนวน 1,115 ห้อง และมีครู/ผู้สอน จำนวน 1,790 คน 
  1.2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)  
   - ในระบบ เปิดสอนระดับก่อนประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย มีสถานศึกษารวมทั้งสิ้น 
จำนวน 92 แห่ง มีนักเรียน จำนวน 60,131 คน มีห้องเรียน จำนวน 2,241 ห้อง และครู/ผู้สอน จำนวน 3,981 คน  
   - นอกระบบ จำนวน 186 แห่ง มีผู้เรียน จำนวน 19,968 คน มีครู/ผู้สอน จำนวน 494 คน  
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  1.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                       
และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีสถานศึกษา จำนวน 12 แห่ง นักศึกษา จำนวน 13,834 คน มีห้องเรียน
จำนวน 448 ห้อง และมีครู/ผู้สอน จำนวน 517 คน   
   - สถานศึกษาภาครัฐ จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ วิทยาลัยเทคนิคนนทบุรี มีนักศึกษา จำนวน 1,487 คน   
มีห้องเรียน จำนวน 56 ห้อง และมีครู/ผู้สอน จำนวน 53 คน 
   - สถานศึกษาภาคเอกชน จำนวน 11 แห่ง ม ีน ักศ ึกษา จำนวน 12,347 คน มีห ้องเร ียน  
จำนวน 392 ห้อง และมีครู/ผู้สอน จำนวน 464 คน 
  1.4 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดนนทบุรี (สกร.จังหวัดนนทบุรี) มีสถานศึกษา จำนวน 6 แห่ง  
ประจำอยู่อำเภอละ 1 แห่ง ทุกอำเภอ มีนักศึกษา จำนวน 6,191 คน และมีครู/ผู้สอน จำนวน 108 คน  
  1.5 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ มีสถานศึกษา จำนวน 3 แห่ง ได้แก่  
  - โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 58 จังหวัดนนทบุรี  มีนักเรียน จำนวน 222 คน มีห้องเรียน 

จำนวน 15 ห้อง และมีครู/ผู้สอน จำนวน 16 คน 

   - โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดนนทบุรี  มีนักเรียน จำนวน 187 คน มีห้องเรียน จำนวน 28 ห้อง  
และมีครู/ผู้สอน จำนวน 54 คน 
   - ศ ูนย ์การศึกษาพิเศษประจำจ ังหวัดนนทบุร ี ม ีน ักเร ียน จำนวน 301 คน มีห ้องเร ียน  
จำนวน 26 ห้อง และมีครู/ครูอัตราจ้าง จำนวน 56 คน 

 2. สังกัดส่วนราชการอ่ืน  
  2.1 กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีชั้นสูง 
(ปวส.) ถึงระดับปริญญาเอก มีสถานศึกษา จำนวน 4 แห่ง ได้แก ่
   - สถานศึกษาภาครัฐ จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช มีน ักศึกษา  
จำนวน 56,950 คน และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ วิทยาเขตนนทบุรี มีนักศึกษา จำนวน 2,464 คน                  
รวมนักศึกษาทั้งสิ้น จำนวน 59,414 คน 
   - สถานศึกษาภาคเอกชน จำนวน 2 แห ่ง ได ้แก ่  มหาว ิทยาล ัยราชพฤกษ์ ม ีน ักศ ึกษา  
จำนวน 2,905 คน และสถาบันการจ ัดการปัญญาภิว ัฒน์ มีน ักศึกษา จำนวน 15,722 คน รวมนักศึกษา 
ทั้งสิ้น จำนวน 18,627 คน 
  2.2 กระทรวงมหาดไทย เปิดสอนระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้แก่ กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น (สถานศึกษาสังกัด อบจ. และเทศบาล) สถานศึกษา จำนวน 57 แห่ง นักเรียน จำนวน 28,399 คน 
ห้องเรียน จำนวน 1,343 ห้อง และมีครูผู้สอน จำนวน 1,689 คน  
  2.3 กระทรวงสาธารณสุข เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง (ปวส.) ถึงระดับปริญญาตรี  
มีสถานศึกษา จำนวน 2 แห่ง ได้แก ่
- วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี มีนักศึกษา จำนวน 695 คน มีห้องเรียน จำนวน 8 ห้อง  
และมีครูผู้สอน จำนวน 63 คน   
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   - วิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุขกาญจนาภิเษก มีนักศึกษา จำนวน 786 คน                  
มีห้องเรียน จำนวน 16 ห้อง และมีครูผู้สอน จำนวน 66 คน 

ตารางที่ 6 อัตราส่วนจำนวนนักเรียน/นักศึกษา ห้องเรียน ต่อ ครู/ผู้สอน ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามสังกัด 

สังกัด นักเรียน/
นักศึกษา 

ห้องเรียน  ครู/
ผู้สอน 

อัตราส่วน         
นักเรียน : ห้อง 

อัตราส่วน         
นักเรียน : ครู 

รวมทั้งสิ้น 267,853 7,067 11,197 38 : 1 24 : 1 
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) 159,932 5,503 8,967 30 : 1 18 : 1 

1 สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) 

79,776 2,692 4,361 30 : 1 19 : 1 

   1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
นนทบุรี เขต 1  (สพป.นบ.เขต 1) 

15,295 576 1,069 27 : 1 15 : 1 

   1.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
นนทบุรี เขต 2 (สพป.นบ.เขต 2) 

23,848 932 1,376 26 : 1 18 : 1 

   1.3 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
นนทบุรี (สพม.นบ.) 

39,923 1,115 1,790 36 : 1 23 : 1 

   1.4 สำนักงานบริหารการศึกษาพิเศษ      

        1.4.1 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 58  
จังหวัดนนทบุร ี

222 15 16 15 : 1 14 : 1 

        1.4.2 โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดนนทบุรี 187 28 54 7 : 1 4 : 1 
        1.4.3 ศนูย์การศึกษาพิเศษ ประจำจงัหวัด
นนทบุร ี

301 26 56 12 : 1 6 : 1 

2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการศึกษา
เอกชน (สช.) 

60,131 2,241 3,981 27 : 1 16 : 1 

3 สำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา (สอศ.) 13,834 448 517 31 : 1 27 : 1 
   3.1 วิทยาลยัเทคนิคนนทบุรี (ภาครัฐบาล) 1,487 56 53 27 : 1 29 : 1 

   3.2 วิทยาลยัอาชีวศึกษา (ภาคเอกชน) 12,347 392 464 32 : 1 27 : 1 

4 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดนนทบุรี 
(สกร.จังหวัดนนทบุรี) 

6,191 122 108 51 : 1 58 : 1 

สถานศึกษาในสังกัดอ่ืน 107,921 1,564 2,230 69 : 1 49 : 1 

5 

 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย 
และนวัตกรรม (อว.) 

78,041 197 412 397 : 1 190 : 1 

   5.1 มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 56,950 - 320 - 178 : 1 

   5.2 มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
สุวรรณภูมิ ศูนยน์นทบุร ี

2,464 147 - 17 : 1 - 
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ตารางที่ 6 อัตราส่วนจำนวนนักเรียน/นักศึกษา ห้องเรียน ต่อ ครู/ผู้สอน ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามสังกัด (ต่อ) 

 สังกัด นักเรียน/
นักศึกษา 

ห้องเรียน ครู/
ผู้สอน 

อัตราส่วน         
นักเรียน : ห้อง 

อัตราส่วน         
นักเรียน : ครู 

5    5.3 มหาวิทยาลยัราชพฤกษ์ 2,905 50 92 59 : 1 32 : 1 

   5.4 สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน ์ 15,722 - - - - 

6 

 

กระทรวงมหาดไทย (มท.) :                      
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 

28,399 1,343 1,689 22 : 1 17 : 1 

   6.1 องค์การบริหารส่วนจังหวดันนทบุรี 18,291 932 1,115 20 : 1 17 : 1 

   6.2 เทศบาลนครนนทบุร ี 2,612 124 149 22 : 1 18 : 1 

   6.3 เทศบาลนครปากเกร็ด 1,848 65 100 29 : 1 19 : 1 

   6.4 เทศบาลเมืองบางบัวทอง 1,369 52 92 27 : 1 15 : 1 

   6.5 เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง 1,351 43 56 32 : 1 25 : 1 

   6.6 เทศบาลเมืองไทรม้า 53 4 4 14 : 1 14 : 1 

   6.7 เทศบาลตำบลปลายบาง 2,145 93 131 24 : 1 17 : 1 

   6.8 เทศบาลตำบลบางม่วง 235 8 8 30 : 1 30 : 1 

   6.9 เทศบาลตำบลบางพลับ 225 9 17 25 : 1 14 : 1 

   6.10 เทศบาลตำบลเสาธงหนิ 270 13 17 21 : 1 16 : 1 

7 กระทรวงสาธารณะสุข (สธ.) :                    
สถาบันพระบรมราชชนก 

1,481 24 129 62 : 1 13 : 1 

   7.1 วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนน ี
 จังหวัดนนทบุร ี

695 8 63 87 : 1 11 : 1 

   7.2 วิทยาลยัเทคโนโลยีทางการแพทย์  
และสาธารณสุขกาญจนาภิเษก 

786 16 66 50 : 1 12 : 1 

 จากตารางที่ 6 แสดงอัตราส่วนจำนวนนักเรียน/นักศึกษา ต่อ ห้องเรียนและครู/ผู้สอน ปีการศึกษา
2566 จังหวัดนนทบุรี พบว่า มีอัตราส่วนนักเรียน 38 คน ต่อ ห้องเรียน 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 24 คน  
ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน เมื่อจำแนกเป็นรายสังกัด พบว่า   
  1. สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
  1.1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มีอัตราส่วนนักเรียน 30 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วน
นักเรียน 19 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 มีอัตราส่วนนักเรียน 27 คน ต่อ 1 ห้อง 
และอัตราส่วนนักเรียน 15 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 



 
13 

   - สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษานนทบุร ี เขต 2 มีอัตราส่วนนักเรียน 26 คน                   
ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 18 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน  
   - สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี มีอัตราส่วนนักเรียน 36 คน ต่อ 1 ห้อง                       
และอัตราส่วนนักเรียน 23 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
  1.2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) มีอัตราส่วนนักเรียน 27 คน ต่อ 1 ห้อง  
และอัตราส่วนนักเรียน 16 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
  1.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) มีอัตราส่วนนักเรียน 31 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วน
นักเรียน 27 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - สถานศึกษาภาครัฐ จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ วิทยาลัยเทคนิคนนทบุรี มีอัตราส่วนนักเรียน 27 คน          
ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 29 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - สถานศึกษาภาคเอกชน จำนวน 11 แห่ง มีอัตราส่วนนักเรียน 32 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วน
นักเรียน 27 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
  1.4 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู ้จังหวัดนนทบุรี (สกร.จังหวัดนนทบุรี) มีอัตราส่วนนักเรียน 51 คน                  
ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 58 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
  1.5 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ มีสถานศึกษา จำนวน 3 แห่ง  
   - โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 58 จังหวัดนนทบุรี มีอัตราส่วนนักเรียน 15 คน ต่อ 1 ห้อง  
และอัตราส่วนนักเรียน 14 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - โรงเรียนโสตศึกษาจังหวัดนนทบุรี  มีอัตราส่วนนักเรียน 7 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรยีน            
4 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดนนทบุรี มีอัตราส่วนนักเรียน 12 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วน
นักเรียน 6 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
 2. สังกัดส่วนราชการอ่ืน  
  2.1 กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) มีอัตราส่วนนักเรียน 397 คน ต่อ 1 ห้อง                      
และอัตราส่วนนักเรียน 190 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
  2.2 กระทรวงมหาดไทย มีอัตราส่วนนักเรียน 22 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 17 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 
1 คน 
   - องค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี มีอัตราส่วนนักเรียน 20 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 
17 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - เทศบาลนครนนทบุรี มีอัตราส่วนนักเรียน 22 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 18 คน                 
ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - เทศบาลนครปากเกร็ด มีอัตราส่วนนักเรียน 29 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 19 คน               
ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
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   - เทศบาลเมืองบางบัวทอง มีอัตราส่วนนักเรียน 27 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 15 คน  
ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - เทศบาลเมืองใหม่บางบัวทอง มีอัตราส่วนนักเรียน 32 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 
 25 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - เทศบาลเมืองไทรม้า มีอัตราส่วนนักเรียน 14 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 14 คน  
ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - เทศบาลตำบลปลายบาง มีอัตราส่วนนักเรียน 24 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 17 คน  
ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - เทศบาลตำบลบางม่วง มีอัตราส่วนนักเรียน 30 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 30 คน                  
ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - เทศบาลตำบลบางพลับ มีอัตราส่วนนักเรียน 25 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 14 คน               
ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - เทศบาลตำบลเสาธงหิน มีอัตราส่วนนักเรียน 21 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 16 คน          
ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
  2.3 กระทรวงสาธารณสุข มีอัตราส่วนนักเรียน 62 คน ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 12 คน                          
ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 
   - วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จังหวัดนนทบุรี มีอัตราส่วนนักเรียน 87 คน ต่อ 1 ห้อง                
และอัตราส่วนนักเรียน 11 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน  
   - วิทยาลัยเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุขกาญจนาภิเษก มีอัตราส่วนนักเรียน 50 คน  
ต่อ 1 ห้อง และอัตราส่วนนักเรียน 12 คน ต่อ ครู/ผู้สอน 1 คน 

ตารางที่ 7 จำนวนสถานศึกษาจังหวัดนนทบุรี จำแนกตามขนาด ปีการศึกษา 2566 

ขนาดสถานศึกษา จำนวน (โรงเรียน) ร้อยละ 
ขนาดเล็ก (<120 คน) 52 17.99 
ขนาดกลาง (120-719 คน) 156 53.98 
ขนาดใหญ่ (720-1,679 คน) 47 16.26 
ขนาดใหญ่พิเศษ (>1,680 คน) 34 11.76 

รวม 289 100 

 จากตารางที่ 7 แสดงร้อยละจำนวนขนาดสถานศึกษาในจังหวัดนนทบุรี พบว่า มีสถานศึกษาขนาดกลาง               
มากที่สุดร้อยละ 53.98 รองลงมาได้แก่ สถานศึกษาขนาดเล็กร้อยละ 17.99 สถานศึกษาขนาดใหญ่ร้อยละ 16.26             
และสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ ร้อยละ 11.76 ตามลำดับ 
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แผนภาพที ่1 จำนวนสถานศึกษาจังหวัดนนทบุรี จำแนกตามขนาด ปีการศึกษา 2566 

ตารางที่ 8 จำนวนนักเรียน/นักศึกษา จังหวัดนนทบุรี จำแนกตามระดับการศึกษา ปีการศึกษา 2566 

ระดับการศึกษา จำนวน (คน) ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา 28,817 10.77 
ประถมศึกษา 75,335 28.16 
มัธยมศึกษาตอนต้น 40,338 15.08 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 29,657 11.08 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 7,891 2.95 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) 6,548 2.45 
ปริญญาตรี 74,448 27.83 
ปริญญาโท 4,183 1.56 
ปริญญาเอก 335 0.13 

รวม 267,552 100 
หมายเหตุ : ยกเว้นจำนวนนกัเรยีน ศนูย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวดันนทบุรี  

 

จากตารางที่ 8 แสดงร้อยละจำนวนนักเรียน/นักศึกษา จำแนกตามระดับชั้นในจังหวัดนนทบุรี พบว่า มีจำนวน
นักเรียน/นักศึกษามากที่สุดในระดับประถมศึกษา จำนวน 75,335 คน ร้อยละ 28.16 รองลงมาได้แก่ ระดับปริญญาตรี
จำนวน 74,448 คน ร้อยละ 27.83 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 40,338 คน ร้อยละ 15.08 ระดับมัธยม                   
ศึกษาตอนปลาย จำนวน 29,657 คน ร้อยละ 11.08 ระดับก่อนประถมศึกษา จำนวน 28,817 ร้อยละ 10.77                       
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ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จำนวน 7,891 คน ร้อยละ 2.95 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) 
จำนวน 6,548 คน ร้อยละ 2.45 ระดับปริญญาโท จำนวน 4,183 คน ร้อยละ 1.56 และระดับปริญญาเอก  
จำนวน 335 คน ร้อยละ 0.13 ตามลำดับ 

แผนภาพที ่2 จำนวนนักเรียน/นักศึกษา จำแนกตามระดับการศึกษา ปีการศึกษา 2566 

1.3 การวิเคราะห์สถานการณ์ด้านการศึกษาของจังหวัด (SWOT Analysis) 

จากผลการประเมินการจัดการศึกษาและแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี ปีพุทธศักราช 2562 - 2565 
ที่ผ่านมา รวมถึงยุทธศาสตร์ แผน และนโยบายด้านการศึกษา และแนวโน้มสถานการณ์ด้านการศึกษาที่สำคัญ
ในอนาคต จึงสามารถนำมาใช้สรุปวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ทั้งในส่วนของจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค
ที่สำคัญ (SWOT) เพื่อจัดทำยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570)     
ได้ดังนี ้

 1. การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน (Internal Factors Analysis : IFA) 

 จุดแข็ง (Strengths) 
1. มีสถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายให้สามารถเข้าถึงบริการ  

ทางการศึกษาได้อย่างทั่วถึงกระจายอยู่ในพ้ืนที่  
2. มีสถานศึกษาชั้นนำที่มีศักยภาพในการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ

อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเปิดโอกาสในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองสังคมพหุวัฒนธรรม 
3. มีมหาวิทยาลัยในพื้นที่ซึ่งเป็นแหล่งผลิตและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ 
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4. มีหน่วยงานทางการศึกษาที่ส่งเสริมสนับสนุนและให้บริการทางการศึกษาแก่ประชากรกลุ่มเป้าหมาย
ได้อย่างครอบคลุมทุกระดับการศึกษา มีความหลากหลาย ตามความต้องการของผู้เรียน 

5. หน่วยงานและสถานศึกษาได้รับการกระจายอำนาจด้านงบประมาณในลักษณะจัดสรรเป็นวงรวม
และเงินอุดหนุนรายหัวส่งผลให้สามารถบริหารจัดการศึกษาได้คล่องตัวตามความต้องการ 

6. มีแหล่งเรียนรู้ทางการศึกษาท่ีหลากหลายสามารถนำมาส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
7. มีเครือข่ายที่เข้มแข็งในการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับ ทั้งภาครัฐ 

รัฐวิสาหกิจ เอกชน ท้องถิ่นให้ความร่วมมือและสนับสนุนทรัพยากรในการจัดการศึกษา มีแหล่งทุนจำนวนมาก 
ที่จะสนับสนุนในการยกระดับคุณภาพการศึกษาทุกระดับ 

8. มีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดที่มีผู้ว่าราชการเป็นประธาน ทำให้การขับเคลื่อนการศึกษาในพ้ืนที่
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และมีการบูรณาการทำงานร่วมกันทั้งภาครัฐและเอกชน 

9. คุณภาพการศึกษาของจังหวัดนนทบุรีมีผลสัมฤทธิ์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศส่งผลให้นักเรียนมีโอกาสในการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นต่อไป 

10. ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถ มีความเชี่ยวชาญด้านวิชาชีพ 
11. ประชากรในจังหวัดสามารถเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาที ่สอดคล้องกับความต้องการได้  

อย่างต่อเนื่อง รวมถึงผู้ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 12. มีวิถีชีวิตทางวัฒนธรรมที่หลากหลายบนพื้นฐานของความเป็นไทยเอื้อต่อการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
สังคมพหุวัฒนธรรม 

 จุดอ่อน (Weaknesses) 
  1. สถานการณก์ารเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลต่อการปรับหลักสูตรการเรียนการสอนที่ยังไม่สามารถ

เปลี่ยนแปลงเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพของผู้เรียนที่เปลี่ยนไปได ้
          2. สัดส่วนของผู้เรียนสายอาชีวศึกษาน้อยกว่าสายสามัญศึกษาทำให้ขาดแรงงานทักษะฝีมือและผลิต

กำลังคนไม่ตรงความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบัน รวมถึงภาคธุรกิจในพ้ืนที่  
          3. ระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาของหน่วยงาน ยังขาดการเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ 

4. สถานศึกษาขนาดเล็กบางส่วนขาดปัจจัยสนับสนุนการบริหารจัดการที่เอ้ือต่อการพัฒนาการศึกษา 
5. การพัฒนาทักษะเทคโนโลยีดิจิทัลให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่ทั่วถึงและต่อเนื่อง 

 6. ระบบประเมินคุณภาพการศึกษาที่เป็นภาระกับครูผู้สอนและโรงเรียนมากเกินไป  
 7. การกำหนดโครงการ/กิจกรรมจากหน่วยงานต้นสังกัด ที่กำหนดให้ผู้เรียนเข้าร่วมโดยไม่สอดคล้อง
กับสมรรถนะของผู ้เร ียนตามที่จำเป็น ส่งผลให้ครูผู ้สอนและผู ้เร ียนขาดโอกาสในการพัฒนาหลักสูตร  
และกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน  
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          2.  การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก (External Factors Analysis : EFA) 

 โอกาส (Opportunities) 
 1. ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ 
ให้ความสำคัญด้านการศึกษา ทั้งด้านการพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษา เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
 2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ให้ความสำคัญกับ 
การพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะสูง ระบบการศึกษามีคุณภาพเอ้ือต่อการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 3. นโยบายเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล (Digital Economy) ของประเทศ เป็นการส่งเสริมสนับสนุน 
การนำเทคโนโลยีมาใช้ประโยชน์เพื่อการศึกษา 
 4. การเปลี่ยนแปลงของโลกเข้าสู่ยุคดิจิทัล (Digital Transformation) ส่งผลให้เกิดการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการจัดการเรียนการสอนได้มากขึ้น โดยเฉพาะการเรียนออนไลน์ การเรียนทางไกล และการเรียนรู้
ตลอดชีวิต รวมทั้งการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนที่มีการจัดทำสื่อและนำเครื่องมือต่างๆ ที่ทันสมัย 
มาใช้และสามารถถ่ายทอดให้ผู้เรียนได้เข้าใจและมีความรู้เข้าถึงได้ง่ายขึ้นในรูปแบบการเรียนรู้แบบออนไลน์ 
 5. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและการสื ่อสารเป็นประโยชน์ต่อการ เข้าถึงและเพิ ่มช่องทาง 
การให้บริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 6. นโยบายการศึกษาเพ่ืออาชีพและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ส่งผลให้มีการกำหนด
แผนงานโครงการเพื่อการสร้างอาชีพให้กับผู้เรียนเริ่มตั้งแต่การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

7. โครงการโรงเรียนร่วมพัฒนา (Partnership School Project) ซึ่งเป็นนโยบายของรัฐบาล เป็นแนวทาง
การจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมโดยเปิดโอกาสให้ องค์กรทางศาสนา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคอุตสาหกรรม ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมพัฒนาโรงเรียนให้มีความพร้อมในทุกด้าน 
 8. มีหน่วยงานทางการศึกษาระดับภูมิภาคและระดับจังหวัด ในการกำกับดูแลการจัดการศึกษาทุกระดับ
และทุกประเภท เพื ่อเป็นกลไกในการประสานงานการจัดการศึ กษาให้เกิดความคล่องตัว ยืดหยุ่น 
และสอดคล้องกับสภาพบริบทของพ้ืนที่ 
 9. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาเพิ่มขึ้นจากโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  
ตั้งแต่อนุบาลจนถึงการศึกษาข้ันพื้นฐาน 15 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 

10. การคมนาคมและการสื่อสารที่ทันสมัย เชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคต่างๆ เอื้อต่อความร่วมมือ
และสร้างเครือข่ายพัฒนาการศึกษา 

 อุปสรรค (Threats) 
 1. การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลให้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน  
ต้องเปลี่ยนแปลงไป โดยใช้ระบบออนไลน์มากขึ้น ซึ่งทำให้สถานศึกษา ครู นักเรียนและผู้ปกครองต้องปรับตัว
ให้ทันและเกิดความเหลื่อมล้ำในครอบครัวที่ไม่มีความพร้อมสำหรับปัจจัยต่างๆ ในการเรียนออนไลน์  
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 2. มีการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ (ไวรัสโคโรนา 2019) ทำให้เป็นอุปสรรคต่อการเรียนการสอน  
ในสถานศึกษา รวมไปถึงผลสัมฤทธิ์ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 3. สถานการณ์การเปลี ่ยนแปลงทางการเม ือง ส่งผลกระทบต่อความต่อเน ื ่องของนโยบาย 
การจัดการศึกษา 
 4. การเปลี่ยนแปลงนโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบ่อยครั้ง ส่งผลต่อความต่อเนื่องของการพัฒนา
การศึกษาและคุณภาพการศึกษา เกิดความสับสนในทางปฏิบัติ 

5. โครงสร้างการบริหารของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดให้หน่วยงานบริหารการศึกษามีภารกิจ  
ที่แยกส่วนกัน ส่งผลต่อการมองเป้าหมายการจัดการศึกษาร่วมกัน 

6. ระบบฐานข้อมูลกลางของกระทรวงศึกษาธิการยังไม่สามารถเชื ่อมโยงหน่วยงานภายใน  
และภายนอกได้ทั้งหมด  
 7. สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และปัญหาสังคมมีความอ่อนแอโดยเฉพาะ
ด้านคุณธรรมจริยธรรม การใช้ความรุนแรง ทำให้เด็กและเยาวชนที่มีทัศนคติ ค่านิยม และพฤติกรรมเสี่ยง  
มากขึ้น ส่งผลต่อภาคการศึกษาไม่สามารถผลิตเด็กท่ีมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้เป็นไปตามเป้าหมาย  
 8. อัตราการเกิดและข้อมูลประมาณการประชากรวัยเรียน พ.ศ. 2566-2570 มีแนวโน้มลดลง 
อย่างต่อเนื่อง ส่งผลทำให้สถานศึกษาบางแห่งมีจำนวนนักเรียนลดลง/ไม่มีผู้เรียน  
 9. การอพยพย้ายถิ่นหรือเคลื่อนย้ายแรงงานของผู้ปกครอง สภาพแวดล้อม สถานการณ์การแพร่ระบาด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 และเศรษฐกิจในครอบครัว ทำให้เด็กนักเรียนบางส่วนตกหล่นหรือออกกลางคันเพื่อไป
ประกอบอาชีพ ซึ่งส่งผลต่อความต่อเนื่องในระบบการศึกษา และเกิดความสูญเปล่าทางการศึกษา 

10. ค่านิยมของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนในสถานศึกษาสายสามัญมากกกว่าสายอาชีวะ 
ซึ ่งตรงข้ามกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ส่งผลให้การวางแผนผลิตกำลังคนของกระทรวงไม่เป ็นไป  
ตามเป้าหมาย 
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ส่วนที่ 2 

สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) 

2.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 

วิสัยทัศน์ 
“นนทบุรีเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะอาชีพ และทักษะที่จำเป็น 

ต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และการเรียนรู ้ตลอดชีวิต บนพื้นฐาน 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีทักษะอาชีพ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 สอดคล้อง

กับวิถีวัฒนธรรมท้องถิ่น และทิศทางการพัฒนาประเทศ 
3. สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
4. พัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับกระบวนการ

เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
5. พัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน นำนวัตกรรม  

และเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสม และสอดคล้องกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal)  

เป้าประสงค์  
1. ผู้เรียนทุกระดับในทุกระบบได้รับการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ และสามารถสนองตอบการเรียนรู้

ตลอดชีวิต 
2. ผู้เรียนมีความรู ้ มีทักษะอาชีพ มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และสมรรถนะที่สอดคล้อง 

กับความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ 
3. ผู้เรียนได้รับการปลูกจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ รู้เท่าทันต่อภัยคุกคาม  

มีทักษะชีวิต มีความรู้ความเข้าใจในวิถีวัฒนธรรมท้องถิ่นและมีจิตสำนึกในการสร้างสังคมให้น่าอยู่  
4. ผู ้เรียนทุกช่วงวัยมีโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษา และการเรียนรู ้ตลอดชีวิตที ่มีคุณภาพ  

อย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
5. ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาได ้ร ับการพัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะ  

ตามความต้องการและสอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
6. ระบบบริหารจัดการศึกษาที ่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของผู ้เรียน  นำนวัตกรรม 

และเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับสถานการณ์และชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. พัฒนาการจัดการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล  
 2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  
 3. สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 4. พัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
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แผนภาพที ่3 ผังความเชื่อมโยงสาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) 
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2.2 ตัวช้ีวัดและแนวทางการพัฒนา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล  

  เป้าประสงค์  1. ผู้เรียนทุกระดับในทุกระบบได้รับการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและสามารถ
สนองตอบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

  เป้าประสงค์  2. ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะอาชีพ มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และสมรรถนะ 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ 

  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. จำนวนระบบหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสนองตอบความต้องการ 
ของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ 

30 

2. ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 80 
3. ร้อยละคะแนนเฉลี่ยของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ O-NET/N-NET/I-NET เพ่ิมขึ้น 2 
4. ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพก่อนจบการศึกษา 80 
5. อัตราการได้งานทำ/ประกอบอาชีพของผู้สำเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา/อุดมศึกษา เพ่ิมขึ้น 80/75 
6. จำนวนหลักสูตรฝึกอาชีพระยะสั้น เพิ่มข้ึน 5 
7. ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านการอบรมอาชีพระยะสั้น 30 
8. จำนวนหลักสูตรเพิ่มสมรรถนะสำหรับผู้ที่ทำงานแล้ว (Up-Skill/ Re-Skill/New Skills) 10 
9. จำนวนความร่วมมือของสถานศึกษากับสถานประกอบการ 5 

 

 แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต   

อย่างเหมาะสมตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย 
 2. พัฒนากระบวนการเรียนการสอน การเรียนรู ้ และกิจกรรมที ่เสริมสร้างพหุปัญญา  

และพัฒนาทักษะที่สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ในรูปแบบที่หลากหลาย 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาการออกแบบกระบวนการเรียนรู ้ในทุกระดับชั ้นอย่างเป็นระบบ  

ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษาที่มุ่งเน้นการใช้ความรู้เชิงบูรณาการ ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 4. ส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีความรู ้และทักษะทางด้านวิชาชีพ ทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

อุตสาหกรรมเป้าหมาย 10 S-Curve ความรู้และทักษะทางศิลปะ วิทยาการคำนวณ และระบบคิดของเหตุผล
และการหาความสัมพันธ์ 

 5. พัฒนาและปรับปรุงกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลให้มีประสิทธิภาพ  
 6. พัฒนาการเรียนรู้เชิงบูรณาการและเสริมสร้างทักษะและสมรรถนะผู้เรียน ที่เน้นการลงมือ

ปฏิบัติจริง การทำงานร่วมกัน และการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง มีการสะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง 
และสามารถนำมาใช้ต่อยอดในการประกอบอาชีพได้จริง  
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 7. ส่งเสริมผู้เรียนให้สามารถกำกับการเรียนรู้ของตนได้ การหล่อหลอมทักษะการเรียนรู้  
และความคิดสร้างสรรค์ท่ีผู้เรียนสามารถนำองค์ความรู้ไปใช้ในการสร้างรายได้หลายช่องทาง รวมทั้งการเรียนรู้  
ด้านวิชาชีพ 

 8. การพัฒนาหลักสูตรการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย เน้นการพัฒนาอย่างรอบด้าน  
ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม จิตใจ สติปัญญา รวมทั้งส่งเสริมความถนัดและความสนใจเป็นรายบุคคล 

 9. พัฒนาทักษะการเรียนรู้แบบบูรณาการที่เชื่อมต่อกับโลกการทำงาน รวมถึงทักษะอาชีพ   
ที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ  

 10. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาเพื่อการมีงานทำตามความต้องการของสถานประกอบการ  
และตลาดแรงงานในอนาคต 

 11. สร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือเพื่อเสริมความเข้มแข็งของกระบวนการผลิตและพัฒนา
กำลังคน ระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ เพื่อการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน  
และการฝึกประสบการณ์ระหว่างเรียน 

 12. สร้างสังคมการเรียนรู้ ให้ผู ้เรียนได้สัมผัสประสบการณ์ของอาชีพต่างๆ เพื่อสามารถ  
ตอบโจทย์ความต้องการประกอบอาชีพของตนเองในอนาคตผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล  

         13. สร้างทัศนคติที่ตรงกันในการเลือกอาชีพของผู้เรียน และผู้ปกครอง 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคม 

เป้าประสงค์  ผู้เรียนได้รับการปลูกจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ รู้เท่าทัน
ต่อภัยคุกคาม มีทักษะชีวิต มีความรู้ความเข้าใจในวิถีวัฒนธรรมท้องถิ่นและมีจิตสำนึกในการสร้างสังคมให้น่าอยู่ 

  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างทักษะชีวิตและภูมิคุ้มกัน
พร้อมรับมือการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

85 

2. ร้อยละของสถานศึกษาที่ส่งเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ 
ให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในวิถีวัฒนธรรมท้องถิ่น 

50 

3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอนหรือกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมความเป็น
พลเมืองหรือจิตอาสาหรือการมีจิตสำนึกในการอยู่ร่วมกันในสังคม 

100 

4. ร้อยละของสถานศึกษาที่ปลอดยาเสพติด 100 
5. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น 20 
6. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองผู้เรียน 100 
7. ร้อยละของผู้เรียนที่เรียนหลักสูตรภูมิปัญญาและวิถีวัฒนธรรมท้องถิ่น 50 
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  แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลัก   

ของชาติและความปรองดอง สมานฉันท์ 
 2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ 

อาทิ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบต่างๆ 
 3. พัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที ่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด/

ทบทวนไตร่ตรองที่เสริมสร้างทักษะชีวิต  
  4. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีความเป็นพลเมือง   

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในระบบการศึกษา 

  5. ส ่ง เสร ิมและพ ัฒนาการจ ัดทำหล ักส ูตรท ้องถ ิ ่นท ี ่สอดคล ้องก ับสภาพป ัญหา 

และความต้องการของผู้เรียน ตามบริบทความหลากหลายทางวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่น   

  6. ส่งเสริมการเรียนรู้จากภูมิปัญญาที่มีอยู่ในท้องถิ่น เพื่อให้ผู ้เรียนแสวงหาองค์ความรู้        

ที่ตอบสนองกับวิถีชีวิตของตนเอง และปรับตนเองให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลก 

  7. ส่งเสริมงานวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรร่วมกับผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น โดยน้อมนำหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง  

  8. ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา        

การป้องกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤติผู้เรียน  

  9. พัฒนากลไกการบริหารจัดการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดหรือภัยคุกคาม

รูปแบบใหม่ 

  10. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน การเรียนรู้ และกิจกรรมที่ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคม

เพ่ือลดความขัดแย้ง 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  เป้าประสงค์  ผู้เรียนทุกช่วงวัยมีโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษา และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 3 - 5 ปี 100 
2. ร้อยละผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 6 - 11 ปี 100 
3. ร้อยละผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 12 - 14 ปี 100 
4. ร้อยละผู้เรียนต่อประชากรกลุ่มอายุ 15 - 17 ปี 100 
5. ประชากรวัยแรงงาน (15 - 59 ปี) มีจำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยเพิ่มข้ึน 12.50 
6. ร้อยละผู้เรียนลักษณะพิเศษ ผู้ด้อยโอกาสที่เข้าถึงบริการทางการศึกษา และพัฒนา
สมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาที่เหมาะสมตามความจำเป็น 

100 

7. จำนวนแหล่งเรียนรู้ที่สามารถจัดบริการทางการศึกษาและมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ 

12 

8. จำนวนระบบหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชีวิต 30 
9. อัตราการออกกลางคันและตกหล่นในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานลดลง 0.10 

  

  แนวทางการพัฒนา 
 1. สนับสนุนให้ประชากรทุกช่วงวัยได้รับโอกาสและเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
 2. พัฒนาระบบการรับผู้เรียน การรณรงค์ประชาสัมพันธ์เชิงรุก และร่วมบูรณาการกับหน่วยงาน  

ในพ้ืนที ่ 
 3. ส ่งเสริมการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการเข้าถึง  

แหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความสนใจ และวิถีชีวิตของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 4. พัฒนาแหล่งเรียนรู ้ท ี ่ เอื ้อต่อการศึกษาและการเรียนรู ้ตลอดชีว ิตอย่างมีคุณภาพ  

มีความหลากหลาย และสามารถให้บริการได้อย่างทั่วถึง สอดคล้องกับความสนใจและวิถีชีวิตของผู้เรียน              
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 5. ส่งเสริมการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นพื้นที่เรยีนรู้    
เชิงสร้างสรรค์ เสมือนจริงและมีชีวิต และสามารถเข้าถึงความรู้ได้ทุกท่ี ทุกเวลา  

 6. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื ้อไวรัส  
โคโรนา 2019 (COVID-19) ผ่านเทคโนโลยีด ิจิท ัลและเครือข่ายสังคมรูปแบบต่างๆ ที ่ม ีหลากหลาย 
ตามความเหมาะสมของพ้ืนที่ 

 7. ส ่งเสริมกระบวนการเรียนรู ้และสะสมความรู ้ ทักษะ และประสบการณ์ในระบบ 
ธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank System) 
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 8. สนับสนุนการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลายเหมาะสมกับการพัฒนา
ผู้เรียนในบริบทที่ประสบอยู่ได้อย่างมีคุณภาพ โดยใช้เทคโนโลยีและเครื่องมือที่ทันสมัย  

 9. สนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์ ทรัพยากร สื ่อ เทคโนโลยี ระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ต           
และปัจจัยพื้นฐานต่างๆ ให้ครอบคลุมและท่ัวถึงทุกพ้ืนที่อย่างเพียงพอ   

 10. พัฒนาและจัดระบบสารสนเทศในการค้นหา เฝ้าระวัง ติดตาม ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส  
ให้ได้รับการศึกษา  

 11. เฝ้าระวัง ติดตาม ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือ
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 

 
ประเด ็นยุทธศาสตร์ท ี ่  4  พัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารย์และบุคลากร 

ทางการศึกษา 
เป ้าประสงค์  ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาได้ร ับการพัฒนาศักยภาพ ทักษะ 

และสมรรถนะตามความต้องการและสอดคล้องกับกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละของครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 100 
2. ร้อยละของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาได้รับการพัฒนา
และยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตามท่ีเกณฑ์
กำหนด 

90 

3. ร้อยละของครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาด้านภาษาต่างประเทศ 60 
4. ร้อยละของครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 60 
5. ร้อยละของครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่ผ่านการประเมินและได้รับตำแหน่ง   
ที่สูงขึ้น 

30 

6. จำนวนโครงการที่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา 

100 

7. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะที่จำเป็น 
ในการจัดกระบวนการเรียนรู้และภัยคุกคามในศตวรรษท่ี 21 

80 

  

แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริมการปรับบทบาทจาก “ครูสอน” เป็น “โค้ช” หรือ “ผู้อำนวยการการเรียนรู้”     

ทำหน้าที่กระตุ้น สร้างแรงบันดาลใจ แนะนำวิธีเรียนรู้และวิธีจัดระเบียบการสร้างความรู้ ออกแบบกิจกรรม
และสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน และเพ่ือสร้างผู้เรียนให้เป็นนวัตกร  
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 2. สนับสนุนให้ครูเป็นผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน (Teacher as a learning) เพื่อร่วมพัฒนาสถานศึกษา  
ให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

 3. สนับสนุนให้ครูมีบทบาทเป็นนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพ่ือผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน  
 4. สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอย่างต่อเนื ่อง ทั ้งเส้นทางสายอาชีพ 

และการสนับสนุนสื่อการสอน  
 5. พัฒนาครูที ่มีความเชี ่ยวชาญด้านการสอนมาเป็นผู ้สร้างครูร ุ ่นใหม่อย่างเป็นระบบ       

และวัดผลงานจากการพัฒนาผู้เรียนโดยตรง 
 6. สร้างเครือข่ายพัฒนาครูให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน  
 7. พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ที ่ส่งผลต่อการพัฒนาทักษะที่จำเป็น        

ในศตวรรษท่ี 21 ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
 8. พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  

ได้อย่างมีคุณภาพ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วม

จากทุกภาคส่วน 
เป้าประสงค์  ระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน   

นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับสถานการณ์และชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่เป็นดิจิทัล 80 
2. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีแผน/มาตรการในสถานการณ์วิกฤติ เช่น การจัดการภัยพิบัติ 
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 

80 

3. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการพัฒนาหลักสูตรด้านการสื่อสารภาษาท่ีสาม 80 
4. ร้อยละการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือองค์กรที่เก่ียวข้อง 
ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

50 

5. ร้อยละของสถานศึกษาที่ได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษาระดับชาติหรือระดับสากล 5 
  

แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาระบบการแนะแนวในสถานศึกษา เพื ่อสร้างทางเลือกในการตัดสินใจศึกษา       

ด้านอาชีพและประกอบอาชีพในสาขาที่ตนถนัดและสนใจ 
 2. ส่งเสริมระบบการพัฒนางานวิจัยและการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาสร้างองค์ความรู้

และนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน การเรียนรู้ และการจัดการศึกษาที่ส่งผลต่อการพัฒนาศักยภาพ  
ของผู้เรียนและพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่  
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 3. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลและเครือข่ายสังคมรูปแบบต่างๆ 
เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และการเรียนรู้ตลอดชีวิตของคนทุกช่วงวัย 

 4. ส ่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นภาคีเครือข่าย ในการขับเคลื ่อนและสนับสนุน  
การจัดการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  

 5. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน และการเรียนรู้ตลอดชีวิต      
ให้มีความหลากหลาย สามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 

 6. พัฒนาระบบบริหารจัดการ และบริหารงานบุคคลตามหลักธรรมาภิบาล 
  7. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กและสถานศึกษาในทุกระดับ 

  8. ส่งเสริม สนับสนุนระบบบริหารการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน 

  9. ส่งเสริมการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด

โดยผ่านกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) 

  10. พ ัฒนาค ุณภาพและมาตรฐานการจ ัดการเร ียนการสอนทางไกลในระบบต ่างๆ  

อาทิ DLIT, DLTV 

  11. ส่งเสริมการจัดทำแผน/มาตรการในสถานการณ์วิกฤติ เช่น การจัดการภัยพิบัติ          

ภัยคุกคามทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 

2.3 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566-2570) สู่การปฏิบัติ 

 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาการศึกษา

ที่ครอบคลุมทุกมิติที ่เกี่ยวข้อง และการบริหารจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ ซึ่งมีความสอดคล้องเชื่อมโยง  

กับแผน 3 ระด ับ (ตามมต ิคณะร ัฐมนตร ี  เม ื ่อว ันท ี ่  4 ธ ันวาคม 2560) รวมถ ึงบร ิบทและสภาพ 

การจัดการในพื้นที่ เพื่อให้แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. 2566 - 2570) จังหวัดนนทบุรี นำไปสู่การปฏิบัติ 

ให้บังเกิดผลตามเป้าหมายอย่างเป็นรูปธรรม จำเป็นต้องอาศัยปัจจัยสนับสนุนและแนวทางการดำเนินการ  

ที ่ช ัดเจน การระดมสรรพกำลัง ท ั ้งด ้านบุคลากร งบประมาณ ว ัสด ุอ ุปกรณ์ และเทคโนโลยีต ่างๆ  

ตลอดจนสร้างความตระหนักในการมีส ่วนร่วม และการสื ่อสารระหว่างองค์กร จึงได้กำหนดแนวทาง 

และลักษณะของโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องตามประเด็นยุทธศาสตร์เพื่อขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติ  

อย่างเป็นรูปธรรม ดังนี้ 

 2.3.1 แนวทางการขับเคลื่อน 

 1. ดำเนินการชี้แจง ประชาสัมพันธ์ และสร้างความรู้ความเข้าใจสาระสำคัญของแผนพัฒนา

การศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) ให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับทราบอย่างชัดเจน รวมถึงกระตุ้น

ให้ทุกภาคส่วนเห็นความสำคัญและเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินตามแผนฯ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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 2. ผู้บริหารของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องให้ความสำคัญในการใช้แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด

นนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นเครื่องมือและกรอบแนวทางในการดำเนินงานหรือการบริหารจัดการศึกษา

 3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานการศึกษา หน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์กรภาครัฐ  

และเอกชน ทุกสังกัดในจังหวัด เพื่อให้ทุกหน่วยงานมีส่วนร่วมขับเคลื่อน ผลักดัน ส่งเสริมและสนับสนุน  

การดำเนินงานตามแผนฯ อย่างเป็นรูปธรรม  

 4. หน่วยงาน องค์กรภาครัฐและเอกชนในพื้นที่ ร่วมกำหนดยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด            

ที ่ตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติ สอดคล้องกับความต้องการ สภาพปัญหาและบริบทพื ้นที ่ โดยร่วมกัน  

บูรณาการทำงาน ทั้งการวางแผนงาน งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และด้านอ่ืนๆ  

 5. พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้สมบูรณ์ โดยเฉพาะการพัฒนา   

เว็บไซด์ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ให้สามารถเชื่อมโยงบูรณาการข้อมูลสารสนเทศของหน่วยงานต่างๆ      

ที่เกี่ยวข้อง ทั้งในระดับจังหวัดและระดับกระทรวงเข้าด้วยกัน  เพื่อให้มีข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้องแม่นยำ     

เพื่อประโยชน์ในการประเมินผลในระดับต่างๆ ตลอดจนใช้ในการวางแผนและการบริหารจัดการให้สอดคล้อง

เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

 6. พัฒนาระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินและรายงานผลให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว  

เพ่ือให้ได้ข้อมูลสารสนเทศท่ีสามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาและการบริหารจัดการ 

 7. การกำกับ ติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

อย่างต่อเนื ่อง โดยให้ความสำคัญในการติดตามความก้าวหน้า การประเมินผลสำเร็จและผลการพัฒนา

การศึกษาในภาพรวม เพื ่อนำไปทบทวนและปรับปรุงแผนฯ ให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพ  

การจัดการศึกษาอย่างแท้จริงในปีต่อไป 

 8. พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานด้วยเทคนิควิธีการใหม่ๆ 

อย่างต่อเนื่อง รวมถึงการสร้างแรงจูงใจที่เหมาะสม สร้างขวัญกำลังใจด้วยการยกย่อง ชมเชย ให้รางวัล  

แก่บุคลากรที่ดำเนินงานได้ประสบความสำเร็จอย่างมีคุณภาพ 

 9. การทบทวนและพัฒนายุทธศาสตร์ โดยการดำเนินการประชุมเพ่ือทบทวนแผนฯ หรือประเด็น     

ที่มีความสำคัญต่อผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์ เพ่ือทบทวนและปรับแผนฯ ให้สอดคล้องตามบริบทที่เปลี่ยนแปลงไป  

 10. หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องมีการจัดทำแผนบริหารความต่อเนื่องในสภาวะวิกฤต เพื่อใช้เป็น

แนวทางในการปฏิบัติงานของบุคลากรได้อย่างต่อเนื่อง และลดระดับความรุนแรงของผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น     

ต่อหน่วยงานในสภาวะวิกฤตหรือเหตุการณ์ฉุกเฉิน 

 11. กำหนดกลไกการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570)  

ในทุกระดับอย่างครอบคลุม 
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 2.3.2 เงื่อนไขความสำเร็จ 

  แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุร ี (พ.ศ. 2566 - 2570) จะประสบความสำเร ็จสามารถ 

นำไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมได้ มีปัจจัยและเงื่อนไขของความสำเร็จ ดังนี้ 

1. ผู้บริหารของทุกหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องต้องให้ความสำคัญในการบริหารจัดการ โดยมีเป้าหมาย

สุดท้ายคือการพัฒนาการศึกษาของจังหวัดนนทบุรีให้มีคุณภาพ สามารถจัดการศึกษาและผลิตกำลังคนได้

สอดคล้องสนองความต้องการของตลาดแรงงานและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในระดับจังหวัด  

และประเทศ 

 2. ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศที ่ม ีความสมบูรณ์ ครอบคลุมทุกมิต ิ สามารถเชื ่อมโยงข้อมูล  

กับทุกภาคส่วน ที ่เกี ่ยวข้อง โดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ และสามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการวางแผน  

และการบริหารจัดการได้อย่างแท้จริง 

 3. มีเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษาที่เข้มแข็ง จากทุกภาคส่วนในจังหวัดนนทบุรี 

 4. ได้รับสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรด้านต่าง ๆ ในการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด

นนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) จากหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง ทั ้งในระดับจังหวัด กระทรวงศึกษาธิการ  

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และองค์กรภาคเอกชน เพ่ือให้การดำเนินการประสบผลสำเร็จตามเป้าหมาย 

 5. การสนับสนุนจากภาคเอกชนและภาคีเครือข่าย ซึ่งเป็นผู้ที่มีบทบาทสำคัญเป็นอย่างมากในปัจจุบัน     

ในการผลักด ันให ้การดำเน ินการตามแผนพัฒนาการศึกษาจ ังหว ัดนนทบุร ี (พ.ศ. 2566 - 2570)  

ประสบความสำเร็จบรรลุตามเป้าหมายอย่างแท้จริง 

 2.3.3 การติดตามประเมินผล 

เพื่อให้แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) ประสบผลสำเร็จตามเป้าหมาย  

จำเป็นต้องมีการติดตามและประเมินผล เพื่อเป็นข้อมูลในการทบทวนและปรับปรุงแผนฯ ให้สอดคล้อง  

กับสถานการณ์ได้อย่างทันท่วงที โดยมีแนวทางและกระบวนการสำคัญดังนี้ 

 1. แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี 

(พ.ศ. 2566 - 2570) 

 2. จัดทำเครื่องมือติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) 

 3. กำหนดปฏิทินการติดตาม ประเมินผลและรายงานผลให้เหมาะสม 

 4. เชื่อมโยงข้อมูลสารสนเทศระหว่างหน่วยงานการศึกษาในจังหวัด เพื่อประโยชน์ต่อการวางแผน 

กำกับติดตาม และรายงานผล ให้มีความสัมพันธ์สอดคล้อง 
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 5. สร้างกลไกการติดตาม ตรวจสอบให้กับภาคเอกชน ภาคประชาชน โดยการสนับสนุนให้ภาคเอกชน 

ภาคประชาชนร่วมติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570)  

 6. รายงานผลการติดตามการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570)  

เสนอ กศจ. เพ่ือทราบความคืบหน้าอยู่เสมอ 

 7. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ผลการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ

และดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 

 2.3.4 ลักษณะของโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องตามประเด็นยุทธศาสตร์  

 จากแนวทางการพ ัฒนาของแผนพัฒนาการศ ึกษาจ ังหว ัดนนทบ ุร ี  (พ.ศ. 2566 - 2570)  

จึงได้นำมากำหนดกลุ่มโครงการ เพ่ือให้หน่วยงานการศึกษาในจังหวัดนนทบุรีนำไปเป็นแนวทางในการกำหนด 

และออกแบบการจัดทำโครงการให้สอดคล้องประเด็นยุทธศาสตร์ตามบริบทของหน่วยงานเพื่อขับเคลื ่อน

แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570) ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 

1. กลุ่มโครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและทักษะภาษาต่างประเทศ 
2. กลุ่มโครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษบนฐานพหุปัญญา 
3. กลุ่มโครงการพัฒนาหลักสูตร สื่อ และกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
4. กลุ่มโครงการเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้และทักษะอาชีพ 
5. กลุ่มโครงการปฏิรูปการเรียนรู้ 
6. กลุ่มโครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผล  
7. กลุ่มโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อสร้างสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที่ 21  
8. กลุ่มโครงการการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
10. กลุ่มโครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับผู้เรียน 
11. กลุ่มโครงการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาปฐมวัย 
12. กลุ่มโครงการจัดทำและพัฒนาผลงาน สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ 
13. กลุ่มโครงการจัดการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) และการศึกษานอกระบบ (N-NET) 

 14. กลุ่มโครงการเพ่ือสร้างภาคีเครือข่ายและความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคม 

 1. กลุ่มโครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน 

 2. กลุ่มโครงการในพระราชดำริ และบรมวงศานุวงศ์ 
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 3. กลุ ่มโครงการเสริมสร้างทักษะชีวิต และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมือง 

ให้ผู้เรียน 

 4. กลุ ่มโครงการเสริมสร้างความมั ่นคงของสถาบันหลักของชาติตามระบอบประชาธิปไตย  

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

 5. กลุ่มโครงการสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 6. กลุ่มโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื ่อป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคาม  

ในสถานศึกษา และคุ้มครองความประพฤตินักเรียน นักศึกษา 

 7. กลุ่มโครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น  

 8. กลุ่มโครงการส่งเสริมการเรียนรู้จากภูมิปัญญาในท้องถิ่น 

 9. กลุ่มโครงการส่งเสริมงานวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรร่วมกับผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น 

 10. กลุ่มโครงการส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

การป้องกัน แก้ไข  

 11. กลุ่มโครงการส่งเสริมจิตสำนึกในการอยู่ร่วมกันในสังคมให้ผู้เรียน 

 12. กลุ่มโครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการสร้างความเข้มแข็งให้กับเด็กและเยาวชน 

 13. กลุ่มโครงการสนับสนุนและพัฒนาการจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทอาชีพในท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

1. กลุ่มโครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายให้เอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. กลุ่มโครงการสร้างโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาในระดับพ้ืนที่ 
3. กลุ่มโครงการเพ่ือคนพิการและผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษาและการพัฒนาสมรรถภาพ 
4. กลุ่มโครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และสะสมความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในระบบ

ธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank System) 
5. กลุ่มโครงการพัฒนาระบบการรับนักเรียน  
6. กลุ ่มโครงการเพื ่อสนับสนุนการจัดหาอุปกรณ์ ทรัพยากร สื ่อ เทคโนโลยี ระบบสัญญาณ

อินเตอร์เน็ต และปัจจัยพื้นฐานต่างๆ 
7. กลุ่มโครงการส่งเสริม สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

 8. กลุ่มโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส  

โคโรนา 2019 (COVID-19) ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลและเครือข่ายสังคม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 

 1. กลุ่มโครงการส่งเสริมการปรับบทบาท และสร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 2. กลุ่มโครงการสนับสนุนด้านการวิจัยให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3. กลุ่มโครงการฝึกอบรมและพัฒนาความรู้ ทักษะและสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา  
4. กลุ่มโครงการสร้างเครือข่ายครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน 
5. กลุ่มโครงการการปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนของครู 
6. กลุ่มโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศให้ครู 
7. กลุ่มโครงการส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินการของศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ 

(Human Capital Excellence Center : HCEC) 
8. กลุ่มโครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
9. กลุ่มโครงการสนับสนุนและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
10. กลุ่มโครงการสนับสนุนการจัดหาบุคลากรเพ่ือคืนครูให้นักเรียน 
11.กลุ่มโครงการพัฒนาครู ผู ้เรียน การจัดการเรียนรู้ และทักษะอาชีพที่ "มุ ่งสู ่ความเป็นสากล"  

(เน้นความร่วมมือใน Asean +3) 
 12.กลุ่มโครงการพัฒนาครูให้มีความรู้ "อย่างรอบด้าน" เพื่อให้สามารถถ่ายทอดความรู้สู ่ผู ้เรียน  

และอำนวยความสะดวกผู้เรียนด้วยแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

1. กลุ่มโครงการพัฒนาระบบการแนะแนวในสถานศึกษา  
2. กลุ่มโครงการส่งเสริมการวิจัยและใช้เทคโนโลยีในการพัฒนา สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม

ในการจัดการเรียนการสอน การเรียนรู้ และการจัดการศึกษา 
3. กล ุ ่มโครงการส่งเสร ิมความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการขับเคล ื ่อนและสนับสนุน  

การจัดการศึกษาและการเรียนรู้ 
4. กลุ่มโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ และบริหารงานบุคคลตามหลักธรรมาภิบาล 
5. กลุ่มโครงการส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
6. กลุ ่มโครงการส่งเสริมการขับเคลื ่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพ

การศึกษา 
7. กลุ่มโครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการเรียนการสอนทางไกล 
8. กลุ่มโครงการส่งเสริมและจัดทำแผน/มาตรการในสถานการณ์วิกฤติ  
9. กลุ่มโครงการกำกับดูแล นิเทศ ติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา 
10. กลุ่มโครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา 

       11. กลุ่มโครงการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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ส่วนที่ 3 

ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ได้ดำเนินการติดตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา

จังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จากหน่วยงานทางการศึกษาที่เกี่ยวข้อง

ในจังหวัดนนทบุรี โดยใช้กลไกคณะทำงานกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา

การศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ตามคำสั่งคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ที่ 4/2565 

ลงวันที ่ 27 ธันวาคม 2565 และจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี  

(พ.ศ.2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยสามารถติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

จากหน่วยงานทางการศ ึกษาในจ ังหว ัดนนทบุรี ที่ม ีการดำเน ินการข ับเคล ื ่อน โครงการ/ก ิจกรรม  

จำนวนทั้งสิ้น 616 โครงการ/กิจกรรม และดำเนินการตามตัวชี้วัด จำนวน 37 ตัวชี้วัดตามประเด็นยุทธศาสตร์

ของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรีฯ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

3.1 สรุปผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมและตัวชี ้วัดตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี  

(พ.ศ.2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

 3.1.1 สรุปผลโครงการ/กิจกรรม จำนวน 616 โครงการ/กิจกรรม ตามแผนพัฒนาการศึกษา

จังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 
(โครงการ) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 
(โครงการ) 

งบประมาณ (บาท) ไม่ใช้
งบประมาณ 
(โครงการ) 

หมายเหตุ 
ได้รับ ใช้ไป 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล (200โครงการ/กิจกรรม) 

143 (71.5%) 57 (28.5%) 66,274,949.15 49,198,334.65 13 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคม (173 โครงการ/กิจกรรม) 

132 (76.3%) 41 (23.7%) 37,746,042 29,930,095.69 15 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
(98 โครงการ/กิจกรรม) 

73 (74.49%) 25 (25.51%) 33,556,496 22,612,395.66 10 
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           3.1.1 สรุปผลโครงการ/กิจกรรม จำนวน 616 โครงการ/กิจกรรม ตามแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ (ต่อ) 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ  
(โครงการ) 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 
(โครงการ) 

งบประมาณ (บาท) ไม่ใช้
งบประมาณ 
(โครงการ) 

หมายเหตุ 
ได้รับ ใช้ไป 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารย์และบุคลกรทางการศึกษา (63 โครงการ/กิจกรรม) 

47 (74.6%) 16 (25.4%) 10,698,348 6,047,826 8  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 (82 โครงการ/กิจกรรม) 

71 (86.59%) 11 (13.41%) 1,827,335 1,375,925 9 
 
 

รวม  466 
(24.4%) 

150  
(75.6%) 

150,103,170.15 109,164,577 
55 

(8.92%) 
 

 
 3.1.2 สร ุปผลตัวชี ้ว ัด ตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุร ี (พ.ศ.2566 - 2570)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 37 ตัวช้ีวัด จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

บรรลุค่าเป้าหมาย (โครงการ) ไม่บรรลุค่าเป้าหมาย (โครงการ) หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล (9 ตัวชี้วัด) 

7 (77.78%) 2 (22.22%)  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคม (7 ตัวชี้วัด) 

6 (85.71%) 1 (14.28%)  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต (9 ตัวชี้วัด) 

6 (66.67%) 3 (33.33%)  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา (7 ตัวชี้วัด) 

5 (71.42%) 2 (28.57%)  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
(5 ตัวชี้วัด) 

4 (80%) 1 (20%)  

รวม              28 (75.7%) 9 (24.32%) รวมทั้งสิ้น 37 ตัวชี้วัด 
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.

1. โครงการสอนภาษาองักฤษให๎กบันักเรียน เพือ่ยกระดับมาตรฐานการศึกษาด๎านภาษา ตํางประเทศ

ให๎กบันักเรียน

จา๎งสถาบันรัฐ/เอกชนจดัหาครู

ชาวตํางชาติเจา๎ของภาษาเข๎าสอน

ภาษาองักฤษให๎กบัสถานศึกษา

ในสังกดั จ านวน 4 แหํง

4000000.00 3159999.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการเสร็จส้ินตามสัญญา เทศบาลเมือง

บางบัวทอง

2. โครงการสอนภาษาจนีให๎กบันักเรียน เพือ่ยกระดับมาตรฐานการศึกษาด๎านภาษา ตํางประเทศ

ให๎กบันักเรียน

จา๎งสถาบันรัฐ/เอกชนจดัหาครูผ๎ูสอน

ภาษาจนีทีม่ีความร๎ู

และประสบการณ์เข๎าสอนภาษาจนีให๎กบั

โรงเรียนในสังกดั 

จ านวน 2 แหํง

1500000.00 1220780.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการเสร็จส้ินตามสัญญา เทศบาลเมือง

บางบัวทอง

3. ก าหนดเป้าหมายการยกระดับภาษาองักฤษ

ของนักศึกษาในทุกระดับ

ให๎ชัดเจน พร๎อมก าหนดกลไก

ในการสนับสนุนการยกระดับภาษาองักฤษของ

นักศึกษา

เพือ่ให๎มหาวทิยาลัยเป็นทีย่อมรับในระดับสากล

ทัง้ในระดับสถาบันและระดับหลักสูตร

นักเรียน นักศึกษา  N/A  N/A N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ จ านวนนักศึกษาทีท่ดสอบความร๎ูผํานระบบ 

STOU - EPT รหัสนักศึกษา 60 - 62 จ านวน 52,571,534 และ 429 

คน ตามล าดับ และมีการน าผลทดสอบจากสถาบันทดสอบภาษาทีไ่ด

มาตรฐานอื่นมายื่นเทียบ รหัสนักศึกษา 60-62 จ านวน 254, 189 และ

 155 คน ตามล าดับ

มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

4. โครงการจดัการเรียนร๎ูกลํุมสาระ

การเรียนร๎ูคณิตศาสตร์

เพือ่ให๎นักเรียนมีการพฒันาทางด๎านการคิด การให๎เหตุผล 

มีทักษะทางคณิตศาสตร์และกล๎าแสดงออกในเชิงสร๎างสรรค์เพิม่ขึ้น

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา

และระดับช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียน

เทศบาลปลายบางวดัสุนทรธรรมิการาม

 ทุกคน

   100,000.00      98,920.80 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

นักเรียนมีการพฒันาทางด๎านการคิดการให๎เหตุผลมีทักษะ

ทางคณิตศาสตร์และกล๎าแสดงออกในเชิงสร๎างสรรค์เพิม่ขึ้น

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5. กจิกรรมพฒันาศักยภาพกลํุมสาระ

การเรียนร๎ูตํางประเทศ

เพือ่สํงเสริมและพฒันาการจดัการเรียนการสอนภาษาตํางประเทศให๎กบั

นักเรียน

นักเรียน      10,000.00      10,000.00 เงินรายหัว นักเรียนมีทักษะและพฒันาการด๎านภาษาตํางประเทศดีขึ้น

ร๎อยละ 70

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6. กจิกรรมวนัคริสต์มาส เพือ่สํงเสริมและพฒันาการจดัการเรียนการสอนภาษาตํางประเทศให๎กบั

นักเรียน

นักเรียน        5,000.00        5,000.00 เงินรายหัว นักเรียนมีทักษะและพฒันาการด๎านภาษาตํางประเทศดีขึ้น

ร๎อยละ 70

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

7. โครงการสํงเสริมคุณภาพ

การจดัการเรียนร๎ูกลํุมสาระการเรียนร๎ู

ภาษาตํางประเทศ

เพือ่พฒันาผลสัมฤทธิท์างการเรียน กลํุมสาระการเรียนร๎ู 

ภาษาตํางประเทศของนักเรียนให๎เป็นไปตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษาก าหนด

ตามศักยภาพของตนเอง

นักเรียน ป.1 - 6 จ านวน 260 คน      15,000.00      15,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

8.โครงการสํงเสริมการเรียนร๎ูกลํุมสาระ

การเรียนร๎ูภาษาตํางประเทศ 

กจิกรรมวนัคริสต์มาส 

เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับความร๎ูเกี่ยวกบัประวติัความเป็นมา ความส าคัญ

และประเพณีในวนัคริสต์มาส

นักเรียน      10,000.00      10,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท. (รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

9. โครงการจดัการเรียนร๎ู 8 กลํุมสาระ 1. เพือ่สํงเสริมให๎ครูจดัท าแผนการเรียนร๎ูตามกลํุมสาระการเรียนร๎ูที่

เหมาะสมกบันักเรียน

2. เพือ่พฒันาและสนับสนุนให๎ครูได๎จดัท าส่ือการเรียนการสอน

ทีเ่หมาะสมกบัเน้ือหาทีส่อน 

3. เพือ่ให๎ครูผ๎ูสอนมีการจดัการเรียนการสอนทีม่ีประสิทธภิาพและ

เหมาะสมตํอการพฒันาการเรียนร๎ูของนักเรียน

4. เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับการพฒันาการเรียนร๎ูอยํางเต็มความสามารถทุก

กลํุมสาระการเรียนร๎ู และมีการประเมินผล

การเรียนร๎ูโดยวธิกีารท่ีหลากหลาย

ครูผ๎ูสอนและนักเรียน      50,600.00      50,600.00 เงินรายหัว 1.ครูมีการจดัท าแผนการสอนใบงาน และเอกสารประกอบ

การเรียนการสอน 

2.ครูมีวสัดุ ส่ือ ส าหรับใช๎ประกอบการจดัการเรียนการสอน

3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษาก าหนด

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

หน่วยงาน

3.2  รายละเอียดผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมและตวัชี้วดัตามประเดน็ยทุธศาสตร์ของแผนพัฒนาการศึกษาจงัหวดันนทบรุี (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566

ยทุธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล (14 กลุ่มโครงการ) รวมทั้งสิ้น 200 โครงการ/กิจกรรม

กลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน
งบประมาณ (บาท)

        3.2.1  รายละเอียดผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามประเดน็ยทุธศาสตร์ของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวดันนทบรุี (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2566

กลํุมโครงการท่ี 1 

กลํุมโครงการสํงเสริมและพฒันา

การจดัการเรียนการสอนและทักษะ

ภาษาตํางประเทศ

(26 โครงการ/กจิกรรม)

ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 49,198,334.65 บาท / ไม่ใช้งบประมาณ จำนวน 13 โครงการ/กิจกรรม
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

10. โครงการจดัการเรียนร๎ูกลํุมสาระ

การเรียนร๎ูภาษาตํางประเทศ

1. เพือ่พฒันาและสํงเสริมความสามารถทางการเรียนร๎ูในวชิา

ภาษาองักฤษของนักเรียน

2. เพือ่สํงเสริมให๎ครูผ๎ูสอนมีการผลิตหรือจดัหาส่ือการเรียน

การสอน

3. เพือ่สํงเสริมให๎ครูผ๎ูสอนมีการจดัท าวจิยัในชั้นเรียน

4. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนมีสํวนรํวมในกจิกรรมตามวฒันธรรม

ของเจา๎ของภาษาแสดงออกในเชิงสร๎างสรรค์เพิม่ขึ้น

นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ระดับชั้น

ประถมศึกษา และระดับชั้นมัธยมศึกษา

โรงเรียนเทศบาลปลายบางวดัสุนทรธรร

มิการามทุกคน

   100,000.00     100,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

นักเรียนมีการพฒันาทางด๎านการคิด การให๎เหตุผล มีทักษะทาง

คณิตศาสตร์และกล๎าแสดงออกในเชิงสร๎างสรรค์เพิม่ขึ้น

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

11.โครงการจดัท าแผนพฒันาการศึกษา เพือ่ให๎สถานศึกษามีแผนพฒันาการศึกษา ทีส่อดคล๎องกบัความต๎องการ

ของประชาชนในท๎องถิ่น  เป็นกรอบและทิศทาง

ในการพฒันาผ๎ูเรียนให๎บรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วสัิยทัศน์ 

และ วตัถุประสงค์ ให๎ปรากฏเป็นอตัลักษณ์ผ๎ูเรียน

นักเรียน อนุบาล 1-ป.6  

จ านวน 157 คน

       4,000.00        4,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

12.โครงการสอนจา๎งเหมาบริการ

ภาษาตํางประเทสโดยเจา๎ของภาษา

เพือ่พฒันาทักษาความร๎ูภาษาตํางประเทศ 

(ภาษาจนีและภาษาองักฤษ)

คณะครูและนักเรียน  1,000,000.00     470,000.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

ระหวาํงด าเนินการ เทศบาลเมืองใหมํ

บางบัวทอง

13. โครงการสํงเสริมภาษาตํางประเทศส าหรับ

โรงเรียนเทศบาลต าบลเสาธงหิน

เพือ่จดัการเรียนการสอนโดยใช๎ภาษาองักฤษและ ภาษาจนี ให๎กบั

นักเรียน โรงเรียนสังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน ดังนี ้ 

 - จดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษ ให๎กบันักเรียนระดับอนุบาล

 - จดัการเรียนการสอนภาษาจนี ให๎กบันักเรียนระดับอนุบาล และ

ระดับประถมศึกษา

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนรอบร๎ูและมีทักษะทางภาษาทัง้ 4 ด๎าน ได๎แก ํ 

 การพดู การอาํน การฟงั และการเขียน 

3. เพือ่พฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน

นักเรียนโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน  2,000,000.00  1,702,000.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

14. โครงการจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษ 

หลักสูตร Mini English Program (MEP)

1. เพือ่ให๎มีการจดัการเรียนการสอนโดยใช๎ภาษาองักฤษเป็นส่ือในวชิา 

วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และภาษาองักฤษ 

ในระดับชั้นประถมศึกษา 

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนมีทักษะและมีความสามารถ

ในการใช๎ภาษาองักฤษ

3. เพือ่สํงเสริมพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน

นักเรียนโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน 1500000.00 1449000.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

15. โครงการพฒันานักศึกษา เพือ่พฒันาทักษะด๎านภาษาองักฤษของนักศึกษาวทิยาลัยเทคโนโลยีทาง

การแพทย์และสาธารณสุข กาญจนาภิเษก

1. นักศึกษาเข๎ารํวมโครงการอบรมไมํ

น๎อยกวาํร๎อยละ 80

2. จ านวนนักศึกษามีคะแนนสอบ

ภาษาองักฤษรอบที ่2 เพิม่ขึ้น

ร๎อยละ 30

1175000.00     912,068.00 งบเงินอดุหนุน

ทัว่ไปงบเงินรายได๎

ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว  วทิยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทย์

และสาธารณสุข 

กาญจนาภิเษก

16. โครงการสํงเสริมภาษาตํางประเทศส าหรับ

สถานศึกษาสังกดัเทศบาล

นครปากเกร็ด

1. เพือ่จดัหาครูสอนภาษาตํางประเทศทีม่ีความเชี่ยวชาญ

ให๎แกสํถานศึกษาในสังกดัเทศบาลนครปากเกร็ด

2. เพือ่สํงเสริมการเรียนการสอนภาษาตํางประเทศได๎ดียิ่งขึ้น

นักเรียนโรงเรียนในสังกดัเทศบาล 3456000.00 3456000.00 เงินรายได๎ สถานศึกษาในสังกดัเทศบาลนครปากเกร็ดมีความพร๎อม

ด๎านบุคลากรภาษาตํางประเทศ สามารถจดัการเรียนการสอนเพือ่ให๎

นักเรียนมีพืน้ฐานทางภาษาใช๎ในชีวติประจ าวนัได๎ (ด าเนินการเรียบร๎อย)

เทศบาล

นครปากเกร็ด

17. โครงการจา๎งทีป่รึกษาด าเนินการพฒันา

ระบบจดัการศึกษาของเทศบาลนครนนทบุรี

1. เพือ่จา๎งหนํวยงานของรัฐเป็นทีป่รึกษาพฒันาหลักสูตรในการเรียนร๎ู

ด๎วยภาษาตํางประเทศของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา

2. เพือ่พฒันาความสามารถในการพดู ฟงั อาํนเขียน ภาษาตํางประเทศ

3. เพือ่เพิม่พนูทักษะการศึกษา'ภาษาตํางประเทศกบัชาวตํางชาติ

4. จดัหาครูตํางชาติเพือ่พฒันาภาษา

1. ครู นักเรียน และ บุคลากรทางการ

ศึกษา

2. โรงเรียนในสังกดัเทศบาลนครนนทบุรี

18000000.00 18000000.00 เงินรายได๎เทศบาล 1.นักเรียนในชํวงระดับชั้นตํางๆ ทีเ่ข๎ารํวมโครงการมีควาสามารถ พดู 

อาํน เขียนภาษาองักฤษได๎ดีตามวยั และระดับการศึกษา,สามารถ

แสวงหาความร๎ูจากส่ือ ส่ิงพมิพ ์และเทคโนโลยี

ทีเ่ป็นภาษาองักฤษได๎ด๎วยตัวเอง

2.ครูไทยทีจ่ดัการเรียนการสอนรํวมในโครงการมีการต่ืนตัว

ทีจ่ะมีการพฒันาการใช๎ภาษาองักฤษของตนเอง

เทศบาล

นครนนทบุรี

กลํุมโครงการที ่1 

กลํุมโครงการสํงเสริมและพฒันา

การจดัการเรียนการสอนและทักษะ

ภาษาตํางประเทศ

(26 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

18. โครงการพฒันาสมรรถนะบุคลากร

ของกระทรวงศึกษาธกิาร “หลักสูตรพฒันา

ทักษะภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสาร

ด๎านอาชีพในศตวรรษที ่21” ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2566 (ของศธจ.)

เพือ่พฒันาทักษะภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสารด๎านอาชีพ ครูและบุคลากรในสังกดั √ ครูและบุคลากร จ านวน 8 คนได๎รับการพฒันา สพป.นบ.เขต 1

19. สํงเสริมและพฒันาทักษะการจดัการเรียนร๎ู

ภาษาตํางประเทศ (ภาษาองักฤษ)

1. เพือ่พฒันาครูผ๎ูสอนภาษาองักฤษระดับประถมศึกษาตามกรอบ

พฒันาทางด๎านภาษา (CEFR)

2. เพือ่นิเทศ ติดตามการจดัการเรียนการสอนอยํางมีประสิทธภิาพ

 63 โรง      14,500.00      14,500.00 สพป.นบ.

เขต 2

1. ครูสอนภาษาองักฤษในระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาทุกคน

 ได๎รับการพฒันาและยกระดับความร๎ูทางภาษาองักฤษของครูทีส่อน

ภาษาองักฤษโดยใช๎ระดับ

การพฒันาทางด๎านภาษา(CEFR) ตามเกณฑ์ทีก่ าหนด

2. ครูได๎รับการนิเทศ ติดตามการจดัการเรียนการสอน

สพป.นบ.เขต 2

20. การนิเทศ ติดตาม โครงการเรียน

ภาษาตํางประเทศ โดยใช๎รูปแบบ

การส่ือสารสองทางจาก ครูชาวตํางชาติ (Native

 Speaker) และครูไทยทีม่ีวธิี

การสอนทีเ่ป็นเลิศ ส าหรับนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษาภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2565

1.เพือ่สํงเสริม และพฒันาความร๎ูความสามารถของครูผ๎ูสอน

ภาษาตํางประเทศ ในเร่ืองเทคนิคและ วธิกีารจดัการเรียนการสอนใน

รูปแบบ Active Learning ได๎อยํางมีประสิทธภิาพ 

2.เพือ่พฒันานักเรียนทีเ่ข๎ารํวมโครงการมีทักษะการใช๎ภาษาที่

หลากหลายและสามารถน ามา ประยุกต์ใช๎ในชีวติประจ าวนัได๎อยํางเต็ม

ตามศักยภาพการทุจริตเชิงรุกของหนํวยงานในสังกดัส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานให๎เข๎มแข็ง

และมีประสิทธภิาพ

นิเทศ ติดตามครูผ๎ูเข๎าวรํวมโครงการ

เรียนภาษาตํางประเทศฯ ประจ าปี 

2566 โดยมี 3 โรงเรียนทีเ่ป็นโรงเรียน

ต๎นทาง ได๎แก ํ

1.โรงเรียนสตรีนนทบุรี 

2.โรงเรียนสวนกหุลาบวทิยาลัย นนทบุรี 

3.โรงเรียนเตรียมอดุมศึกษาพฒันา

       3,360.00        2,700.00 สพฐ. 1. ครูผ๎ูสอนน าความร๎ูทีไ่ด๎รับจากการเข๎ารํวมกจิกรรมคํายโครงการ

ทดลองเรียนฯ และน า ไปประยุกต์ใช๎ในการเรียนการสอน อกีทัง้

สํงเสริมการเรียนร๎ูและพฒันาทักษะความสามารถด๎านภาษาของ 

ผ๎ูเรียนได๎จริง 

2. มีการก าหนดแนวทางการสอนทีเ่ป็นต๎นแบบส าหรับการพฒันาการ

จดัการเรียน การสอนทีเ่หมาะกบั บริบท และวยัของนักเรียน            

                       

สพม.นบ.

21. โครงการสํงเสริมภาษาตํางประเทศส าหรับ

โรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน

1. เพือ่จดัการเรียนการสอนโดยใช๎ภาษาองักฤษ  และ ภาษาจนี  ให๎กบั

นักเรียน โรงเรียนสังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน  ดังนี ้ 

 - จดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษ ให๎กบันักเรียนระดับอนุบาล

 - จดัการเรียนการสอนภาษาจนี ให๎กบันักเรียนระดับอนุบาล และ

ระดับประถมศึกษา

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนรอบร๎ูและมีทักษะทางภาษาทัง้ 4 ด๎าน ได๎แก ํ

การพดู การอาํน การฟงั และการเขียน 

3. เพือ่พฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน

นักเรียนโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน 2000000.00 1702000.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

22. โครงการจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษ 

หลักสูตร Mini English Program (MEP)

1. เพือ่ให๎มีการจดัการเรียนการสอนโดยใช๎ภาษาองักฤษเป็นส่ือในวชิา 

วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ ภาษาองักฤษ ในระดับชั้นประถมศึกษา 

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนมีทักษะและมีความสามารถในการใช๎

ภาษาองักฤษ

3. เพือ่สํงเสริมพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน

นักเรียนโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน 1500000.00 1449000.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

23.โครงการภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสาร เพือ่สํงเสริมให๎เด็ก นักเรียนทุกระดับชั้น ได๎ส่ือสารภาษาองักฤษกบั

ชาวตํางชาติได๎ทุกระดับ เต็มตามศักยภาพ

นักเรียนทุกคน 800000.00 (งบเทศบาล) อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

24. โครงการสอนภาษาตํางประเทศ 1. เพือ่เตรียมความพร๎อมและสร๎างทักษะภาษาองักฤษ ให๎กบันักเรียนใน

สังกดัเทศบาลเมืองไทรม๎า ผํานการจดัประสบการณ์เรียนร๎ูแบบ เรียน 

เลํน เลํา และการจดัประสบการณ์เรียนร๎ูอื่นๆจากครูชาวตํางประเทศ

2.เพือ่สํงเสริมทักษะการจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษส าหรับครู 

และบุคลากรทางการศึกษาในสังกดัเทศบาล

เมืองไทรม๎า และสามารถส่ือสารกบัชาวตํางชาติได๎

เด็กนักเรียนของสถานศึกษา

ในสังกดัทัง้  3 แหํง ในปีการศึกษาที่

1/2566 อายุ 2 - 5 ขวบ 

จ านวน  180  คน รวมทัง้ครู

และบุคลากรทางการศึกษา 

จ านวน  32 คน

700000.00     411,650.00 เงินรายได๎ อปท. 1. เด็กนักเรียนในสังกดัได๎รับการเตรียมความพร๎อมและสร๎างทักษะ

ภาษาองักฤษ ผํานการจดัประสบการณ์เรียนร๎ูแบบ 

เรียน เลํน เลํา และการจดัประสบการณ์เรียนร๎ูอื่นๆ 

จากครูชาวตํางประเทศ

2. ครู และบุคลากรทางการศึกษามีทักษะในการจดัการเรียนการสอน

ภาษาองักฤษ และสามารถส่ือสารกบัชาวตํางชาติได๎

เทศบาล

ต าบลไทรม๎า

25. กจิกรรมโครงการสํงเสริมภาษาตํางประเทศ

ส าหรับนักเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบล

บางมํวง

เพือ่จดับริการทางวชิาการด าเนินการสอนภาษาองักฤษให๎กบันักเรียนชั้น

 อ.1 - อ.3  (โครงการรํวมมือการวจิยัของมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์)

เด็กนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา

ของโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลบาง

มํวง

700000.00     700,000.00 ทต.บางมํวง เด็กมีความร๎ูด๎านการภาษาองักฤษได๎ดีขึ้น (จดัการเรียนการสอนตลอด

ปีการศึกษา)

เทศบาล

ต าบลบางมํวง

กลํุมโครงการที ่1 

กลํุมโครงการสํงเสริมและพฒันา

การจดัการเรียนการสอนและทักษะ

ภาษาตํางประเทศ

(26 โครงการ/กจิกรรม)



40

 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

26.โครงการพฒันาสํงเสริมภาษาตํางประเทศ เพือ่สํงเสริมและพฒันาทักษะการใช๎ภาษาองักฤษได๎อยํางถูกต๎อง

เหมาะสม

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส.        2,000.00 เงินอวท. เร่ิมด าเนินการในไตรมาสที ่4 ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการประกวดโครงการ/กจิกรรมดีเดํนของ

สถานศึกษา

1. เพือ่จดัประกวดและคัดเลือกโครงการ/กจิกรรมดีเดํน

ตามแผนพฒันาการศึกษาของสถานศึกษาในสังกดัฯ  

2. เพือ่ให๎ครูผ๎ูสอนให๎มีความกระตือรือร๎นในการจดัการเรียนร๎ู

ในห๎องเรียนเพือ่พฒันาตนเอง ผ๎ูเรียน และสถานศึกษาให๎มีคุณภาพได๎

มาตรฐาน

จดัการประกวดและคัดเลือกโครงการ/

กจิกรรมดีเดํน

ของสถานศึกษาในสังกดัฯ

     50,000.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการประกวดโครงการ/กจิกรรมดีเดํนตามแผนพฒันาการศึกษา 

เมื่อวนัที ่29 ส.ค.2566 เรียบร๎อยแล๎ว

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. โครงการสํงนักกฬีาเข๎ารํวมการแขํงขันกฬีา

นักเรียนองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น

 เพือ่พฒันา สํงเสริม สนับสนุนให๎นักเรียนในสังกดัเข๎ารํวมการแขํงขัน

กฬีาในระดับภูมิภาคและระดับประเทศ

สํงนักกฬีาเข๎ารํวมการแขํงขันกฬีา

นักเรียนองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นใน

ระดับภาคกลาง จ านวน 1 คร้ังและ

ระดับประเทศ จ านวน 1 คร้ัง

500000.00 รายได๎เทศบาล กรมสํงเสริมการปกครองท๎องถิ่น ยังไมํได๎ก าหนดวนั เวลา และสถานที่

จดัการแขํงขัน

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

3.โครงการพฒันาผ๎ูเรียนสํูความเป็นเลิศ

ด๎านกฬีาฟตุซอล

1. เพือ่พฒันาให๎สถานศึกษามีหลักสูตรพฒันาผ๎ูเรียนสํู

ความเป็นเลิศด๎านกฟีตุซอล เป็นสถานศึกษาทีม่ีการจดัการศึกษา

ลักษณะพเิศษ

2.เพือ่สํงเสริมผ๎ูเรียนให๎มีสมรรถภาพรํางกายทีส่มบูรณ์แข็งแรง 

ปราศจากโรคภัยไข๎เจบ็สามารถด ารงชีวติได๎อยํางมีความสุข

3.เพือ่พฒันาผ๎ูเรียนทีม่ีความสนใจด๎านฟตุซอลให๎ได๎รับ

การตํอยอดและเพิม่พนูทักษะความเป็นเลิศด๎านกฬีาฟตุซอล เกดิความ

เชี่ยวชาญและความถนัดด๎านกฬีาฟตุซอลอยํางตํอเนือ่ง

นักเรียนฟตุซอลโรงเรียนนนท์ประสิทธิ์

วทิยา จ านวนไมํน๎อยกวาํ 50 คน ได๎รับ

การสนับสนุนคําใช๎จาํยเพือ่พฒันาทักษะ

ด๎านกฬีาจนเกดิความเชี่ยวชาญอยําง

ตํอเนือ่งจนแสดงออกถึงความสามารถ

ด๎านทักษะกฬีาฟตุซอลอยํางมืออาชีพ 

และมีผลงานการแขํงขันในเชิงประจกัษ์

 1,800,000.00  N/A N/A รายได๎เทศบาล เบิกหักผลักสํงเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

4. โครงการพฒันาศักยภาพนักเรียน

และประสิทธภิาพการจดัการศึกษาของ

สถานศึกษาในสังกดัเทศบาลนครปากเกร็ด

1. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนได๎แสดงความสามารถในเชิงวชิาการและ

ความสามารถด๎านอื่น ๆ และกจิกรรมประเภทตํางๆ

2. สํงตัวแทนนักเรียนเข๎ารํวมกจิกรรม ด๎านทักษะการเรียนร๎ูและ

กจิกรรมประเภทตําง ๆ กบัหนํวยงานอื่น

นักเรียนโรงเรียนในสังกดัเทศบาล    300,000.00      36,969.00 เงินรายได๎ 1. ครูและนักเรียนจากสถานศึกษาในสังกดัแสดงผลงานทางวชิาการ

ด๎านการศึกษารํวมกบัหนํวยงาน

2. ได๎ตัวแทนนักเรียนเข๎ารํวมกจิกรรมในด๎านทักษะการเรียนร๎ู และ

กจิกรรมประเภทตํางๆ

เทศบาล

นครปากเกร็ด

5. กจิกรรมการจดัการเรียน การปฏิบัติจริง การ

ปฏิบัติทีห่ลากหลาย การจดัการเรียนร๎ูแบบเชิงรุก

 (Active learning)

เพือ่พฒันานักเรียนตามหลักพหุปัญญา นักเรียนในสังกดัทัง้ 32 โรงเรียน  N/A  N/A N/A N/A โรงเรียนมีคํูมือในการพฒันานักเรียนตรงตามความสามารถ สพป.นบ. เขต 1

6. จดัประชุมชี้แจงแนวทางปฏัติ 

ระบบวดัแววความสามารถพเิศษ 

ประจ าปีงบประมาณ2566

เพือ่ให๎คุณครูในสังกดัปฏิบัติได๎ถูกต๎อง ครูผ๎ูรับผิดชอบระบบของโรงเรียน √ ครูในสังกดัได๎ทราบแนวทางการปฏิบัติ สพป.นบ. เขต 1

7. โครงการวนัเด็ก เพือ่ให๎เด็ก เยาวชนมีเวทีทีไ่ด๎แสดงออกถึงความสามารถของตนเอง 

สร๎างความตระหนักในความส าคัญของตนเอง ร๎ูจกับทบาทหน๎าทีสํู่ความ

เป็นผ๎ูมีความรับผิดชอบตํอสังคมสํวนรวม

นักเรียนทุกคน    300,000.00 (งบเทศบาล) อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

8. โครงการวนัส าคัญ เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ูเกี่ยวกบัวนัส าคัญและปฏิบัติตนได๎อยํางถูกต๎อง จดักจิกรรมวนัส าคัญตํางๆ เพือ่ให๎

นักเรียนได๎เรียนร๎ูและเห็นความส าคัญ

     10,000.00 สถานศึกษา อยูํในการด าเนินการ (งบประมาณไมํเพยีงพอ) เทศบาล

ต าบลบางพลับ

กลํุมโครงการที ่1 

กลํุมโครงการสํงเสริมและพฒันา

การจดัการเรียนการสอนและทักษะ

ภาษาตํางประเทศ

(26 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่2 

กลํุมโครงการพฒันาและเสริมสร๎าง

ศักยภาพนักเรียนผ๎ูมีความสามารถพเิศษ

บนฐานพหุปัญญา

(8 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

1. กจิกรรมการด าเนินงานโดยตรวจรํางหลักสูตร

ใหม/ํหลักสูตรปรับปรุงสอดคล๎องตามเกณฑ์

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

จ านวน 7 หลักสูตร ได๎แกํ

1.1 หลักสูตรปรประกาศนียบัตรวชิาภาษาองักฤษ

เพาะอาชีพ (การสอนภาษา ธรุกจิ การทํองเทีย่ว 

การโรงแรมงานส านักงาน การใช๎เทคโนโลยีดิจทิัล

 งานชํางสาธารณสุข และการเกษตร) หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2566

1.2 หลักสูตรบริหารธรุกจิบัณฑิตหลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2566

1.3 หลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพนิเทศศาสตร์

 (การส่ือสารดิจทิัล) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565

1. เพือ่จดัการเรียนการสอนให๎เป็นไปตามหลักเกณฑ์มาตรฐานการ

อดุมศึกษา

2. เพือ่พฒันาหลักสูตรสถานศึกษาให๎มีความทันสมัยสนองตอบความ

ต๎องการของผ๎ูเรียนและชุมชน 

3. เพือ่สํงเสริมและพฒันากระบวนการเรียนร๎ูทีห่ลากหลาย

และสนองตอบตามศักยภาพผ๎ูเรียน

นักเรียน นักศึกษา ประชาชน  N/A  N/A N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

จดัท ามาตรฐานคุณวฒิุระดับอดุมศึกษาแหํงชาติ และตรวจรําง

หลักสูตรพฒันา/ปรับปรุงหลักสูตรกอํนเสนอสภาวชิาการ

 มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

1.4 หลักสูตรประกาศนียบัตรการส่ือสารชุมชน 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566

1.5 หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิตแขนงวชิาการ

ส่ือส ารดิจทิัล หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565

1.6 หลักสูตรประกาศนียบัตรวทิยาการข๎อมูล 

หลักสูตรใหมํ พ.ศ. 2567

1.7 หลักสูตรประกาศนียบัตรการโปรแกรม

คอมพวิเตอร์ หลักสูตรใหมํ พ.ศ. 2567

2. โครงการสํงเสริมการใช๎ส่ือการศึกษา

ของส านักบรรณสารสนเทศและศูนย์

วทิยบริการและชมุชนสัมพนัธ ์มสธ.

1. เพือ่พฒันาการจดัการเรียนการสอน สร๎างกระบวนการเยนร๎ูให๎กบั 

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทีส่นใจ

2. เพือ่น าเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค๎นผลงานทาวชิาการ

3. เพือ่สร๎างความเชื่อมโยงแหลํงเรียนร๎ูโดยใช๎เทคโนโลยี

ในรูปแบบออนไลน์

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทัว่ไป  N/A  N/A N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ และเปิดให๎บริการ  มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

3. โครงการเสริมสร๎างความผูกพนั

ตํอแหลํงเรียนร๎ูออนไลน์สารสนเทศ

1. เพือ่พฒันาการจดัการเรียนการสอน สร๎างกระบวนการเยนร๎ูให๎กบั 

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทีส่นใจ

2. เพือ่น าเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค๎นผลงานทาวชิาการ

3. เพือ่สร๎างความเชื่อมโยงแหลํงเรียนร๎ูโดยใช๎เทคโนโลยี

ในรูปแบบออนไลน์

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทัว่ไป  N/A  N/A N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ และเปิดให๎บริการ  มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

4. จดัท าโครงการผลิตรายวชิา STOU Modular

 จ านวน 3 หลักสูตร ได๎แกํ

   1) รายวชิาพลเมืองดิจทิัล

   2) รายวชิา การวเิคราะห์เชิงปริมาณ

เพือ่การวจิยั

   3) รายวชิา การฝึกอบรมพยาบาลพีเ่ล้ียง

ออนไลน์ (เปิดการเรียนการสอน 

ผํานทางhttps://modular.stou.ac.th/)

1. เพือ่ขยายโอกาสและสร๎างแรงจงูใจในการศึกษาตํอ

2. เพือ่ตอบสนองความแตกตํางระหวาํงบุคคลมุํงให๎บรรลุผลส าเร็จ

3. เพือ่เพิม่ขีดความสามารถและสร๎างโอกาสการเรียนร๎ู

นักเรียน นักศึกษา ประชาชน  N/A  N/A N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

4. จดัท ารายวชิา STOU Modular จ านวน 25 ชุดวชิา 

(เรียนฟรี) ได๎แก ํ1) ทักษะการร๎ูสารสนเทศเพือ่การค๎นควา๎

ทางวชิาการ

2) มสธ. สูงวยัใจสมาร์ต

3) สีสันภาษาจนี

4) ผ๎ูดูแลผ๎ูสูงวยั ระดับ 1-2 (Part 1)

5) ผ๎ูดูแลผ๎ูสูงวยั ระดับ 1-2 (Part 2)

6) รอบร่ัว มสธ. ส าหรับภาคประชาชนทัว่ไป

7) นักพาณิชย์อเิล็กทรอนิกส์ ระดับ 4

8) ผ๎ูสูงวยัดิจทิัล (Smart Ageing)

9) Women ICT Frontier Intiative

10) ผ๎ูประกอบการสตรีชาติพนัธุ์

11) ICTEZ เทคโนโลยีงํายกวาํทีคิ่ด

12) หลักสูตรการสํงเสริมการร๎ูเทําทันการเผ๎าระวงัส่ือ (CIL)

 มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการพฒันาหลักสูตร ส่ือ และ

กระบวนการจดัการเรียนร๎ู

(29 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

13) ส่ือสร๎างสรรค์สังคม

14) ภาษาองักฤษเชิงวชิาการ

15) บาลีออนไลน์

16) ภาษาจนีเพือ่การทํองเทีย่ว

17) การแกะสลักผัก ผลไม๎เพือ่สํงเสริมและอนุรักษ์ศิลปวฒันธรรม

18) กลยุทธก์ารใช๎ส่ือดิจทิัลอยํางสร๎างสรรค์

19) ร๎ูจกั และเข๎าใจ ส่ือดิจทิัล

20) ท าไมต๎องเป็นพลเมืองดิจทิัล

21) เทคโนโลยีด๎านการบริการสุขภาพและการพยาบาล

22) พลเมืองดิจทิัล

23) การวเิคราะห์เชิงปริมาณ

24) การฝึกอบรมพยาบาลพีเ่ล้ียงออนไลน์

25) การจดัการขาย

5. งานพฒันาหลักสูตร 1. เพือ่พฒันาหลักสูตรให๎มีความสอดคล๎องกบัความต๎องการ

ของสถานประกอบการ ชุมชน สังคม

2. เพือ่ให๎นักเรียน นักศึกษา ได๎มีโอกาสในการเรียนในหลักสูตร

ทีต่นเองถนัด

ครูผ๎ูสอนทุกคน อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

6. งานอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 1. เพือ่ให๎นักเรียน นักศึกษา ได๎มีโอกาสในการเรียนและประกอบอาชีพ

ไปพร๎อม ๆ กนั และมีรายได๎ระหวาํงเรียน

2. เพือ่ให๎นักเรียน นักศึกษาได๎ฝึกฝนและพฒันาตนเอง 

ให๎มีความพร๎อมในการเข๎าท างานในสถานประกอบการ

3. เพือ่ให๎มีการพฒันาหลักสูตรการจดัการเรียนการสอนให๎สอดคล๎องกบั

ความต๎องการขององค์กร สถานประกอบการตํางๆและมีคุณภาพ

4. เพือ่ให๎สถานศึกษาได๎ท าความรํวมมือกบัสถานประกอบ

การใหมํ ๆ เพือ่จดัการศึกษารํวมกนั

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวส. สาขาวชิาการตลาด        5,000.00 เงินวทิยาลัย อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

7. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพือ่พฒันานักเรียนให๎มีความพร๎อมทีจ่ะเรียนร๎ูส่ิงตําง ๆ 

พร๎อมทีจ่ะประกอบอาชีพ เมื่อจบการศึกษา หรือสามารถศึกษาตํอใน

ระดับทีสู่งขึ้นสามารถแขํงขันและอยูํรํวมกบัประชาคมโลกได๎

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน      20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

8.โครงการการพฒันาส่ือการเรียนการสอนเพือ่ใช๎

ในการจดัการเรียนการสอน

เพือ่ให๎ครูใช๎ส่ือและเทคโนโลยีทีเ่หมาะสมมาบูรณาการ

ในการจดัการเรียนร๎ู

คุณครู      28,000.00      28,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

9.โครงการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา เพือ่ปรับปรุงพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาให๎สอดคล๎องกบัหลักสูตร

การศึกษาขั้นพืน้ฐานครบทุกสาระการเรียนร๎ู

นักเรียน อ. 1-ป.6      20,000.00      20,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

10.โครงการจดัท าแผนพฒันาการศึกษา เพือ่ให๎สถานศึกษามีแผนพฒันาการศึกษา ทีส่อดคล๎องกบัความต๎องการ

ของประชาชนในท๎องถิ่น  เป็นกรอบและทิศทาง

ในการพฒันาผ๎ูเรียนให๎บรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วสัิยทัศน์ และ 

วตัถุประสงค์ ให๎ปรากฏเป็นอตัลักษณ์ผ๎ูเรียน

นักเรียน อ. 1-ป.6      15,000.00      15,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

11.โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพือ่พฒันานักเรียนให๎มีความพร๎อมทีจ่ะเรียนร๎ูส่ิงตําง ๆ 

พร๎อมทีจ่ะประกอบอาชีพ เมื่อจบการศึกษา หรือสามารถศึกษาตํอใน

ระดับทีสู่งขึ้นสามารถแขํงขันและอยูํรํวมกบัประชาคมโลกได๎

นักเรียน อ.1-ป.6 157 คน      20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการพฒันาหลักสูตร ส่ือ และ

กระบวนการจดัการเรียนร๎ู

(29 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

12. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 1. เพือ่จดัท าและพฒันาหลักสูตรของสถานศึกษาให๎มีความสอดคล๎อง

กบัหลักสูตรแกนกลาง ขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 จ านวน 8 กลํุม

สาระการเรียนร๎ู และหลักสูตรปฐมวยั

2. เพือ่จดัท าหลักสูตรของสถานศึกษาให๎มีความสอดคล๎องกบัท๎องถิ่น

และบริบทของชุมชน

3. เพือ่จดัท าหลักสูตรของสถานศึกษาให๎มีความสอดคล๎องกบั

สถานการณ์ปัจจบุัน	

นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ระดับชั้น

ประถมศึกษา และระดับชั้นมัธยมศึกษา

โรงเรียนเทศบาลปลายบางวดัสุนทรธรร

มิการามทุกคน

     20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

14. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพือ่พฒันาหลักสูตรสถานศึกษาทีเ่หมาะสมกบัผ๎ูเรียนและท๎องถิ่นและ

นโยบายการจดัการศึกษาของชาติในภาพรวม

ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาระดับ

ปฐมวยัและหลักสูตรสถานศึกษาขั้น

พืน้ฐาน

       2,000.00        1,955.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

15. โครงการผลิตส่ือการเรียนการสอน 

เทคโนโลยี  และ นวตักรรม

เพือ่ผลิต ส่ือการเรียน การสอนเทคโนโลยีและนวตักรรม ครูผลิตส่ือส าหรับจดักจิกรรม

การเรียนร๎ูปีละ 1 ชิ้น

     15,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

16. โครงการจดัซ้ือหนังสือแบบเรียน

และส่ือการสอนภาษาตํางประเทศอาเซียน 

ทัง้ 10 ประเทศ

1. เพือ่จดัซ้ือส่ือการเรียนการสอน วสัดุ อปุกรณ์ ทีม่ีความเหมาะสมและ

มีคุณภาพมาใช๎พฒันาการเรียนการสอนเร่ืองประชาคมอาเซียนและ

พืน้ฐานด๎านภาษาตํางประเทศอาเซียน 

ทัง้ 10 ประเทศ

2. เพือ่สนับสนุนสํงเสริมกระบวนการจดัการเรียนการสอนให๎เกดิ

ประสิทธภิาพยิ่งขึ้นเพือ่การด าเนินชีวติของเด็กในการเป็นกลํุมประเทศ

สมาชิกอาเซียนในอนาคต

1. เชิงปริมาณ

จดัให๎มีแบบเรียนและส่ือการเรียนการ

สอน  วสัดุอปุกรณ์  ตามความจ าเป็น

ครบทุกห๎องเรียนของสถานศึกษาใน

สังกดัเทศบาลเมืองไทรม๎า

2. เชิงคุณภาพ

1. ครูทุกคนมีสํวนรํวมในการใช๎ส่ือ 

อปุกรณ์ ทีเ่หมาะสมไปใช๎จดัการเรียน

การสอนทุกชั้นเรียนเพือ่สํงเสริมและให๎

ความร๎ูพืน้ฐาน

ทีเ่กี่ยวข๎องกบัประชาคมอาเซียนและ

พฒันาทักษะด๎านภาษาทีจ่ าเป็นส าหรับ

การด าเนินชีวติในการเป็นกลํุมประเทศ

สมาชิกอาเซียนในอนาคต

2. เด็กนักเรียนทุกคน ได๎มีสํวนรํวมใน

การใช๎ส่ือ อปุกรณ์ทีค่รูจดัหามาให๎ทุกชั้น

เรียน

     50,000.00      38,000.00 เงินรายได๎ อปท. 1. เด็กนักเรียนในสถานศึกษาสังกดัเทศบาลเมืองไทรม๎า 

มีความร๎ูพืน้ฐานทีเ่กี่ยวข๎องกบัประชาคมอาเซียน		

2. เด็กนักเรียนในสถานศึกษาสังกดัเทศบาลเมืองไทรม๎า 

มีทักษะด๎านภาษาทีจ่ าเป็นส าหรับการด าเนินชีวติ

ในการเป็นกลํุมประเทศสมาชิกอาเซียนในอนาคต

เทศบาล

เมืองไทรม๎า

17. โครงการสํงเสริมการจดังาน

วนัคล๎ายวนัสถาปนายุวกาชาดไทย

1. เพือ่ให๎สมาชิกยุวกาชาดระลึกถึงบุคคลส าคัญผ๎ูกอํต้ังกจิการยุวกาชาด

ขึ้นในประเทศไทยและเพือ่ร าลึกถึงความส าคัญของวนัสถาปนายุวกาชาด

ไทย 

2. เพือ่ให๎สมาชิกยุวกาชาด ได๎รํวมเดินสวนสนาม เสริมสร๎างความมี

ระเบียบวนิัยปฏิบัติกจิกรรมบ าเพญ็ประโยชน์รํวมกนั 

เพือ่ให๎ร๎ูจกับ าเพญ็ตนให๎เป็นประโยชน์แกสํํวนรวมเพือ่สํงเสริมและเน๎น

ความส าคัญของกจิกรรมยุวกาชาด ให๎เป็นแกนน า

ในการปฏิรูปการเรียนร๎ู และเพือ่เผยแพรํกจิกรรมยุวกาชาด และสํงเสริม

ให๎มีการจดักจิกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาดเพิม่มากขึ้น

ผ๎ูบังคับบัญชายุวกา ชาดสมาชิกยุว

กาชาด เจา๎หน๎าที ่

และคณะกรรมการด าเนินงานตาม

โครงการ จ านวน 250 คน

     40,000.00      39,590.00 งบประมาณ

ประจ าปี พ.ศ. 

2566    

(สป.ศธ.)

จดักจิกรรมสํงเสริมการจดังาน 101 ปียุวกาชาดไทย 

เมื่อวนัที ่13 กมุภาพนัธ ์2566 เวลา 8.00 น. ณ โรงเรียน

ปากเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการพฒันาหลักสูตร ส่ือ และ

กระบวนการจดัการเรียนร๎ู

(29 โครงการ/กจิกรรม)

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

13. โครงการพฒันาเทคนิคการเรียน

การสอนระดับปฐมวยั และประถมศึกษา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1. เพือ่ให๎ครู บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง มีความร๎ูความ

เข๎าใจและมีทักษะการจดัการเรียนร๎ูแบบ Active Learning 

2. เพือ่ให๎ครู บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง 

ทีผํ่านกระบวนการเรียนร๎ูตามโครงการฯ สามารถน าความร๎ูไปประยุกต์ใช๎

เป็นแนวทางในการบูรณาการหลักสูตรการจดักจิกรรมการเรียนการสอน

และจดัประสบการณ์เรียนร๎ูในนักเรียนระดับปฐมวยัและประถมศึกษา

ของสถานศึกษาในสังกดั

ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผ๎ูเกี่ยวข๎อง จ านวน 46 คน

     50,000.00      14,960.00
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

18. โครงการจดังานฉลองวนัเด็กแหํงชาติ 

ประจ าปี 2566

1. เพือ่สํงเสริมและสนับ สนุนให๎เด็กและเยาวชนไทยตระหนัก

ในความส าคัญและยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

การปกครองในระบอบประชาธปิไตย

อนัมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

2. เพือ่สํงเสริมและสนับสนุนให๎เด็กและเยาวชนตระหนัก

ในบทบาทและหน๎าทีข่องตนเอง ตลอดจนสํงเสริมให๎มีคุณธรรม 

จริยธรรม มีระ เบียบวนิัย และรักความสามัคคีสร๎างความเป็นปึกแผํนให๎

เกดิขึ้นในครอบครัวและสังคมไทยได๎อยํางมั่นคง

บุคลากรของส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี, ผ๎ูบริหารและคณะครู

โรงเรียนชลประทานสงเคราะห์ เด็กและ

เยาวชน ทีเ่ข๎ารํวมงานวนัเด็กแหํงชาติ 

จ านวน 300  คน

     30,000.00      30,000.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566

(สป.ศธ.)

ได๎ด าเนินการจดักจิกรรมวนัเด็กแหํงชาติ ประจ าปี 2566 

เมื่อวนัที ่13 มกราคม 2566 ณ โรงเรียนชลประทานสงเคราะห์ 

ต.บางตลาด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี โดยมีเด็กนักเรียนเข๎ารํวมกจิกรรม

 จ านวนทัง้ส้ิน 300 คน

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

19. โครงการสํงเสริมเวทีและประชาคมเพือ่การ

จดัท ารูปแบบและแนวทาง

การพฒันาหลักสูตรตํอเนือ่งเชื่อมโยงการศึกษา

ขั้นพืน้ฐานกบัอาชีวศึกษา

และอดุมศึกษา

1. เพือ่พฒันาหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐานทีม่ีความเชื่อมโยงการจดัการ

เรียนร๎ูในระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐานกบัอาชีวศึกษาและอดุมศึกษาที่

สอดคล๎องกบับริบทของพืน้ทีอ่ยํางบูรณาการ

2. เพือ่สํงเสริมให๎หนํวยงานในระดับพืน้ทีรํ่วมมือกนัในการบูรณาการ

หลักสูตรตํอเนือ่งเชื่อมโยงการศึกษาอยํางยังยืน 

อนัจะน าไปสํูการสํงเสริมการมีอาชีพและการมีงานท า

3. เพือ่สํงเสริมให๎สถานประกอบการเข๎ามามีสํวนรํวมในการจดัท า

หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐานทีม่ีความเชื่อมโยง

การจดัการเรียนร๎ู  ในระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐานกบัอาชีวศึกษาและ

อดุมศึกษาทีส่อด คล๎องกบับริบทของความต๎องการของตลาดแรงงาน

ผ๎ูบริหาร ครู ศึกษานิเทศก ์และผ๎ูเรียน

ในสถานศึกษา หนํวยงาน/สถานศึกษา 

ในจงัหวดันนทบุรี ได๎แก ํสพป.นนทบุรี 

เขต 1 32 โรงเรียน , สพป.นนทบุรี เขต

 2 63 โรงเรียน , สพม.นนทบุรี 18 

โรงเรียน ,อบจ.

นนทบุรี 34 โรงเรียน , เทศบาลนคร

นนทบุรี 6 โรงเรียน , เทศบาลนครปาก

เกร็ด 3 โรงเรียน , อาชีวศึกษา 12 แหํง

 , สกร. 7 ศูนย์ , ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดั (สช.) 49 โรงเรียน

     70,000.00      70,000.00 งบประมาณ

ประจ าปี 2566 

(สป.ศธ.)

1. ประชุมชี้แจงแนวทางในการด าเนินโครง การสํงเสริมเวทีและ

ประชาคมเพือ่การจดัท ารูปแบบและการพฒันาหลักสูตรตํอเนือ่ง

เชื่อมโยงการศึกษาขั้นพืน้ฐานกบัอาชีวศึกษา และอดุมศึกษา และ

วางแผนการพฒันาหลักสูตร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และลงนาม

บันทึกข๎อตกลงความรํวมมือ MOU ระหวาํงคํูพฒันาหลักสูตรตํอเนือ่ง

เชื่อมโยง

2. อบรมปฏิบัติการ การพฒันาหลักสูตรตํอเนือ่งเชื่อมโยงการศึกษาขั้น

พืน้ฐานกบัอาชีวศึกษาและอดุมศึกษา และพฒันาหลักสูตรตํอเนือ่งฯ 

ในรูปแบบคํูพฒันาการน าหลักสูตรไปใช๎

3. นิเทศ ติดตาม การด าเนินงานพฒันาหลัก สูตรสถานศึกษาหลักสูตร

ตํอเนือ่งเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพืน้ฐานกบัอาชีวศึกษาและอดุมศึกษา

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

20. โครงการนิเทศแบบบูรณาการ

เพือ่พฒันาคุณ ภาพและการจดัการเรียนการ

สอนหลักสูตรต๎านทุจริต (โครงการตํอต๎านการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธกิาร)

1. เพือ่สร๎างการรับร๎ูพฒันารูปแบบ/แนวทางในการจดัการเรียนการสอน

น า หลักสูตรต๎านทุจริตศึกษา ไปใช๎ในสถานศึกษา

2. เพือ่จดัท าเคร่ืองมือนิเทศ ก ากบั ติดตามสถานศึกษาในสังกดั

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี

3. เพือ่นิเทศ ก ากบั ติดตามการจดั การเรียนการสอนหลักสูตรต๎าน

ทุจริตศึกษา (Anti –Corruption Education)  ในสถานศึกษา

สถานศึกษาในสังกดัส านักงาน

ศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี

       5,000.00        5,000.00 งบประมาณ

ประจ าปี 2566    

(สป.ศธ.)

1. จดัประชุมสร๎างการรับร๎ูพฒันารูปแบบ/แนวทาง

ในการจดัการเรียนการสอนน าหลักสูตรต๎านทุจริตศึกษา

ไปใช๎ในสถานศึกษา

2. จดัท าเคร่ืองมือนิเทศ ก ากบั ติดตามสถานศึกษาในสังกดัส านักงาน

ศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี

3. นิเทศ ก ากบั ติดตามการจดั การเรียนการสอนหลักสูตร

ต๎านทุจริตศึกษา (Anti –Corruption Education) 

ในสถานศึกษา

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

 21. โครงการพฒันาหลักสูตร เพือ่เตรียมความพร๎อมการพฒันาหลักสูตรการแพทย์แผนไทยไทยบัณฑิต  อาจารย์สาขาวชิาการแพทย์

แผนไทยจ านวน 25 คนและวทิยากร

และผ๎ูจดั จ านวน 5 คน

รวมทัง้ส้ิน 30 คน

     50,000.00      36,600.00 งบเงินอดุหนุนทัว่ไป ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว  วทิยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทย์

และสาธารณสุข

กาญจนาภิเษก

22. โครงการบริหารจดัการหลักสูตร 1. เพือ่พฒันาแหลํงเรียนร๎ู ส าหรับนักศึกษา

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักศึกษาทีข่าดแคลนคอมพวิเตอร์ค๎นควา๎

หาข๎อมูลเพิม่เติมนอกเวลาเรียน

นักศึกษาของวทิยาลัยเทคโนโลยีทาง

การแพทย์และสาธารณสุข 

กาญจนาภิเษก

   130,000.00        4,255.00 งบเงินรายได๎ ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว  วทิยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทย์

และสาธารณสุข 

กาญจนาภิเษก

23. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนการสอนกลํุมบริหารงานวชิาการ

เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน 5 กลํุมสาระการเรียนร๎ู ภาษาไทย 

คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนา

และวฒันธรรม และภาษาตํางประเทศ

นักเรียน จ านวน 250 คน      29,000.00      24,000.00 นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนระดับ 2 ขึ้นไปเพิม่ขึ้นร๎อยละ 3 โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

24. โครงการพฒันาศักยภาพนักเรียน

เรียนรวม

เพือ่ให๎นักเรียนทีม่ีความจ าเป็นพเิศษด๎านความบกพรํอง

ทางการเรียนร๎ูได๎รับการพฒันาทักษะในด๎านการอาํน การเขียนและการ

คิดค านวณให๎เต็มศักยภาพรายบุคคล

นักเรียน จ านวน 20 คน      15,000.00      15,000.00 1. โรงเรียนมีแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคลครบทุกวชิา

2.นักเรียนทีม่ีความจ าเป็นพเิศษ มีส่ือ ส่ิงอ านวยความสะดวกทีดี่ ค๎ุมคํา

เหมาะกบันักเรียน

โรงเรียน

ราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

25. โครงการจา๎งทีป่รึกษาด๎านการศึกษา เพือ่เพิม่ผลสัมฤทธิท์างการศึกษา คณะครูและนักเรียน  1,200,000.00 รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

26. โครงการปรับปรุงและพฒันาหลักสูตร

สถานศึกษา

เพือ่พฒันาแนวทางการจดัการเรียนการสอนทีเ่น๎นผ๎ูเรียน

เป็นส าคัญ

คณะครูและนักเรียน      60,000.00 รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการพฒันาหลักสูตร ส่ือ และ

กระบวนการจดัการเรียนร๎ู

(29 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

27.โครงการปรับปรุงและพฒันาหลักสูตร

สถานศึกษา

เพือ่พฒันาแนวทางการจดัการเรียนการสอนทีเ่น๎นผ๎ูเรียน

เป็นส าคัญ

คณะครูและนักเรียน      10,000.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

28. กจิกรรมสนับสนุนให๎ครูผ๎ูสอนพฒันา

ความสามารถด๎าน ict เพือ่น ามาประยุกต์

ในการพฒันาส่ือ

สนับสนุนให๎ครูผ๎ูสอนพฒันาความสามารถด๎าน ict 

เพือ่น ามาประยุกต์ในการพฒันาส่ือ

ครูในสังกดัทัง้ 32 โรงเรียน  N/A  N/A  N/A  N/A ครูในสังกดัได๎รับการพฒันาการสร๎างส่ือการเรียนการสอน สพป.นบ.เขต 1

29. สํงเสริมและพฒันาส่ือ นวตักรรม

และเทคโนโลยีทางการศึกษา

เพือ่สํงเสริมให๎ครูสร๎างและพฒันาส่ือและนวตักรรม

ในการจดัการเรียนการสอน

 63 โรง 126 คน        3,000.00        3,000.00 สพป.นบ.

เขต 2

ครูผ๎ูสอนสามารถจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาองักฤษได๎

อยํางมีประสิทธภิาพ เกดิผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงขึ้น

สพป.นบ.เขต 2

1. โครงการพฒันาระบบ Library Career 

Guides : ทรัพยากรการเรียนร๎ูเพือ่การประกอบ

อาชีพ

1. เพือ่พฒันาการจดัการเรียนการสอน สร๎างกระบวนการเรียนร๎ูให๎กบั 

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทีส่นใจ

2. เพือ่น าเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค๎นผลงานทาวชิาการ

3. เพือ่สร๎างความเชื่อมโยงแหลํงเรียนร๎ูโดยใช๎เทคโนโลยี

ในรูปแบบออนไลน์

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทัว่ไป  N/A  N/A N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

เปิดให๎บริการ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

2. โครงการพฒันานักสาธารณสุข

และทบทวนเพือ่เตรียมการสอบใบประกอบ

วชิาชีพการสาธารณสุขชุมชน

และการตํอทะเบียน ผ๎ูประกอบวชิาชีพ

การสาธารณสุขชุมชน

เพือ่พฒันาทักษะทางวชิาชีพสาธารณสุขแกนํิสิต ทัง้ด๎านการดูแลสุขภาพ

แบบองค์รวมในระดับบุคคล ชุมชน การบริหารงานสาธารณสุขและ

ส่ิงแวดล๎อมเพือ่การสร๎างสุขภาวะของประชาชน ชุมชน ตามเจตนารมณ์

ของ พรบ.วชิาชีพสาธารณสุข พ.ศ. 2556

นิสิตคณะสาธารณสุขศาสตร์  N/A  N/A N/A N/A นิสิตมีทักษะทางวชิาชีพด๎านสาธารณสุขเพิม่ขึ้น ในด๎านการดูแล

สุขภาพแบบองค์รวม และด๎านการบริหารงานสาธารณสุข

และส่ิงแวดล๎อม

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

3.โครงการให๎ความร๎ูทีเ่ป็นประโยชน์

ในการด าเนินชีวติและการประกอบอาชีพ

แกศิํษย์เกาํ

เพือ่ให๎ศิษย์เกาํคณะบริหารธรุกจิได๎น าความร๎ูไปใช๎เป็นประโยชน์ตํอยอด

ในการด าเนินชีวติ การประกอบอาชีพ และการศึกษาตํอในระดับทีสู่งขึ้น

ศิษย์เกาํคณะบริหารธรุกจิ  N/A  N/A N/A N/A ศิษย์เกาํคณะบริหารธรุกจิสามารถน าความร๎ูไปใช๎เป็นประโยชน์ตํอยอด

ในการด าเนินชีวติ การประกอบอาชีพ 

และการศึกษาตํอได๎

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

4.โครงการผลิตภัณฑ์พอเพยีง เพือ่ให๎นักเรียนมีทักษะการด ารงชีวติตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพยีง  ให๎ความส าคัญกบัความเป็นท๎องถิ่น

และความเป็นไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

นักเรียน ป.1 - 6 จ านวน 260 คน        8,000.00        8,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5.โครงการสํงเสริมการเรียนร๎ูกลํุมสาระ

การเรียนร๎ู การงานอาชีพ กจิกรรมตลาดนัดส๎ม

เกล้ียงพอเพยีง

เพือ่ให๎นักเรียนร๎ูจกัการหารายได๎จากการประกอบอาชีพทีสุ่จริตและร๎ูจกั

ชํวยเหลือครอบครัว

     10,000.00      10,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6.โครงการโรงเรียนพอเพยีงท๎องถิ่น เพือ่ให๎นักเรียนมีทักษะการด ารงชีวติตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพยีง  ให๎ความส าคัญกบัความเป็นท๎องถิ่น

และความเป็นไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 157 คน        9,800.00        9,800.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

7.โครงการตลาดนัดนักเรียน เพือ่ให๎นักเรียนได๎ร๎ูจกัการประกอบอาชีพทีสุ่จริต

และร๎ูจกัชํวยเหลือผ๎ูปกครอง

         700.00          700.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

8. โครงการสํงเสริมอาชีพผ๎ูสูงอายุ 1. เพือ่สนับสนุนให๎ผ๎ูสูงอายุสามารถน าทักษะความร๎ูกลับไปประยุกต์ใช๎

ภายในครัวเรือนหรือภายในชุมชน

2. เพือ่สํงเสริมการจดักจิกรรมฝึกอบรมอาชีพให๎กบัผ๎ูสูงอายุ โดย

สนับสนุนให๎ผ๎ูสูงอายุได๎มีการรวมกลํุมท ากจิกรรม

ตามความสมัครใจ เป็นการเพิม่โอกาสด๎านอาชีพให๎แกผ๎ูํสูงอายุ

3. เพือ่สนับสนุนให๎ผ๎ูสูงอายุได๎รวมกลํุมท ากจิกรรมรํวมกนั 

ใช๎เวลาวาํงให๎เกดิประโยชน์ ร๎ูสึกมีคุณคําในตนเอง และเกดิความสามัคคี

กนัภายในชุมชน

ผ๎ูสูงอายุในเขตต าบลเสาธงหินจ านวน 

60 คน

     36,500.00      26,382.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

9. โครงการสํงเสริมอาชีพคนพกิารและครอบครัว 1. เพือ่สํงเสริมการจดักจิกรรมด๎านอาชีพให๎แกคํนพกิาร

และครอบครัว

2. เพือ่สํงเสริมการสร๎างรายได๎ให๎แกคํนพกิารและครอบครัว

3. เพือ่สํงเสริมทักษะตําง ๆ แกคํนพกิาร เชํน ทักษะด๎านอาชีพ ทักษะ

ด๎านความคิดสร๎างสรรค์ รวมถึงทักษะทางสังคม

ในการมีสํวนรํวมของครอบครัวและชุมชน

คนพกิารและครอบครัวในต าบลเสาธง

หิน จ านวน 20 คน

     30,700.00        9,026.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการพฒันาหลักสูตร ส่ือ และ

กระบวนการจดัการเรียนร๎ู

(29 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่4 

กลํุมโครงการสํงเสริม

และพฒันาทักษะอาชีพ

(20 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

10. โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะส้ันให๎แกํ

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลเสาธงหิน

1. เพือ่สํงเสริมความร๎ู และทักษะในการประกอบอาชีพให๎กบัประชาชน

2. เพือ่สํงเสริมให๎ประชาชนมีชํองทางในการสร๎างอาชีพ 

สร๎างรายได๎เสริมในครัวเรือน

3. เพือ่กระต๎ุนให๎ประชาชนใช๎เวลาวาํงให๎เกดิประโยชน์ตํอตนเอง และ

ครอบครัว

4. เพือ่สร๎างความรักความสามัคคีภายในชุมชน

ประชาชนในเขตพืน้ทีเ่ทศบาลต าบลเสา

ธงหิน จ านวน 150 คน

125600.00      71,110.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

11. โครงการเรียนร๎ูสํูอาชีพ เพือ่ให๎นักเรียนได๎ฝึกงานอาชีพทีต่นเองสนใจตามศักยภาพ

ของตนเอง  ใช๎เวลาวาํงให๎เป็นประโยชน์หํางไกลจากยาเสพติด

นักเรียนทุกคน      10,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

12.โครงการพฒันาผ๎ูเรียนสํูความเป็นเลิศด๎าน

กฬีาฟตุซอล

1. เพือ่พฒันาให๎สถานศึกษามีหลักสูตรพฒันาผ๎ูเรียนสํู

ความเป็นเลิศด๎านกฟีตุซอล เป็นสถานศึกษาทีม่ีการจดัการศึกษา

ลักษณะพเิศษ

2.เพือ่สํงเสริมผ๎ูเรียนให๎มีสมรรถภาพรํางกายทีส่มบูรณ์แข็งแรง 

ปราศจากโรคภัยไข๎เจบ็สามารถด ารงชีวติได๎อยํางมีความสุข

3.เพือ่พฒันาผ๎ูเรียนทีม่ีความสนใจด๎านฟตุซอลให๎ได๎รับ

การตํอยอดและเพิม่พนูทักษะความเป็นเลิศด๎านกฬีาฟตุซอล เกดิความ

เชี่ยวชาญและความถนัดด๎านกฬีาฟตุซอลอยํางตํอเนือ่ง

นักเรียนฟตุซอลโรงเรียนนนท์ประสิทธิ์

วทิยา จ านวนไมํน๎อยกวาํ 50 คน ได๎รับ

การสนับสนุนคําใช๎จาํยเพือ่พฒันาทักษะ

ด๎านกฬีาจนเกดิความเชี่ยวชาญอยําง

ตํอเนือ่งจนแสดงออกถึงความสามารถ

ด๎านทักษะกฬีาฟตุซอลอยํางมืออาชีพ 

และมีผลงานการแขํงขันในเชิงประจกัษ์

 1,800,000.00  1,094,585.00 รายได๎เทศบาล กรมสํงเสริมการปกครองท๎องถิ่นประกาศให๎โรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา

เป็นโรงเรียนความเป็นเลิศด๎านกฬีาฟตุซอล เรียบร๎อยแล๎ว

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

13.โครงการอาชีวศึกษาบูรณาการอาชีพเพือ่

แกป๎ัญหา ความยากจน (108 อาชีพ)

เพือ่สํงเสริมทักษะด๎านอาชีพ และฝึกทักษะการท างานรํวมกนั ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. 

สาขาวชิาการตลาด

       2,400.00 เงินอวท. เร่ิมด าเนินการในไตรมาสที ่4 ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

14.โครงการจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา เพือ่ให๎โรงเรียนบริหารจดัการศึกษาได๎อยํางมีประสิทธภิาพ สอดคล๎อง

กบับริบทและสถานการณ์

ครู บุคลากร จ านวน 25 คน      10,000.00      10,000.00 โรงเรียนมีทิศทางในการบริหารจดัการเพือ่ยกระดับคุณภาพผ๎ูเรียน โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

15.โครงการพฒันาศักยภาพนักเรียนโรงเรียน

การศึกษาสงเคราะห์สํูความส าเร็จ (อาชีพทีใ่ชํ ใจ

ทีช่อบ)

1. เพือ่สํงเสริมและค๎นหาความสามารถนักเรียนแตํละคน ได๎รับการ

พฒันาอยํางเต็มศักยภาพ

2.  เพือ่ให๎นักเรียนทีม่ีความจ าเป็นพเิศษ มีอาชีพทีใ่ชํใจทีช่อบ เพือ่กา๎วสํู

เส๎นทํางชีวติแหํงความส าเร็จ 1 คน 1 อาชีพ

นักเรียนจ านวน 130 คน      30,000.00      30,000.00 งบด าเนินงาน 1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต๎นและมัธยมศึกษาตอนปลายรวมถึง

นักเรียนทีม่ีความจ าเป็นพเิศษ ได๎ค๎นหาความสามารถ ความถนัดความ

สนใจในเร่ืองอาชีพของแตํละคน

2. นักเรียนได๎รับการพฒันาเร่ืองงานอาชีพเพือ่น าไปตํอยอด

ในอนาคตเมื่อจบการศึกษาจากโรงเรียน

โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

16. กจิกรรมหนึง่โรงเรียน หนึง่อาชีพ เพือ่ให๎ครูผ๎ูสอนจดักจิกรรมการเรียนการสอนทักษะด๎านอาชีพตํางๆ 

ให๎กบันักเรียน

นักเรียนระดับปฐมวยัถึงระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที ่6

√ นักเรียนระดับชั้นปฐมวยัถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 โรงเรียน

ในสังกดัได๎รับการจดัการเรียนการสอนแบบเชิงรุก การเรียนร๎ูทักษะ

ด๎านอาชีพตํางๆ โดยการปฏิบัติจริง

สพป.นบ.เขต 1

17. กจิกรรมการจดัการเรียนการสอนทักษะด๎าน

อาชีพ

เพือ่ให๎ครูผ๎ูสอนจดักจิกรรมการเรียนการสอนทักษะด๎านอาชีพตํางๆ 

ให๎กบันักเรียน

นักเรียนระดับปฐมวยัถึง

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6

√ นักเรียนระดับชั้นปฐมวยัถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6โรงเรียน

ในสังกดัได๎รับการจดัการเรียนการสอนแบบเชิงรุก การเรียนร๎ูทักษะ

ด๎านอาชีพตํางๆ โดยการปฏิบัติจริง

สพป.นบ.เขต 1

18. พฒันาสมรรถนะครูในการจดัการเรียนร๎ูตาม

แนวทางสะเต็มศึกษา ด๎วยโมเดลเศรษฐกจิ BCG 

สํูการพฒันาทักษะอาชีพของผ๎ูเรียน

1. เพือ่พฒันาครูกลํุมเป้าหมายในการพฒันาทักษะอาชีพของผ๎ูเรียน

ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐานผํานกระบวนการเรียนร๎ู STEAM x BCG

2. เพือ่สังเคราะห์รูปแบบการพฒันาทักษะอาชีพของผ๎ูเรียนระดับ

การศึกษาขั้นพืน้ฐานผํานกระบวนการเรียนร๎ู STEAM x BCG

3. เพือ่เผยแพรํองค์ความร๎ูหลักการ แนวคิดส าคัญตัวอยําง

การจดัการเรียนร๎ูในการพฒันาทักษะอาชีพของผ๎ูเรียนระดับการศึกษา

ขั้นพืน้ฐานผํานกระบวนการเรียนร๎ู STEAM x BCG

4. เพือ่นิเทศ ก ากบั ติดตามการพฒันาการจดัการเรียนร๎ูตามแนวทางสะ

ตีมศึกษา (STEAM Education) ด๎วยโมเดลเศรษฐกจิ BCG สํูการ

พฒันาทักษะอาชีพของผ๎ูเรียนของโรงเรียนในสังกดัทุกโรงเรียน

 63 โรง      13,200.00      13,200.00 สพป.นบ.

เขต 2

1. ครูผ๎ูสอนรายวชิาวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ หรือเทคโนโลยี

จาก 63 โรงเรียนสามารถจดัการเรียนร๎ูพฒันาทักษะอาชีพ

ของผ๎ูเรียนผํานกระบวนการเรียนร๎ู STEAM x BCG

2. ได๎รูปแบบการพฒันาทักษะอาชีพของผ๎ูเรียนระดับการศึกษาขั้น

พืน้ฐานผํานกระบวนการเรียนร๎ู STEAM xBCG

3. ผ๎ูเรียนได๎รับการพฒันาทักษะอาชีพผํานกระบวนการเรียนร๎ู STEAM

 xBCG

สพป.นบ.เขต 2

กลํุมโครงการที ่4 

กลํุมโครงการสํงเสริม

และพฒันาทักษะอาชีพ

(20 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

19. ปันกนัเพาะฟาร์มสุข (เห็ด) 1. เพือ่ให๎นักเรียนศึกษาวธิกีารเพาะเห็ดนางฟา้และเห็ดฟาง

2.   เพือ่เป็นการสร๎างอาชีพให๎กบันักเรียน

3.   เพือ่ให๎นักเรียนร๎ูจกัออมและมีวนิัยในการใช๎จาํย

4.   ร๎ูจกัปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกจิพอเพยีงอยํางมีความสุข

5.  เพือ่เป็นการใช๎เวลาวาํงให๎เกดิประโยชน์และฝึกความรับผิดชอบ

1.นักเรียนประจ าหอหนอน จ านวน 12 

 คน 

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1-3 

จ านวน 74  คน

     13,645.00 อยูํระหวาํงด าเนินการ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

 20. 1 คน 1 งานอาชีพเพยีงพอ  

ตามหลักเศรษฐกจิพอเพยีง

1.เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนมีทักษะพืน้ฐานงานอาชีพทีส่นใจ 

2. เพือ่เป็นการแสดงความกา๎วหน๎าในการพฒันาการเรียน

การสอนด๎านงานอาชีพ

3.เพือ่เป็นข๎อมูลในการตัดสินในการเลือกสถานทีเ่รียนตํอ

ในอาชีพทีส่นใจตํอไป

นักเรียน ผ๎ูปกครอง บุคลากร

ในโรงเรียน จ านวน 875  คน

228358.00     228,358.00 งปม. 

และแหลํงอื่น ๆ

ด าเนินงาน ก.ค.66 - ม.ีค. 67 โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการฝึกทักษะการวาํยน้ า

เพือ่ชํวยเหลือตนเองให๎แกนํักเรียนโรงเรียน

เทศบาลวดัละหาร

1. เพือ่ให๎นักเรียนโรงเรียนเทศบาลวดัละหาร มีความร๎ู

ความเข๎าใจเกี่ยวกบัความปลอดภัยทางน้ า

2.เพือ่ให๎นักเรียนโรงเรียนเทศบาลวดัละหาร มีทักษะพืน้ฐาน

การวาํยน้ าและสามารถวาํยน้ าเป็นจนเอาชีวติรอดจากการจมน้ า

3.เพือ่สนับสนุนให๎นักเรียนโรงเรียนเทศบาลวดัละหาร ออกก าลังกาย

และใช๎เวลาวาํงให๎เกดิประโยชน์

นักเรียนโรงเรียนเทศบาลวดัละหารใน

ระดับชั้นอนุบาล 1 - 2 อายุระหวาํง 5 -

 6 ปี จ านวน 150 คน

300000.00  N/A รายได๎เทศบาล จะด าเนินโครงการวนัที ่12 ม.ิย. -  15 ส.ค. 66 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะกฬีาขั้น

พืน้ฐาน

เพือ่สํงเสริมให๎เด็กและเยาวชนได๎มีความร๎ู ความเข๎าใจ 

และมีทักษะพืน้ฐานกฬีาทีถู่กต๎อง

จดัโครงการให๎เด็กและเยาวชน

ในเขตเทศบาลอยํางน๎อย 1 คร้ัง/ปี

160000.00 รายได๎เทศบาล จะด าเนินโครงการวนัที ่8 - 14 พ.ค. 66 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

3.โครงการพฒันาผ๎ูเรียนสํูความเป็นเลิศ

ด๎านกฬีาฟตุซอล

1. เพือ่พฒันาให๎สถานศึกษามีหลักสูตรพฒันาผ๎ูเรียนสํูความเป็นเลิศ

ด๎านกฟีตุซอล เป็นสถานศึกษาทีม่ีการจดัการศึกษาลักษณะพเิศษ

2.เพือ่สํงเสริมผ๎ูเรียนให๎มีสมรรถภาพรํางกายทีส่มบูรณ์แข็งแรง 

ปราศจากโรคภัยไข๎เจบ็สามารถด ารงชีวติได๎อยํางมีความสุข

3.เพือ่พฒันาผ๎ูเรียนทีม่ีความสนใจด๎านฟตุซอลให๎ได๎รับ

การตํอยอดและเพิม่พนูทักษะความเป็นเลิศด๎านกฬีาฟตุซอล เกดิความ

เชี่ยวชาญและความถนัดด๎านกฬีาฟตุซอลอยํางตํอเนือ่ง

นักเรียนฟตุซอลโรงเรียนนนท์ประสิทธิ์

วทิยา จ านวนไมํน๎อยกวาํ 50 คน ได๎รับ

การสนับสนุนคําใช๎จาํยเพือ่พฒันาทักษะ

ด๎านกฬีาจนเกดิความเชี่ยวชาญอยําง

ตํอเนือ่งจนแสดงออกถึงความสามารถ

ด๎านทักษะกฬีาฟตุซอลอยํางมืออาชีพ 

และมีผลงานการแขํงขันในเชิงประจกัษ์

1800000.00 1094585.00 รายได๎เทศบาล กรมสํงเสริมการปกครองท๎องถิ่นประกาศให๎โรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา

เป็นโรงเรียนความเป็นเลิศด๎านกฬีาฟตุซอล เรียบร๎อยแล๎ว

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

4.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะกฬีาขั้น

พืน้ฐาน

เพือ่สํงเสริมให๎เด็กและเยาวชนได๎มีความร๎ู ความเข๎าใจ 

และมีทักษะพืน้ฐานกฬีาทีถู่กต๎อง

จดัโครงการให๎เด็กและเยาวชน

ในเขตเทศบาลอยํางน๎อย 1 คร้ัง/ปี

160000.00     159,940.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินโครงการวนัที ่8-14 พ.ค.66 เสร็จส้ินแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

5. โครงการสํงนักกฬีาเข๎ารํวมการแขํงขัน 

ในระดับตํางๆ

เพือ่สํงนักกฬีาเข๎ารํวมการแขํงขันกบัหนํวยงานอื่น สํงนักกฬีาเข๎ารํวมการแขํงขัน

ในระดับอื่นๆ อยํางน๎อย 1 คร้ัง/ปี

200000.00     106,822.00 รายได๎เทศบาล เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

6. โครงการแขํงขันกฬีานักเรียนในเขตเทศบาล เพือ่ให๎นักเรียนมีความสามัคคี มีน้ าใจเป็นนักกฬีา ร๎ูแพ ๎ร๎ูชนะ 

ร๎ูอภัย และอยูํรํวมกนัอยํางมีความสุข

จดัการแขํงขันกฬีานักเรียนในเขต

เทศบาลฯ

200000.00 รายได๎เทศบาล จะด าเนินโครงการวนัที ่28 - 31 ส.ค. 66 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

7. โครงการสํงเสริมการเรียนร๎ูกลํุมกจิกรรม

พฒันาผ๎ูเรียน

เพือ่สํงเสริมและพฒันาอยํางรอบด๎านเพือ่ความเป็นมนุษย์

ทีส่มบูรณ์ ทัง้รํางกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม มีคุณธรรม 

จริยธรรมมีระเบียบวนิัย ปลูกฝังและสร๎างจติส านึก

การท าประโยชน์เพือ่สังคม ชํวยตนเองได๎ และอยูํรํวมกบัผ๎ูอื่น

อยํางมีความสุข

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทร

ธรรมิการามทุกคน

663370.00 259440.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.

อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

8. โครงการภูมิปัญญาท๎องถิ่นสํูร้ัวโรงเรียน เพือ่ให๎ชุมชน - โรงเรียน มีความใกล๎ชิดกนัมากขึ้น เพือ่สํงเสริมผนึกก าลัง

ในการรํวมมือกนัอนุรักษ์ภูมิปัญญาท๎องถิ่นให๎คงอยูํสืบไป

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน      20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

9.โครงการสํงเสริมการเรียนร๎ูทักษะอาชีพจากภูมิ

ปัญญาท๎องถิ่น

นักเรียนน าความร๎ูจากแหลํงเรียนร๎ูมาประยุกต์ใช๎ให๎เกดิประโยชน์และ

เกดิทักษะในการด าเนินชีวติจริง

นักเรียน      25,000.00      25,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่4 

กลํุมโครงการสํงเสริม

และพฒันาทักษะอาชีพ

(20 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่5 

กลํุมโครงการเพือ่พฒันาทักษะการเรียนร๎ู

ท่ีเน๎นการลงมือปฏิบัติจริง การท างาน

รํวมกนัและการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์

จริง

(21 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

10. โครงการจดัการเรียนร๎ูกลํุมสาระ

การเรียนร๎ูการงานอาชีพ

1. เพือ่จดักจิกรรมสํงเสริมการเรียนร๎ู และมุํงผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนกลํุมสาระฯ การงานอาชีพ

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนมีทักษะและมีเจตคติทีดี่ในการท างาน มีสุขภาพและ

จติใจทีดี่ กล๎าคิดกล๎าท ากล๎าแสดงออกแกป๎ัญหาได๎

อยํางเหมาะสม และมีการวางแผนในการด าเนินชีวติของตนเองได๎

3. เพือ่ให๎ครูผ๎ูสอนมีการพฒันาตนเองในการจดัการเรียนการสอน

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 

และระดับชั้นมัธยมศึกษาโรงเรียน

เทศบาลปลายบางวดัสุนทร

ธรรมิการามทุกคน

   300,000.00     300,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

11. โครงการพฒันาทักษะอาชีพภายใน

สถานศึกษา

1. เพือ่สํงเสริมทักษะในการประกอบอาชีพ 

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนร๎ูจกัใช๎เวลาวาํงให๎เป็นประโยชน์

3. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนมีรายได๎ระหวาํงเรียนและแบํงเบาภาระให๎แกํ

ครอบครัว

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาโรงเรียน

เทศบาลปลายบาง

วดัสุนทรธรรมิการามทุกคน

     70,000.00      70,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

12. โครงการการสอนโดยใช๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่น นักเรียนน าความร๎ูจากแหลํงเรียนร๎ูมาประยุกต์ใช๎ให๎เกดิประโยชน์และ

เกดิทักษะในการด าเนินชีวติจริง

นักเรียน ป.1-ป.6 จ านวน 99 คน        4,500.00        4,500.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

13.โครงการพฒันาส่ือการเรียนการสอน

โดยการมีสํวนรํวมของครู ชุมชนและนักเรียน

เพือ่สร๎างการมีสํวนรํวม และความคิดสร๎างสรรค์ ของครู ชุมชน นักเรียน

ในการผลิตส่ือการเรียนการสอน

จดักจิกรรมผลิตส่ือการเรียนการสอน        5,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

14.โครงการสํงเสริมเรียนร๎ูจากสถานทีจ่ริง เพือ่ให๎ได๎รับประสบการณ์ตรงจากสถานทีจ่ริง นักเรียน      10,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

15.โครงการสนับสนุนการจดักจิกรรมพฒันา

ผ๎ูเรียน ลูกเสือ เนตรนารี ของสถานศึกษา

เพือ่ให๎ได๎รับประสบการณ์ในการท างานรํวมกนัเป็นหมูํคณะ นักเรียน    200,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

16.โครงการสนับสนุนการจดักจิกรรมพฒันา

ผ๎ูเรียนตามแหลํงเรียนร๎ูนอกห๎องเรียน

ของสถานศึกษาในสังกดั

เพือ่ให๎ได๎รับประสบการณ์ตรงจากสถานทีจ่ริง และการท างานรํวมกนั

เป็นหมูํคณะ

นักเรียน      90,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

17.โครงการบริการวชิาการวชิาชีพสํูชุมชน 1. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน นักศึกษาทุกสาขาวชิา ได๎ท างานรํวมกนั โดย

ใช๎กระบวนการกลํุมในการท างานให๎มีประสิทธภิาพ

2. เพือ่สํงเสริม สนับสนุนให๎นักเรียน นักศึกษา ได๎น าความร๎ู  

ความสามารถ ทัง้ในด๎านวชิาการและวชิาชีพ ชํวยเหลือบุคคล ชุมชน 

สถานประกอบการและสถานศึกษาภายนอกได๎

อยํางมีคุณภาพ

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

     20,000.00 เงินวทิยาลัย เร่ิมด าเนินการในไตรมาสที ่4 ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่5 

กลํุมโครงการเพือ่พฒันาทักษะการเรียนร๎ู

ท่ีเน๎นการลงมือปฏิบัติจริง การท างาน

รํวมกนัและการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์

จริง

(21 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

18. โครงการฝึกงานและรํวมมือกบัแหลํงฝึก 1. เพือ่ก ากบัติดตามการฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษาให๎เป็นไปตาม

สมรรถนะทีห่ลักสูตรก าหนด

2. เพือ่รับทราบปัญหาอปุสรรคทีเ่กดิขึ้นและหาแนวทางแกไ๎ขปัญหา

รํวมกนัระหวาํงวทิยาลัยฯ กบัแหลํงฝึกปฏิบัติงาน

3. เพือ่สร๎างขวญัก าลังใจแกนํักศึกษาฝึกปฏิบัติงาน

4. เพือ่ประเมินข๎อมูลพืน้ฐานในการเลือกแหลํงฝึกปฏิบัติงาน

ทีม่ีคุณภาพ

สาขาวชิาการแพทย์แผนไทย

- หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต 

ชั้นปีที ่2 จ านวน 30 คน

- หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต 

ชั้นปีที ่3 จ านวน 60 คน

- หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต 

ชั้นปีที ่4 จ านวน 29 คน

- หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต 

ชั้นปีที ่4 จ านวน 60 สาขาวชิารังสี

เทคนิค

- หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

ชั้นปีที ่2 จ านวน 52 คน

- หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

ชั้นปีที ่3 จ านวน 48 คน

- หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

ชั้นปีที ่4 จ านวน 48 คนคนสาขาวชิา

เวชระเบียน

- หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

480000.00     177,683.00 งบเงินอดุหนุนทัว่ไป ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว วทิยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทย์

และสาธารณสุข

 กาญจนาภิเษก

ชั้นปีที ่3 จ านวน 43 คน

- หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

ชั้นปีที ่4 จ านวน 42 คน

- หลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง 

- หลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง 

ชั้นปีที ่2 จ านวน 94 คน

19. โครงการฝึกงานและรํวมมือกบัแหลํงฝึก 1. เพือ่ก ากบัติดตามการฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษาให๎เป็นไปตาม

สมรรถนะทีห่ลักสูตรก าหนด

2. เพือ่รับทราบปัญหาอปุสรรคทีเ่กดิขึ้นและหาแนวทางแกไ๎ขปัญหา

รํวมกนัระหวาํงวทิยาลัยฯ กบัแหลํงฝึกปฏิบัติงาน

3. เพือ่สร๎างขวญัก าลังใจแกนํักศึกษาฝึกปฏิบัติงาน

4. เพือ่ประเมินข๎อมูลพืน้ฐานในการเลือกแหลํงฝึกปฏิบัติงานทีม่ีคุณภาพ

สาขาวชิาการแพทย์แผนไทย

- หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต 

ชั้นปีที ่2 จ านวน 30 คน

- หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต 

ชั้นปีที ่3 จ านวน 60 คน

- หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต 

ชั้นปีที ่4 จ านวน 29 คน

- หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต 

ชั้นปีที ่4 จ านวน 60 สาขาวชิารังสี

เทคนิค

- หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

ชั้นปีที ่2 จ านวน 52 คน

- หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

ชั้นปีที ่3 จ านวน 48 คน

- หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

ชั้นปีที ่4 จ านวน 48 คนคนสาขาวชิา

เวชระเบียน

- หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

   480,000.00     157,699.00 งบเงินอดุหนุนทัว่ไป อยูํระหวาํงด าเนินการ วทิยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทย์

และสาธารณสุข

กลํุมโครงการที ่5 

กลํุมโครงการเพือ่พฒันาทักษะการเรียนร๎ู

ท่ีเน๎นการลงมือปฏิบัติจริง การท างาน

รํวมกนัและการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์

จริง

(21 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

ชั้นปีที ่3 จ านวน 43 คน

- หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑิต 

ชั้นปีที ่4 จ านวน 42 คน

- หลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง 

- หลักสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง

 ชั้นปีที ่2 จ านวน 94 คน

20. โครงการบ๎านนักวทิยาศาสตร์น๎อย 1. เพือ่เสริมสร๎างประสบการณ์การเรียนร๎ูจากแหลํงเรียนร๎ู

ทีห่ลากหลายให๎กบันักเรียน

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนร๎ูจกัสังเกต คิด ต้ังค าถาม

และหาค าตอบด๎วยตนเอง

นักเรียนระดับประถมศึกษา

จ านวน 100 คน

       5,000.00        5,000.00 นักเรียนประถมศึกษามีประสบการณ์ตรงจากการเรียนร๎ูนอกห๎องเรียน

และผํานการเรียนร๎ูวทิยาศาสตร์แบบสืบเสาะ

โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

21. โครงการสัปดาห์วนัวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 1. นักเรียนมีการพฒันาทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

2. เพือ่พฒันาผลสัมฤทธิก์ารเรียนร๎ูวชิาวทิยาศาสตร์

และคณิตศาสตร์

นักเรียนจ านวน 220 คน      20,000.00 ก าลังด าเนินการ โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการพฒันาจดัท าแผนการศึกษา เพือ่พฒันาแผนการจดัการศึกษาให๎สอดคคล๎องกบัมาตรฐานชาติและ

แผนการศึกษาของต๎นสังกดั

ผ๎ูทีม่ีสํวนเกี่ยวข๎อง        4,000.00        4,000.00 เงินรายหัว โรงเรียนมีแผนการจดัการศึกษาทีม่ีคุณภาพ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. โครงการจดัท าแผนพฒันาการศึกษา

ของสถานศึกษา

1. เพือ่ให๎โรงเรียนมีแผนพฒันาการศึกษาของสถานศึกษา

ทีส่อดคล๎องกบัความต๎องการของประชาชนในท๎องถิ่นเป็นกรอบและ

ทิศทางในการพฒันาผ๎ูเรียนให๎บรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วสัิยทัศน์ 

และวตัถุประสงค์ปรากฏเป็นอตัลักษณ์ผ๎ูเรียน

2. เพือ่สํงเสริมให๎บุคลากรทางการศึกษา มีการพฒันา แสวงหาความร๎ู

หรือทักษะ และสามารถน าไปสํูการปฏิบัติในการจดัท าแผนพฒันา

การศึกษาของสถานศึกษาตํอไป

ผ๎ูทีม่ีสํวนเกี่ยวข๎อง      35,000.00      34,987.00 เงินรายหัว โรงเรียนมีแผนการจดัการศึกษาทีม่ีคุณภาพ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3.โครงการพฒันาการเรียนร๎ูมุํงสํู ICT เพือ่ให๎นักเรียนออกแบบการเรียนร๎ูโดยสอดแทรกให๎มีการใช๎ เทคโนโลยี

สารสนเทศ(ICT) ในทุกกลํุมสาระ

นักเรียน ป.1 - ป. 6        5,000.00        5,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

1. โครงการพฒันาแผนพฒันาการศึกษา เพือ่พฒันาบุคลากรในสังกดัฯ ทีม่ีหน๎าทีจ่ดัท าแผนพฒันาการศึกษา 

และสถานศึกษาในสังกดัฯ ให๎มีความร๎ู ความเข๎าใจ

ในการจดัท าแผนดังกลําว ให๎สอดคล๎องกบัพนัธกจิ วสัิยทัศน์ และสภาพ

ปัญหา

จดัอบรมการเขียนแผนและทบทวนการ

จดัท าแผนให๎แกบํุคลากรของส านัก

การศึกษาและสถานศึกษา

ในสังกดั ผ๎ูรับผิดชอบงานแผนงานและ

โครงการ และเจา๎หน๎าที ่จ านวนไมํน๎อย

กวาํ 100 คน

   140,000.00     119,156.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการเสร็จส้ินเมื่อวนัที ่3 - 4 เมษายน 2566 

ณ ห๎องประชมชมพพูนัธุท์ิพย์ โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร

โดยมีผ๎ูเข๎ารํวมการอบรมจ านวน 135 คน

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. โครงการวดัและประเมินผล เพือ่พฒันาระบบการวดัและประเมินผล รูปแบบ

การวดัและประเมินทีห่ลากหลายมีประสิทธภิาพ

ครูและบุคลากร      10,000.00      10,000.00 เงินรายหัว ครูมีการวดัและประเมินผลทีห่ลากหลาย เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3. โครงการวดัและประเมินผล

ทางการศึกษาและจดัท าเอกสาร

ทางการศึกษาของผ๎ูเรียน

1. เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับการพฒันาการเรียนร๎ู

2. เพือ่ให๎ครูผ๎ูสอนสามารถตัดสินผลการเรียนของนักเรียน

นักเรียน ครูและบุคลากร      15,000.00      15,000.00 เงินรายหัว มีผลการด าเนินงานเป็นไปตามวตัถุประสงค์และเป้าหมาย

ทีก่ าหนดไว๎

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการวดัและประเมินผล เพือ่ให๎โรงเรียนมีระบบการวดัและประเมินผลทีม่ีประสิทธภิาพ นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน      50,000.00      50,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5.โครงการงานทะเบียนวดัผล

และประเมินผล

เพือ่ให๎โรงเรียนมีเอกสาร หลักฐานวชิาการ การวดัผลและประเมินผลทีม่ี

คุณภาพอยํางเป็นระบบ

นักเรียน อนุบาล 1 - ป.6      18,000.00      18,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่5 

กลํุมโครงการเพือ่พฒันาทักษะการเรียนร๎ู

ท่ีเน๎นการลงมือปฏิบัติจริง การท างาน

รํวมกนัและการฝึกปฏิบัติในสถานการณ์

จริง

(21 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่7 

กลํุมโครงการพฒันาระบบ

การวดัและประเมินผล

(10 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการปฏิรูปการเรียนร๎ู

(3 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

6. โครงการวดัผลและประเมินผล

การจดัการเรียนร๎ู

1. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนและหลักฐานทางการศึกษาที่

สอดคล๎องตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 และ

มาตรฐานการเรียนร๎ูและตัวชี้วดัฯ

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)

2. เพือ่ให๎โรงเรียนเทศบาลปลายบางวดัสุนทรธรรมิการาม 

มีการจดัท าเอกสาร งานทะเบียนและวดัผลประเมินผลตามหลักสูตร

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 และมาตรฐานการเรียนร๎ูและ

ตัวชี้วดัฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)

3. เพือ่สํงเสริมประชาสัมพนัธจ์ดัสรรหาอปุกรณ์วสัดุ พสัดุ ส่ือ เคร่ืองมือ

ทีสํ่งเสริมให๎นักเรียนได๎ตระหนัก เห็นความส าคัญ รับทราบ ในเร่ือง

การศึกษาหาความร๎ูทัง้ในปัจจบุัน และอนาคต

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทรธรรมิการามทุกคน

   250,000.00     250,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

7. พฒันาระบบการวดัและประเมินผล ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2566

1. เพือ่สํงเสริม สนับสนุน โรงเรียนในการทดสอบความร๎ูนักเรียน

ระดับชาติ NT/O-NET 

2. เพือ่สํงเสริม สนับสนุน โรงเรียนในการประเมินความสามารถด๎านการ

อาํน ของผ๎ูเรียน (RT) 

3. เพือ่สํงเสริมสนับสนุนการวดัประเมินผลสมรรถนะด๎านการอาํน คิด

วเิคราะห์ เขียน ของโรงเรียนในสังกดั 

4. เพือ่สํงเสริม สนับสนุนการวดัประเมินผลคุณลักษณะ

อนัพงึประสงค์ผ๎ูเรียนของโรงเรียน ในสังกดั

โรงเรียน 63 โรง    318,680.00     318,680.00 สทศ. 1. โรงเรียนในสังกดัจดัการทดสอบเป็นไปตามมาตรฐานการวดัและ

ประเมินผล 

2.โรงเรียนมีข๎อมูลสารสนเทศจากผลการทดสอบระดับชาติ /RT/NT ไป

ใช๎ ในการพฒันาคุณภาพผ๎ูเรียน 

3. ครูผ๎ูสอน มีแบบทดสอบ ทีม่ีมาตรฐานไปใช๎ ในการวดั

และประเมินผลผ๎ูเรียน

สพป.นบ2

8. โครงการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในและ

ภายนอก

1. เพือ่ให๎สถานศึกษาจดัการ'ศึกษาอยํางมีคุณภาพตาม'มาตรฐาน

การศึกษาตามระบบ'ประกนัคุณภาพศึกษาทัง้ภาย'ในและภายนอก

2. เพือ่นิเทศติดตามตรวจสอบ'การบริหารจดัการศึกษา

สถานศึกษาในสังกดัเทศบาล

นครนนทบุรี

   100,000.00      80,140.00 เงินรายได๎เทศบาล 1. ผ๎ูเข๎ารํวมประชุมมีความร๎ูความเข๎าใจการจดัท ามาตรฐานการศึกษา

และแนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาตาม

รูปแบบแนวทางการประเมินแนวใหมํ

2.น าผลการนิเทศ ติดตามตรวจสอบผลการประเมินคุณภาพการจดั

การศึกษาของโรงเรียนและศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ตามมาตรฐาน

การศึกษาตามระบบประกนัคุณภาพการศึกษา 

3. น าสรุปการวเิคราะห์ผลการประเมินประจ าปีการศึกษา 2561 มา

วางแผนพฒันาการจดัการศึกษาของเทศบาลนครนนท์ให๎มีคุณภาพได๎

มาตรฐาน

เทศบาล

นครนนทบุรี

9. โครงการสํงเสริมศักยภาพครูในการวดัผล

ประเมินผลผ๎ูเรียน

เพือ่จดัหาแบบ ปถ. ตํางๆ ส าหรับการประเมินผลผ๎ูเรียน แบบ ปถ. ทุกฉบับ      10,000.00        9,993.80 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

10. โครงการพฒันางานวชิาการ 1. เพือ่ให๎สถานศึกษามีการจดัการข๎อมูลสารสนเทศอยํางครอบคลุมและ

ทันตํอการใช๎งาน

2. เพือ่ให๎ผ๎ูรับบริการและผ๎ูทีเ่กี่ยวข๎องพงึพอใจผลการบริหารงานและ

การพฒันาผ๎ูเรียน

นักเรียนจ านวน 220 คนและครู จ านวน

 14 คน

     17,000.00 ก าลังด าเนินการ โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการประกวดโครงการ/กจิกรรมดีเดํนของ

สถานศึกษา

1.เพือ่จดัประกวดและคัดเลือกโครงการ/กจิกรรมดีเดํนตามแผนพฒันา

การศึกษาของสถานศึกษาในสังกดัฯ  

2.เพือ่ให๎ครูผ๎ูสอนให๎มีความกระตือรือร๎นในการจดัการเรียนร๎ูในห๎องเรียน

เพือ่พฒันาตนเอง ผ๎ูเรียน และสถานศึกษาให๎มีคุณภาพได๎มาตรฐาน

จดัการประกวดและคัดเลือกโครงการ/

กจิกรรมดีเดํนของสถานศึกษาในสังกดัฯ

     70,000.00      49,200.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการประกวดโครงการ/กจิกรรมดีเดํนตามแผนพฒันาการศึกษา 

เมื่อวนัที ่29 ส.ค.2566 เรียบร๎อยแล๎ว

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. โครงการสุนทรนนท์วชิาการ เพือ่สํงเสริมสนับสนุน และพฒันาศักยภาพทางวชิาการของนักเรียน 

และครูในการประกวดแขํงขันทักษะทางวชิาการทุกกลํุมสาระการเรียนร๎ู

นักเรียน และคณะครูโรงเรียนเทศบาล

ปลายบางวดัสุนทรธรรมิการาม

     50,000.00      49,500.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

นักเรียน และครูได๎แสดงศักยภาพทางวชิาการในการประกวดแขํงขัน

ทักษะทางวชิาการทุกกลํุมสาระการเรียนร๎ู

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3. โครงการพฒันาการเรียนร๎ูมุํงสํู ICT เพือ่ให๎นักเรียนออกแบบการเรียนร๎ูโดยสอดแทรกให๎มีการใช๎ เทคโนโลยี

สารสนเทศ (ICT) ในทุกกลํุมสาระ

นักเรียน ป.1 - 6 จ านวน 260 คน        5,000.00        5,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่8 

กลํุมโครงการพฒันาศักยภาพผ๎ูเรียนเพือ่

สร๎างสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที ่21

(20 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่7 

กลํุมโครงการพฒันาระบบ

การวดัและประเมินผล

(10 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

4.โครงการสํงเสริมการใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสืบค๎นข๎อมูลเพือ่การศึกษาและพฒันา

ระบบสารสนเทศโรงเรียน

เพือ่ให๎นักเรียนมีการเข๎าถึงข๎อมูลได๎งําย และรวดเร็วเป็นปัจจบุัน นักเรียน      20,000.00      20,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5.โครงการสํงเสริมการเรียนร๎ู

ด๎านคอมพวิเตอร์

1.เพือ่จดักจิกรรมสํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนมีความสามารถในการคิด ค๎นควา๎

อสิระได๎ด๎วยตนเองและมีทักษะชีวติสามารถอยูํรํวมกนั

ในสังคมได๎อยํางมีความสุข

2.เพือ่จดักจิกรรมพฒันาให๎นักเรียนตระหนักร๎ูจกัพืน้ฐานความส าคัญ

ของคอมพวิเตอร์ และมีเจตคติทีดี่ตํอเทคโนโลยีในยุคปัจจบุัน

นักเรียน      18,000.00      18,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6. โครงการพฒันาระบบเครือขําย

และข๎อมูลสารสนเทศ

1. เพือ่พฒันาระบบเครือขํายและข๎อมูลสารสนเทศ ให๎มีสภาพพร๎อมใช๎

งานเกดิประโยชน์สูงสุดตํอผ๎ูใช๎บริการ

2. เพือ่พฒันาบุคลากรโรงเรียนเทศบาลปลายบางวดัสุนทรธรรมิการาม 

ให๎สามารถใช๎ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศอยํางครอบคลุม

3. เพือ่อ านวยความสะดวกในการจดัการเรียนการสอนให๎กบันักเรียนได๎

มีทักษะทางเทคโนโลยี

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทร

ธรรมิการามทุกคน

     50,000.00      50,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

7. โครงการสํงเสริมทักษะคอมพวิเตอร์ 1.เพือ่จดักจิกรรมสํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนมีความสามารถในการคิด ค๎นควา๎

อสิระได๎ด๎วยตนเองและมีทักษะชีวติสามารถอยูํรํวมกนั

ในสังคมได๎อยํางมีความสุข

2. เพือ่จดักจิกรรมพฒันาให๎นักเรียนตระหนักร๎ูจกัพืน้ฐานความส าคัญ

ของคอมพวิเตอร์ และมีเจตคติทีดี่ตํอเทคโนโลยี

ในยุคปัจจบุัน

นักเรียน ป.1-ป.6 จ านวน 99 คน      10,000.00      10,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

8. โครงการพฒันาส่ือการเรียนการสอนใน

ศตวรรษที ่21

1. สํงเสริมและพฒันาครูในการออกแบบการจดัการเรียนร๎ู

ให๎ผ๎ูเรียนมีทักษะแหํงศตวรรษที ่21

2. เพือ่สนับสนุนให๎ครูผ๎ูสอนพฒันาความสามารถด๎านเทคโนโลยี

สารสนเทศทีน่ ามาประยุกต์ใช๎ในการออกแบบและพฒันาส่ือนวตักรรม

การศึกษา

ครูในสังกดัจ านวน 32 โรงเรียน      27,200.00 สพป.นบ.เขต 1 1. จดัอบรมเชิงปฏิบัติการให๎กบัครูในสังกดั จ านวน 70 คน

2. นิเทศ ก ากบัติดตาม การพฒันาส่ือการเรียนร๎ูในศตวรรษที ่21

สพป.นบ.เขต 1

9. โครงการจดัอบรมเชิงปฏิบัติกา

รการสํงเสริมพฒันาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาโดยการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก 

( Active Learning )

เพือ่ให๎ผ๎ูบริหารสถานศึกษา ศึกษานิเทศกม์ีการบริหารจดัการ

ในสถานศึกษา การนิเทศชั้นเรียนภายในสถานศึกษา 

และจดัให๎มีกระบวนการสํงเสริม สนับสนุนการขับเคล่ือน

การจดัการเรียนร๎ูเชิงรุกของสถานศึกษา (Active learning)

1. ผ๎ูบริหารการศึกษา 

2. ผ๎ูบริหารสถานศึกษา

3. ศึกษานิเทศก์

     40,000.00        3,825.00 จดัสรรเพิม่เติม

สพฐ.

ด าเนินการจดัการประชุมเชิงปฏิบัติการสํงเสริมการขับเคล่ือนการ

จดัการเรียนร๎ูเชิงรุก ส าหรับผ๎ูบริหารสถานศึกษา หัวข๎อ " ภาวะผ๎ูน า

ทางการศึกษา สํูการพฒันาการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก 

( Active Learning ) ของสถานศึกษา " ในสํวนของภาวะผ๎ูน า และ 

Active Learning ทีใ่ห๎ผ๎ูเข๎ารับการอบรม น าไปปรับใช๎ในการท างาน

และการน าเสนอแนวความคิดของผ๎ูเข๎ารับการอบรมด าเนินการอบรม

เชิงปฏิบัติการการสํงเสริมพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยการ

จดัการเรียนร๎ูเชิงรุก(Active Learning) หัวข๎อ :  การแลกเปล่ียน

เรียนร๎ูสํูการพฒันาการสอนเชิงรุก (Active Learning) จ านวน 2 รํุน 

ดังนี ้รํุนที ่1 วนัที ่26 เมษายน 2566 เวลา 8.30 น. – 16.30 น. กลํุม

เมืองนนท์ 1

สพป.นบ.เขต 1

กลํุมโครงการที ่8 

กลํุมโครงการพฒันาศักยภาพผ๎ูเรียนเพือ่

สร๎างสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที ่21

(20 โครงการ/กจิกรรม)



53

 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

และ 2 รํุนที ่2 วนัที ่27 เมษายน 2566 เวลา 8.30 น. – 16.30 น. 

กลํุมเมืองนนท์ 1 , 2 และกลํุมบางกรวย โดยผํานระบบ (Zoom 

Meeting)  การอบรมในคร้ังนีป้ระกอบด๎วยครูทัง้ 8 กลํุมสาระการ

เรียนร๎ู และครูปฐมวยั ด าเนินการอบรม

ในเร่ืองการจดัการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning)  การ

เขียนแผนการจดัการเรียนร๎ูและการออกแบบการวดั และประเมินผล 

เพือ่พฒันาการเรียนร๎ู การออกแบบกจิกรรม

การเรียนร๎ูทีเ่น๎นความแตกตํางระหวาํงบุคคล การจดัสภาพแวดล๎อม

การเรียนร๎ู และการแลกเปล่ียนเรียนร๎ูของคุณครู โดยการน าเสนอ

แผนการสอนและนวตักรรมการสอนของครู

ในกลํุมสาระตํางๆ และมีการเปิดโอกาสให๎ครูได๎มีข๎อซักถาม/แสดง

ความคิดเห็น และข๎อเสนอแนะจากวทิยากร

10. โครงการ พฒันาทักษะการจดัการเรียนร๎ูเชิง

รุก (Active Learning)

 โดยใช๎รูปแบบ Akita Action

1. ขยายผลการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active Learning)

 โดยใช๎รูปแบบ Akita Action สํูโรงเรียนในสังกดั 

จ านวน 32 โรงเรียน 

2. เพือ่พฒันาครูแกนน าให๎มีทักษะการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active 

Learning) โดยใช๎รูปแบบ Akita Action

1. โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

จ านวน 32 โรงเรียน 

2. ครูสอบ ป.3 วชิาคณิตศาสตร์ 

วทิยาศาสตร์ และภาษาไทย

     38,000.00        2,160.00 จดัสรรเพิม่เติม

สพฐ.

1. ประชุมวางแผนและศึกษาสภาพปัญหาในการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก 

(Active Learning) โดยใช๎รูปแบบ Akita Action

2. ประชุมศึกษานิเทศก์

สพป.นบ.เขต 1

11. โครงการนิเทศการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก 

(Active Learning)

1. เพือ่พฒันาคุณภาพของโรงเรียนในสังกดั สพม.นนทบุรี 

ให๎มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐานเป็นไปตาม

คําเป้าหมายทีโ่รงเรียนก าหนด

2. เพือ่พฒันาตํอยอดห๎องเรียนคุณภาพ โดยใช๎รูปแบบ

การนิเทศห๎องเรียนแบบ Blended Learning ตามแนวทาง GROUPS 

Model สพม.นนทบุรี 

3. เพือ่ให๎ผ๎ูบริหารการศึกษา มีกระบวนการสํงเสริม สนับสนุน การ

ขับเคล่ือนการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active Learning) 

ของสถานศึกษาเพือ่สนับสนุนครูให๎สามารถจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active

 Learning) 

4. เพือ่ให๎ผ๎ูบริหารสถานศึกษา สามารถชี้แนะและสนับสนุนให๎ครู

สามารถจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active Learning) 

5. เพือ่พฒันาคุณภาพครูในสังกดั สพม.นนทบุรี ทุกกลํุมสาระการเรียนร๎ู

 จดัการเรียนร๎ูทีมุ่ํงพฒันาสมรรถนะผ๎ูเรียน ด๎านความร๎ู ทักษะ เจตคติ

คํานิยม และคุณลักษณะผ๎ูเรียน ด๎วยการเรียนร๎ูฐานสมรรถนะ 

(Competency-Based Instruction) 

และการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active Learning) ตามแนวทางพหุปัญญา

ผ๎ูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา

 ของโรงเรียนในสังกดั 

ทัง้ 18 โรงเรียน

     40,000.00      40,000.00 สพฐ. 1) ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา มีกระบวนการสํงเสริม 

สนับสนุน การขับเคล่ือนการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active Learning) 

ของสถานศึกษาเพือ่สนับสนุนครูให๎สามารถจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก 

(Active Learning) 

2) สถานศึกษาน ารูปแบบการนิเทศห๎องเรียนแบบ Blended Learning

 ตามแนวทาง GROUPS Model สพม.นนทบุรี

ไปใช๎ในการนิเทศภายใน ในการพฒันาห๎องเรียน

3) ครูในสังกดั สพม.นนทบุรีได๎รับการพฒันาทักษะในการออกแบบ 

และจดัการเรียนร๎ูแบบเชิงรุก (Active Learning) และจดัการเรียนร๎ู

ตามแนวทางพหุปัญญา

4) มีการแลกเปล่ียนเรียนร๎ู มีนวตักรรมหรือแนวปฏิบัติ

ทีเ่ป็นเลิศในการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active Learning) 

ทีป่ระสบความส าเร็จ หรือผลงานทีเ่ป็นแบบอยํางได๎  

(หมายเหตุ : ก าลังจะด าเนินการในไตรมาส 4)

5) โรงเรียนในสังกดั สพม.นนทบุรี มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน บรรลุตามคําเป้าหมายทีโ่รงเรียนก าหนด

สพม.นบ.

6. เพือ่เปิดเวทีในการแลกเปล่ียนเรียนร๎ูนวตักรรมและแนวปฏิบัติทีเ่ป็น

เลิศในการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active Learning)

7. เพือ่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจดัการศึกษา 

การจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active Learning) ให๎สอดคล๎องกบันโยบาย

และจดุเน๎นการพฒันาคุณภาพการศึกษา ตามบริบทและสภาพความ

ต๎องการ ในการนิเทศของโรงเรียนในสังกดั สพม.นนทบุรี

6) โรงเรียน ผ๎ูบริหารโรงเรียน ครู นักเรียนได๎รับรางวลัยกยํองเชิดชู

เกยีรติในเวทีการแขํงขันทางการศึกษา (หมายเหตุ : ก าลังจะ

ด าเนินการในไตรมาส 4) 

7) นักเรียนมีคุณลักษณะพอเพยีงในการด าเนินชีวติประจ าวนั

8) ผ๎ูเรียนได๎รับโอกาสเข๎าถึงการศึกษาอยํางมีคุณภาพ 

และลดอตัราการออกกลางคัน

12.โครงการเรียนร๎ูสํูโลกกวา๎ง เพือ่ให๎นักเรียนได๎เรียนร๎ูประสบการณ์ตรงภายนอกห๎องเรียน  และ

บูรณาการการเรียนร๎ูทีห่ลากหลาย

นักเรียนทุกคน 116000.00 93945.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

13.โครงการพฒันาห๎องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์ เพือ่จดัหาวสัดุ อปุกรณ์ ส าหรับใช๎ในการทดลองห๎องปฏิบัติการ

วทิยาศาสตร์

วสัดุ อปุกรณ์ ทางวทิยาศาสตร์      10,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

กลํุมโครงการที ่8 

กลํุมโครงการพฒันาศักยภาพผ๎ูเรียนเพือ่

สร๎างสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที ่21

(20 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

14.โครงการสํงเสริมกจิกรรมรักการอาํน

ในสถานศึกษา

เพือ่สํงเสริมให๎เด็กเยาวชน ประชาชนทัว่ไป และนักเรียน

ในสังกดัมีนิสัยรักการอาํน

1.จดักจิกรรมสํงเสริมการอาํน

2. จดัหาหนังสือหลากหลายตามความ

สนใจของแตํละ ชํวงวยั ส าหรับเด็ก 

เยาวชนนักเรียน ประชาชนทัว่ไป

       2,000.00 (งบเทศบาล) ยังไมํด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

15.โครงการจดัซ้ือชุดนาฏศิลป์

และชุดการแสดง

จดัหาซ้ือชุดการแสดงนาฏศิลป์และชุดการแสดงตํางๆ 

ประจ าโรงเรียน

จดัซ้ือชุดนาฏศิลป์ส าหรับการแสดงตํางๆ

  ของโรงเรียน จ านวนไมํน๎อยกวาํ 10 ชุด

     10,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

16.โครงการพฒันาแหลํงเรียนร๎ูโรงเรียน เพือ่พฒันาภูมิทัศน์ สภาพแวดล๎อมในโรงเรียนให๎เอื้อตํอการเรียนร๎ู ปรับปรุงภูมิทัศน์และปลูกต๎นไม๎บริเวณ

โรงเรียน

     50,000.00      49,505.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

17.โครงการสํงเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท๎องถิ่น เพือ่สํงเสริมและเผยแพรํภูมิปัญญาท๎องถิ่น และปราชญ์ท๎องถิ่นในชุมชน นักเรียนทุกคน      10,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

18.โครงการอบรมภาวะผ๎ูน าคณะกรรม

การนิสิต

เพือ่ให๎นิสิตทีเ่ข๎ารับการอบรมมีความเป็นผ๎ูน า และสามารถท างานเป็น

ทีมได๎

นิสิตทุกชั้นปีของมหาวทิยาลัยราชพฤกษ์  N/A  N/A  N/A  N/A นิสิตมีความเป็นผ๎ูน า และสามารถท างานรํวมกบัผ๎ูอื่นได๎ มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

19.โครงการทดสอบสมรรถนะของนิสิต

ตามมาตรฐานอาชีพ

เพือ่ให๎นิสิตคณะเทคโนโลยีดิจทิัลมีมูลคําเพิม่ (Value Added) ด๎าน

ทักษะวชิาชีพ นอกเหนือจากคุณวฒิุทีไ่ด๎รับจากหลักสูตร

นิสิตคณะเทคโนโลยีดิจทิัล  N/A  N/A  N/A  N/A นิสิตมีคุณภาพและมีความเข๎มแข็งทางวชิาชีพ 

โดยได๎รับการยอมรับทางวชิาชีพ

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

20.โครงการแขํงขันทักษะวชิาชีพภายในและ

ภายนอก (กลํุมภาคกลาง)

1. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนเกดิความร๎ู ความเชี่ยวชาญในทักษะวชิาชีพ

ของตนเองให๎ดียิ่งขึ้น

2. เพือ่สนับสนุนให๎ผ๎ูเรียน ได๎ใช๎ความร๎ูและทักษะวชิาชีพ 

ไปแขํงขันทัง้ภายในและภายนอกสถานศึกษา

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา ทีไ่ด๎รับการคัดเลือกเข๎า

รํวมแขํงขัน

     33,000.00 เงินวทิยาลัย เร่ิมด าเนินการในไตรมาสที ่4 ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการสนับสนุนคําใช๎จาํยในการจดั

การศึกษาต้ังแตํอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน

เพือ่สร๎างโอกาส และขยายโอกาสทางการศึกษาแกเํด็ก เยาวชน และ

ประชาชนอยํางทัว่ถึงมีคุณภาพและเป็นธรรม ตามนโยบายเรํงดํวนของ

รัฐบาลและรัฐธรรมนูญ โดยให๎นักเรียนทุกคนมีโอกาสได๎รับการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน โดยไมํเสียคําใช๎จาํย ตามรายการทีรั่ฐสนับสนุน ได๎แก ํคําเลํา

เรียน หนังสือเรียน อปุกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน และกจิกรรม

พฒันาคุณภาพผ๎ูเรียน อยํางเทําเทียมกนั

นักเรียนทุกคนได๎รับหนังสือเรียนฟรี

ตลอดปีการศึกษา ร๎อยละ 100

 1,553,484.00     206,825.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.

สร๎างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแกเํด็ก เยาวชน และ

ประชาชนอยํางทัว่ถึง มีคุณภาพและเป็นธรรม 

ตามนโยบายเรํงดํวนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ โดยให๎นักเรียนทุกคน

มีโอกาสได๎รับการศึกษาขั้นพืน้ฐฐานโดยไมํเสียคําใช๎จาํย ตามรายการที่

รัฐสนับสนุน ได๎แก ํคําเลําเรียน หนังสือเรียน อปุกรณ์การเรียน 

เคร่ืองแบบนักเรียน และกจิกรรมพฒันาคุณภาพผ๎ูเรียน อยํางเทําเทียม

กนั

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2.โครงการสนับสนุนคําใช๎จาํย

ในการจดัการศึกษาต้ังแตํอนุบาลจนจบการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

เพือ่สร๎างโอกาส และขยายโอกาสทางการศึกษาแกเํด็ก เยาวชน และ

ประชาชนอยํางทัว่ถึงมีคุณภาพและเป็นธรรม ตามนโยบายเรํงดํวนของ

รัฐบาลและรัฐธรรมนูญ โดยให๎นักเรียนทุกคนมีโอกาสได๎รับการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน โดยไมํเสียคําใช๎จาํย ตามรายการทีรั่ฐสนับสนุน ได๎แก ํคําเลํา

เรียน หนังสือเรียน อปุกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน และกจิกรรม

พฒันาคุณภาพผ๎ูเรียน 

อยํางเทําเทียมกนั

นักเรียนทุกคนได๎รับหนังสือเรียนฟรีคํา

เคร่ืองแบบ คําอปุกรณ์ ตลอดปี

การศึกษา  ร๎อยละ 100

184993.15     184,993.15 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.

สร๎างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแกเํด็ก เยาวชน และ

ประชาชนอยํางทัว่ถึง มีคุณภาพและเป็นธรรม 

ตามนโยบายเรํงดํวนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ โดยให๎นักเรียนทุกคน

มีโอกาสได๎รับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน โดยไมํเสียคําใช๎จาํย ตามรายการที่

รัฐสนับสนุน ได๎แก ํคําเลําเรียน หนังสือเรียน อปุกรณ์การเรียน 

เคร่ืองแบบนักเรียน และกจิกรรมพฒันาคุณภาพผ๎ูเรียน อยํางเทําเทียม

กนั

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3. โครงการ นโยบายและยุทธศาสตร์

ด๎านการจดัการทรัพยากรมนุษย์ของครู 

เพือ่เสริมสร๎างศักยภาพทางการแขํงขัน

ในระดับนานาชาติ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1. เพือ่จดัท าข๎อเสนอเชิงนโย บายเกี่ยวกบัแนวทาง

ในการก าหนดนโยบายและยุทธ ศาสตร์ด๎านการจดัการทรัพยากรมนุษย์

ของครู เพือ่เสริมสร๎างศักยภาพทางการแขํงขันในระดับนานาชาติ

ผ๎ูมีสํวนได๎สํวนเสียระดับประเทศและ

ระดับท๎องถิ่น ได๎แก ํ

สํวนราชการ เด็กและเยาวชน บุคลากร

ด๎านการศึกษา ได๎แก ํครู ผ๎ูบริหาร

สถานศึกษา และผ๎ูปกครอง สถาน ศึกษา

 หนํวยงานทางการศึกษา บุคลากรใน

สถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา

อื่นๆ 

ทีเ่กี่ยวข๎องกบัการศึกษา รวมถึง องค์การ

เอกชน องค์กรวชิาชีพ สถานประกอบการ

200800.00     104,371.00 เงินนอกงบ 

ประมาณ จาก

ส านักงาน

คณะกรรมการ

สํงเสริม

วทิยาศาสตร์ วจิยั

และนวตักรรม

 - กจิกรรมการเกบ็รวบรวมข๎อมูล คร้ังที ่1 การประชุมเพือ่สร๎างการ

รับร๎ู ณ พืน้ทีเ่ป้าหมายจงัหวดั เชียงใหมํ/เชียงราย (30 มกราคม – 2 

กมุภาพนัธ ์2566)

- กจิกรรมการเกบ็รวบรวมข๎อ มูลวจิยั คร้ังที ่1.1 ในพืน้ทีเ่ป้าหมาย 

ได๎แก ํจงัหวดัเชียงใหมํ จงัหวดัเชียงราย ผํานระบบออนไลน์ ระยะเวลา

 2 เดือน (มีนาคม – เมษายน 2566)

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่8 

กลํุมโครงการพฒันาศักยภาพผ๎ูเรียนเพือ่

สร๎างสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที ่21

(20 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่9 

กลํุมโครงการการจดัการศึกษา

เพือ่การพฒันาทีย่ั่งยืน 

(6 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสํงเสริมการสร๎าง

นวตักรรมการบริหารเพือ่การพฒันาผ๎ูเรียนตาม

เป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยืน

เพือ่สํงเสริมให๎สถานศึกษามีความร๎ูความเข๎าใจในการสร๎างนวตักรรม

การบริหารเพือ่การพฒันาผ๎ูเรียนตามเป้าหมาย

1. ผ๎ูบริหารสถานศึกษา

2. ครูผ๎ูสอน

     13,600.00      10,060.00 กจิกรรมหลักที ่1 

1. ประชุมวางแผนการด าเนินงานความกา๎วหน๎ามีการประชุมวาง

แผนการด าเนินงานการจดัการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ และการพจิารณา

เกณฑ์การสํงนวตักรรมการบริหารเพือ่พฒันาผ๎ูเรียนตามเป้าหมายการ

พฒันาทีย่ั่งยืน

กจิกรรมหลักที ่2

1. การอบรมเชิงปฏิบัติการพฒันารูปแบบนวตักรรมการบริหารเพือ่

พฒันาผ๎ูเรียนอยํางยั่งยืนความกา๎วหน๎าส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 จดัการอบรมเชิงปฏิบัติการสร๎าง

นวตักรรมการบริหารเพือ่พฒันาผ๎ูเรียนตามเป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยืน

ให๎แกคํรูหัวหน๎างานวชิาการของโรงเรียนในสังกดั ใน วนัที ่29 

มิถุนายน 2566 ณ ห๎องประชุมศรีเมืองนนท์ 1 ในหัวข๎อ

สพป.นบ.เขต 1

1.การออกแบบและพฒันานวตักรรมการบริหารการศึกษา โดยใช๎แหลํง

เรียนร๎ู และ Soft power ของ จ.นนทบุรี เป็นฐาน 

2.จากเป้าหมายการจดัการศึกษาตามนโยบายและจดุเน๎น

ของกระทรวงศึกษาธกิาร และเป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยืนสํูการสร๎าง

นวตักรรมการบริหารการศึกษาเพือ่พฒันาผ๎ูเรียน 

3.การออกแบบและพฒันานวตักรรมการบริหารการศึกษา 

เพือ่พฒันาผลลัพธก์ารเรียนร๎ูของผ๎ูเรียนตามเป้าหมายการพฒันาที่

ยั่งยืนเชื่อมโยงสํู PA 

4. ปฏิบัติการออกแบบและพฒันานวตักรรมการบริหารการศึกษา เพือ่

พฒันาผลลัพธก์ารเรียนร๎ูของผ๎ูเรียน

ตามเป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยืนเชื่อมโยงสํู PA

5.โครงการโรงเรียนพอเพยีงท๎องถิ่น เพือ่พฒันาสถานศึกษา ครู นักเรียน ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพยีงและน าไปใช๎ในการด าเนินชีวติ

1. ออมเงินวนัละนิดเพือ่อนาคต

ทีส่ดใส

2.กจิกรรมสวนสมุนไพรเพือ่ชีวติ

3. กจิกรรมปลูกพชืผักสวนครัว

เพือ่จ าหนําย

     20,000.00      19,890.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

6.งานศูนย์บํมเพาะผ๎ูประกอบการอาชีวศึกษา 1.  เพือ่ให๎นักเรียน นักศึกษา ได๎ทดลอง ฝึกฝน และปฏิบัติงานจริง ใน

การประกอบอาชีพ จากสถานประกอบการจริง

2. เพือ่เป็นการบํมเพาะให๎นักเรียน นักศึกษา มีแนวคิด

ในการน าไปใช๎ในการเปิดธรุกจิเป็นของตนเอง

ผ๎ูเรียนทีเ่ป็นสมาชิกศูนย์บํมเพาะ

ผ๎ูประกอบการอาชีวศึกษา

     24,250.00 เงินอดุหนุนคํา

กจิกรรมพฒันา

ผ๎ูเรียน

อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการสํงเสริมคุณภาพการจดัการเรียนร๎ู

กลํุมสาระการเรียนร๎ูวทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยี

เพือ่ให๎นักเรียนได๎เรียนร๎ูจากแหลํงเรียนร๎ูทีม่ีความหลากหลาย พฒันา

ความร๎ูในการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์และท าให๎เกดิผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนวทิยาศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์

นักเรียน ป.1 - 6 จ านวน 260 คน      15,000.00      15,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2.โครงการพฒันาศักยภาพ8กลํุมสาระ (กจิกรรม

วทิยาศาสตร์)

เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับการพฒันาความร๎ูความสามารถการจดัการเรียนร๎ู

กลํุมสาระการเรียนร๎ูวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีทีห่ลากหลายและทันตํอ

ววิฒันาการทีเ่ปล่ียนแปลงไป

นักเรียน อ.1-ป.6 157 คน      10,000.00      10,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3. โครงการจดัการเรียนร๎ูกลํุมสาระ

การเรียนร๎ูวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

1. เพือ่ให๎นักเรียนและครูในกลํุมสาระการเรียนร๎ูวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี มีส่ือ วสัดุและอปุกรณ์วทิยาศาสตร์ใช๎ในกระบวนการเรียน

การสอนเพยีงพอกบัความต๎องการ

2. เพือ่ให๎นักเรียนได๎ฝึกทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์และได๎

ความร๎ูจากส่ือวสัดุและอปุกรณ์วทิยาศาสตร์ สามารถแสวงหาความร๎ูได๎

ด๎วยตนเอง

3. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนได๎แสดงศักยภาพในด๎านวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีเกดิการแลกเปล่ียนเรียนร๎ูจากการเข๎ารํวมแขํงขันทักษะ

วชิาการระดับตํางๆ

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทรธรรมิการามทุกคน

200000.00     200,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่9 

กลํุมโครงการการจดัการศึกษา

เพือ่การพฒันาทีย่ั่งยืน 

(6 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่10 

กลํุมโครงการพฒันาทักษะเทคโนโลยี

ดิจทิัล อตุสาหกรรมเป้าหมาย ศิลปะ 

วทิยาการค านวณ

(8 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

4.โครงการการสอนโดยใช๎ DLTV เพือ่ให๎นักเรียนเรียนร๎ูโดยใช๎การเรียนผํานดาวเทียม DLTV 

เพือ่เป็นการแลกเปล่ียนเรียนร๎ูทีห่ลากหลายให๎กบัผ๎ูเรียน

ชั้น อ.1-ป.6 จ านวน 157 คน        8,000.00        8,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

บรรลุวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5. โครงการพฒันาคุณภาพการเรียน

การสอน ICT

1. เพือ่ให๎การเรียนการสอน ICT ของโรงเรียนในสังกดัเทศบาลเป็นไป

อยํางมีประสิทธภิาพ และมีอปุกรณ์เพยีงพอส าหรับนักเรียน

2. เพือ่ให๎นักเรียนได๎เรียนร๎ูและเข๎าใจการใช๎คอมพวิเตอร์และระบบ

เครือขํายสารสนเทศอยํางถูกต๎อง เหมาะสมและเทําทันการ

เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี สามารถน าไปใช๎ในทางทีส่ร๎างสรรค์

นักเรียนโรงเรียนในสังกดัเทศบาล 2500000.00 1763190.00 เงินรายได๎ นักเรียนมีความร๎ูและทักษะในการใช๎อปุกรณ์คอมพวิเตอร์

และระบบเครือขํายสารสนเทศอยํางถูกต๎องและเหมาะสม 

และสามารถน าไปใช๎ประโยชน์ในการศึกษาและการส่ือสาร

ในทางทีส่ร๎างสรรค์ (ด าเนินการเรียบร๎อย)

เทศบาลนคร

ปากเกร็ด

6.โครงการคํายวทิยาศาสตร์ เพือ่สํงเสริมให๎เด็ก ได๎เรียนร๎ูกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ จดักจิกรรมคํายวทิยาศาสตร์ในโรงเรียน      10,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

7. กจิกรรมการนิเทศก ากบัติดตามการขับเคล่ือน

การจดัการเรียนร๎ูวทิยาการค านวณ (Coding)

เพือ่พฒันารูปแบบการจดัการเรียนการสอนวทิยาการค านวณ 1. ครูผ๎ูสอน

2. นักเรียน

 N/A  N/A  N/A  N/A 1. ครูมีรูปแบบการจดัการเรียนการสอนด๎านวชิาการค านวณ

2. นักเรียนเกดิทักษะด๎านการคิดเชิงค านวณ

สพป.นบ. เขต 1

8.โครงการสัมมนาฝึกความเป็นผ๎ูน า เพือ่เพิม่พนูความร๎ูด๎านความเป็นผ๎ูน าทางด๎านเทคโนโลยีดิจทิัลส าหรับ

ผ๎ูบริหาร

นิสิตหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  N/A  N/A  N/A  N/A นิสิตได๎รับการเสริมสร๎างศักยภาพความเป็นผ๎ูน าด๎านเทคโนโลยี ด๎าน

วชิาชีพการเป็นผ๎ูน าทางการบริหารการศึกษา

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

1. โครงการพฒันาผ๎ูเรียนสํงเสริมทักษะ และ

ประสบการณ์ระดับปฐมวยั

1. เพือ่ให๎นักเรียนระดับปฐมวยัได๎รับการสํงเสริมพฒันาการ

ทัง้ 4 ด๎านตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พทุธศักราช 2560 

และมีความพร๎อมตํอการเข๎าเรียนในระดับขั้นพืน้ฐาน

2. เพือ่ให๎ครูผ๎ูสอนมีการเตรียมความพร๎อมและมีความเข๎าใจ

ในการจดัการเรียนร๎ูระดับปฐมวยั

3. เพือ่ให๎นักเรียนมีความคิดรวบยอด คิดวางแผน

อยํางเป็นระบบจากการเรียนร๎ู

4. เพือ่ให๎นักเรียนเรียนร๎ูด๎วยตนเอง ร๎ูจกัการแกป๎ัญหา กล๎าคิดกล๎า

แสดงออก ตามวยัอยํางเหมาะสม

นักเรียนปฐมวยั      20,000.00      20,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

อยูํระหวาํงการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. โครงการสํงเสริมคุณภาพการจดัประสบการณ์

การเรียนร๎ูปฐมวยั

เพือ่ให๎เด็กได๎มีคุณภาพตามเป้าหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั 

พทุธศักราช 2560 และมาตรฐานการศึกษาปฐมวยั

นักเรียน อ.1 - อ.3 จ านวน 161 คน      15,000.00      15,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3.โครงการจดัประสบการณ์การเรียนร๎ู

เพือ่พฒันาเด็กปฐมวยัตามหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวยั

เพือ่ให๎นักเรียนมีพฒันาการด๎านรํางกายเจริญเติบโตตามวยั มีสุขนิสัยทีดี่

แสดงออกทางอารมณ์ได๎อยํางเหมาะสมทักษะการคิดพืน้ฐาน การใช๎

ภาษาส่ือสารได๎เหมาะสมกบัวยั

นักเรียนอนุบาล 1 - อนุบาล 3      10,000.00      10,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4.โครงการสํงเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติเด็ก

ปฐมวยั

เพือ่ให๎นักเรียนปฏิบัติตน มีลักษณะนิสัย มีสุขนิสัย มีสุขภาพแข็งแรง

สมบูรณ์ และปฏิบัติตนได๎อยํางเหมาะสมตามวยั 

และมีสุขภาพพลานามัยทีเ่หมาะสมตามวยั

นักเรียนอนุบาล 1 - อนุบาล 3      10,000.00      10,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5.โครงการกจิกรรมพฒันาเด็กปฐมวยั สํงเสริม

ความปลอดภัยในเด็กปฐมวยั

นักเรียนได๎รับการเสริมประสบการณ์ในชีวตินักเรียนให๎ร๎ูจกัอบุัติเหตุ

รูปแบบตํางๆในชีวติประจ าวนั

นักเรียนอนุบาล 1 - อนุบาล 3      10,000.00      10,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6. โครงการพฒันาศักยภาพการจดัประสบการณ์

เรียนร๎ูปฐมวยั

เพือ่สงเสริมการจดัประสบการณท  ํสีอดคลองกบัหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวยัอยางมีประสิทธภิาพ และสร๎างโอกาสให๎เด็กได๎รับประสบการณ์

ตรง

นักเรียน อ.1-ป.6 157 คน      15,000.00      15,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

7. โครงการจดัประสบการณ์เร่ืองราวเกี่ยวกบัตัว

เด็ก

1. เพือ่จดักจิกรรมสํงเสริมพฒันาการด๎านรํางกาย

2. เพือ่จดักจิกรรมหนูน๎อยนักออม

นักเรียนอนุบาล 1 - อนุบาล 3      50,000.00      50,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

8. โครงการจดัประสบการณ์เร่ืองราวเกี่ยวกบั

บุคคลและสถานทีแ่วดล๎อมเด็ก

1. เพือ่จดักจิกรรมสํงเสริมพฒันาการด๎านภาษาและการส่ือสาร

2. เพือ่จดักจิกรรมหนูน๎อยปลูกผักปลอดสาร

นักเรียนอนุบาล 1 - อนุบาล 3      50,000.00      50,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

9. โครงการจดัประสบการณ์ธรรมชาติรอบตัว 1. เพือ่จดักจิกรรมสํงเสริมพฒันาการทางด๎านอารมณ์ - จติใจ

2. เพือ่จดักจิกรรมสํงเสริมพฒันาการทางด๎านสังคม

นักเรียนอนุบาล 1 - อนุบาล 3      50,000.00      50,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

10. โครงการจดัประสบการณ์ส่ิงตํางๆ รอบตัว 1. เพือ่จดักจิกรรมสํงเสริมพฒันาการด๎านความคิดและสติปัญญา

2. เพือ่จดักจิกรรมสร๎างสรรค์ผลงานของหนู

นักเรียนอนุบาล 1 - อนุบาล 3      50,000.00      50,000.00 เงินอดุหนุน

รายหัว

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่10 

กลํุมโครงการพฒันาทักษะเทคโนโลยี

ดิจทิัล อตุสาหกรรมเป้าหมาย ศิลปะ 

วทิยาการค านวณ

(8 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่11 

กลํุมโครงการขับเคล่ือนและพฒันา

การจดัการศึกษาปฐมวยั

(19 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

11.โครงการอบรม STEM Education

 (การจดัการศึกษาแบบบูรณาการความร๎ู

ใน 4 สหวทิยาการ)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2566

1. เพือ่ให๎พนักงานครูเทศบาล บุคลากรทางการศึกษา 

และผ๎ูเกี่ยวข๎อง มีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบั STEM Education (การ

จดัการศึกษาแบบบูรณาการความร๎ูใน 4 สหวทิยาการ)

2. เพือ่ให๎พนักงานครูเทศบาล บุคลากรทางการศึกษา 

และผ๎ูเกี่ยวข๎อง ทีผํ่านกระบวนการเรียนร๎ูตามโครงการฯ  สามารถน า

ความร๎ูทีไ่ด๎รับใช๎เป็นแนวทางในการบูรณาการหลักสูตรการจดักจิกรรม

การเรียนการสอน และจดัประสบการณ์เรียนร๎ูให๎นักเรียนระดับปฐมวยั

และประถมศึกษาของสถานศึกษาในสังกดั

ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผ๎ูเกี่ยวข๎อง จ านวน 46 คน

     50,000.00      14,680.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

12. โครงการพฒันาการเรียนร๎ูเด็กปฐมวยั เพือ่จดัหา ส่ือ วสัดุอปุกรณ์  ในการสํงเสริมศักยภาพการเรียนร๎ู

ทีเ่หมาะกบัผ๎ูเรียน

จดัซ้ือวสัดุ อปุกรณ์ในมุมเสรีตํางๆ      81,934.00      81,560.00 สถานศึกษา อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

13. โครงการจดัท าแผนพฒันาการศึกษาปฐมวยั 

ประจ าปี 2566

เพือ่สํงเสริมให๎ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถจดัท าแผนพฒันา

การศึกษาทีส่อดคล๎องกบัความต๎องการของประชาชนและนโยบาย

การศึกษาเทศบาลเมืองไทรม๎า

ครู บุคลากรทางการศึกษา 

จ านวน  28 คน

     30,000.00      29,935.00 เงินรายได๎ อปท. ครู และบุคลากรทางการศึกษา สามารถจดัท าแผนพฒันาการศึกษาที่

สอดคล๎องกบัความต๎องการของประชาชนและนโยบายการศึกษา

เทศบาลเมืองไทรม๎า

เทศบาล

เมืองไทรม๎า

14. โครงการจดัท าแบบเตรียมความพร๎อม เพือ่พฒันาและปรับปรุงแบบเตรียมความพร๎อมส าหรับเด็กปฐมวยัของ

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กในสังกดัเทศบาลและกรมการศาสนาให๎มีคุณภาพและ

เป็นมาตรฐานเดียวกนั

ครูศูนย์พฒันาเด็กเล็กในสังกดั    350,000.00     157,932.00 เงินรายได๎ ศูนย์พฒันาเด็กเล็กในสังกดัเทศบาลมีแบบเตรียมความพร๎อม

ทีม่ีคุณภาพและเป็นมาตรฐานเดียวกนั

เทศบาล

นครปากเกร็ด

15. โครงการพฒันาการจดัประสบการณ์เรียนร๎ู 

ส าหรับครูในระดับปฐมวยั

1. เพือ่พฒันาการจดัประสบการณ์ในระดับปฐมวยัของโรงเรียนและศูนย์

พฒันาเด็กเล็กในสังกดัเทศบาลนครนนทบุรีให๎มีคุณภาพ

2. เพือ่สํงเสริมแนวทางการจดัการประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวยัใน

รูปแบบตํางๆทีต่อบสนอง ตามความต๎องการ

ทีห่ลากหลายของเด็ก

พนักงานครู ผ๎ูดูแลเด็กและผ๎ูเกี่ยวข๎องใน

การจดัการศึกษา

ของโรงเรียนและศูนย์พฒันาสังกดั

เทศบาลนครนนทบุรี

   100,000.00      47,676.00 เงินรายได๎เทศบาล บรรลุวตัถุประสงค์ และเป้าหมายทีว่างไว ๎ทัง้ในเชิงปริมาณ

มีผ๎ูเข๎ารํวม 50 คน คิดเป็น 100 ละ 83.33 ในเชิงคุณภาพผ๎ูเข๎ารํวม

โครงการสามารถจดัการเรียนร๎ูแบบโครงการ

ในปฐมวยัพร๎อมใช๎แนวทางการสอนแบบธรรมชาติในชั้นเรียน และผล

การติดตามความร๎ูความเข๎าใจในภายหลังการศึกษา

ดูงานและการฝึกอบรมโดยใช๎แบบติดตามผลการน าความร๎ู

ทีไ่ด๎รับจากการศึกษาดูงานและฝึกอบรมไปใช๎ในการปฏิบัติงานอยูํใน

เกณฑ์ระดับมาก

เทศบาล

นครนนทบุรี

16. การประเมินพฒันาการนักเรียนทีจ่บ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พ.ศ.2560

 ปีการศึกษา2565

เพือ่พฒันาหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมวยัและการจดั

ประสบการณ์การเรียนร๎ู

1. ผ๎ูบริหารสถานศึกษา

2. ครูปฐมวยั

3. เด็กปฐมวยั

√ โรงเรียนในสังกดัทุกโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวยั ครูปฐมวยั

มีนวตักรรมในการจดัประสบการณ์

สพป.นบ.เขต 1

17. โครงการบ๎านนักวทิยาศาสตร์น๎อย ประเทศ

ไทย ระดับปฐมวยั

เพือ่พฒันาหลักสูตรสถานศึกษาระดับประถมวยั

และการจดัประสบการณ์การเรียนร๎ู

1. ผ๎ูบริหารสถานศึกษา

2. ครูปฐมวยั

3. เด็กปฐมวยั

√ โรงเรียนในสังกดัทุกโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวยั ครูปฐมวยั

มีนวตักรรมในการจดัประสบการณ์

สพป.นบ.เขต 1

18. โครงการขับเคล่ือนการพฒันาการจดัการ 

ศึกษาปฐมวยัในระดับพืน้ทีจ่งัหวดันนทบุรี 

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี

ปีงบประมาณ  2566

1. เพือ่สํงเสริม สนับสนุนให๎เด็กปฐมวยัทุกคนได๎รับการดูแลและพฒันา

ด๎านรํางกาย จติใจ วนิัย อารมณ์ สังคม สติปัญญา 

และทักษะการเรียนร๎ูทีส่มวยั มีพืน้ฐานชีวติทีม่ั่นคงเข๎มแข็ง

2. เพือ่สํงเสริม สนับสนุน และพฒันา สถานพฒันาเด็กปฐมวยั รวมทัง้

ผ๎ูปฏิบัติงานด๎านการจดัการศึกษาปฐมวยั ให๎มีความร๎ู

ความเข๎าใจและมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพฒันาเด็กปฐมวยัแหํงชาติ

3. เพือ่พฒันาเครือขํายขับเคล่ือนการพฒันาการจดัการศึกษาปฐมวยัใน

ระดับพืน้ที ่อยํางบูรณาการทุกภาคสํวน โดยสอดคล๎องตามบริบทของ

พืน้ที่

4. เพือ่สํงเสริมและสนับสนุนพฒันาองค์ความร๎ู งานวจิยั 

นวตักรรม รูปแบบและแนวปฏิบัติทีดี่ในการจดัการศึกษาส าหรับพฒันา

เด็กปฐมวยัในมิติตํางๆ ทีส่อดคล๎องกบัยุทธศาสตร์ในจงัหวดันนทบุรี

ผ๎ูบริหาร ครู ผ๎ูปกครอง ผ๎ูดูแลเด็ก 

ผ๎ูรับบริการ หนํวยงานทีเ่กี่ยวข๎องกบั

การจดัการศึกษาปฐมวยั 

(อนุบาล 1-3) และผ๎ูมีสํวนเกี่ยวข๎องทุก

ภาคสํวน ในจงัหวดันนทบุรี

     45,000.00      44,583.00 งบประมาณ

ประจ าปี 2566 

(สป.ศธ.)

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี ได๎สํงผลงานวธิปีฏิบัติ

ทีเ่ป็นเลิศ (Best Practice) ในการพฒันาเด็กปฐมวยั 

ระดับจงัหวดันนทบุรี ปีงบประมาณ 2566 จ านวน 3 ด๎าน เป็นตัวแทน

น าเสนอผลงานระดับภาค 2 และมีผลการคัดเลือก ดังนี้

1. ด๎านการบริหารจดัการศึกษาระดับปฐมวยั (ส าหรับผ๎ูบริหาร) ได๎แก ํ

นางขนิษฐา เปรมพงษ์ ผ๎ูชํวยผ๎ูอ านวยการฝ่ายปฐมวยั โรงเรียนพระ

หฤทัยนนทบุรีได๎รับรางวลัระดับดีเลิศ 

2. ด๎านการจดัประสบการณ์การเรียนร๎ูระดับปฐมวยั 

(ส าหรับครูผ๎ูสอน) ได๎แก ํนางสาวอริสา โสค าภา ครูโรงเรียนวดัใหมํ

ผดุงเขต ได๎รับรางวลัระดับดีเลิศ  

3. ด๎านนวตักรรมการนิเทศระดับปฐมวยั (ศึกษานิเทศก)์ ได๎แก ํนาง

ปริยานุช จลุพรหม ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 

เขต 2 ได๎รับรางวลัระดับดีเลิศ

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่11 

กลํุมโครงการขับเคล่ือนและพฒันา

การจดัการศึกษาปฐมวยั

(19 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

19. พฒันาการจดัการศึกษาปฐมวยัด๎วย

กระบวนการจดัการเรียนร๎ูเชิงรุก (Active 

Learning) สํูคุณภาพการศึกษาในศตวรรษ

ที ่21

1.เพือ่พฒันาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวยัให๎สอดคล๎อง

กบัหลักสูตรการศึกษาปฐมวยัพทุธศักราช 2560

2.เพือ่ให๎ครูจดัประสบการณ์การเรียนร๎ูเชิงรุก (Active Learning) ให๎

เด็กมีความพร๎อมเข๎าสํูการเรียนร๎ูในศตวรรษที ่21

3.เพือ่ให๎ครูมีความร๎ูความเข๎าใจในการจดักจิกรรมการทดลองโครงการ

บ๎านนักวทิยาศาสตร์น๎อยประเทศไทย

4.เพือ่ให๎ครูมีแหลํงศึกษาเรียนร๎ูทางวชิาการ มีปฏิสัมพนัธท์ีดี่ระหวาํง

เพือ่นครูและได๎รับประสบการณ์การเรียนร๎ูแปลกใหมํ 

มีแนวคิดน ามาจดัการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนตนเอง

 63 โรง      46,000.00      36,400.00 สพฐ./สพป.นนทบุรี

 เขต 2

1.โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวยัสอดคล๎องกบัหลักสูตร

การศึกษาปฐมวยัพทุธศักราช 2560

2.ครูจดัประสบการณ์การเรียนร๎ูเชิงรุก (Active Learning) 

ให๎เด็กมีความพร๎อมเข๎าสํูการเรียนร๎ูในศตวรรษที ่21

3.ครูมีความร๎ูความเข๎าใจในการจดักจิกรรมการทดลองโครงการบ๎าน

นักวทิยาศาสตร์น๎อยประเทศไทย

4.ครูมีแหลํงศึกษาเรียนร๎ูทางวชิาการ มีปฏิสัมพนัธท์ีดี่ระหวาํงเพือ่นครู

และได๎รับประสบการณ์การเรียนร๎ูแปลกใหมํ 

มีแนวคิดน ามาจดัการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนตนเอง

สพป.นบ.เขต 2

1.โครงการมหกรรมการจดัการศึกษาท๎องถิ่น เพือ่ให๎ครูและนักเรียนเผยแพรํผลงานและแสดงความสามารถทางวชิาการ เข๎ารํวมการแขํงขันทักษะวชิาการ

- ระดับภาคกลาง จ านวน 1 คร้ัง

- ระดับประเทศ จ านวน 1 คร้ัง

   700,000.00  N/A รายได๎เทศบาล กรมสํงเสริมการปกครองท๎องถิ่น ยกเลิกการด าเนินโครงการ เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2.โครงการประกวดโครงการ/กจิกรรมดีเดํนของ

สถานศึกษา

1.เพือ่จดัประกวดและคัดเลือกโครงการ/กจิกรรมดีเดํนตามแผนพฒันา

การศึกษาของสถานศึกษาในสังกดัฯ  

2.เพือ่ให๎ครูผ๎ูสอนให๎มีความกระตือรือร๎นในการจดัการเรียนร๎ูในห๎องเรียน

เพือ่พฒันาตนเอง ผ๎ูเรียน และสถานศึกษาให๎มีคุณภาพได๎มาตรฐาน

จดัการประกวดและคัดเลือกโครงการ/

กจิกรรมดีเดํนของสถานศึกษาในสังกดัฯ

     70,000.00      49,200.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการประกวดโครงการ/กจิกรรมดีเดํนตามแผนพฒันาการศึกษา 

เมื่อวนัที ่29 ส.ค.2566 เรียบร๎อยแล๎ว

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

3. โครงการการผลิตส่ือสร๎างสรรค์

แบบออนไลน์ (VR Tour)

เพือ่สํงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ความมีวนิัย จติสาธารณะ/

ท านุบ ารุง ศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นทีเ่กดิประโยชน์และ

สร๎างคุณคําตํอชุมชนสังคมและประเทศชาติ

นักเรียน นักศึกษา บุคลากร คณาจารย์ 

และประชาชนทัว่ไป

 N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ  มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

4. ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังที ่70 ปีการศึกษา

 2565

1. เพือ่เปิดโอกาสให๎นักเรียนทุกระดับชั้นในสังกดัได๎เข๎ารํวม

การประกวดแขํงขันในระดับเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 

2. เพือ่คัดเลือกตัวแทนนักเรียนระดับเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 

เข๎ารํวมการประกวดแขํงขันในระดับภาค ซ่ึงถือเป็นผลระดับชาติ  

3. เพือ่เป็นเวทีให๎นักเรียนได๎แสดงออกตามความสามารถ

ของตนเองอยํางสร๎างสรรค์ เกดิการแลกเปล่ียนเรียนร๎ู 

น ามาตํอยอดการเรียนการสอนและพฒันานวตักรรมสํูชุมชน

และสังคม

63 โรงเรียน      44,950.00      44,000.00 สพป.นบ.

เขต 2

1. นักเรียนได๎แสดงออกอยํางสร๎างสรรค์ ตามความถนัด

และความสนใจ 

2. นักเรียนมีคุณภาพและมีศักยภาพในการแขํงขันทุกระดับ 

3. ครูผ๎ูสอนได๎พฒันาการเรียนการสอนอยํางเต็มตามศักยภาพ

สพป.นบ เขต 2

5. โครงการผลิตส่ือสร๎างสรรค์ 1. เพือ่สํงเสริมกระบวนการผลิตส่ือการเรียนการสอนทีท่ันสมัย 

2. เพือ่สํงเสริมกระบวนการเรียนร๎ูให๎กบัเด็กนักเรียน

บุคลากรทางการศึกษาของศูนย์พฒันา

เด็กเล็กทัง้ 2 แหํง

     10,000.00        8,327.00 ทต.บ๎าน

บางมํวง

บรรลุตามวตัถุประสงค์ ครูมีส่ือมาใช๎ในการเรียนการสอน เทศบาล

ต าบลบ๎านบางมํวง

6. โครงการพฒันาทักษะอาชีพของผ๎ูเรียนระดับ

การศึกษาขั้นพืน้ฐานผํานกระบวนการเรียนร๎ู 

STEAM x BCG

ผ๎ูเรียนใช๎ความร๎ูเทคโนโลยีนวตักรรมเพือ่แกป๎ัญหา

หรือตอบสนองความต๎องการทีเ่กดิขึ้น

1. ครูผ๎ูสอนวชิาคณิตศาสตร์ 

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

2. นักเรียนในสังกดั

โรงเรียนด าเนินการตามโครงงานเพือ่พฒันาทักษะอาชีพของผ๎ูเรียน

ผํานกระบวนการ STEAM X BCG จ านวน 25 โรงเรียน

สพป.นบ. เขต 1

7. โครงการ Innovation For Thai Education 

(IFTE) นวตักรรมการศึกษาเพือ่พฒันาการศึกษา 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

1. เพือ่สํงเสริมสนับสนุนการพฒันานวตักรรมการบริหารจดัการ ศึกษา

นวตักรรมการจดัการเรียนร๎ูและนวตักรรมการนิเทศการศึกษาของ

บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา และหนํวยงานทางการศึกษาใน

จงัหวดันนทบุรี

2. เพือ่พฒันาศูนย์กลางข๎อมูลสาร สนเทศทางการศึกษา นวตักรรม และ

การวจิยัทางการศึกษาของจงัหวดันนทบุรี

3. เพือ่สร๎างเครือขํายความรํวมมือในการพฒันาคุณภาพการศึกษาใน

พืน้ทีจ่งัหวดันนทบุรี

ผ๎ูบริหาร ครู ศึกษานิเทศก ์และผ๎ูเรียน

ในสถานศึกษา หนํวยงาน/สถานศึกษา

ในจงัหวดันนทบุรี

     86,000.00      85,969.90 งบประมาณ

ประจ าปี 2566 

(สป.ศธ.)

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี ได๎ด าเนินการจดัโครงการ 

Innovation For Thai Education (IFTE) นวตักรรมการ ศึกษาเพือ่

พฒันาการศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี เพือ่สํงเสริม สนับสนุนการพฒันานวตักรรมการบริหาร

จดัการศึกษา นวตักรรมการการจดัการเรียนร๎ู และนวตักรรมการนิเทศ

การศึกษา ของบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา และหนํวยงาน

ทางการศึกษาในจงัหวดันนทบุรี และพฒันาศูนย์กลางข๎อมูล

สารสนเทศทางการศึกษา นวตักรรม และการวจิยัทางการ ศึกษาของ

จงัหวดันนทบุรี ตลอดจนสร๎างเครือขําย

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่12 

กลํุมโครงการจดัท าและพฒันาผลงาน 

ส่ิงประดิษฐ์ นวตักรรม และงาน

สร๎างสรรค์ 

(10 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่11 

กลํุมโครงการขับเคล่ือนและพฒันา

การจดัการศึกษาปฐมวยั

(19 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

ความรํวมมือในการพฒันาคุณภาพการศึกษาในพืน้ทีจ่งัหวดันนทบุรี ซ่ึง

มีผลการด าเนินงาน ดังนี้

1. ส านักศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี มีนวตักรรมการศึกษาในศตวรรษที่

 21 จ านวน 32 รายการ ประกอบด๎วย นวตักรรมการบริหารจดั

การศึกษาจ านวน 8 รายการ นวตักรรมการจดัการเรียนร๎ู จ านวน 18 

รายการ และนวตักรรมการนิเทศการศึกษา จ านวน 6 รายการ

2. มีศูนย์กลางข๎อมูลสาร สนเทศทางการศึกษา นวตักรรม และการ

วจิยัทางการศึกษา โดยมีชํองทาง การเผยแพรํศูนย์กลางข๎อมูล

สารสนเทศฯ

2 ชํองทาง ได๎แก ํ1) เวบ็ไซต์ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี 

http://www.nbipeo.go.th/index.php และ 2) 

เฟซบุ๏ก https://www.facebook.com/sueksanon/ 

3. มีเครือขํายนวตักรรมการศึกษาในศตวรรษที ่21 ของจงัหวดั ได๎แก ํ

1) เครือขํายผ๎ูทรงคุณวฒิุและคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิง

ยุทธศาสตร์ ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี 

2) เครือขํายศึกษานิเทศก ์และผ๎ูประสานระดับหนํวยงานต๎นสังกดัของ

สถานศึกษา และ 

3) เครือขํายผ๎ูบริหาร ศึกษานิเทศกแ์ละครูผ๎ูสอนทีเ่ข๎ารํวมโครงการ

8. โครงการผลิตส่ือการสอนเทคโนโลยี

และนวตักรรม

เพือ่ผลิต ส่ือการเรียน การสอนเทคโนโลยีและนวตักรรม ครูผลิตส่ือส าหรับจดักจิกรรมการเรียนร๎ู

ปีละ 1 ชิ้น

     15,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

9.กจิกรรมผลิตส่ือวตันกรรมการเรียนการสอน 1. เพือ่สํงเสริมกระบวนการผลิตส่ือการเรียนการสอนทีท่ันสมัย 

2. เพือ่สํงเสริมกระบวนการเรียนร๎ูให๎กบัเด็กนักเรียน

บุคลากรทางการศึกษาของศูนย์พฒันา

เด็กเล็ก 1 แหํงโรงเรียนอนุบาลเทศบาล

ฯ จ านวน 1 แหํง

√ ทต.

บางมํวง

บรรลุตามวตัถุประสงค์ ครูมีส่ือมาใช๎ในการเรียนการสอน(ด าเนินการ

โดยไมํใช๎คําใช๎จาํย)ด าเนินการในเดือน เมษายน 

และเดือนตุลาคม

เทศบาล

ต าบลบางมํวง

10.โครงการประกวดผลงาน นวตักรรม 

ส่ิงประดิษฐ์ งานวจิยั และโครงงาน

ของนักเรียน

เพือ่สํงเสริม สนับสนุนให๎ผ๎ูเรียนจดัท าโครงงานพฒันาทักษะวชิาชีพ 

นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งานวจิยั 

ทีม่ีประโยขน์พร๎อมกบัสํงเข๎าประกวดแขํงขันทัง้ภายใน/ภายนอก

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

     20,000.00 เงินวทิยาลัย เร่ิมด าเนินการในไตรมาสที ่4 ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. การสอน ONET นักเรียนชั้น ป.6 น าผลการสอน ONET มาพฒันาปรับปรุงแกไ๎ข ครูและนักเรียนชั้น ป.6 √ การน าผลการทดสอบมาปรับปรุง เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. โครงการประชุมปฏิบัติการถอดบทเรียนผล

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ

ด๎านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net) คร้ังที่

 1 ปีการศึกษา 2565

1. เพือ่ถอดบทเรียนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด๎าน

การศึกษานอกโรงเรียน (N-NET) ปีการศึกษา 2565 

ของส านักงาน สกร.จงัหวดันนทบุรี

2. เพือ่เป็นข๎อมูลและแนวทางให๎สถานศึกษาน าไปใช๎ในการจดัการเรียน

การสอนเพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิผ์ลการทดสอบ

ทางการศึกษาระดับชาติ ด๎านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) 

ของสถานศึกษาอยํางมีประสิทธภิาพ

1. ผ๎ูบริหาร จ านวน 4 คน

2. ข๎าราชการครู จ านวน 12 คน 

3. ครูผ๎ูสอน จ านวน 10 คน 

4. เจา๎หน๎าทีจ่งัหวดั จ านวน 6 คน

     18,460.00      18,460.00 ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

1. ผ๎ูบริหาร ข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความร๎ู ความ

เข๎าใจในการถอดบทเรียนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด๎าน

การศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  

2. สถานศึกษามีข๎อมูลและแนวทางในการพฒันาการจดัการเรียนการ

สอนเพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิผ์ลการทดสอบทางการศึกษาระดชาติ 

ด๎านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ของสถานศึกษาได๎อยํางมี

ประสิทธภิาพและเกดิประสิทธผิล

สกร.จงัหวดันนทบุรี

3.โครงการพฒันาคุณภาพผ๎ูเรียน ติวเข๎มเติมเต็ม

ความร๎ู เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิก์ารสอบ N-Net 

นักศึกษา สกร.อ าเภอไทรน๎อย 

ภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2566

1.เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน

2.เพือ่ให๎นักศึกษาได๎พฒันาและติวเข็มกอํนเข๎ารับการสอบ

3.เพือ่ให๎นักศึกษามีพฒันาการทางด๎านสติปัญญา และการคิดวเิคราะห์

นักศึกษา สกร.อ.ไทรน๎อย

จ านวน 60 คน

     11,742.00      11,742.00 ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

1. ผ๎ูเข๎ารํวมโครงการมีความร๎ู ความเข๎าใจ เกี่ยวกบัสาระวชิา

ทีต๎่องเข๎าสอบ N-NET

2. ผ๎ูเข๎ารํวมโครงการมีผลสัมฤทธิ ์N-NET ทีสู่งมากขึ้น

3. ผ๎ูเข๎ารํวมโครงการเกดิทักษะกระบวนการคิดวเิคราะห์

สกร.จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่12 

กลํุมโครงการจดัท าและพฒันาผลงาน 

ส่ิงประดิษฐ์ นวตักรรม และงาน

สร๎างสรรค์ 

(10 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่13 

กลํุมโครงการจดัการทดสอบระดับชาติ

ชั้นพืน้ฐาน (O-NET) 

และการศึกษานอกระบบ (N-NET)

(8 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

4. โครงการประเมินผลสัมฤทธิท์างการศึกษา 1. เพือ่ประเมินคุณภาพผ๎ูเรียนในชั้นระดับชั้น ป.3, ป.6, ม.3

และ ม.6

2. เพือ่ประเมินการอาํนออกเขียนได๎ของนักเรียนทุกระดับชั้น

1. นักเรียนเข๎ารับการประเมินสัมฤทธิ ์

ไมํน๎อยกวาํ 600 คน

2. นักเรียนเข๎ารับการประเมินอาํนออก

เสียงได๎ไมํน๎อยกวาํ 2,000 คน

     80,000.00      23,000.00 เงินรายได๎เทศบาล บรรลุวตัถุประสงค์ และเป้าหมายทีว่างไว ๎ทัง้ในเชิงปริมาณมีผ๎ูเข๎ารํวม 

เกนิ 100 ละ 95 ในเชิงคุณภาพหนํวยงานและสถานศึกษาได๎รับร๎ู

ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียนทีใ่ช๎สอบมาตรฐานเดียวกนัทัง้

ประเทศ และ สถานศึกษาน าผลการประเมินไปพฒันาหรือปรับปรุงการ

เรียนการสอน

เทศบาล

นครนนทบุรี

5. โครงการยกระดับคุณภาพของผ๎ูเรียนในการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O -

 NET)

1. จดัสอบให๎กบันักเรียนในสังกดั

2. ยกระดับคุณภาพผลการทดสอบ

นักเรียน ป.6 และ ม.3 ในสังกดั

ป.6 : 220,000 บาท

ม.3 : 13,000 บาท

   233,000.00     176,860.00 สนง.สทศ

สพป.นบ. 1

1. จดัสอบให๎นักเรียนในสังกดั 32 โรงเรียน

2. นักเรียนได๎เข๎ารับการทดสอบ 1,975 คน

สพป.นบ.เขต 1

6. การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น

พืน้ฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 ปี

การศึกษา 2565

1. เพือ่ด าเนินการจดัการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน 

(O-NET) ปีการศึกษา 2565

2. เพือ่สํงเสริมและสนับสนุนการยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนของ

นักเรียนในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) 

และสนับสนุนให๎โรงเรียนในสังกดั วเิคราะห์และน าผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ไปใช๎ในการปรับปรุง

และพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3    222,180.00     222,180.00 สทศ เชิงปริมาณ

1. ร๎อยละ 100 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 ทีส่มัครใจเข๎ารํวม

การทดสอบ มีสิทธิไ์ด๎เข๎าiรํวมการทดสอบทางการระดับชาติขั้นพืน้ฐาน 

(O-NET) ปีการศึกษา 2565 

2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ชั้น

มัธยมศึกษาปีที ่3 ปีการศึกษา 2565 ระดับเขตพืน้ทีก่ารศึกษาสูงกวาํ

คําเฉล่ียระดับประเทศทุกรายวชิา 

3. ร๎อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ีผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 มากกวาํร๎อยละ 

50 ขึ้นไป แตํละวชิาเพิม่ขึ้นจากปีการศึกษาทีผํ่านมา

เชิงคุณภาพ

โรงเรียนในสังกดัทีม่ีนักเรียนเข๎ารํวมการทดสอบ 

น าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ไปใช๎

ในการปรับปรุงและพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาและการจดัการ

เรียนร๎ูเพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิข์องผ๎ูเรียน

ให๎มีคุณภาพตามมาตรฐานและตัวชี้วดัของหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551

สพม.นบ.

7.การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน 

(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 ปีการศึกษา 2565

1. เพือ่ด าเนินการจดัการทดสอบและบริหารการจดัการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษา

ปีที ่6 ด๎วยระบบดิจทิัล ปการศึกษา 2565

2. เพือ่สงเสริมและสนับสนุนกจิกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนของนักเรียนในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน 

(O-NET) และน าผลการทดสอบไปใชในการปรับปรุงและพฒันาคุณภาพ

การจดัการศึกษา

นักเรียนทีก่ าลังศึกษาอยูํระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที ่6

   613,843.00     586,214.00 สทศ เชิงปริมาณ

1. ) ผลการด าเนินการจดัการทดสอบในคร้ังนี ้มีจ านวน 5 รายวชิา 

ได๎แก ํภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาองักฤษ คณิตศาสตร์ และ

วทิยาศาสตร์ จดัการทดสอบจ านวน 8 วนั แบํงเป็น 4 รอบๆ ละ 2 วนั

 มีนักเรียนทีเ่ข๎าสอบทัง้หมดจ านวน 4,131 คน (ร๎อยละ 37.91) และ

ขาดสอบทัง้หมด 6,774 คน (ร๎อยละ 62.17)

2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ชั้น

มัธยมศึกษาปีที ่6 ปีการศึกษา 2565 ระดับเขตพืน้ทีก่ารศึกษาสูงกวาํ

คําเฉล่ียระดับประเทศ จ านวน 5 วชิา ได๎แก ํภาษาไทย สังคมศึกษา 

ภาษาองักฤษ

สพม.นบ.

คณิตศาสตร์ และวทิยาศาสตร์

เชิงคุณภาพ

โรงเรียนในสังกดัทีม่ีนักเรียนเข๎ารํวมการทดสอบ น าผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ไปใช๎

ในการปรับปรุงและพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา

และการจดัการเรียนร๎ูเพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิข์องผ๎ูเรียน

ให๎มีคุณภาพตามมาตรฐานและตัวชี้วดัของหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551

กลํุมโครงการที ่13 

กลํุมโครงการจดัการทดสอบระดับชาติ

ชั้นพืน้ฐาน (O-NET) 

และการศึกษานอกระบบ (N-NET)

(8 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

8. โครงการคํายวชิาการและการเข๎ารํวม

การแขํงขันนักเรียนคนเกงํขององค์กรปกครอง

สํวนท๎องถิ่น

เพือ่ให๎นักเรียนในสังกดัได๎พฒันาทักษะทางวชิาการทุกสาระวชิาและ

ฝึกฝนเตรียมความพร๎อมแขํงขันทักษะทางวชิาการของโรงเรียนท๎องถิ่น

เข๎ารํวมการแขํงขันนักเรียนคนเกงํโรงเรียนท๎องถิ่น

โรงเรียนมีคะแนนคําเฉล่ียจากการ

ทดสอบ O-NET มากกวาํในระดับสังกดั-

เข๎ารํวมแขํงขันทักษะ

ทางวชิาการของโรงเรียนท๎องถิ่น

ทัง้'ในระดับภาค และระดับประเทศ

   100,000.00 (งบเทศบาล) อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

1. บันทึกข๎อตกลงความรํวมมือวาํด๎วยการจดั

การศึกษาเพือ่พฒันาบุคลากรแบบสองปริญญา 

ระหวาํงกองทัพภาคที ่2 ต ารวจภูธรภาค 3 

จงัหวดันครราชสีมา 

ศูนย์ฝึกอบรมต ารวจภูธรภาค 3 กองบิน 1 

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช และ

มหาวทิยาลัยราชภัฏนครราชสีมา (หลักสูตรนิติ

ศาสตรบัณฑิตของ มสธ. และรัฐศาสตรบัณฑิต

ของ มร.นม.) ให๎กองกฎหมายตรวจ

1. เพือ่สํงเสริมมให๎เกดิความเชื่อมโยงการศึกษาระหวาํงสถาบันสมาชิก

ของ ทคบร. เปิดโอกาสให๎นิสิต/นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียน

รายวชิา ข๎ามสถาบัน ศึกษาได๎อยํางกวา๎งขวางมากยิ่งขึ้น สะสมหนํวยกจิ

ในลักษณะของคลังหนํวยกติ

2. เพือ่ใช๎ส าหรับการส าเร็จการศึกษาได๎และเป็นการใช๎ทรัพยากรรํวมกนั

อยํางมีประสิทธภิาพ ทัง้ยังเป็นการสํงเสริมประสบการณ์ทางวชิาการ

และสังคมแกนํิสิต/นักศึกษา

เจา๎พนักงาน บุคลากร นักศึกษา  N/A  N/A N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

อยูํระหวาํงด าเนินการ  มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

2.มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช (มสธ.) รํวม

ลงนามในบันทึกความเข๎าใจการลงทะเบียนเรียน

ข๎ามสถาบันระหวาํงสถาบันสมาชิกของทีป่ระชุม

คณะผ๎ูบริหารบัณฑิตศึกษามหาวทิยาลัยของรัฐ 

และมหาวทิยาลัยในก ากบัของรัฐ (ทคบร.)

 รวม 25 แหํง

1. เพือ่สํงเสริมมให๎เกดิความเชื่อมโยงการศึกษาระหวาํงสถาบันสมาชิก

ของ ทคบร. เปิดโอกาสให๎นิสิต/นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียน

รายวชิา ข๎ามสถาบัน ศึกษาได๎อยํางกวา๎งขวางมากยิ่งขึ้น สะสมหนํวยกจิ

ในลักษณะของคลังหนํวยกติ

2. เพือ่ใช๎ส าหรับการส าเร็จการศึกษาได๎และเป็นการใช๎ทรัพยากรรํวมกนั

อยํางมีประสิทธภิาพ ทัง้ยังเป็นการสํงเสริมประสบการณ์ทางวชิาการ

และสังคมแกนํิสิต/นักศึกษา

เจา๎พนักงาน บุคลากร นักศึกษา  N/A  N/A N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

อยูํระหวาํงด าเนินการ  มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

3. โครงการอาหารกลางวนั เพือ่ให๎นักเรียนมีอาหารกลางวนัทีม่ีคุณคําตามหลักโภชนาการอยํางทัว่ถึง นักเรียนระดับปฐมวยั และประถมศึกษา

 ได๎รับประทานอาหารกลางวนัทุกวนั 

(วนัเปิดท าการสอน) ทุกคน

2776800.00 1301874.50 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.

+เทศบาลจดัสรร

นักเรียนมีอาหารกลางวนัทีม่ีคุณคําตามหลักโภชนาการ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการอาหารเช๎าเพือ่สุขภาพ เพือ่ให๎นักเรียนกลํุมเป้าหมายมีอาหารเช๎าทีม่ีคุณคําตามหลักโภชนาการ

อยํางทัว่ถึง

นักเรียนกลํุมเป้าหมาย ในระดับปฐมวยั 

ระดับประถมศึกษา และระดับ

มัธยมศึกษา จ านวน 165 คน

495000.00     436,143.50 เงินอดุหนุนจาก 

สปสช.

นักเรียนกลํุมเป้าหมายมีอาหารเช๎าทีม่ีคุณคําตามหลักโภชนาการอยําง

ทัว่ถึง

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5. โครงการประชาสัมพนัธโ์รงเรียน

และชุมชน

เพือ่เป็นการเผยแพรํขําวสาร เกยีรติยศ ชื่อเสียง เกยีรติภูม ิ

และความสามารถของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนสํูชุมชน

นักเรียน ผ๎ูปกครอง และชุมชน      20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6.โครงการอาหารกลางวนั เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับประทานอาหารกลางวนัทีม่ีประโยชน์

และรับประทานอาหารครบ 5 หมูํมีรํางกายแข็งแรง สมบูรณ์ ตามเกณฑ์

นักเรียน 1300000.00 1300000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.

+เทศบาลจดัสรร

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

7.โครงการอาหารเช๎าเพือ่น๎อง 1. เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับประทานอาหารเช๎าทีม่ีประโยชน์

และรับประทานอาหารครบหลัก 5 หมูํ

2. เพือ่ให๎นักเรียนมีรํางกายแข็งแรง สมบูรณ์ ตามเกณฑ์

นักเรียน 165000.00     165,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

สปสช.

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

8.โครงการอาหารกลางวนั เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับประทานอาหารกลางวนัทีม่ีประโยชน์

และรับประทานอาหารครบ 5 หมูํมีรํางกายแข็งแรง สมบูรณ์ ตามเกณฑ์

นักเรียน 800800.00     800,800.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.

+เทศบาลจดัสรร

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

9.โครงการอาหารเช๎า 1. เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับประทานอาหารเช๎าทีม่ีประโยชน์

และรับประทานอาหารครบหลัก 5 หมูํ

2. เพือ่ให๎นักเรียนมีรํางกายแข็งแรง สมบูรณ์ ตามเกณฑ์

นักเรียน 150000.00     150,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

สปสช.

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่14 

กลํุมโครงการเพือ่สร๎างภาคีเครือขําย

และความรํวมมือระหวาํงสถานศึกษา

และสถานประกอบการ

(12 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่13 

กลํุมโครงการจดัการทดสอบระดับชาติ

ชั้นพืน้ฐาน (O-NET) 

และการศึกษานอกระบบ (N-NET)

(8 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

10.โครงการบ๎าน วดั โรงเรียน 

องค์กรท๎องถิ่นในชุมชน

เพือ่น าเสนอข๎อมูลของสถานศึกษาเพือ่สร๎างความพงึพอใจ

ให๎กบัผ๎ูปกครองและชุมชน

ประชุมผ๎ูปกครอง อยํางน๎อยภาคเรียนละ

 1 คร้ังประชุมคณะกรรมสถานศึกษา

อยํางน๎อยภาคเรียนละ 2 คร้ังจดัท าจลุ

สาร เดือนละ 1 ฉบับ

     10,000.00 สถานศึกษา อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

11. กจิกรรมการจดัการเรียนการสอนทักษะด๎าน

อาชีพตํางๆ ให๎กบัผ๎ูเรียน

กอํนจบการศึกษาภาคบังคับ

สํงเสริม สนับสนุนสถานศึกษาและภาคีเครือขํายการมีสํวนรํวมของ

สถานศึกษา ในการจดัการเรียนการสอนทักษะด๎านอาชีพตํางๆ ใน

โรงเรียน/นอกโรงเรียน และสถานประกอบการ

ให๎กบันักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต๎น กอํนจบการศึกษาภาคบังคับ

นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต๎น

กอํนจบการศึกษาภาคบังคับ

√ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต๎นของโรงเรียนขยายโอกาสในสังกดั

ได๎รับการจดัการเรียนการสอนทักษะด๎านอาชีพตํางๆ

ในโรงเรียนและนอกโรงเรียนจากภาคีเครือขํายการสํวนรํวม เชํน จาก

วทิยาลัยการอาชีพพทุธมณฑล จ.นครปฐม วทิยาลัยเทคนิคนนทบุรี จ.

นนทบุรี และเครือขํายการมีสํวนรํวมในการจดัการศึกษาด๎านอาชีพ

ตํางๆ จากวทิยาลัยอาชีวศึกษาตํางๆ ทัง้ภาครัฐและเอกชน

สพป.นบ.เขต 1

12.งานฝึกประสบการณ์วชิาชีพ

และการฝึกงาน

1. เพือ่ให๎นักเรียน นักศึกษา ได๎รับประสบการณ์

ในการปฏิบัติงาน ในสถานประกอบการจริง

2. เพือ่ให๎นักเรียน นักศึกษา ได๎รับความร๎ูและความเข๎าใจ

การปฏิบัติงานจากครูผ๎ูสอนในสถานประกอบการ

3. เพือ่ให๎นักเรียน นักศึกษา ได๎ฝึกฝนและพฒันาตนเอง 

ให๎มีความพร๎อมในการท างานรํวมกบัผ๎ูอื่น

4. เพือ่ให๎สถานประกอบการตําง ๆ ได๎มีสํวนรํวม

ในการจดัการศึกษาด๎านวชิาชีพรํวมกบัสถานศึกษา

ผ๎ูเรียนระดับช้ันปวช.2 และปวส.1 ทุก

สาขาวชิา

       3,000.00 เงินวทิยาลัย ด าเนินการในไตรมาสที ่1 ของปีพ.ศ.2567 ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1.โครงการจดังานวนัเด็กแหํงชาติ เพือ่ให๎ความส าคัญแกเํด็กและเยาวชนซ่ึงจะเป็นก าลังส าคัญ

ในการพฒันาประเทศชาติในอนาคต

จดักจิกรรมวนัเด็กในเขตเทศบาล ในวนั

เสาร์สัปดาห์ที ่2 ของเดือนมกราคม 

จ านวน 2,000 คน

   500,000.00     483,987.00 เงินรายได๎เทศบาล ได๎ด าเนินโครงการไปเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2.โครงการสร๎างบทบาทพืน้ทีส่ร๎างสรรค์ส าหรับ

เด็กและเยาวชน

เพือ่สํงเสริมให๎เด็กและเยาวชนตระหนักถึงคุณคําของตนเอง กล๎าแสดง

ความคิดเห็นอยํางสร๎างสรรค์ มีสํวนรํวม

ในการรับผิดชอบตํอสังคมและการพฒันาท๎องถิ่น เกดิกลไก

ในการพฒันาเด็กและเยาวชนในระดับท๎องถิ่นให๎สอดคล๎องนโยบายของ

รัฐบาลในการพฒันาเด็กและเยาวชน

จดักจิกรรม/อบรม/ประชุม/สัมมนา 

และศึกษาดูงานด๎านการพฒันาเด็กและ

เยาวชนในด๎านตํางๆ ให๎แกคํณะสภาเด็ก

และเยาวชนเทศบาลเมืองบางบัวทอง 

และเด็กและเยาวชน ในเขตเทศบาลฯ

จ านวนไมํน๎อยกวาํ 130 คน

   400,000.00     399,406.00 เงินรายได๎เทศบาล ได๎ด าเนินโครงการไปเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

3.เงินอดุหนุนสํวนราชการ 1. เพือ่ให๎เด็กนักเรียนได๎รับประทานอาหารอยํางท่ัวถึง

2. เพือ่แบํงเบาภาระและบรรเทาความเดือดร๎อนของผ๎ูปกครอง

นักเรียนในสังกดั สพป.นนทบุรี

 เขต 2

- โรงเรียนชุมชนวดับางไผํ

- โรงเรียนชุมชนไมตรีอทุิศ

 9,072,000.00  6,828,400.00 เงินอดุหนุนท่ัวไป เบิกเงินอดุหนุน งวดที ่1-2 เรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

4.คําอาหารกลางวนัเด็กนักเรียน เพือ่พฒันารํางกายของนักเรียนให๎มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง 

และมีน้ าหนักสํวนสูงเป็นไปตามเกณฑ์อา๎งองิ 

โดยจดัอาหารกลางวนัทีม่ีทัง้ปริมาณ และคุณคําทางโภชนาการสูง

คําอาหารกลางวนัเด็กนักเรียนส าหรับ

สถานศึกษาในสังกดัฯ 

โดยจดัสรรให๎กบันักเรียนต้ังแตํระดับ

กอํนอนุบาลถึงระดับประถมศึกษาปีที ่6

 จ านวน 3 แหํง ดังน้ี

- โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร

-  ศพด. เทศบาลเมืองบางบัวทอง (วดั

บางไผํ)

- ศพด.เทศบาลเมืองบางบัวทอง

 7,280,000.00  5,316,741.00 เงินอดหนุนท่ัวไป เบิกหักผลักสํง งวดที ่1-2 เรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

กลํุมโครงการท่ี 1 

กลํุมโครงการสํงเสริมคุณลักษณะ

ทีพ่ึง่ประสงค์ให๎แกผ๎ูํเรียน

(29 โครงการ/กจิกรรม)

   ยทุธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคม (13 กลุ่มโครงการ) รวมทั้งสิ้น 173 โครงการ/กิจกรรม

กลํุมโครงการท่ี 14 

กลํุมโครงการเพือ่สร๎างภาคีเครือขําย

และความรํวมมือระหวาํงสถานศึกษา

และสถานประกอบการ

(12 โครงการ/กจิกรรม)

ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 29,930,095.69 บาท / ไม่ใช้งบประมาณ จำนวน 15 โครงการ/กิจกรรม 
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

5.คําอาหารเสริม (นม) 1. เพือ่พฒันารํางกายของนักเรียนให๎มีสุขภาพพลานามัย

ทีส่มบูรณ์ แข็งแรงและมีน้ าหนัก สํวนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

ก าหนด 

2. เพือ่เป็นการปลูกฝังการด่ืมนมในเด็กและเยาวชน เป็นอาหารเสริมใน

การพฒันารํางกายและสติปัญญา

คําอาหารเสริม (นม) ส าหรับเด็กปฐมวยั

ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก และนักเรียนใน

เขตเทศบาลต้ังแตํอนุบาล - ป.6 ดังนี้

- สถานศึกษาในสังกดัฯ 

จ านวน 3 แหํง

- โรงเรียนสังกดั สพป. นนทบุรี 

เขต 2  จ านวน 2 แหํง

- โรงเรียนในสังกดัส านักบริหารงาน

การศึกษาพเิศษ จ านวน 2 แหํง

 6,372,000.00  6,094,071.59 เงินอดุหนุนทัว่ไป ด าเนินการจดัซ้ือจดัจา๎งในภาคเรียนที ่1/2565 และ 2/2566 

เรียบร๎อยแล๎ว

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

6.คําใช๎จาํยในการจดัการศึกษาต้ังแตํอนุบาลจน

จบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน

เพือ่เป็นคําใช๎จาํยในการจดัการศึกษาต้ังแตํอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น

พืน้ฐานของสถานศึกษาในสังกดัฯ

คําใช๎จาํยในการจดัการศึกษาต้ังแตํ

อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

จดัสรรให๎กบัสถานศึกษาในสังกดัเพือ่

สนับสนุนในการจดัการศึกษา 

ประกอบด๎วย

- คําจดัการเรียนการสอน(รายหัว) ,  คํา

หนังสือเรียน , คําเคร่ืองอปุกรณ์การ

เรียน ,  คําเคร่ืองแบบนักเรียน , คํา

กจิกรรมพฒันาคุณภาพผ๎ูเรียน ให๎กบั

สถานศึกษาในสังกดั 

จ านวน 2 แหํง ได๎แก ํ

 โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร และ 

โรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา

 5,960,400.00  5,690,498.00 เงินอดหนุนทัว่ไป เบิกหักผลักสํง งวดที ่1-2 เรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

7.คําใช๎จาํยในการจดัการการศึกษาส าหรับศูนย์

พฒันาเด็กเล็ก (ศพด.)

เพือ่เป็นคําใช๎จาํยส าหรับการจดัการการศึกษาส าหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

 (ศพด.)

คําจดัการศึกษาส าหรับศูนย์พฒันาเด็ก

เล็ก (ศพด.) จดัสรรให๎เด็กนักเรียนอายุ 

3-5 ปี ส าหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็ก(ศพด.)

 ในสังกดั จ านวน 2 แหํง ดังนี้

- ศพด.เทศบาลเมืองบางบัวทอง (วดับาง

ไผํ) จ านวน 75 คน

- ศพด.เทศบาลเมืองบางบัวทอง จ านวน

 150 คนประกอบด๎วย คําหนังสือ 

คําอปุกรณ์การเรียน

คําเคร่ืองแบบนักเรียน และคํากจิกรรม

พฒันาผ๎ูเรียน

   357,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป เบิกหักผลักสํง งวดที ่1 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

8.คําจดัการเรียนการสอนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 

(รายหัว)

เพือ่เป็นคําใช๎จาํยส าหรับคําจดัการเรียนการสอน (รายหัว) ส าหรับศูนย์

พฒันาเด็กเล็กในสังกดัเทศบาลเมืองบางบัวทอง จ านวน 2 แหํง

คําจดัการเรียนการสอน (รายหัว) จดัสรร

ให๎เด็กนักเรียนส าหรับศูนย์พฒันาเด็ก

เล็กในสังกดัเทศบาลเมืองบางบัวทอง 

จ านวน 2 แหํง ดังนี้

- ศพด.เทศบาลเมืองบางบัวทอง (วดับาง

ไผํ) จ านวน 125 คน

- ศพด.เทศบาลเมืองบางบัวทอง จ านวน

 200 คน

   287,300.00     284,376.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป เบิกหักผลักสํง งวดที ่1-2 เรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

กลํุมโครงการที ่1 

กลํุมโครงการสํงเสริมคุณลักษณะ

ทีพ่ึง่ประสงค์ให๎แกผ๎ูํเรียน

(29 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

9. โครงการนักเรียนคุณธรรม เพือ่ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมทางศาสนาให๎งอกงามในจติใจของนักเรียน นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน      50,000.00      50,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

10.โครงการโรงเรียนคุณธรรม เพือ่พฒันาให๎นักเรียนมีความสมบูรณ์ทัง้รํางกายและจติใจ

มีคุณธรรม จริยธรรม ร๎ูจกัวางตนและคํานิยมทีดี่งาม

นักเรียน อ.1-ป.6 157 คน        8,500.00        8,500.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

11. โครงการสํงเสริมคํานิยมอนัดี 

และวนัส าคัญของชาติ

1. เพือ่ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให๎แกนํักเรียน

2. เพือ่ให๎นักเรียน เข๎ารํวมกจิกรรมวนัส าคัญตํางๆทีโ่รงเรียนจดัขึ้น

3. เพือ่ให๎นักเรียนเกดิความร๎ู ความเข๎าใจ และเห็นความส าคัญของวนั

ส าคัญของชาติ

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทร

ธรรมิการามทุกคน

     60,000.00      60,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

12. โครงการอาหารกลางวนั เพือ่จดัหาอาหารกลางวนัตามหลักโภชนาการส าหรับนักเรียน

ในสังกดั

นักเรียนทุกคน    924,400.00     616,058.00 กรม ยังไมํด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

13. โครงการสํงเสริมกจิกรรมพฒันาผ๎ูเรียน เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎รับประสบการณ์ทีห่ลากหลายเกดิความร๎ู

และทักษะตํอตนเอง

นักเรียนทุกคน      20,000.00 สถานศึกษา ยังไมํด าเนินการ

งบประมาณไมํพอ

เทศบาล

ต าบลบางพลับ

14. โครงการสํงเสริมสุขภาพนักเรียน เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนมีสุขนิสัยทีดี่ผ๎ูเรียนมีสํวนสูงและน้ าหนักตามเกณฑ์ นักเรียนทุกคน        5,000.00 สถานศึกษา ยังไมํด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

15. โครงการเยี่ยมบ๎านนักเรียน เพือ่ให๎ครูได๎เข๎าไปเยี่ยมบ๎านนักเรียน และรับทราบปัญหา

ความต๎องการ ชํวยเหลือตามสภาพและปัญหา

นักเรียนทุกระดับชั้น √ สถานศึกษา งบประมาณไมํพอ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

16.โครงการจดัซ้ือเคร่ืองกรองน้ าด่ืม เพือ่จดัซ้ือเคร่ืองกรองน้ าด่ืมส าหรับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา

นักเรียนทุกคน      15,000.00 สถานศึกษา ยังไมํด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

17. โครงการ อย.น๎อย เพือ่ให๎นักเรียนมีพฤติกรรมการบริโภคทีเ่หมาะสมและปลอดภัยตํอ

สุขภาพเพือ่ให๎นักเรียนเรียนร๎ูการปฏิบัติจริง สามารถชํวยเหลือครอบครัว

  ชุมชนในการบริโภคอาหารให๎ปลอดภัย

นักเรียนชั้น ป.5-ป.6        5,000.00 สถานศึกษา ยังไมํด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

18.โครงการเด็กไทยฟนัดี เพือ่จดักจิกรรมอบรมการดูแลรักษาฟนั และดูแลชํองปากส าหรับนักเรียน นักเรียนทุกคน        5,000.00 สถานศึกษา ยังไมํด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

19.โครงการวนัส าคัญ เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ูเกี่ยวกบัวนัส าคัญและปฏิบัติตนได๎

อยํางถูกต๎อง

จดักจิกรรมวนัส าคัญตํางๆ  

เพือ่ให๎นักเรียนนักเรียนทุกคน

     10,000.00 สถานศึกษา อยูํในการด าเนินการ (งบประมาณไมํพอ) เทศบาล

ต าบลบางพลับ

20. โครงการโรงเรียนคุณธรรม เพือ่ใช๎กระบวนการพฒันาโรงเรียนคุณธรรมตามแนวทางของ มยส. นักเรียนทุกคน        6,000.00 สถานศึกษา ยังไมํด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

21. โครงการจดัพธิไีหวค๎รู 1. เพือ่ให๎นักเรียนระลึกถึงพระคุณครู และแสดงความกตัญญูกตเวที

2. เพือ่ให๎นักเรียนได๎แสดงความเคารพครูทีไ่ด๎อบรมดูแลให๎ความร๎ูเป็น

การสร๎างความสัมพนัธอ์นัดีระหวาํงศิษย์และครู

เด็กนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา

 และเจา๎หน๎าที ่ผ๎ูเข๎ารํวมโครงการวนั

ไหวค๎รู ได๎แสดงความเคารพ ความรัก

ตํอครูผ๎ูมีพระคุณ  จ านวน 170 คน

     20,000.00      10,950.00 เงินรายได๎ อปท. 1. นักเรียนได๎ระลึกถึงพระคุณครูและได๎แสดงออก

ถึงความกตัญญูกตเวที

2. นักเรียนได๎แสดงความเคารพ ครูทีไ่ด๎อบรมดูแลให๎วชิาความร๎ู และ

สร๎างความสัมพนัธอ์นัดีระหวาํงศิษย์และครู

เทศบาล

ต าบลไทรม๎า

22. โครงการประชุมผ๎ูปกครอง

และปฐมนิเทศเด็กนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 

2566

1. เพือ่ให๎ผ๎ูปกครองและนักเรียนได๎รับทราบ นโยบาย แนวทางปฏิบัติ 

กฎและระเบียบตํางๆ  ของทางสถานศึกษาในสังกดัเทศบาลเมืองไทรม๎า

2. เพือ่เปิดโอกาสให๎ผ๎ูปกครองมีสํวนรํวมในการจดัการศึกษา และ

วางแผนรํวมกบัทางโรงเรียน

ผ๎ูปกครองและเจา๎หน๎าทีท่ีเ่กี่ยวข๎อง  

จ านวน 200 คน ประกอบด๎วย

  - พอํแมํ ผ๎ูปกครอง 

จ านวน 183 คน

  - ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ

เจา๎หน๎าทีท่ีเ่กี่ยวข๎อง 

จ านวน 17 คน

     30,000.00  - เงินรายได๎ อปท. 1. ผ๎ูปกครอง บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ ได๎ทราบ

นโยบาย แนวทางปฏิบัติ กฎและระเบียบตํางๆ 

ของสถานศึกษา

2. ผ๎ูปกครองมีสํวนรํวมในการจดัการศึกษา และวางแผนรํวมกบั

สถานศึกษา

เทศบาล

ต าบลไทรม๎า

23.โครงการคํายปฏิบัติพฒันาคุณธรรม 1. เพือ่ให๎นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และคํานิยมทีพ่งึประสงค์

2. เพือ่ให๎นักเรียนน าหลักธรรมเป็นแนวปฏิบัติในชีวติประจ าวนั

นักเรียน 187 คน      20,216.00 ด าเนินการ 29-30  พ.ย. 66 โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

24. โครงการวนัส าคัญทางพระพทุธศาสนา 1. เพือ่เป็นการอนุรักษ์วฒันธรรมประเพณี อนัดีงามของไทย

ให๎คงอยูํ

2. เพือ่ให๎นักเรียนเห็นถึงความส าคัญของวนัส าคัญ

ทางพระพทุธศาสนา

นักเรียน 187 คน      18,000.00      18,000.00 งปม. บรรลุตามวตัถุประสงค์ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่1 

กลํุมโครงการสํงเสริมคุณลักษณะ

ทีพ่ึง่ประสงค์ให๎แกผ๎ูํเรียน

(29 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

25. โครงการอบรมสํงเสริมคุณธรรมจริยธรรม

ตามคุณลักษณะทีพ่งึประสงค์

1. เพือ่ให๎นักศึกษามีความร๎ู ความเข๎าใจคุณลักษณะทีพ่งึประสงค์ เพือ่

น าไปสํูความเป็นพลเมืองดี

2. เพือ่ให๎นักศึกษาตระหนักเห็นความส าคัญของคุณธรรม จริยธรรมตาม

คุณลักษณะทีพ่งึประสงค์

นักศึกษา สกร.จ านวน 98 คน      22,500.00      22,205.00 ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

นักศึกษาเข๎ารํวมกจิกรรม มีความร๎ูความเข๎าใจใน คุณลักษณะ

ทีพ่งึประสงค์ น าไปสํูความเป็นพลเมืองทีดี่ และตระหนักเห็น

ความส าคัญของคุณธรรม

สกร.จงัหวดันนทบุรี

26. โครงการปฐมนิเทศและประชุมผ๎ูปกครอง ผ๎ูปกครองนักเรียนเข๎าใจการจดัการเรียนการสอนของสถานศึกษา ผ๎ูปกครองและนักเรียน      80,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 
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รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

27. โครงการเสริมสร๎างภาวะผ๎ูน า 

(กจิกรรมเชื่อมสัมพนัธรํุ์นพี-่รํุนน๎อง)

1. เพือ่ปลูกฝังให๎ผ๎ูเรียนท างานรํวมกนั ร๎ูจกัคิด พดู รับฟงั

ความคิดเห็นของผ๎ูอื่น พร๎อมท้ังเสริมสร๎างภาวะผ๎ูน าให๎กบัผ๎ูเรียน

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนเกดิกระบวนการทางความคิดในการแกไ๎ขปัญหาได๎

เพือ่สํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนสามารถบริหารจดัการใช๎ทรัพยากร

ให๎ค๎ุมคํา ร๎ูจกัการประหยัด และพอเพยีงในการด าเนินงาน

ผ๎ูเรียนระดับช้ันปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

       8,639.00        8,639.00 เงินวทิยาลัย ,เงิน

อวท.

ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

28. กจิกรรมกฬีาสี 1. เพือ่ปลูกฝังให๎ผ๎ูเรียนเกดิความสามัคคีในหมูํคณะ ร๎ูจกัใช๎เวลาวาํงให๎

เป็นประโยชน์

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนหํางไกลจากยาเสพติดและอบายมุขตํางๆ

3. เพือ่ปลูกฝังให๎ผ๎ูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวนัิย

ผ๎ูเรียนระดับช้ันปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

   176,000.00 เงินวทิยาลัย เร่ิมด าเนินการในไตรมาสที ่4 ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

29. โครงการวานิชนิทรรศ 1. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน นักศึกษาได๎มีการพฒันาความร๎ู ความสามารถ

 ความคิดริเร่ิมสร๎างสรรค์และกล๎าแสดงออก

ในการจดักจิกรรม

2. เพือ่เป็นการสํงเสริมและฝึกฝนให๎ผ๎ูเรียนร๎ูจกัวางแผน

ในการท างานรํวมกนัอยํางเป็นระบบ และยึดหลักการการท างาน

และใช๎ทรัพยากรอยํางจ ากดั

ผ๎ูเรียนระดับช้ันปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

     48,000.00 เงินวทิยาลัย เร่ิมด าเนินการในไตรมาสที ่4 ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการหนูน๎อยจติอาสา เพือ่สร๎างจติส านึกในด๎านจติสาธารณะหรือจติอาสาให๎แกนัํกเรียนและ

ฝึกกจิกรรมจติสาธารณะอยํางตํอเน่ือง

นักเรียน อ.1 - ป.6 421 คน      20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. โครงการสํงเสริมการเรียนร๎ูตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพยีง

1. เพือ่ให๎นักเรียนน าหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงไปปรับใช๎

ในการด าเนินชีวติประจ าวนั 

2. เพือ่ให๎นักเรียนเห็นคุณคําและความส าคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพยีง

3. เพือ่ให๎นักเรียนสามารถปฏิบัติกจิกรรมตามหลัก

ความพอเพยีงและอยูํรํวมกนัในสังคมอยํางมีความสุข

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทร

ธรรมิการามทุกคน

     30,000.00      30,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการท่ี 1 

กลํุมโครงการสํงเสริมคุณลักษณะ

ทีพ่ึง่ประสงค์ให๎แกผ๎ูํเรียน

(29 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการท่ี 2 

กลํุมโครงการในพระราชด าริ 

และบรมวงศานุวงศ์ 

(12 โครงการ/กจิกรรม)

ครู บุคลากรทางการศึกษา และ

ผ๎ูเกี่ยวข๎อง จ านวน 46 คน

     50,000.00      28,610.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 
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ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎3. โครงการปฐมวยัน๎อมน าหลักศาสตร์พระราชา

สํูสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1. เพือ่สํงเสริมให๎ครู บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง 

มีความร๎ู ความเข๎าใจเกี่ยวกบัหลักศาสตร์พระราชาในสถานศึกษา

2. เพือ่สํงเสริมให๎ครู บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง

 มีทักษะ การปฏิบัติเกี่ยวกบัหลักศาสตร์พระราชาในสถานศึกษา

3. เพือ่สํงเสริมให๎ครู บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง 

ทีผํ่านกระบวนการเรียนร๎ูตามโครงการฯ สามารถน าความร๎ู

ไปประยุกต์ใช๎เป็นแนวทางในการบูรณาการหลักสูตรการจดักจิกรรมการ

เรียนการสอนและจดัประสบการณ์เรียนร๎ูในนักเรียนของสถานศึกษาใน

สังกดั

เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

4. โครงการสํเสริมการเรียนร๎ูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพยีง

1. เพือ่ให๎นักเรียน มีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพยีงอยํางถูกต๎อง

2.เพือ่ให๎นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

ได๎อยํางถูกต๎อง

3. เพือ่ให๎นักเรียนมีคุณลักษณะอนัพงึประสงค์ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพยีง

นักเรียนจ านวน 220 คน        5,000.00        5,539.00 1.นักเรียน มีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพยีง สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกจิพอเพยีงได๎อยํางถูกต๎อง และมีคุณลักษณะ

อนัพงึประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

2. โรงเรียนผํานการประเมินสถานศึกษาพอเพยีง

โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

5. โครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริอารยะ

เกษตร สืบสาน รักษา ตํอยอด 

ตามแนวพระราชด าริเศรษฐกจิพอเพยีงด๎วย "โคก

 หนอง นา  แหํงน้ าใจและความหวงั"

1. เพือ่สํงเสริมให๎สถานศึกษาขับเคล่ือนโครงการพระราชทาน อารย

เกษตร สืบสาน รักษา ตํอยอดตามแนวพระราชด าริเศรษฐกจิพอเพยีง 

"โคก หนอง นา แหํงน้ าใจและความหวงั" 

สํูสถานศึกษา

 2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนเป็นคนดี มีความสุข เพยีบพร๎อมด๎วย

คุณธรรม-จริยธรรม และสามารถด ารงตนอยูํในสังคม

อยํางมีความสุข

นักเรียนจ านวน 220 คน

ครู จ านวน 14 คน

     30,000.00 ก าลังด าเนินการ โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

6. โครงการวนัแมํ ประจ าปี 2566 1. เพือ่เทิดพระเกยีรติสมเด็จพระนางเจา๎ฯ พระบรมราชินีนาถ ในฐานะ

ทรงเป็นแมํของแผํนดิน

2. เพือ่ปลูกฝังความกตัญญูกตเวที โดยให๎ลูกได๎แสดงความรัก

ตํอแมํผ๎ูมีพระคุณ

3. เพือ่เสริมสร๎างความรัก ความผูกพนัทีดี่ตํอกนัระหวาํงแมํกบัลูก 

เสมือนมีสายใยรักทีอ่บอุํน

4. เพือ่ให๎ครูและผ๎ูปกครองมีความสัมพนัธท์ีดี่ตํอกนั

ผ๎ูเข๎ารํวมกจิกรรม จ านวน 420 คน 

ประกอบด๎วย

- นักเรียนในสังกดัเทศบาลเมือง

ไทรม๎า

- ผ๎ูปกครองนักเรียน

คณะบริหาร หัวหน๎าสํวนรายชการ และ

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา

- เจา๎หน๎าท่ี และพนักงานเทศบาล

ทีเ่กี่ยวข๎อง

     40,000.00      39,835.00 เงินรายได๎ อปท. 1. เด็กนักเรียน ผ๎ูปกครอง ครู บุคลากรทางการศึกษา พนักงานที่

เกี่ยวข๎องได๎รํวมกนัแสดงออกถึงความจงรักภักดี

ตํอสมเด็จพระนางเจา๎ฯ พระบรมราชินีนาถ

2. ลูกได๎รับการปลูกฝังความกตัญญูกตเวที 

โดยได๎แสดงความรักตํอแมํผ๎ูมีพระคุณ

3. เกดิความรัก ความผูกพนัระหวาํงแมํกบัลูก

4. ครูและผ๎ูปกครองมีความสัมพนัธท์ีดี่ตํอกนั

เทศบาล

เมืองไทรม๎า

7.โครงการวนัพอํแหํงชาติ เพือ่เป็นการปลูกฝังเจตคติทีดี่ ความกตัญญูส านึกถึงพระคุณของพอํ และ

เสริมสร๎าง ความสัมพนัธภ์ายในครอบครัว

ระหวาํงพอํ–ลูก

ผ๎ูปกครองและนักเรียน      40,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

8.โครงการวนัแมํแหํงชาติ เพือ่เป็นการปลูกฝังเจตคติทีดี่ ความกตัญญูส านึกถึงพระคุณของแมํ และ

เสริมสร๎าง ความสัมพนัธภ์ายในครอบครัวระหวาํงแม–ํลูก

ผ๎ูปกครองและนักเรียน      40,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

9. โครงการทุนพระราชทาน ม.ท.ศ. เพือ่ให๎นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ได๎รับการศึกษาอยําง

ตํอเนือ่ง จนจบระดับปริญญาตรี

นักเรียนระดับชันมัธยมศึกษาตอนปลาย  N/A  N/A  N/A  N/A ไมํมีนักเรียนสมัครเข๎ารับการคัดเลือก สพป.นบ.เขต 1

10. โครงการสนับสนุนการด าเนินงานสวน

พฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์

พนัธกุรรมพชือนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จ

พระเทพ รัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกมุารี ในสํวนของจงัหวดันนทบุรี 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1. เพือ่สร๎างความร๎ู ความเข๎าใจ การด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์

โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พนัธกุรรมพชื อนัเนือ่งมาจากพระราชด าริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกมุารี

2. เพือ่ขับเคล่ือนการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

ในโครงการอนุรักษ์พนัธกุรรมพชือนัเนือ่งมาจากพระราชด าริ สมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี 

ของสถานศึกษาในระดับพืน้ที ่ตามแผนแมํบท อพ.สธ.ระยะ 

5 ปีทีเ่จด็ (1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 –  30 กนัยายน พ.ศ. 2569)

3. เพือ่สร๎างเครือขํายในการด าเนินงานงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนใน

โครงการอนุรักษ์พนัธกุรรมพชื อนัเน่ืองมาจากพระราช ด าริฯ ในระดับ

พืน้ที่

จ านวน 60 คน ประกอบด๎วย

1. ผ๎ูแทนจากหนํวยงาน สพป.นนทบุรี

เขต 1, สพป.นนทบุรี เขต 2, สพม.

นนทบุรี, สกร.นนทบุรี, สช., อาชีว 

ศึกษา และท๎องถิ่น

2. ผ๎ูบริหารสถานศึกษาในจงัหวดันนทบุรี

3. คณะกรรมการ

       9,500.00        9,500.00 งบประมาณ

ประจ าปี 2566 

(สป.ศธ.)

จดัท าโครงการสนับสนุนการด าเนินงานสวนพฤกษ ศาสตร์โรงเรียนใน

โครงการอนุรักษ์พนัธกุรรมพชือนัเนือ่งมาจากพระราชด าริ สมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี ในสํวนของจงัหวดันนทบุรี

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น และมีโรงเรียนสมัครเป็นสมาชิกงาน

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พนัธกุรรมพชือนั

เน่ืองมาจากพระราชด าริฯ จ านวน 1 โรง  ได๎แก ํโรงเรียนนครนนท์

วทิยา 3 วดันครอนิทร์ สังกดัองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการท่ี 2 

กลํุมโครงการในพระราชด าริ 

และบรมวงศานุวงศ์ 

(12 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

11. โครงการสถานศึกษาพอเพยีง 1. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎เข๎าใจ และน๎อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

 มาใช๎ในชีวติประจ าวนัและปฏิบัติภารกจิหน๎าที่

ของตนได๎  

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎เห็นถึงคุณคําของการใช๎ชีวติแบบเศรษฐกจิพอเพยีง

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

     10,000.00        9,600.00 เงินวทิยาลัย ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

12. โครงการจติอาสา 1. เพือ่สร๎างจติส านึกและปลูกฝังให๎ผ๎ูเรียนมีจติสาธารณะพร๎อมทีจ่ะ

ชํวยเหลือสังคม

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎เรียนร๎ูกระบวนการ การจดักจิกรรม

เพือ่สาธารณประโยชน์

3. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนเรียนร๎ูการปรับตัวและสามารถท างาน

รํวมกบัผ๎ูอื่นได๎

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

       3,500.00 เงินอดุหนุนคํา

กจิกรรมพฒันา

ผ๎ูเรียน , เงินอวท.

อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1.โครงการจดังานวนัเยาวชนแหํงชาติ เพือ่สํงเสริมให๎เยาวชนตระหนักถึงบทบาทและหน๎าทีข่องเยาวชนในการ

มีสํวนรํวมการจดักจิกรรมทีเ่ป็น 

ประโยชน์ตํอสังคมและท๎องถิ่น

จดักจิกรรมให๎เยาวชนได๎แสดงศักยภาพ

ของตนเอง 

และจดักจิกรรมจติอาสาบ าเพญ็

สาธารณะประโยชน์ตํอสังคม

และท๎องถิ่น เนือ่งในวนัเยาวชนแหํงชาติ

 จ านวน 150 คน

     60,000.00      59,235.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินโครงการในวนัที ่16 กนัยายน 2566 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2.โครงการจดังานประเพณีวนัลอยกระทง 1. เพือ่สํงเสริมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม วฒันธรรมประเพณี

ของไทยและท๎องถิ่น

2. เพือ่ให๎ประชาชนได๎มีสํวนรํวมสืบสานวฒันธรรม ประเพณี

ของไทยให๎คงอยูํตํอไป

3. เพือ่เป็นการสํงเสริมการทํองเทีย่วของท๎องถิ่นและสร๎างรายได๎ให๎กบั

ชุมชน

4. เพือ่ปลูกฝังให๎ เด็กเยาวชนและประชาชน ได๎เห็นถึงคุณคําของ

วฒันธรรม ประเพณีอนัดีงามของท๎องถิ่นไทย

จดังานประเพณีลอยกระทง 

ชํวงเดือนพฤศจกิายน ของทุกปี เชํน

- จดันิทรรศการให๎ความร๎ูเกี่ยวกบัวนั

ลอยกระทง

- จดัการประกวดกระทงประเภทตํางๆ

- การแสดงมหรสพ

เชิงปริมาณ

- จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมกจิกรรม 

จ านวนไมํน๎อยกวาํ 1,000 คน

   500,000.00     497,764.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินเมื่อวนัที ่8 พ.ย.65 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

3.โครงการจดังานประเพณีวนัสงกรานต์ 1. เพือ่สํงเสริมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม วฒันธรรมประเพณี

ของไทยและท๎องถิ่น

2. เพือ่ให๎ประชาชนได๎มีสํวนรํวมสืบสานวฒันธรรม ประเพณี

ของไทยให๎คงอยูํตํอไป

3. เพือ่เป็นการสํงเสริมการทํองเทีย่วของท๎องถิ่นและสร๎างรายได๎

ให๎กบัชุมชน

4. เพือ่ปลูกฝังให๎ เด็กเยาวชนและประชาชน ได๎เห็นถึงคุณคํา

ของวฒันธรรม ประเพณีอนัดีงามของท๎องถิ่นไทย

จดังานประเพณีวนัสงกรานต์ 

ในชํวงวนัสงกรานต์ตามนโยบาย

ของรัฐบาลและผ๎ูบริหารเทศบาล 

เชิงปริมาณ

- จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมกจิกรรม 

จ านวน ไมํน๎อยกวาํ 800 คน

- จ านวนผ๎ูสูงอายุรํวมกจิกรรม จ านวน

ไมํน๎อยกวาํ 100 คน

   300,000.00     298,570.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการเมื่อวนัที ่13 เมษายน 66 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

4.โครงการอบรมหลักสูตรการศึกษาธรรมอสิลาม

เฉลิมพระเกยีรติ

เพือ่ให๎ประชาชนมีความร๎ูความเข๎าใจในหลักธรรมของศาสนาอสิลามที่

ถูกต๎องและสามารถน าหลักธรรมะมาบริหารครอบครัวให๎อบอุํน เข๎มแข็ง

รวมทัง้ท าให๎การอยูํรํวมกนัในสังคมอยํางมีความสุข

อดุหนุนงบประมาณในการสอนธรรมะ

ตามหลักศาสนาอสิลามให๎แกปํระชาชน

 ณ มัสยิดอบัดุลลานุสรณ์ จ านวน 50 คน

     60,000.00      60,000.00 รายได๎เทศบาล อดุหนนเงินให๎ มัสยิดอบัดุลลานุสรณ์ เมื่อวนัที ่25 สิงหาคม 2566 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

5.โครงการคํายเด็กและเยาวชนจริยธรรมศาสนา

อสิลามภาคฤดูร๎อนหํางไกลยาเสพติด

เพือ่ให๎เด็กและเยาวชนได๎ศึกษาหลักธรรมค าสอนของศาสนาอสิลาม

อยํางถูกต๎อง                                                                    

                                                                                    

                                                                                    

    

จดัคํายเด็กและเยาวชนฯ เพือ่อบรม

หลักค าสอนและแนวปฏิบัติศาสนา

อสิลามทีถู่กต๎องให๎แกเํด็กและเยาวชนใน

ระหวาํงปิดภาคเรียน จ านวน 100 คน

     50,000.00      50,000.00 รายได๎เทศบาล อดุหนนเงินให๎ มัสยิดอบัดุลลานุสรณ์ เมื่อวนัที ่7 เมษายน 2566 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการเริมสร๎างทักษะชีวติ 

และสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

และความเป็นพลเมืองให๎ผ๎ูเรียน

(41 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่2 

กลํุมโครงการในพระราชด าริ 

และบรมวงศานุวงศ์ 

(12 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

6.โครงการธรรมะศึกษาเฉลิมพระเกยีรติ เพือ่ให๎ประชาชนได๎ศึกษาธรรมะและเข๎าใจหลักธรรมค าสอน

ของพระพทุธศาสนา

อดุหนุนงบประมาณในการสอนธรรมะ

ตามหลักพทุธศาสนา

ให๎แกปํระชาชน ณ วดับางไผํ

พระอารามหลวง จ านวน 150 คน

   100,000.00     100,000.00 รายได๎เทศบาล อดุหนนเงินให๎ วดับางไผํ พระอารามหลวง เมื่อวนัที ่26 กรกฎาคม 

2566

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

7.โครงการศึกษาทักษะและทดสอบการอาํนพระ

มหาคัมภีร์อลั-กรุอาน ระดับเยาวชน

เพือ่ให๎เด็กและเยาวชนมีทักษะในการอาํนพระมหาคัมภีร์อลั -

กรุอาน และน าหลักธรรมค าสอนทางศาสนาอสิลามมาปฏิบัติ

ปรับใช๎และแกไ๎ขปัญหาในการด าเนินชีวติประจ าวนั

อดุหนุนงบประมาณในการจดัอบรม

ความร๎ูด๎านหลักการอาํน

พระมหาคัมภีร์อลั-กรุอาน ให๎แกํ

เยาวชนมุสลิม จ านวน 100 คน

     50,000.00      50,000.00 รายได๎เทศบาล อดุหนนเงินให๎ มัสยิดอบัดุลลานุสรณ์ เมื่อวนัที ่7 เมษายน 2566 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

8.โครงการจดังานวนัเข๎าพรรษา 1. เพือ่เป็นการสํงเสริมสนับสนุนกจิกรรมทีส่ าคัญทางศาสนา

2. เพือ่เป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมทีดี่ด๎านศาสนา ให๎แก ํเด็ก

เยาวชน และประชาชน

3. เพือ่ให๎เด็ก เยาวชนและ ประชาชนเกดิการมีสํวนรํวมในการท านุบ ารุง

กจิการทางศาสนา

4. เพือ่สืบสานวฒันธรรมทีดี่งามของไทยและท๎องถิ่นให๎คงอยูํสืบไป

จดังานวนัเข๎าพรรษาในชํวงเดือน

มิถุนายน หรือ กรกฎาคม 

ในวนัเข๎าพรรษา ได๎แกํ

- จดัพธิหีลํอเทียนพรรษา

- จดัพธิแีหํเทียนพรรษา

- จดัพธิถีวายเทียนพรรษา

เชิงปริมาณ 

- จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมกจิกรรม 

จ านวนไมํน๎อยกวาํ 800 คน

   240,000.00     239,933.40 รายได๎เทศบาล ด าเนินโครงการในวนัที ่21-27 กรกฎาคม 2566 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

9. โครงการจดังานเทศกาลวนัวสิาขบูชาโลก 1. เพือ่เป็นการสํงเสริมสนับสนุนกจิกรรมทีส่ าคัญทางศาสนา

2. เพือ่เป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมทีดี่ด๎านศาสนา ให๎แก ํเด็กและ

เยาวชน และประชาชน

3. เพือ่ให๎เด็ก เยาวชนและประชาชนเกดิการมีสํวนรํวมในการท านุบ ารุง

กจิการทางศาสนา

4. เพือ่เป็นการท านุบ ารุงพระพทุธศาสนา

จดังานเทศกาลวนัวสิาขบูชาโลก ในชํวง

เดือนพฤษภาคมของทุกปี

- จดันิทรรศการเนือ่งในวนัวสิาขบูชาโลก

- กจิกรรมกวนข๎าวทิพย์

- กจิกรรมสํงเสริมพระพทุธศาสนา

เชิงปริมาณ จ านวนผ๎ูเข๎ารํวมกจิกรรม 

จ านวนไมํน๎อยกวาํ 500 คน

     85,000.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินโครงการในวนัที ่30 พฤษภาคม-3 มิถุนายน 2566 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

10.โครงการบรรพชาสามเณรหมูํ

ภาคฤดูร๎อนเฉลิมพระเกยีรติ

1. เพือ่เป็นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมทีดี่ด๎านศาสนา ให๎แกเํด็ก

เยาวชน และประชาชนเพือ่ให๎เด็ก เยาวชนและมีสํวนรํวม

ในการเผยแพรํความร๎ูและท านุบ ารุงกจิการทางศาสนา

2. เพือ่ให๎เด็กและเยาวชนใช๎เวลาให๎เกดิประโยชน์ระหวาํงปิดภาคเรียน 

เพือ่หํางไกลยาเสพติด

บรรพชาสามเณรหมูํภาคฤดูร๎อนเฉลิม

พระเกยีรติ

- จดักจิกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดู

ร๎อน ให๎แกเํด็กและเยาวชนชาย จ านวน 

109 คน

   130,000.00  N/A รายได๎เทศบาล วดัละหาร งดจดักจิกรรมโครงการ เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

11. โครงการการประกวดค าขวญั

ตํอต๎านการทุจริต

เพือ่เป็นการสร๎างจติส านึกด๎านจริยธรรมและคุณธรรมให๎เด็ก

และเยาวชน ไมํยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอร์รัปชั่นและการโกงทุกรูปแบบ

ผ๎ูปกครองและนักเรียน      10,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

12. โครงการพธิถีวายผ๎าพระกฐินพระราชทาน 

ประจ าปี 2565

เพือ่สํงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ความมีวนิัย จติสาธารณะ/

ท านุบ ารุง ศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นทีเ่กดิประโยชน์และ

สร๎างคุณคําตํอชุมชนสังคมและประเทศชาติ

นักเรียน นักศึกษา บุคลากร คณาจารย์ 

และประชาชนทัว่ไป

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ วนัที ่21 - 22 ต.ค. 65 ณ วดัชนาธปิ

เฉลิมพระอารามหลวง จงัหวดัสตูลจ านวนผ๎ูเข๎ารํวม 560 คน

ความพงึพอใจร๎อยละ 87.40 (ระดับ 4.37)

 มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

13. โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 

ประจ าปี 2565 "ชุมชนรํวมใจ เชิดชูวฒันธรรม

ไทย ลอยกระทงที ่มสธ."

 คร้ังที ่15

เพือ่สํงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ความมีวนิัย จติสาธารณะ/

ท านุบ ารุง ศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นทีเ่กดิประโยชน์และ

สร๎างคุณคําตํอชุมชนสังคมและประเทศชาติ

นักเรียน นักศึกษา บุคลากร คณาจารย์ 

และประชาชนทัว่ไป

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ  วนัที ่8 พ.ย. 65 จ านวนผ๎ูเข๎ารํวม

 4,000 คน ความพงึพอใจ

ร๎อยละ 84 (ระดับ 4.20)

 มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

14. โครงการท าบุญ ตักบาตร ชํวยเด็กด๎อยโอกาส เพือ่สํงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ความมีวนิัย จติสาธารณะ/

ท านุบ ารุง ศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นทีเ่กดิประโยชน์และ

สร๎างคุณคําตํอชุมชนสังคมและประเทศชาติ

นักเรียน นักศึกษา บุคลากร คณาจารย์ 

และประชาชนทัว่ไป

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ ในวนัมาฆบูชา วนัที ่3 ม.ีค. 66  

จ านวนผ๎ูเข๎ารํวม 47 คน ความพงึพอใจร๎อยละ 96.60 (ระดับ 4.83)

 มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการเริมสร๎างทักษะชีวติ 

และสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

และความเป็นพลเมืองให๎ผ๎ูเรียน

(41 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

15.โครงการพฒันาความร๎ูให๎กบัศิษย์เกาํ เพือ่ให๎ศิษย์เกาํมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถอยูํรํวมกบับุคคลอื่นใน

สังคม และปรับตัวให๎ทันกบัการเปล่ียนแปลงของสังคม 

และสามารถพลิกวกิฤตให๎เป็นโอกาส ในสายงานด๎านนิเทศศาสตร์

ศิษย์เกาํคณะนิเทศศาสตร์  N/A  N/A  N/A ศิษย์เกาํมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถอยูํรํวมกบับุคคลอื่น

ในสังคม และปรับตัวให๎ทันกบัการเปล่ียนแปลงของสังคม 

และสามารถพลิกวกิฤตให๎เป็นโอกาส ในสายงาน

ด๎านนิเทศศาสตร์ได๎

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

16.โครงการฝึกคํายคุณธรรมส าหรับผ๎ูบริหารและ

จรรยาบรรณวชิาชีพ

เพือ่ให๎นิสิตฝึกปฏิบัติคุณลักษณะความเป็นผ๎ูมีวนิัย มีจติอาสาพฒันา

สังคม มีความเป็นผ๎ูน าและมีความรับผิดชอบตํอวชิาชีพผ๎ูบริหาร

สถานศึกษา

นิสิตหลักสูตร

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต

 N/A  N/A  N/A นิสิตมีคุณลักษณะความเป็นผ๎ูมีวนิัยมีจติอาสาพฒันาสังคม 

มีความเป็นผ๎ูน าและมีความรับผิดชอบตํอวชิาชีพผ๎ูบริหารสถานศึกษา

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

17. โครงการนักเรียนคุณธรรม กจิกรรม

คํายคุณธรรม จริยธรรม และศาสนา

นักเรียน ได๎รับการพฒันาคุณธรรม จริยธรรม มีคุณธรรมจริยธรรมทีดี่

งาม และน าหลักธรรมทางศาสนาไปใช๎

ในชีวติประจ าวนัได๎อยํางมีความสุข

นักเรียน ป.1 - 6 จ านวน 260 คน      50,000.00      42,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

18. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 1. เพือ่ปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม ให๎กบันักเรียน

2. เพือ่ปลูกฝังให๎นักเรียนสามารถปรับตัวอยูํรํวมกบัผ๎ูอื่น

ได๎อยํางมีความสุข

3. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนสามารถน าความร๎ูไปใช๎ 

ในชีวติประจ าวนัได๎

4. เพือ่สํงเสริมปลูกฝังให๎นักเรียนมีนิสัยรักความสะอาด

ครูผ๎ูสอน และนักเรียน

ทุกระดับชั้น

       3,000.00        3,000.00 เงินรายหัว 1.นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามคุณธรรมอตัลักษณ์

ของโรงเรียน

2.นักเรียนเป็นผ๎ูมีจติาสา รักความสะอาด

3.นักเรียนสามารถปรับตัวอยูํรํวมกบัผ๎ูอื่นได๎

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

19.โครงการสํงเสริมการเรียนร๎ูกลํุมสาระ

การเรียนร๎ูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวฒันธรรม กจิกรรมพฒันาคุณธรรม 

จริยธรรมนักเรียน

เพือ่ให๎นักเรียนปฏิบัติตามกระบวนการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของ

สถานศึกษาให๎มีคุณลักษณะอนัพงึประสงค์ 8 ด๎าน

ตามหลักสูตรของสถานศึกษาก าหนดมีความตระหนักถึกระบวนการ

พฒันาคุณธรรมจริยธรรมจากการปฏิบัติกจิกรรม 

ตามหลักสูตร โตไปไมํโกง

นักเรียน      10,000.00      10,000.00 เงินอดุหนุนรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

20.โครงการสํงเสริมการเรียนร๎ูกลํุมสาระ

การเรียนร๎ูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวฒันธรรม กจิกรรมวนัส าคัญ

เพือ่ให๎นักเรียนได๎แสดงความจงรักภักดีตํอชาติศาสนาพระมหากษัตริย์ 

มีสํวนรํวมในการด ารงไวซ่ึ๎งประเพณีทีดี่งาม

รักความเป็นไทย

นักเรียน อ.1-ป.6      25,000.00      25,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

21.โครงการสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม

และวนัส าคัญทางศาสนา

1. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน ผ๎ูบริหาร ครู และบุคลากรมีคุณธรรม 

จริยธรรม พฤติกรรมทีพ่งึประสงค์ และเห็นความส าคัญ

ของวนัส าคัญทางศาสนา

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน ผ๎ูบริหาร ครู และบุคลากรได๎รับ

การปลูกฝังคุณธรรม 5 ประการ คือ  ความพอเพยีง  

ความกตัญญู ความซ่ือสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ อดุมการณ์คุณธรรม

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทร

ธรรมิการามทุกคน

         20,000      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

22. โครงการธรรมะนําร๎ู สํูเยาวชน 

(คํายพทุธบุตร)

1. เพือ่ให๎เด็กและเยาวชนมีความกตัญญูกตเวทีตํอ พอํ แมํ ครู อาจารย์ 

และปฏิบัติหน๎าทีข่องพทุธบุตรได๎อยํางปกติสุข 

โดยยึดหลักจริยธรรม  คุณธรรมและศีลธรรมอนัดีตามหลัก

พระพทุธศาสนา เพือ่เป็นแนวทางในการด าเนินชีวติ

2. เพือ่เป็นการปลูกฝังให๎เด็ก  และเยาวชน  ได๎รับความร๎ู

ความเข๎าใจตามหลักธรรมทางพระพทุธศาสนา สามารถน าหลักธรรมค า

สอนไปประยุกต์ใช๎ในชีวติประจ าวนัอยําง “เกงํ ดี และมีความสุข”  ตาม

หลักคุณลักษณะส าคัญของผ๎ูเรียน

ตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษา  

3. เพือ่ปลูกฝังให๎เด็กและเยาวชน มีจติส านึกทีดี่ตํอสังคม

และประเทศชาติ

นักเรียนโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน ครู 

บุคลากรทางการศึกษา 

และผ๎ูเกี่ยวข๎อง จ านวน 150 คน

100000      72,784.00 - งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการเริมสร๎างทักษะชีวติ 

และสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

และความเป็นพลเมืองให๎ผ๎ูเรียน

(41 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

23. โครงการลานบุญลานปัญญา

 (เสาธงหินปลูกปัญญาธรรม) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566

1. เพือ่สํงเสริมและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให๎ นักเรียนโรงเรียนใน

สังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน และผ๎ูเกี่ยวข๎อง 

มีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัหลักธรรมของพระพทุธศาสนา

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนโรงเรียนในสังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน และ

ผ๎ูเกี่ยวข๎องได๎เข๎ารํวมกจิกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ 

เพือ่สร๎างปฏิสัมพนัธ ์น าหลักธรรมทางศาสนาไปสํูการปฏิบัติ

ในชีวติประจ าวนั เกดิภูมิค๎ุมกนัทางสังคมทีดี่

3. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนโรงเรียนในสังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน และ

ผ๎ูเกี่ยวข๎อง สามารถน าหลักธรรมและค าสอนของพระพทุธศาสนาไปเป็น

แนวทางในการด าเนินชีวติประจ าวนั

นักเรียนโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน ครู 

บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง 

จ านวน 100 คน

     50,000.00      44,339.00 - งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

24.โครงการปลอดภัยไวก๎อํน เพือ่จดักจิกรรมการดูแลความปลอดภัยการใช๎รถ ใช๎ถนนของนักเรียนทัง้

ในสถานศึกษาและ ในชีวติประจ าวนัได๎

นักเรียนทุกคน        5,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

25. โครงการเข๎าคํายคุณธรรม-จริยธรรม ส าหรับ

เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลเมืองไทรม๎า 

ประจ าปี 2566

1. เพือ่ให๎ความร๎ูแกเํด็กและเยาวชนเร่ืองคุณธรรม-จริยธรรม 

ได๎น๎อมน าหลักธรรมค าสอนทางพระพทุธศาสนาไปปรับเปล่ียนใช๎ในการ

ด าเนินชีวติให๎เป็นไปอยํางถูกต๎อง

2. เพือ่เป็นการสํงเสริมพฒันาให๎เด็กและเยาวชนมีความพร๎อม และร๎ูเทํา

ทันความเปล่ียนแปลงของสังคมปัจจบุัน

ผ๎ูเข๎ารํวมโครงการฯ จ านวนไมํน๎อยกวาํ 

140 คน แบํงเป็น

- เด็กและเยาวชนทีอ่ยูํในเขตเทศบาล

เมืองไทรม๎า จ านวน 85 คน ได๎รับความร๎ู

ในเร่ืองคุณธรรม

-จริยธรรม และธรรมะทีเ่กี่ยวกบั

ชีวติประจ าวนั

- เจา๎หน๎าทีท่ีเ่กี่ยวข๎อง 

แขกผ๎ูมีเกยีรติ จ านวน 55 คน

   100,000.00      25,343.00 เงินรายได๎ อปท. 1. เด็กและเยาวชน ได๎รับความร๎ูเร่ืองคุณธรรม-จริยธรรม

2. เด็กและเยาวชน ได๎น๎อมน าหลักธรรมค าสอนทางพระพทุธศาสนาไป

ปรับเปล่ียนใช๎ในการด าเนินชีวติ

ไปอยํางถูกต๎อง

เทศบาล

ต าบลไทรม๎า

26.โครงการเรียนร๎ูสํูโลกกวา๎ง 1. เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับประสบการณ์ตรง จากสถานทีน่ักเรียนได๎ไปทัศน

ศึกษา

2. เพือ่การเรียนร๎ูวถิีชีวติในรูปแบบตําง ๆ ในสังคมทีน่ักเรียนได๎ไปสัมผัส

เรียนร๎ู

3. เพือ่ให๎นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมทีพ่งึประสงค์

4. เพือ่ให๎ชุมชนได๎มีสํวนรํวมในกจิกรรมกบัสถานศึกษา

5. เพือ่ให๎นักเรียนได๎รํวมกนัอนุรักษ์เอกลักษณ์ไทยและวฒันธรรมไทย

6. เพือ่ให๎ชุมชนได๎มีสํวนรํวมในกจิกรรมกบัสถานศึกษา

นักเรียน และครู จ านวน 245 คน 170200.00 ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

27. โครงการสถานศึกษาคุณธรรม (กจิกรรม

ท าบุญตักบาตร และกจิกรรมธรรมะสํูสถานศึกษา)

1. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนมีพฤติกรรมทีพ่งึประสงค์เพิม่ขึ้น 

และพฤติกรรมทีไ่มํพงึประสงค์ลดลง

2. เพือ่ปลูกฝังให๎ผ๎ูเรียนได๎มีคุณธรรม จริยธรรม และมีพฤติกรรมทีพ่งึ

ประสงค์ เป็นผ๎ูมีความรับผิดชอบ มีวนิัย ซ่ือสัตย์

3. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญ

ของการเป็นผ๎ูมีคุณธรรม จริยธรรม ไมํเกี่ยวข๎องกบัอบายมุข และส่ิงเสพ

ติด สร๎างพลังในการลด ละ เลิก  อบายมุขทัง้หลาย 

เพือ่ใช๎เป็นหลักธรรมในการด าเนินชีวติให๎เป็นไปอยํางถูกต๎อง

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

       9,330.00        4,394.00 เงินวทิยาลัย ,เงิน

อวท.

ด าเนินการตํอในไตรมาสที ่4 ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

28. โครงการสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

(กจิกรรมไหวค๎รู)

1. เพือ่สํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนได๎แสดงความกตัญญูกตเวทิตาตํอครู

2. เพือ่สํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนได๎แสดงออกถึงความเป็นไทยทัง้กาย วาจา ใจ

3. เพือ่สํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนได๎มีโอกาสท ากจิกรรมรํวมกนั

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

       4,500.00        4,500.00 เงินวทิยาลัย ,เงิน

อวท.

ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

29. โครงการสํงเสริมกจิกรรมทางศาสนา 

(กจิกรรมถวายต๎นเทียนพรรษา)

1. เพือ่สํงเสริม และอนุรักษ์ประเพณี และวฒันธรรมอนัดีงาม

ให๎อยูํคํูกบัผ๎ูเรียนตํอไป

2. เพือ่ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให๎กบัผ๎ูเรียน

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

       2,416.00        2,416.00 เงินอวท. ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการเริมสร๎างทักษะชีวติ 

และสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

และความเป็นพลเมืองให๎ผ๎ูเรียน

(41 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

30. กจิกรรมงานสภานักเรียน 1. เพือ่ให๎นักเรียนมีเจตคติทีดี่ตํอการปกครองระบอบประชาธปิไตย 

2. เพือ่ให๎นักเรียนได๎เรียนร๎ูและฝึกตนเองเกี่ยวกบัการใช๎สิทธเิสรีภาพ 

ความเสมอภาคและหน๎าทีต่ามระบอบประชาธปิไตย

นักเรียน จ านวน 250 คน        7,000.00        7,190.00 นักเรียนน าหลักประชาธปิไตยมาใช๎ปฏิบัติจริงในชีวติประจ าวนัในการ

อยูํรํวมกนัได๎

โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

31. โครงการลูกเสือจติอาสาพระราชทาน 1. เพือ่พฒันาบุคลากรทางการลูกเสือให๎มีความร๎ู ความเข๎าใจ

ในหลักการและวธิกีารของโครงการลูกเสือจติอาสาพระราชทาน

2. เพือ่พฒันาบุคลากรทางการลูกเสือให๎สามารถฝึกอบรมลูกเสือ และต้ัง

หนํวยลูกเสือจติอาสาในสถานศึกษาได๎

3. เพือ่สํงเสริมให๎ลูกเสือน๎อมน าหลักการและวธิกีารของโครงการลูกเสือ

จติอาสาพระราชทานไปจดักจิกรรมจติอาสา

ในสถานศึกษาและชุมชนได๎อยํางมีประสิทธภิาพ

ผ๎ูบังคับบัญชาลูกเสือเข๎ารํวมโครงการ

ลูกเสือจติอาสาพระราชทาน จาก

สถานศึกษา

ทุกสังกดัในจงัหวดันนทบุรี

     50,000.00      50,000.00 สนง.ลูกเสือ บุคลากรทางการลูกเสือ และผ๎ูบังคับบัญชาลูกเสือทีเ่ข๎ารับ

การฝึกอบรมมีความร๎ู ความเข๎าใจในหลักการและวธิกีาร

ของโครงการลูกเสือจติอาสาพระราชทาน 

(ด าเนินการเสร็จเรียบร๎อยแล๎ว)

สพป.นบ.เขต 1

32. โครงการคุณธรรม สพฐ. พฒันาครูผ๎ูสอนจดัการเรียนร๎ูบูรณาการทักษะชีวติและคัดเลือกครู

ต๎นแบบการจดัการเรียนร๎ูบูรณาการทักษะชีวติ

ครูผ๎ูสอน √ คัดเลือกครูต๎นแบบการจดัการเรียนร๎ู บูรณาการทักษะชีวติ

ในสังกดั สพป.นนทบุรี เขต 1

สพป.นบ.เขต 1

33. โครงการโรงเรียนวถิีพทุธ พฒันาครูผ๎ูสอนจดัการเรียนร๎ูบูรณาการทักษะชีวติและคัดเลือกครู

ต๎นแบบการจดัการเรียนร๎ูบูรณาการทักษะชีวติ

นักเรียนระดับปฐมวยัและระดับ

มัธยมศึกษาปีที ่6

√ อยูํระหวาํงด าเนินการ สพป.นบ.เขต 1

34. นวตักรรมสร๎างสรรค์คนดี พฒันาครูผ๎ูสอนจดัการเรียนร๎ูบูรณาการทักษะชีวติและคัดเลือกครู

ต๎นแบบการจดัการเรียนร๎ูบูรณาการทักษะชีวติ

นักเรียนระดับปฐมวยัและระดับ

มัธยมศึกษาปีที ่6

√ อยูํระหวาํงด าเนินการ สพป.นบ.เขต 1

35. คุรุชนคนคุณธรรม พฒันาครูผ๎ูสอนจดัการเรียนร๎ูบูรณาการทักษะชีวติและคัดเลือกครู

ต๎นแบบการจดัการเรียนร๎ูบูรณาการทักษะชีวติ

นักเรียนระดับปฐมวยัและระดับ

มัธยมศึกษาปีที ่6

√ อยูํระหวาํงด าเนินการ สพป.นบ.เขต 1

36. โครงการสํงเสริมการจดังาน

วนัคล๎ายวนัสถาปนายุวกาชาดไทย

1. เพือ่ให๎สมาชิกยุวกาชาดระลึกถึงบุคคลส าคัญผ๎ูกอํต้ังกจิการยุวกาชาด

ขึ้นในประเทศไทย และร าลึกถึงความส าคัญของวนัสถาปนายุวกาชาดไทย

2. เพือ่ให๎สมาชิกยุวกาชาดได๎รํวมเดินสวนสนาม เสริมสร๎างความมี

ระเบียบวนิัย ปฏิบัติกจิกรรมบ าเพญ็ประโยชน์รํวมกนัแกสํํวนรวม 

สํงเสริมและให๎ความส าคัญของกจิกรรมยุวกาชาด

ให๎เป็นแกนน าในการปฏิรูปการเรียนร๎ู เผยแพรํและสํงเสริม

ให๎มีการจดักจิกรรม

ผ๎ูบังคับบัญชายุวกา ชาดสมาชิกยุว

กาชาด เจา๎หน๎าที ่และคณะ กรรมการ

ด าเนินงานตามโครงการ จ านวน 250 คน

     40,000.00      39,590.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566    

(สป.ศธ.)

จดักจิกรรมสํงเสริมการจดังาน 101 ปียุวกาชาดไทย 

เมื่อวนัที ่13 กมุภาพนัธ ์2566 เวลา 8.00 น. 

ณ โรงเรียนปากเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

37. โครงการจดังานฉลองวนัเด็กแหํงชาติ 

ประจ าปี 2566

1. เพือ่สํงเสริมและสนับ สนุนให๎เด็กและเยาวชนไทย ตระหนักใน

ความส าคัญและยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ การ

ปกครองในระบอบประชาธปิไตย 

อนัมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข

2. เพือ่สํงเสริมและสนับสนุนให๎เด็กและเยาวชน ตระหนัก

ในบทบาทและหน๎าทีข่องตนเองตลอดจนสํงเสริมให๎มีคุณธรรม จริยธรรม 

มีระเบียบวนิัย และรักความสามัคคีสร๎างความเป็นปึกแผํน

ให๎เกดิขึ้นในครอบ ครัวและสังคมไทยได๎อยํางมั่นคง

บุคลากรของส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี, ผ๎ูบริหารและคณะครู

โรงเรียนชลประทานสงเคราะห์ เด็กและ

เยาวชนทีเ่ข๎ารํวมงานวนัเด็กแหํงชาติ 

จ านวน 300 คน

     30,000.00      30,000.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566    

(สป.ศธ.)

ได๎ด าเนินการจดักจิกรรมวนัเด็กแหํงชาติ ประจ าปี 2566 

เมื่อวนัที ่13 มกราคม 2566 ณ โรงเรียนชลประทานสงเคราะห์ 

ต.บางตลาด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี โดยมีเด็กนักเรียนเข๎ารํวมกจิกรรม

 จ านวนทัง้ส้ิน 300 คน

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการเริมสร๎างทักษะชีวติ 

และสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

และความเป็นพลเมืองให๎ผ๎ูเรียน

(41 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

38. โครงการสร๎างและสํงเสริม

ความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด๎าน

การศึกษาสํูการปฏิบัติ 

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1. เพือ่สํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนได๎ศึกษาเรียนร๎ู และมีทัศนคติทีดี่ตํอสถาบัน

พระมหากษัตริย์และบ๎านเมือง รวมทัง้พระราชกรณียกจิของบูรพกษัตริย์

ไทย และพระมหากรุณาธคุิณทีม่ีตํอประชาชนคนไทย

2. เพือ่สํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนมีความร๎ูและสามารถน๎อมน า

พระบรมราโชบายด๎านการศึกษาไปประยุกต์ใช๎ในชีวติประจ าวนัได๎ มี

โอกาสท าหน๎าทีเ่ป็นพลเมืองดี มีพืน้ฐานชีวติทีม่ั่นคง

และมีคุณธรรม สํงผลให๎เกดิการพฒันาสังคมและประเทศ

อยํางยั่งยืนตามบริบทในพืน้ทีต่นเอง

3. เพือ่สํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนได๎เรียนร๎ูถึงนวตัวถิีของท๎องถิ่นและชุมชน มี

จติส านึกรักและภูมิใจในท๎องถิ่นและชุมชนของตนเอง

4. เพือ่ประเมินสถานศึกษาแบบอยํางการจดักจิกรรมการเรียนร๎ูและการ

บริหารจดัการหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

เป็นสถานศึกษาพอเพยีง

นักเรียนในสถานศึกษาในจงัหวดันนทบุรี

 สถานศึกษาทีม่ีความพร๎อมรับการ

ประเมินเป็นสถานศึกษาพอเพยีง

   160,000.00     160,000.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566 

(สป.ศธ.)

จดัท าโครงการสร๎างและสํงเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคล

บาทด๎านการศึกษาสํูการปฏิบัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทัง้นี้

ได๎ด าเนินการประเมินสถานศึกษาพอเพยีง จ านวน 9 โรง

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

39. โครงการโรงเรียนดี วถิีลูกเสือ 

ประจ าปี 2566

1. เพือ่สํงเสริมผ๎ูบังคับบัญชาลูกเสือให๎มีความร๎ูและสามารถ

จดักจิกรรมการเรียนการสอนลูกเสือในสถานศึกษาได๎ถูกต๎อง

2. เพือ่ให๎สถานศึกษา ผ๎ูบังคับบัญชาลูกเสือ ได๎รับการยกยํอง เชิดชู

เกยีรติ เกดิขวญัก าลังใจมีเจตคติทีดี่ตํอการพฒันากจิกรรมลูกเสือ

3. เพือ่ให๎มีสถานศึกษาทีเ่ป็นศูนย์เรียนร๎ู โรงเรียนดีวถิีลูกเสือ

ในจงัหวดันนทบุรี

ผ๎ูบังคับบัญชาลูกเสือและบุคลากร

ทีเ่กี่ยวข๎อง

       6,000.00        5,322.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566

(สป.ศธ.)

ด าเนินการจดัโครงการโรงเรียนดีวถิีลูกเสือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2566 โดยมีการแตํงต้ังคณะกรรมการด าเนินการคัดเลือกฯ มีการ

ประชุมคณะกรรมการฯ เมื่อวนัที ่ 7  กรกฎาคม  2566 เวลา 09.30 

น.  ณ ห๎องประชุม ชั้น 3 ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี และลง

พืน้ทีป่ระเมิน

เชิงประจกัษ์ ในวนัที ่ 11 กรกฎาคม 2566 ณ โรงเรียนชุมชนวดัไทรม๎า

 และโรงเรียนทานสัมฤทธิว์ทิยา เพือ่ด าเนินการพจิารณาคัดเลือก

โรงเรียนดีวถิีลูกเสือ ประจ าปี พ.ศ. 2566 และประกาศผลการคัดเลือก

 ซ่ึงเป็นไปด๎วยความเรียบร๎อยและบรรลุตามวตัถุประสงค์ของโครงการ 

โดยผลการคัดเลือกโรงเรียนดีวถิีลูกเสือ ประจ าปี พ.ศ. 2566 เป็นดังนี ้

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

1. สถานศึกษาทีไ่ด๎รับคัดเลือกให๎ได๎รับรางวลัโรงเรียนดีวถิีลูกเสือ ได๎แกํ

 โรงเรียนชุมชนวดัไทรม๎า สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

2. สถานศึกษาทีไ่ด๎รับคัดเลือกให๎ได๎รับรางวลัโรงเรียนดีวถิีลูกเสือ (ที่

ปรึกษา) ได๎แก ํโรงเรียนประสานสามัคคีวทิยา  

สังกดัส านัก งานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการเริมสร๎างทักษะชีวติ 

และสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

และความเป็นพลเมืองให๎ผ๎ูเรียน

(41 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

40. โครงการ "6 สัปดาห์ประชาธปิไตย รณรงค์

การเลือกต้ังสมาชิกสภา

ผ๎ูแทนราษฎร" จงัหวดันนทบุรี

1. เพือ่สํงเสริมให๎ครู นักเรียน นักศึกษามีความร๎ูความเข๎าใจ

ทีถู่กต๎องเกี่ยวกบัการปกครองระบอบประชาธปิไตยอนัมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รวมทัง้กระบวนการขั้นตอน

ในการเลือกต้ังสมาชิกสภา ผ๎ูแทนราษฎร และนักเรียน นักศึกษา

สามารถถํายทอดความร๎ูให๎ครอบครัว เพือ่นบ๎าน คนในชุมชนได๎

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียน นักศึกษา เกดิกระบวนการเรียนร๎ู

ในลักษณะ Active Learning ผํานการจดักจิกรรม ทัง้ในโรงเรียน 

มหาวทิยาลัย และชุมชนเพือ่เผยแพรํรณรงค์ประชาสัมพนัธ์

การเลือกต้ังสมาชิกสภาผ๎ูแทนราษฎร   

3.  เพือ่สํงเสริมให๎เยาวชนและประชาชน มีสํวนรํวมในกระบวนการ

เลือกต้ังและตระหนักถึงความส าคัญของแนวทางในการพจิารณาเลือก

สมาชิกสภาผ๎ูแทนราษฎรทีดี่และพงึประสงค์ เพือ่น าไปสํู

การพฒันาประเทศให๎เจริญตํอไป

4. เพือ่ให๎เกดิความเชื่อมั่นและความศรัทธาบนพืน้ฐานของสังคมอดุม

ปัญญา และเห็นถึงความส าคัญของการเลือกต้ังโดย

มีสํวนรํวมและออกไปใช๎สิทธเิลือกต้ังอยํางมีคุณภาพ

นักเรียนในโรงเรียนสังกดั สพป. สพม. 

สอศ. และ สช.

     93,056.00      93,056.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566 

(สป.ศธ.)

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี  ได๎ด าเนินโครงการ

 6 สัปดาห์ประชาธปิไตย รณรงค์การเลือกต้ังสมาชิกสภาผ๎ูแทนราษฎร 

 จงัหวดันนทบุรี  เพือ่ให๎ครู นักเรียน  และนักศึกษา 

มีความร๎ูความเข๎าใจทีถู่กต๎องเกี่ยวกบัการปกครองระบอบประชาธปิไตย

 ได๎ตระหนักถึงความส าคัญของการเลือกต้ังและออกไปใช๎สิทธขิอง

ตนเองในการเลือกต้ัง โดยขอความรํวมมือ

ให๎หนํวยงานทางการศึกษา ได๎แก ํส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ประถมศึกษานนทบุรี เขต 1, ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ประถมศึกษานนทบุรี เขต 2 และส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

มัธยมศึกษานนทบุรี รวมถึงโรงเรียนเอกชนในระบบในจงัหวดันนทบุรี

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

41. โครงการสํงเสริมระเบียบวนิัยลูกเสือ เนตร

นารี ประจ าปี 2566

1. เพือ่สํงเสริมให๎ลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบ มีวนิัย 

มีความเข๎มแข็ง อดทน มีความเป็นผ๎ูน า ความพร๎อมเพรียง 

ความสามัคคี ร๎ูจกัเสียสละ ชํวยเหลือผ๎ูอื่น มีทักษะการอยูํรํวมกนั สร๎าง

เสริมประสบการณ์ชีวติ และสามารถน าไปประยุกต์ใช๎

ในชีวติประจ าวนัได๎อยํางมีคุณภาพ

2. เพือ่ให๎ผ๎ูบังคับบัญชาลูกเสือมีความเข๎าใจแนวทางและหลักเกณฑ์การ

ประกวดระเบียบแถวลูกเสือประเภทสามัญ

รํุนใหญํ

ลูกเสือ - เนตรนารี ประเภทสามัญรํุน

ใหญํ และผ๎ูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี

     23,040.00      23,040.00 งบประมาณ

ประจ าปี 2566 

(สป.ศธ.)

ผลของการด าเนินการประกวดฯ เป็นดังนี ้1. กจิกรรมที ่1 ประกวด

ระเบียบแถวลูกเสือ–เนตรนารี ประเภทสามัญรํุนใหญํ ระดับจงัหวดั

โดยมีโรงเรียนทีไ่ด๎รับรางวลัดังนี้

1. ประเภทลูกเสือสามัญรํุนใหญํ ได๎แก ํโรงเรียนเทพศิรินทร์ นนทบุรี 

ได๎รับรางวลัชนะเลิศ 

2. ประเภทเนตรนารีสามัญรํุนใหญํ ได๎แก ํโรงเรียนวดัทําบันเทิงธรรม 

ได๎รับรางวลัชนะเลิศ

 2. กจิกรรมที ่2 ประกวดระเบียบแถวลูกเสือ–เนตรนารี ประเภท

สามัญรํุนใหญํ ระดับประเทศ โดยมีกองลูกเสือสามัญรํุนใหญํ  โรงเรียน

เทพศิรินทร์ นนทบุรีเข๎ารํวมแขํงขัน ระดับประเทศ

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการสํงเสริมคุณลักษณะ

อนัพงึประสงค์ของนักเรียน

เพือ่พฒันาคุณลักษณะอนัพงึประสงค์ด๎านความรักชาติและสถาบัน

พระมหากษัตริย์ เป็นไปตามทีห่ลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

พทุธศักราช 2551 ก าหนด

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน      45,000.00      45,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. โครงการสํงเสริมประชาธปิไตยและวนิัยใน

โรงเรียน

1. เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู และมีสํวนรํวมในการดูแลปกครองภายใน

โรงเรียน ตามระบอบประชาธปิไตย                 

2. เพือ่ให๎นักเรียนได๎เรียนร๎ูและฝึกตนเองเกี่ยวกบัการใช๎สิทธเิสรีภาพ  

ความเสมอภาคและหน๎าทีต่ามระบบประชาธปิไตย

3. เพือ่ให๎นักเรียนมีประสบการณ์ในการเป็นผ๎ูน า และผ๎ูตาม

ในระบอบประชาธปิไตยทีถู่กต๎อง 

4. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนมีระเบียบวนิัย  มีความรับผิดชอบ

ตํอตนเองและสังคม

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทรธรรมิการามทุกคน

     10,000.00      10,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3.โครงการวนัส าคัญของชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์และวฒันธรรมประเพณี

อนัดีงามของท๎องถิ่น

เพือ่ให๎นักเรียนได๎แสดงความจงรักภักดีตํอชาติศาสนาพระมหากษัตริย์ 

มีสํวนรํวมในการด ารงไวซ่ึ๎งประเพณีทีดี่งามรักความเป็นไทย

นักเรียน อ.1-ป.6 จ านวน 157 คน      28,000.00      28,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4.โครงการสํงเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน เพือ่เรียนร๎ูการปกครองในระบอบประชาธปิไตยทีถู่กต๎อง เชื่อมั่นในสิทธิ

หน๎าทีค่วามเป็นพลเมือง สามารถปฏิบัติตน

ให๎เป็นประโยชน์ตํอตนเองและประเทศชาติ

นักเรียนทุกคน √ สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการเริมสร๎างทักษะชีวติ 

และสํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

และความเป็นพลเมืองให๎ผ๎ูเรียน

(41 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่4 

กลํุมโครงการเสริมสร๎างความมั่นคง

ของสถาบันหลักของชาติตามระบอบ

ประชาธปิไตยอนัมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข

(14 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

5. โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล๎อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติส าหรับเด็ก และเยาวชนใน

เขตเทศบาลเมืองไทรม๎า ประจ าปี 2566

1. เพือ่ให๎เด็กและเยาวชนได๎เห็นความส าคัญของการลดขยะ

ทีต๎่นทางและเรียนร๎ูวธิกีารคัดแยกขยะ อยํางถูกต๎อง

ด๎วยระบบ 3Rs

2. เพือ่สร๎างความร๎ูความเข๎าใจ ผลกระทบจากการใช๎สารเคมีทาง

การเกษตร และข๎อดี ในการใช๎ปุย๋จากธรรมชาติมาใช๎

 เพือ่ลดและทดแทนการใช๎สารเคมี

3. เพือ่สร๎างความร๎ูความเข๎าใจในความส าคัญ ประโยชน์ของ

ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล๎อมปลูกฝังความรัก ความหวงแหน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อม ให๎แกเํด็กและเยาวชน

4. เพือ่สํงเสริมให๎เด็กและเยาวชนได๎ท ากจิกรรมการเรียนร๎ูนอกห๎องเรียน

 จะได๎รับความร๎ูจากประสบการณ์ตรง การลงมือปฏิบัติจริง ซ่ึงชํวยให๎

เกดิความเข๎าใจและจดจ าส่ิงท่ีได๎พบเห็น

ในเวลา อนัรวดเร็วและเป็นเวลานาน เกดิจติส านึกและตระหนักในการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อมมากขึ้น

ผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ จ านวนทัง้ส้ิน 224 

คน ได๎แกํ

      - เด็กและเยาวชนทีอ่ยูํในเขต

เทศบาลเมืองไทรม๎า 

จ านวน 179 คน 

      - ผ๎ูบริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา  ผ๎ูด าเนินโครงการฯ และ

เจา๎หน๎าท่ี ทีเ่กี่ยวข๎อง 

จ านวน  45  คน

     50,000.00      34,340.00 เงินรายได๎ อปท. 1. เด็กและเยาวชนได๎เห็นความส าคัญของการลดขยะท่ีต๎นทางและ

เรียนร๎ูวธิกีารคัดแยกขยะอยําง  ถูกต๎องด๎วยด๎วยวธิ ี3Rs

2. เด็กและเยาวชน มีความร๎ูความเข๎าใจ ในเร่ืองผลกระทบจากการใช๎

สารเคมีทางการเกษตร และข๎อดีในการใช๎ปุย๋จากธรรมชาติ

3. เด็กและเยาวชนเข๎าใจความส าคัญ ประโยชน์ของ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อม และปลูกฝังความรัก ความหวง

แหนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อม สามารถปฏิบัติตนอยูํรํวมกบั

ธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อมเพือ่มุํงไปสํูการอนุรักษ์สภาพแวดล๎อมอยําง

ยั่งยืน

4. เด็กและเยาวชนได๎รับความร๎ูจากประสบการณ์ตรง จากการท า

กจิกรรมการเรียนร๎ูนอกห๎องเรียน ด๎วยการลงมือปฏิบัติจริง เกดิ

จติส านึกและตระหนักในการใช๎ทรัพยากรธรรมชาติให๎เกดิประโยชน์

สูงสุด

เทศบาล

ต าบลไทรม๎า

6.โครงการอบรมลูกเสือ กศน.อ าเภอบางบัวทอง 

2566

1. เพือ่สร๎างเสริมให๎ผ๎ูเรียนมีคุณลักษณะอนัพงึประสงค์ ในด๎านคุณธรรม

 จริยธรรม มีจติสาธารณะ รํวมใจในการท าประโยชน์เพือ่สํวนรวม 

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎ปลูกฝังและเผยแพรํให๎มีความร๎ู ความเข๎าใจใน

หลักการและอดุมการณ์ของลูกเสือในด๎านมนุษยธรรม

นักศึกษา  กศน.จ านวน 80 คน      87,320.00      87,320.00 ส านักงาน กศน.

จ.นนทบุรี

นักศึกษาทีเ่ข๎ารํวมโครงการมีความร๎ูและทักษะในการอยูํคํายพกัแรม 

ภูมิใจในความเป็นไทย ยึดมั่นในสถาบันพระมหากษัตริย์ และมี

จติส านึกความเป็นพลเมืองดีตามวถิีประชาธปิไตย 

มีคุณลักษณะทีพ่งึประสงค์ มีคุณธรรม จริยธรรม ร๎ูและ เข๎าใจใน

หลักการและอดุมการณ์ของลูกเสือวสิามัญ เป็นคนดีมีจติอาสา 

สามารถน าความร๎ูทีไ่ด๎รับจากการฝึกอบรมไปประยุกต์ใช๎ใน

ชีวติประจ าวนั มีผ๎ูเข๎ารํวมกจิกรรมตามโครงการ รวมทัง้ส้ิน 81 ผําน

การอบรมหลักสูตร จ านวน 81 คน คิดเป็นร๎อยละ 100 โดยผลการ

ประเมินความพงึพอใจในภาพรวม ร๎อยละ 90

สกร.จงัหวดันนทบุรี

7.โครงการฝึกอบรมลูกเสือวสิามัญนักศึกษา 

สกร.อ าเภอเมืองนนทบุรี

1. เพือ่ให๎นักศึกษา สกร.อ าเภอเมืองนนทบุรี ทีเ่ข๎ารับการฝึกอบรม

โครงการฝึกอบรมลูกเสือวสิามัญ นักศึกษาสกร.อ าเภอเมืองนนทบุรี 

เคารพในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เรียนร๎ูการเสียสละ  มี

ความอดทน มีระเบียบวนิัย มีคุณธรรม จริยธรรม และร๎ูจกัวธิกีารอยูํ

รํวมกบัผ๎ูอื่นอยํางมีความสุข

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเข๎ารับการอบรมน าความร๎ู  และทักษะท่ีได๎จากการฝึกอบรม

ไปประยุกต์ใช๎ในการด าเนินชีวติเป็นจติอาสา 

ของผ๎ูทีต๎่องการความชํวยเหลือ

3. เพือ่ให๎เรียนเป็นคนดีมีคุณธรรมและมีจติอาสาชํวยเหลือ

สังคมได๎

นักศึกษา  กศน.จ านวน 80 คน      62,100.00      62,025.00 ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

 นักศึกษา สกร.อ าเภอเมืองนนทบุรี  ทีเ่ข๎ารับการฝึกอบรมโครงการ

ฝึกอบรมลูกเสือวสิามัญ  มีความเคารพในสถาบันชาติ  ศาสนา  

พระมหากษัตริย์  เรียนร๎ูการเสียสละ  มีความอดทน  มีระเบียบวนัิย  

มีคุณธรรม  จริยธรรม  และร๎ูจกัวธิกีารอยูํรํวมกบัผ๎ูอื่นอยํางมีความสุข 

 และน าความร๎ู  และทักษะทีไ่ด๎จากการฝึกอบรมไปประยุกต์ใช๎ในการ

ด าเนินชีวติเป็นจติอาสาชํวยเหลือสังคมได๎ และเป็นคนดีมีคุณธรรม

สกร.จงัหวดันนทบุรี

8.โครงการคํายอบรมลูกเสือวสิามัญ ศูนย์สํงเสริม

การเรียนร๎ู อ าเภอบางใหญํ ประจ าปี 2566

1. เพือ่ให๎นักศึกษามีความร๎ูและทักษะในการอยูํคํายพกัแรม

2. เพือ่เสริมสร๎างและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม  การมีระเบียบวนัิย 

การมีจติสาธารณะ โดยกระบวนการลูกเสือ

นักศึกษา  สกร.จ านวน 90 คน 148710.00     148,710.00 ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

นักศึกษา สกร.อ าเภอบางใหญํได๎รับการพฒันา มีความร๎ู 

มีทักษะ มีคุณลักษณะอนัพงึประสงค์สอดคล๎องตามหลักสูตรน าความร๎ู

ทีไ่ด๎รับไปปรับปรุงพฒันาคุณภาพชีวติ 

และความเป็นอยูํของตนเองให๎ดีขึ้น

สกร.จงัหวดันนทบุรี

9.โครงการสํงเสริมประชาธปิไตย 1. เพือ่ให๎นักเรียนทุกคนมีความร๎ูความเข๎าใจในหลักการของระบอบ

ประชาธปิไตย อนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เข๎าใจในสิทธิ

เสรีภาพและหน๎าทีข่องพลเมืองในฐานะตํางๆ

2.เพือ่ให๎นักเรียนร๎ูจกัและใช๎สิทธหิน๎าทีข่องตนเองตามระบอบ

ประชาธปิไตยในการใช๎สิทธิเ์ลือกต้ัง

3.ปลูกฝังการมีจติสาธารณะ ความเป็นผ๎ูน าผ๎ูตามทีดี่ รักโรงเรียน และมี

คุณลักษณะอนัพงึประสงค์

คณะกรรมการนักเรียน 20  คน      26,330.00 ระหวาํงด าเนินงาน (ม.ิย.66 -ม.ีค. 67 ) โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่4 

กลํุมโครงการเสริมสร๎างความมั่นคง

ของสถาบันหลักของชาติตามระบอบ

ประชาธปิไตยอนัมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข

(14 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

10.โครงการเสริมสร๎างคํานิยมนักเรียน 1. เพือ่ให๎นักเรียนเกดิความรักสามัคคีในสถาบันชาติศาสนา

พระมหากษัตริย์

2. เพือ่ให๎นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมทีพ่งึประสงค์

3. เพือ่ให๎นักเรียนได๎รํวมกนัอนุรักษ์เอกลักษณ์ไทยและวฒันธรรมไทย

๔.เพือ่ให๎ชุมชนและผ๎ูปกครองได๎มีสํวนรํวมในกจิกรรมกบัสถานศึกษา

นักเรียน จ านวน 187 คน    215,150.00 งปม. ก าลังด าเนินการ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

11. โครงการวนัส าคัญ 1. เพือ่ให๎นักเรียนได๎แสดงความจงรักภักดีตํอชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์

2. เพือ่ให๎นักเรียนมีสํวนรํวมในการด ารงไวซ่ึ๎งประเพณีทีดี่งาม 

รักความเป็นไทย

นักเรียนจ านวน 250 คน      10,880.00        8,250.00 นักเรียนมีความจงรักภักดีตํอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

ด าเนินชีวติในสังคมได๎อยํางสงบสุข

โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58

จงัหวดันนทบุรี

12. โครงการวนัส าคัญ

-กจิกรรมวนัวสิาขบูชา

- กจิกรรมวนัเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระ

นางเจา๎สุทิดา พชัรสุธาพมิลลักษณ์ พระบรมราชินี

- กจิกรรมวนัเฉลิมพระชนม์พรรษา

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธบิดีศรีสินท

รมหาวชิราลงกรณ์ พระวชิรเกล๎าเจา๎อยูํหัว

- กจิกรรมวนัอาสาฬหบูชา 

- กจิกรรมวนัเข๎าพรรษา

- กจิกรรมวนัเฉลิมพระชนม์พรรษาสมเด็จพระ

นางเจา๎สิริกติต์ิพระบรมราชินีนาถ 

พระบรมราชชนนีพนัปีหลวงและวนัแมํแหํงชาติ

1. เพือ่ให๎นักเรียนได๎แสดงความจงรักภักดีตํอชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์

2. เพือ่ให๎นักเรียนมีสํวนรํวมในการด ารงไวซ่ึ๎งประเพณีทีดี่งาม 

รักความเป็นไทย

นักเรียนจ านวน 220 คน        9,900.00        9,900.00 นักเรียนมีความจงรักภักดีตํอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

ด าเนินชีวติในสังคมได๎อยํางสงบสุข

โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

13. โครงการเสริมสร๎างประชาธปิไตย 1. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนทีม่ีความสามารถเป็นผ๎ูน า และเสียสละ 

เข๎ามามีสํวนรํวมพฒันากจิกรรมองค์การนักวชิาชีพในอนาคต

แหํงประเทศไทย

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎ใช๎สิทธิใ์นการเลือกต้ังตัวแทนนักเรียน นักศึกษา และ

สํงเสริมระบอบประชาธปิไตยในสถานศึกษา

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

         500.00          555.00 เงินอวท. ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

14. โครงการวนัส าคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์ 1. เพือ่เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์

2. เพือ่ให๎ผ๎ูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา เจา๎หน๎าที ่และผ๎ูเรียนใน

สถานศึกษา ได๎น๎อมร าลึกในพระมหากรุณาธคุิณแสดงความจงรักภักดี

แดํพระมหากษัตริย์ และพระบรมวงศานุวงศ์

ทุกพระองค์

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

     13,700.00 เงินวทิยาลัย ,เงิน

อวท.

อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. กจิกรรมหนูน๎อยปลูกผักสวนครัว สํงเสริมให๎นักเรียนปลูกผักสวนครัวและเป็นผ๎ูทีรั่กษ์ธรรมชาติ นักเรียน √ นักเรียนสามารถปลูกผักสวนครัว เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. โครงการโรงเรียนส่ิงแวดล๎อม เพือ่สร๎างความตระหนักให๎กบันักเรียนในการรํวมกนัอนุรักษ์ส่ิงแวดล๎อม ครูและนักเรียน จ านวน 454 คน      15,000.00      15,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่4 

กลํุมโครงการเสริมสร๎างความมั่นคง

ของสถาบันหลักของชาติตามระบอบ

ประชาธปิไตยอนัมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข

(14 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่5 

กลํุมโครงการสร๎างจติส านึกในการ

อนุรักษ์ส่ิงแวดล๎อม

(14 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

3. โครงการธนาคารขยะในโรงเรียน 1. เพือ่สํงเสริมและสนับสนุนให๎นักเรียนครูบุคลากรทางการศึกษาและ

ชุมชนมีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัการลดการคัดแยกขยะการน าขยะ

กลับมาใช๎ประโยชน์ใหมํ และการสร๎างรายได๎จากขยะ

2. เพือ่ปลูกฝังให๎นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาเห็นความส าคัญ

และสามารถปฏิบัติได๎ในเร่ืองการลดการคัดแยกขยะการน าขยะกลับมา

ใช๎ประโยชน์ใหมํและการสร๎างรายได๎จากขยะ

3. เพือ่ลดปริมาณขยะทีเ่กดิขึ้นในโรงเรียน

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทรธรรมิการามทุกคน

       5,000.00        5,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 1. เพือ่ให๎นักเรียนครูบุคลากรทางการศึกษาและชุมชนมีความร๎ูความ

เข๎าใจเกี่ยวกบัการลดการคัดแยกขยะการน าขยะกลับมาใช๎ประโยชน์ใหมํ 

2. เพือ่ปลูกฝังให๎นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาเห็นความส าคัญ

และสามารถปฏิบัติได๎ในเร่ืองการลดการคัดแยกขยะการน าขยะกลับมา

ใช๎ประโยชน์ใหมํและการสร๎างรายได๎จากขยะ

3. เพือ่ลดปริมาณขยะทีเ่กดิขึ้นในโรงเรียน

ชั้น อ.1-ป.6 จ านวน 157 คน        4,000.00        4,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ เพือ่ให๎นักเรียนเรียนร๎ูกระบวนการคัดแยกขยะ ร๎ูจกัคัดแยกขยะด๎วยวธิ ี

3Rs  และร๎ูรักษ์ส่ิงแวดล๎อม

กจิกรรม 3 Rs คัดแยกขยะ

-กจิกรรมน้ าหมักชีวภาพ

-กจิกรรมรักษ์โลก เลิกพลาสติก

-กจิกรรมรีไซเคิลกลํองนมโรงเรียน

     20,000.00      19,965.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

6. โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล๎อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติส าหรับเด็ก และเยาวชนใน

เขตเทศบาลเมืองไทรม๎า ประจ าปี 2566

1. เพือ่ให๎เด็กและเยาวชนได๎เห็นความส าคัญของการลดขยะ

ทีต๎่นทางและเรียนร๎ูวธิกีารคัดแยกขยะอยํางถูกต๎อง

ด๎วยด๎วยระบบ 3Rs

2. เพือ่สร๎างความร๎ูความเข๎าใจ ผลกระทบจากการใช๎สารเคมีทาง

การเกษตร และข๎อดี ในการใช๎ปุย๋จากธรรมชาติมาใช๎เพือ่ลดและ

ทดแทนการใช๎สารเคมี

3. เพือ่สร๎างความร๎ูความเข๎าใจในความส าคัญ ประโยชน์ของ

ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล๎อมปลูกฝังความรัก ความหวงแหน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อม ให๎แกเํด็กและเยาวชน

4. เพือ่สํงเสริมให๎เด็กและเยาวชนได๎ท ากจิกรรมการเรียนร๎ูนอกห๎องเรียน

 จะได๎รับความร๎ูจากประสบการณ์ตรง การลงมือปฏิบัติจริง ซ่ึงชํวยให๎

เกดิความเข๎าใจและจดจ าส่ิงทีไ่ด๎พบเห็น

ในเวลา อนัรวดเร็วและเป็นเวลานาน เกดิจติส านึกและตระหนักในการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อมมากขึ้น	

ผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ จ านวนทัง้ส้ิน 224 

คน ได๎แกํ

      - เด็กและเยาวชนทีอ่ยูํในเขต

เทศบาลเมืองไทรม๎า 

จ านวน 179 คน 

      - ผ๎ูบริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาผ๎ูด าเนินโครงการฯ และ

เจา๎หน๎าที ่ทีเ่กี่ยวข๎อง 

จ านวน  45  คน

     50,000.00      34,340.00 เงินรายได๎ อปท. 1. เด็กและเยาวชนได๎เห็นความส าคัญของการลดขยะทีต๎่นทางและ

เรียนร๎ูวธิกีารคัดแยกขยะอยําง ถูกต๎องด๎วยด๎วยวธิ ี3Rs

2. เด็กและเยาวชน มีความร๎ูความเข๎าใจ ในเร่ืองผลกระทบจากการใช๎

สารเคมีทางการเกษตร และข๎อดีในการใช๎ปุย๋จากธรรมชาติ

3. เด็กและเยาวชนเข๎าใจความส าคัญ ประโยชน์ของ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อม และปลูกฝังความรัก 

ความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อมสามารถปฏิบัติตน

อยูํรํวมกบัธรรมชาติและส่ิงแวดล๎อมเพือ่มุํงไปสํูการอนุรักษ์

สภาพแวดล๎อมอยํางยั่งยืน

4. เด็กและเยาวชนได๎รับความร๎ูจากประสบการณ์ตรง 

จากการท ากจิกรรมการเรียนร๎ูนอกห๎องเรียน ด๎วยการลงมือปฏิบัติจริง 

เกดิจติส านึกและตระหนักในการใช๎ทรัพยากรธรรมชาติให๎เกดิ

ประโยชน์สูงสุด

เทศบาล

เมืองไทรม๎า

7. กจิกรรมคัดแยกขยะรีไซเคิล 1. ปลูกจติส านึกในการคัดแยกขยะรีไซเคิลให๎กบันักเรียน (ศพด./รร.

อนุบาล)

2. เพือ่ให๎เด็กมีความตระหนักถึงผลกระทบตํอส่ิงแวดล๎อมและ

สุขอนามัยของนักเรียน ชุมชน และสังคม

เด็กนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา

ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก และโรงเรียน

อนุบาลเทศบาลต าบล

บางมํวง

√ ทต.บางมํวง เด็กมีความร๎ูด๎านการจดัการขยะสร๎างจติส านึกในการทิง้ขยะ

ให๎ถูกที่

เทศบาล

ต าบลบางมํวง

8. โครงการคัดแยกขยะเพือ่น๎อง 1. ปลูกจติส านึกให๎ความร๎ูการคัดแยกขยะ 

2. เพือ่ให๎เด็กปฐมวยัใน ศพด. มีความตระหนักถึงผลเสียทีก่อํให๎เกดิ

มลภาวะตํอส่ิงแวดล๎อมและสุขอนามัยของมนุษย์

เด็กนักเรียนและบุคลากรภายในศูนย์

พฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลบ๎านบาง

มํวง (วดัสังวรฯ)

       5,000.00        2,990.00 ทต.บ๎าน

บางมํวง

เด็กมีความร๎ูในการคัดแยกขยะมีจติส านึกในการทิง้ขยะ เทศบาล

ต าบลบ๎านบางมํวง

9. โครงการหนูน๎อยคัดแยกขยะ ปลูกจติส านึกแล๎วให๎ความร๎ูในการคัดแยกขยะ เด็กนักเรียนและบุคลากรภายในศูนย์

พฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบลบ๎านบาง

มํวง (วดัพระเงิน)

       5,000.00        2,795.00 ทต.บ๎าน

บางมํวง

เด็ก ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถแยกขยะตามสี

ของถังได๎อยํางถูกต๎อง

เทศบาล

ต าบลบ๎านบางมํวง

10. โครงการส่ิงแวดล๎อมศึกษาเพือ่การพฒันาที่

ยั่งยืน

ประชุมเชิงปฏิบัติการการจดักระบวนการเรียนร๎ูตามหลักส่ิงแวดล๎อม

ศึกษา

ครูในสังกดัจ านวน 32 โรงเรียน      14,000.00 สพป.นบ.1 จดัท าเอกสารการประชุมเชิงปฏิบัติการการจดัการเรียนร๎ูแบบบันได 7 

ขั้น

สพป.นบ.เขต 1

11. สํงเสริมเพือ่พฒันาโรงเรียนปลอดขยะ (Zero

 Waste School)

สํงเสริมและสนับสนุนการขับเคล่ือนให๎โรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกดัให๎

เป็นโรงเรียนปลอดขยะด๎วยการรํวมมือเข๎าประกวดกบักรมสํงเสริม

ส่ิงแวดล๎อม

63 โรง        6,000.00        6,000.00 สพป.นบ. เขต 2 โรงเรียนได๎รับสํงเสริมและสนับสนุนการขับเคล่ือนให๎โรงเรียนเป็น

โรงเรียนปลอดขยะ ด๎วยการรํวมมือเข๎าประกวดกบักรมสํงเสริม

ส่ิงแวดล๎อม

สพป.นบ.เขต 2

กลํุมโครงการที ่5 

กลํุมโครงการสร๎างจติส านึกในการ

อนุรักษ์ส่ิงแวดล๎อม

(14 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

12.โครงการ สพม.นนทบุรี ท าความดีด๎วยหัวใจ 

ลดภัยส่ิงแวดล๎อม และรํวมอนุรักษ์พลังงาน

1. เพือ่ให๎บุคลากรภายใน สพม.นนทบุรี มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมใน

การคัดแยกขยะมูลฝอย งดใช๎โฟมบรรจอุาหารในการประชุม 100%

2. เพือ่ให๎บุคลากรภายใน สพม.นนทบุรี มีความร๎ูเกี่ยวกบัวธิกีารก าจดั

ขยะประเภทตําง ๆ อยํางถูกวธิี

3. เพือ่ให๎บุคลากรภายใน สพม.นนทบุรี ลดจ านวนขยะกระดาษที่

เกดิขึ้นภายในส านักงาน (Reduce) มีการใช๎ถุงผ๎า ปิน่โต ภาชนะ หรือ

บรรจภุัณฑ์ทีเ่ป็นมิตรกบัส่ิงแวดล๎อม เพือ่ลดการใช๎ถุงพลาสติกหูหิว้ เพือ่

ชํวยลดปริมาณขยะทีจ่ะเกดิขึ้นในชุมชน

4. เพือ่ให๎บุคลากรภายใน สพม.นนทบุรี มีความร๎ู ความเข๎าใจ และมี

จติส านึกในการรํวมกนัอนุรักษ์พลังงาน เพือ่ลดคําใช๎จาํยด๎านพลังงาน

และสาธารณูปโภค

5. เพือ่ให๎บุคลากรภายใน สพม.นนทบุรี เกดิทัศนคติทีดี่ในการอนุรักษ์

พลังงานและปรับเปล่ียนพฤติกรรมในการใช๎พลังงานให๎ค๎ุมคําและมี

ประสิทธภิาพมากทีสุ่ด

บุคลากรภายใน สพม.นนทบุรี      31,000.00      10,260.00 สพม.นนทบุรี ได๎จดั 1 กจิกรรม คือ กจิกรรมท าความดี 5 ส. Big Cleaning Day 

จ านวน 1 คร้ัง พร๎อมประกาศเจตนารมณ์การลดและคัดแยก ขยะมูล

ฝอยในหนํวยงาน เมื่อวนัที ่27 กนัยายน 2566 

ณ ห๎องประชุมและบริเวณโดยรอบ สพม.นนทบุรี และวดัเพลงอโุบสถสี

ชมพ ู(สพม.นนทบุรี ต้ังอยูํภายในบริเวณวดัเพลงอโุบสถสีชมพ ูต าบล

ไทรม๎า อ าเภอเมืองนนทบุรี จงัหวดันนทบุรี) มีผ๎ูบริหารและบุคลากร

เข๎ารํวมกจิกรรม 

จ านวน 60 คน โดยมีเป้าหมายให๎บุคลากรมีการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

ในการคัดแยกขยะมูลฝอย มีการใช๎ถุงผ๎า ปิน่โต ภาชนะ หรือบรรจุ

ภัณฑ์ทีเ่ป็นมิตรกบัส่ิงแวดล๎อม ลดการใช๎ถุงพลาสติกหูหิว้ และลด

ปริมาณขยะภายในองค์กร อกีทัง้ 

ยังเป็นการสร๎างความสามัคคี รํวมมือ รํวมแรง รํวมใจ 

สร๎างภาพลักษณ์ทีดี่ให๎องค์กร

สพม.นบ.

13.โครงการขยะไร๎ถังปลูกฝังคุณธรรม 1. เพือ่ให๎นักเรียนสามารถน าขยะทีเ่ป็นวสัดุเหลือใช๎

น าไปใช๎ประโยชน์ตํอได๎ 

2. เพือ่สํงเสริมการลดปริมาณขยะเหลือทิง้ในโรงเรียนและชุมชน

ข๎าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา 

นักการ คนงาน 

จ านวน 64 คน นักเรียน 187  คน

     13,600.00 งปม. ระหวาํงด าเนินงาน (ม.ิย.66 -ม.ีค. 67 ) โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

14. โครงการอนุรักษ์พนัธกุรรมพชื

อนัเนือ่งมาจากพระราชด าริ

1. เพือ่สร๎างจติส านึกให๎ผ๎ูเรียนเห็นคุณคําและประโยชน์ของพรรณไม๎ใน

ด๎านตําง ๆ ซ่ึงรวมถึง ต๎นไม๎ลดฝุ่น ชํวยกรองอากาศ

2. เพือ่ใช๎เป็นส่ือและแหลํงเรียนร๎ูในการจดัการเรียนร๎ู

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช.1        2,500.00        2,500.00 เงินอวท. ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการพฒันาระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับการดูแลชํวยเหลือและสํงเสริมพฒันา

เต็มตามศักยภาพเป็นคนทีส่มบูรณ์ทัง้ทางด๎านรํางกาย อารมณ์ สังคม

และสติปัญญา

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน        5,000.00        5,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. โครงการดูแลชํวยเหลือนักเรียน 1. เพือ่ให๎โรงเรียนมีการดูแลชํวยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวธิกีาร

และเคร่ืองมือทีม่ีคุณภาพได๎มาตรฐานสามารถตรวจสอบได๎

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทาง

สติปัญญาเพยีบพร๎อมด๎วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารงตนอยูํในสังคม

อยํางมีความสุข

3. เพือ่สํงเสริมครู ผ๎ูปกครอง ให๎มีศักยภาพในการรํวมกนัดูแลชํวยเหลือ

นักเรียนอยํางเป็นระบบ

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทร

ธรรมิการามทุกคน

 N/A  N/A  N/A  N/A บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3.โครงการพฒันาระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับการดูแลชํวยเหลือและสํงเสริมพฒันา

เต็มตามศักยภาพเป็นคนทีส่มบูรณ์ทัง้ทางด๎านรํางกาย อารมณ์ สังคม

และสติปัญญา

นักเรียน อ.1-ป.6 จ านวน 157 คน        3,600.00        3,600.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการสํงเสริมมาตรการรักษา

ความปลอดภัยในสถานศึกษา

เพือ่จดัอบรมให๎ความร๎ูความเข๎าใจ เพือ่สร๎างความตระหนัก

ในการรักษา ความปลอดภัยของด๎านอบุัติเหตุ อบุัติภัย 

และปัญหาทางสังคมทีจ่ะเกดิขึ้นกบัผ๎ูเรียนอยํางมีประสิทธภิาพ

ผ๎ูบริหาร พนักงานครู เทศบาล บุคลากร

 ทางการศึกษา 

ผ๎ูมีสํวนเกี่ยวข๎องและนักเรียน

ในสถานศึกษาสังกดัเทศบาลนครนนทบุรี

     50,000.00      30,860.00 เงินรายได๎เทศบาล 1.นักเรียนและครูมีความร๎ู , ความเข๎าใจหลักการพืน้ฐานของส่ือ

เทคโนโลยีทีถู่กต๎องและการตระหนักถึงกบัส่ือออนไลน์

2.สถานศึกษาทีมาตราการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษาด๎านการ

ใช๎เทคโนโลยี ส าหรับนักเรียน มีการคัดกรองส่ือ 

กอํนน ามาใช๎กบันักเรียนทุกคร้ัง

3.สถานศึกษา , ครู ต่ืนตัว ต๎องรักษาความปลอดภัย 

โดยมีมาตราการป้องกนัตํอเนือ่ง

4.นักเรียนใช๎ส่ืออยํางถูกต๎อง ถูกวธิวีาํควรปฏิบัติอยํางไร

เมื่อภัยมา

เทศบาล

นครนนทบุรี

5. โครงการซักซ๎อมอพยพหนีไฟในเด็กปฐมวยั เพือ่ให๎ครูและเด็กในศูนย์พฒันาเด็กเล็กในสังกดัเทศบาลต าบลบ๎านบาง

มํวงได๎เรียนร๎ูขึ้นตอนการปฏิบัติ

เด็กนักเรียนและบุคลากรทาง

การศึกษาของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

ในสังกดัเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง ทัง้ 

2 แหํง

       6,000.00        4,516.00 เทศบาลต าบล

บ๎านบางมํวง

จดักจิกรรมสํงเสริมพฒันาการทุกด๎านอยํางบูรณาการด๎วยการปฏิบัติ

จริง โดยการสร๎างสถานการณ์จ าลองการเกดิเหตุไฟไหม๎ในอาคารเรียน

เทศบาล

ต าบลบ๎านบางมํวง

กลํุมโครงการที ่5 

กลํุมโครงการสร๎างจติส านึกในการ

อนุรักษ์ส่ิงแวดล๎อม

(14 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการสํงเสริมและสนับสนุน

การจดัการศึกษาเพือ่ป้องกนัและแกไ๎ข

ปัญหาภัยคุกคามในสถานศึกษา 

และค๎ุมครองความประพฤตินักเรียน 

นักศึกษา

(17 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

6. โครงการสํงเสริมความประพฤตินักเรียน 1. เพือ่เสริมสร๎างความร๎ู ความเข๎าใจเกี่ยวกบัแนวคิด เจตนารมณ์และ

แนวทางในการสํงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ตาม

พระราชบัญญัติค๎ุมครองเด็ก พ.ศ. 2546

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเข๎ารับการฝึกอบรมสามารถน าความร๎ู ทักษะ และ

ประสบการณ์ไปประยุกต์ใช๎ในการปฏิบัติงานได๎อยํางถูกต๎องและมี

ประสิทธภิาพ

3. เพือ่เพิม่จ านวนพนักงานเจา๎หน๎าทีสํ่งเสริมความประพฤตินักเรียน

และนักศึกษา (พสน.)

ครูฝ่ายปกครองโรงเรียนละ 1 คน ใน

สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ประถมศึกษานนทบุรี

 เขต 1

     10,000.00        9,690.00 สพฐ. 1.แจง๎สถานศึกษาจดัพืน้ทีก่จิกรรมสร๎างสรรค์ให๎นักเรียนในกลํุมเส่ียงที่

มีความประพฤติไมํเหมาะสมได๎แสดงออกอยํางสร๎างสรรค์

2.แจง๎สถานศึกษาด าเนินงานตามค าส่ังหัวหน๎าคณะรักษาความสงบ

แหํงชาติ ที ่22/2558 ลว 23 ก.ค. 2558 เร่ือง มาตรการในการ

ป้องกนัและแกไ๎ขปัญหาการแขํงขันรถยนต์และจกัรยานยนต์ในทาง

และการควบคุมสถานบริการหรือสถานประกอบการทีเ่ปิดใช๎ให๎บริการ

ในลักษณะทีค่ล๎ายกบัสถานบริการ

3.แจง๎สถานศึกษาด าเนินงานตามค าส่ังหน๎าคณะรักษาความสงบ

แหํงชาติ ที ่30/2559 ลว 21 ม.ิย. 2559 เร่ือง มาตรการในการ

ป้องกนัและแกไ๎ขปัญหาการทะเลาะววิาทของนักเรียนและนักศึกษา

สพป.นบ.เขต 1

1. สถานศึกษาในสังกดัยกระดับการเฝ้าระวงั ป้องกนัภัยความรุนแรง 

และการคุมคามในชีวติและทรัพย์สิน พร๎อมทัง้หาแนวทาง และจดัท า

แผนแกไ๎ขพฤติกรรมนักเรียน

2. ครูและบุคลากรในสังกดั ได๎รับการอบรมและแตํงต้ังเป็นพนักงาน

เจา๎หน๎าทีสํ่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.) จ านวน

 35 คน

7. โครงการการสํงเสริมและดูแลให๎ผ๎ูเรียน

มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

1. เพือ่ให๎นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกดั

มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

2. เพือ่พฒันาระบบการดูแลชํวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน

ในสังกดั

3. เพือ่ให๎นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาสามารถด าเนินงาน

ตามแนวทางในการจดัการภัยพบิัติโรคอบุัติใหมํ 

อบุัติซ้ า เพือ่รองรับวถิีชีวติใหมํได๎

4. เพือ่สํงเสริมการจดัการศึกษาในรูปแบบทีห่ลากหลายและเหมาะสม

กบัผ๎ูเรียน

32 โรงเรียน      50,000.00      30,505.00 สพป.นนทบุรี เขต 1 1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกดัมีความปลอดภัย

จากภัยทุกรูปแบบ

2. โรงเรียนในสังกดัได๎รับพฒันาระบบการดูแลชํวยเหลือนักเรียน

3. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาสามารถด าเนินงานตาม

แนวทางในการจดัการภัยพบิัติ โรคอบุัติใหมํ อบุัติซ้ า 

เพือ่รองรับวถิีชีวติใหมํได๎

4. ผ๎ูเรียนได๎รับการสํงเสริมการจดัการศึกษาในรูปแบบ

ทีห่ลากหลายและเหมาะสมกบัผ๎ูเรียน

สพป.นบ.เขต 1

8. โครงการการเสริมสร๎างความเข๎มแข็งระบบ

การดูแลชํวยเหลือนักเรียน

1 เพือ่พฒันาระบบการดูแลชํวยเหลือนักเรียนของโรงเรียนในสังกดั

2. เพือ่ให๎นักเรียนในสังกดัได๎รับการค๎ุมครองและชํวยเหลือได๎อยํางเป็น

ระบบ

3. เพือ่สํงเสริมสนับสนุนให๎โรงเรียนในสังกดัจดักจิกรรมและสร๎างความร๎ู

 ความเข๎าใจให๎กบัผ๎ูเรียนร๎ูทัน

ภัยคุกคามรูปแบบใหมํทุกรูปแบบ

4. เพือ่สร๎างความร๎ูความเข๎าใจในการใช๎ระบบความปลอดภัย (MOE 

Safety Center)

32 โรงเรียน      30,000.00      20,535.00 สพฐ. 1. ประเมินและคัดเลือกสถานศึกาเพือ่รับรางวลัระบบการดูแล

ชํวยเหลือนักเรียน ประจ าปี 2566

2. ประเมินและคัดเลือกครูต๎นแบบการจดัการเรียนร๎ูบูรณาการทักษะ

ชีวติ ประจ าปี 2566

3. จดัประชุมคณะกรรมการพจิารณาคัดเลือกผ๎ูปฏิบัติงานสํงเสริม

ความประพฤตินักเรียนและนักษศึกษา ประจ าปี 2565

4. ฝึกอบรมพนักงานเจา๎หน๎าทีสํ่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษา (พสน.) กระทรวงศึกษาธกิาร รํุนที ่1/2566

สพป.นบ.เขต 1

9.โครงการสร๎างภูมิค๎ุมกนัจากภัยคุกคาม

ทุกรูปแบบ

1. เพือ่พฒันาทักษะชีวติครูให๎มีความร๎ู ความเข๎าใจ สร๎างความปลอดภัย

ในชีวติจากภัยคุกคามทุกรูป

2. น าความร๎ูไปเผยแพรํแกนํักเรียน เพือ่ให๎มีความปลอดภัยและรับมือ

สถานการณ์จากภัยคุกคามทุกรูปแบบได๎

63 โรง        7,200.00        7,200.00 สพป.นบ. เขต 2 1. ครูและนักเรียนมีองค์ความร๎ูและพฒันามีทักษะชีวติ มีความ

ปลอดภัยในสังคมทีม่ีการเปล่ียนแปลงจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ

2. ครูและนักเรียนมีองค์ความร๎ูพืน้ฐานชีวติในการป้องกนัตนเองจาก

ภัยคุกคามทุกรูปแบบได๎อยํางปลอดภัย

สพป.นบ. เขต 2

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการสํงเสริมและสนับสนุน

การจดัการศึกษาเพือ่ป้องกนัและแกไ๎ข

ปัญหาภัยคุกคามในสถานศึกษา 

และค๎ุมครองความประพฤตินักเรียน 

นักศึกษา

(17 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

10. โครงการสํงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตาม

ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา

1. เพือ่เฝ้าระวงัสถานการณ์แกป๎ัญหาความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษา โดยการรับแจง๎เหตุสายดํวน 1579 พร๎อมทัง้ด าเนินการแกไ๎ข

2. เพือ่สํงเสริมสนับสนุนการประสานงานสถานศึกษาและหนํวยงานที่

เกี่ยวข๎องในการป้องกนัและแกไ๎ขปัญหาความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษาและค๎ุมครองสิทธขิองนักเรียนและนักศึกษา

3. เพือ่ปฏิบัติงานสํงเสริมและค๎ุมครองความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษารํวมกบัหนํวยงานในสังกดักระทรวงศึกษาธกิาร

ในพืน้ที ่เครือขําย องค์กรภาครัฐและเอกชนและหนํวยงานทีเ่กี่ยวข๎อง

ในพืน้ทีรั่บผิดชอบ

นักเรียนและนักศึกษา และบุคลากรที่

เกี่ยวข๎อง จ านวน 100 คน

     32,500.00      32,500.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566 

(สป.ศธ.)

ได๎ก าหนดจดั โครงการสํงเสริมและพฒันาศักย ภาพการตรวจ ติดตาม

ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในจงัหวดันนทบุรี ประจ าปี พ.ศ. 

2566 เพือ่สํงเสริมสนับสนุน พฒันาศักยภาพการตรวจติดตามความ

ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา เฝ้าระวงัสถานการณ์ พร๎อมทัง้แก ๎

ปัญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจงัหวดันนทบุรี โดย

ก าหนดนโยบาย แนวทางและแผนในการบูรณาการและขับเคล่ือน

กลไกการสํงเสริมและติดตามประเมินผล

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

11.ระบบการดูแลชํวยเหลือและค๎ุมครองนักเรียน 1. เพือ่พฒันาระบบการดูแลชํวยเหลือนักเรียน  มาตรการความปลอดภัย

 สร๎างระบบภูมิค๎ุมกนั ของโรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพืน้ที่

การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี  ให๎เข๎มแข็ง อยํางตํอเนือ่ง

2. เพือ่สํงเสริม สนับสนุนให๎นักเรียนมีความร๎ู ความเข๎าใจ 

ความพร๎อมในการรับมือกบัภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

สร๎างภูมิค๎ุมกนัทางสังคม และพทิักษ์สิทธเิด็กนักเรียนทีเ่ผชิญเหตุพเิศษ 

การด าเนินการตามมาตรการตํางๆ  

3. เพือ่ยกระดับการเฝ้าระวงัป้องกนัพฤติกรรมนักเรียน

ไมํเหมาะสม ตลอดจนดูแลชํวยเหลือและค๎ุมครองนักเรียนให๎ปลอดภัย

โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพืน้ที่

การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี

     40,200.00      17,340.00 สพฐ.และสพม.

นนทบุรี

เชิงคุณภาพ

- ผ๎ูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูมีสํวนรํวมสามารถดูแล

นักเรียนให๎ ได๎รับการดูแลชํวยเหลือให๎ปลอดภัยทัง้ทางกายและจติใจ 

มีทักษะชีวติ เป็นคนดี สามารถใช๎ชีวติในสังคมได๎อยํางมีประสิทธภิาพ

 เชิงปริมาณ

- ผ๎ูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผ๎ูมีสํวนเกี่ยวข๎อง 

โรงเรียนในสังกดั จ านวน 18 โรงเรียน ได๎รับความร๎ูความเข๎าใจ มี

ความพร๎อมในการป้องกนัแกไ๎ขปัญหายาเสพติด เพือ่ดูแลชํวยเหลือ

และค๎ุมครองนักเรียนให๎ปลอดภัย

สพม.นบ.

12.โครงการรณรงค์สร๎างเครือขําย

ต๎านภัยเอดส์

 สปสช. ยังไมํด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

13.โครงการคลินิกภาษา เพือ่สอนซํอมเสริมให๎นักเรียนทีอ่าํนไมํออกเขียนไมํคลํอง นักเรียนระดับชั้นอ. 1 -ป. 6  

ทีม่ีปัญหาด๎านการอาํน/ เขียน

     10,000.00 สถานศึกษา อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

14.กจิกรรมปลอดภัยไวก๎อํน เพือ่ให๎ครูและเด็กในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก (ถํายโอน สปช.เดิม) และ

โรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลบางมํวง (จดัต้ังเอง) ได๎เรียนร๎ูขึ้นตอนการ

ปฏิบัติขั้นตอนการอพยพหนีไฟ การระงับเหตุไฟไหม๎ฉุกเฉิน  การปฏิบัติ

ตามกฎจราจร และการชํวยเหลือเด็กจมน้ าเบือ้งต๎น

เด็กนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา

ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก และโรงเรียน

อนุบาลเทศบาล

ต าบลบางมํวง

     10,000.00        9,820.60 ทต.บางมํวง จดักจิกรรมสํงเสริมพฒันาการทุกด๎านอยํางบูรณาการด๎วยการปฏิบัติ

จริง โดยการสร๎างสถานการณ์จ าลองการเกดิเหตุไฟไหม๎ในอาคารเรียน 

1 คร้ังตํอปีการศึกษา (เร่ิมท าในเดือนมีนาคม)

เทศบาล

ต าบลบางมํวง

15. โครงการรณรงค์เพือ่ป้องกนัยาเสพติดส าหรับ

เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล

เมืองไทรม๎า ประจ าปี 2566

1.เพือ่รณรงค์การตํอต๎านยาเสพติด ให๎เด็ก เยาวชน และประชาชนทัว่ไป

 ร๎ูถึงโทษ มีการเฝ้าระวงัป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพติด

2. เพือ่เผยแพรํความร๎ู ความเข๎าใจเกี่ยวกบัโทษของยาเสพติดแกเํด็กและ

เยาวชนในเขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของเทศบาลเมืองไทรม๎า

3. เพือ่จดัให๎มีกจิกรรมทีใ่ช๎เวลาวาํงให๎เป็นประโยชน์ หํางไกล

ยาเสพติดให๎แกเํด็ก และเยาวชนในเขตเทศบาลเมืองไทรม๎า 

(การประกวดวาดภาพระบายสี)

4. เพือ่รับมือและมีภูมิค๎ุมกนักบัสถานการณ์ปัญหายาเสพติด

ในปัจจบุันและโทษของยาเสพติด

ผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ จ านวนทัง้ส้ิน

 90 คน ได๎แกํ

- เด็ก เยาวชนทีอ่ยูํในเขตเทศบาลเมือง

ไทรม๎า  จ านวน  70 คน ได๎เข๎ารํวมการ

เดิน รณรงค์ และเพิม่องค์ความร๎ูในเร่ือง

การป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพติด

ในชุมชน

- พนักงานเทศบาล ผ๎ูด าเนินโครงการฯ 

จ านวน 20 คน เพือ่ให๎ค าแนะน า ก ากบั

 ดูแล ควบคุมเด็กและเยาวชนทีเ่ข๎ารํวม

โครงการฯ และเจา๎หน๎าทีท่ีป่ฏิบัติงาน

อื่นๆ 

ในโครงการ

     50,000.00      32,963.55 เงินรายได๎ อปท 1. เด็กและเยาวชนได๎มีสํวนรํวมในการรณรงค์ และเฝ้าระวงัป้องกนัมิ

ให๎มีการแพรํระบาดของยาเสพติดเข๎ามาสํูชุมชน 

2. เด็กและเยาวชนน าความร๎ูทีไ่ด๎รับไปประยุกต์ใช๎เพือ่ป้องกนัและ

แกไ๎ขปัญหายาเสพติด ให๎แกตํนเอง และครอบครัว ตลอดจนรํวมเป็น

ภาคีเครือขํายในการเฝ้าระวงัป้องกนัและ แกไ๎ขปัญหายาเสพติด ใน

ระดับสถานศึกษาและชุมชน

3. เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลเมืองไทรม๎า มีกจิกรรมทีใ่ช๎เวลาวาํง

ให๎เป็นประโยชน์ และหํางไกลยาเสพติด

4. เด็กและเยาวชน ได๎รับความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัโทษของยาเสพติด

 เป็นการสร๎างภูมิค๎ุมกนัไมํให๎เด็กและเยาวชนเข๎าไปยุํงเกี่ยวกบัยาเสพ

ติด เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล

เทศบาล

เมืองไทรม๎า

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการสํงเสริมและสนับสนุน

การจดัการศึกษาเพือ่ป้องกนัและแกไ๎ข

ปัญหาภัยคุกคามในสถานศึกษา 

และค๎ุมครองความประพฤตินักเรียน 

นักศึกษา

(17 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

 16.โครงการรณรงค์ป้องกนัไข๎เลือดออก 1. ให๎นักเรียนมีความร๎ู ความเข๎าใจเกี่ยวกบัการป้องกนัไข๎เลือดออกทีถู่ก

วธิแีละเหมาะสม

2. เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ูเกี่ยวกบัการก าจดัแหลํงเพาะพนัธุย์ุงลาย

3. เพือ่ให๎นักเรียนมีความตระหนักถึงอนัตรายของโรคไข๎เลือดออก

นักเรียน 187  คน        3,500.00 งปม. ระหวาํงด าเนินงาน (ม.ิย.66 -ม.ีค. 67 ) โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

17. งานบริหารความเส่ียง 1.  เพือ่เป็นเคร่ืองมือในการส่ือสารและสร๎างความเข๎าใจ ตลอดจน

เช่ือมโยงการบริหารความเส่ียงกบักลยุทธข์องวทิยาลัยฯ

2. เพือ่ลดโอกาสและผลกระทบของความเส่ียงทีจ่ะเกดิขึ้นกบัวทิยาลัยฯ

ผ๎ูเรียนระดับช้ันปวช. และปวส.

 ทุกสาขาวชิา

       3,500.00 เงินอดุหนุนคํา

กจิกรรมพฒันา

ผ๎ูเรียน

อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. การจดัท าหลักสูตรท๎องถิ่น พฒันาหลักสูตรทีม่ีความหลากหลายสอดคล๎อง กบัสภาพบริบทของ

สถานศึกษา

ผ๎ูทีม่ีสํวนเกี่ยวข๎อง √ โรงเรียนมีหลักสูตรท๎องถิ่นเพือ่ใช๎ในการบูรณาการในการเรียนการสอน เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. การจดัท าหลักสูตรท๎องถิ่น พฒันาหลักสูตรทีม่ีความหลากหลายสอดคล๎องกบัสภาพบริบทของ

สถานศึกษา

ผ๎ูทีม่ีสํวนเกี่ยวข๎อง √ โรงเรียนมีหลักสูตรท๎องถิ่นเพือ่ใช๎ในการบูรณาการในการเรียนการสอน เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพือ่พฒันานักเรียนให๎มีความพร๎อมทีจ่ะเรียนร๎ูส่ิงตําง ๆ พร๎อมทีจ่ะ

ประกอบอาชีพ เมื่อจบการศึกษา หรือสามารถศึกษาตํอในระดับทีสู่งขึ้น

สามารถแขํงขันและอยูํรํวมกบัประชาคมโลกได๎

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน      20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 1. เพือ่จดัท าและพฒันาหลักสูตรของสถานศึกษาให๎มีความสอดคล๎อง

กบัหลักสูตรแกนกลาง ขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 จ านวน 8 กลํุม

สาระการเรียนร๎ู และหลักสูตรปฐมวยั

2. เพือ่จดัท าหลักสูตรของสถานศึกษาให๎มีความสอดคล๎องกบัท๎องถิ่น

และบริบทของชุมชน

3. เพือ่จดัท าหลักสูตรของสถานศึกษาให๎มีความสอดคล๎องกบั

สถานการณ์ปัจจบุัน

นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ระดับชั้น

ประถมศึกษา และระดับชั้นมัธยมศึกษา

โรงเรียนเทศบาลปลายบางวดัสุนทรธรร

มิการามทุกคน

     20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5. โครงการอบรมพฒันาและปรับปรุงหลักสูตร

ของสถานศึกษา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1. เพือ่สํงเสริมให๎ครู บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง 

มีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัการพฒันาและปรับปรุงหลักสูตรของ

สถานศึกษา

2. เพือ่สํงเสริมให๎ครู บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง 

มีทักษะการปฏิบัติเกี่ยวกบัการพฒันาและปรับปรุงหลักสูตรของ

สถานศึกษา  

3. เพือ่สํงเสริมให๎ครู บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง 

ทีผํ่านกระบวนการเรียนร๎ูตามโครงการฯ สามารถน าความร๎ูไปประยุกต์ใช๎

เป็นแนวทางในการพฒันาและปรับปรุงหลักสูตร

ของสถานศึกษาในสังกดั

ครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผ๎ูเกี่ยวข๎อง จ านวน 46 คน

     50,000.00      23,960.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 
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ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

1. โครงการสาธติภูมิปัญญาท๎องถิ่น

และศิลปวฒันธรรม

เพือ่สํงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ความมีวนัิย จติสาธารณะ/

ท านุบ ารุง ศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นท่ีเกดิประโยชน์

และสร๎างคุณคําตํอชุมชนสังคมและประเทศชาติ

นักเรียน นักศึกษา บุคลากร คณาจารย์ 

และประชาชนทัว่ไป

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จในวนัที ่24 พ.ย. 66 จ านวนผ๎ูเข๎ารํวม 200 คน 

ความพงึพอใจร๎อยละ  73.00 (ระดับ 3.65)

 มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

2. โครงการแสดงศิลปวฒันธรรมอดุมศึกษา คร้ัง

ที ่21 "ยลแสง - ศิลป์ ดินแดนแหํงความสุข"

เพือ่สํงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ความมีวนัิย จติสาธารณะ/

ท านุบ ารุง ศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาท๎องถิ่นท่ีเกดิประโยชน์และ

สร๎างคุณคําตํอชุมชนสังคมและประเทศชาติ

นักเรียน นักศึกษา บุคลากร คณาจารย์ 

และประชาชนทัว่ไป

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ ณ มหาวทิยาลัยราชภัฎอบุลราชธานี จงัหวดั

อบุลราชธานี วนัที ่17 – 19 ก.พ. 66

 มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

3. โครงการภูมิปัญญาท๎องถิ่นสํูร้ัวโรงเรียน เพือ่ให๎ชุมชน - โรงเรียน มีความใกล๎ชิดกนัมากขึ้น เพือ่สํงเสริมผนึกก าลัง

ในการรํวมมือกนัอนุรักษ์ภูมิปัญญาท๎องถิ่นให๎คงอยูํสืบไป

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน      20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม 1. เพือ่ให๎นักศึกษามีสํวนรํวมในโครงการสืบสานประเพณี วฒันธรรม

ไทยอนุรักษ์เผยแพรํภูมิปัญญาท๎องถิ่น และวนัส าคัญทางศาสนา 

2. เพือ่ท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรมและเผยแพรํ

1. นักศึกษา 

2. อาจารย์และบุคลากรในวทิยาลัยฯ

3. พอํ แมํบุญธรรม และบุคคลส าคัญใน

ชุมชน

     50,000.00      50,000.00   งบเงินรายได๎ ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว  วทิยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทย์

และสาธารณสุข 

กาญจนาภิเษก

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการสํงเสริมและสนับสนุน

การจดัการศึกษาเพือ่ป้องกนัและแกไ๎ข

ปัญหาภัยคุกคามในสถานศึกษา 

และค๎ุมครองความประพฤตินักเรียน 

นักศึกษา

(17 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการท่ี 8 

กลํุมโครงการสํงเสริมการเรียนร๎ู

จากภูมิปัญญาในท๎องถิ่น

(6 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่7 

กลํุมโครงการสํงเสริมและพฒันา

การจดัท าหลักสูตรท๎องถิ่น

(5 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

5. โครงการอนุรักษ์ศิลปะและภูมิปัญญาท๎องถิ่น 1. เพือ่ให๎เด็กได๎เห็นถึงความส าคัญของศิลปะและภูมิปัญญาท๎องถิ่นของ

ต าบลเสาธงหิน

2. เพือ่ให๎เด็กได๎ศึกษาเรียนร๎ูเกี่ยวกบัศิลปะและภูมิปํญญาท๎องถิ่นของ

ต าบลเสาธงหิน

3. เพือ่ให๎เด็กได๎ใช๎เวลาวาํงให๎เกดิประโยชน์หํางไกลยาเสพติด

นักเรียนโรงเรียนเทศบาลเสาธงหิน ครู 

บุคลากรทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง 

จ านวน 50 คน

     30,000.00      19,995.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

6. โครงการพฒันาศักยภาพนักเรียนทีม่ีความ

บกพรํองทางสติปัญญา 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น

 (กจิกรรม โรงเรียนข๎าวและชาวนา )

1. เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับประสบการณ์ตรง จากสถานทีน่ักเรียนได๎ไป

ศึกษาแหลํงเรียนร๎ู

2. เพือ่ให๎ชุมชนได๎มีสํวนรํวมในกจิกรรมกบัสถานศึกษา

3. เพือ่ให๎นักเรียนได๎น าความร๎ูทีไ่ด๎รับไปปฏิบัติจริง เพือ่ใช๎ในการ

ประกอบอาชีพตํอไป

ครูและนักเรียน จ านวน 51 คน      15,720.00      15,720.00 งปม. บรรลุตามวตัถุประสงค์ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการ นโยบายและยุทธศาสตร์

ด๎านการจดัการทรัพยากรมนุษย์ของครู 

เพือ่เสริม สร๎างศักยภาพทางการแขํงขัน

ในระดับนานาชาติ ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566

เพือ่จดัท าข๎อเสนอเชิงนโย บายเกี่ยวกบัแนวทางในการก าหนดนโยบาย

และยุทธ ศาสตร์ด๎านการจดัการทรัพยากรมนุษย์ของครู เพือ่เสริมสร๎าง

ศักยภาพทางการแขํงขันในระดับนานาชาติ

ผ๎ูมีสํวนได๎สํวนเสียระดับประเทศและ

ระดับท๎องถิ่น ได๎แก ํ   

สํวนราชการ เด็กและเยาวชน บุคลากร

ด๎านการศึกษา ได๎แก ํครู ผ๎ูบริหาร

สถานศึกษา และผ๎ูปกครอง สถาน ศึกษา

 หนํวยงานทาง การศึกษา บุคลากรใน

สถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา

อื่นๆ 

ทีเ่กี่ยวข๎องกบัการศึกษา รวมถึง องค์การ

เอกชน องค์กรวชิาชีพ สถานประกอบการ

   200,800.00     200,800.00 เงินนอกงบ 

ประมาณ 

จากส านักงาน

คณะกรรมการ

สํงเสริม

วทิยาศาสตร์ วจิยั

และนวตักรรม

เป็นโครงการวจิยั ซ่ึงมีขั้นตอนการด าเนินการวจิยั แบํงเป็น 

3 ขั้นตอน ตอบวตัถุประสงค์ 3 ข๎อ คือ  

1) การออกแบบแผนการน าข๎อเสนอเชิงนโยบายไปสํูการปฏิบัติ ตํอ

ยอดจากผล การวจิยัฯ ระยะที ่1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

2) การออกแบบและพฒันาแบบแปลนศูนย์สารสนเทศเสมือนจริงเพือ่

การพฒันาตนเองของครู และ

3) การน าเสนอแนวทางการขับเคล่ือนข๎อเสนอเชิง นโยบาย

 ในประเด็นการน าแบบแปลนศูนย์สารสนเทศเสมือนจริงเพือ่การ

พฒันาตนเองของครู ไปปฏิบัติให๎เกดิเป็นรูปธรรม

 มีผลการด าเนินงาน ดังนี ้

  1. คุณลักษณะทีส่ าคัญของศูนย์สารสนเทศเสมือนจริง

เพือ่การพฒันาตนเองของครู

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

  2. รูปแบบการให๎บริการศูนย์สารสนเทศเสมือนจริงเพือ่การพฒันา

ตนเองของครู

  3. แบบแปลนศูนย์สารสนเทศเสมือนจริงเพือ่การพฒันาตนเองของครู

  4. แนวทางการขับเคล่ือนข๎อเสนอเชิงนโยบาย ในประเด็นของการน า

แบบแปลนศูนย์สารสนเทศเสมือนจริง เพือ่การพฒันาตนเองของครูไป

ปฏิบัติ

  5. รายงานผลการวจิยั เร่ือง “นโยบายและยุทธศาสตร์ด๎านการ

จดัการทรัพยากรมนุษย์ของครูเพือ่เสริมสร๎างศักยภาพทางการแขํงขัน

ในระดับนานาชาติ ระยะที ่2: แนวทางการขับเคล่ือนข๎อเสนอเชิง

นโยบาย ประเด็นการน าแบบแปลนศูนย์สารสนเทศเสมือนจริงเพือ่การ

พฒันาตนเองของครูไปสํูการปฏิบัติ”

1. โครงการแขํงขันกฬีา เด็ก เยาวชนและ

ประชาชนต๎านยาเสพติดเทศบาล

เมืองบางบัวทอง

เพือ่สํงเสริมให๎เด็ก เยาวชนและประชาชน สนใจการออกก าลังกายโดย

การเลํนกฬีาและสํงเสริมความสมัครสมานสามัคคีของคนในชุมชน

จดัการแขํงขันกฬีาให๎กบัเด็กเยาวชน

และประชาชนเขตเทศบาล

   200,000.00 เงินรายได๎เทศบาล เทศบาลงดจดักจิกรรมโครงการ เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. โครงการจดักจิกรรมการศึกษา

เพือ่ตํอต๎านการใช๎สารเสพติดในนักเรียน 

(D.A.R.E.)

1. เพือ่สร๎างความร๎ูความเข๎าใจให๎แกนํักเรียนถึงผลเสียของยาเสพติด

โทษทางกฎหมาย และผลกระทบของสารเสพติดทีม่ีผลตํอสมองและ

รํางกายทีก่ าลังพฒันาของนักเรียน

2. เพือ่สร๎างภูมิค๎ุมกนั กลยุทธ ์และทักษะในการปฏิเสธยาเสพติด พร๎อม

ทัง้การประพฤติปฏิบัติตนให๎หํางไกลจากยาเสพติด

3. เพือ่สร๎างจติส านึกให๎นักเรียนมีความร๎ู ความเข๎าใจและตระหนักโทษ

ของยาเสพติด ทีม่ีผลเสียตํอรํายกายและสังคม ตลอดจนความมั่นคง

ของชาติ

จดัการเรียนการสอนให๎กบันักเรียนชั้น 

ป.5 โดยวทิยากรครูต ารวจแดร์

     60,000.00      59,213.00 เงินรายได๎เทศบาล ด าเนินการเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

กลํุมโครงการที ่8 

กลํุมโครงการสํงเสริมการเรียนร๎ู

จากภูมิปัญญาในท๎องถิ่น

(6 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่10 

กลํุมโครงการสํงเสริม สนับสนุน

การด าเนินการป้องกนัและแกไ๎ขปัญหา

ยาเสพติด

(22 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่9 

กลํุมโครงการสํงเสริมงานวจิยัเ

พือ่พฒันาหลักสูตรรํวมกบัผ๎ูเรียน

 ชุมชน ท๎องถิ่น

(1 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

3. โครงการรณรงค์ป้องกนัยาเสพติด

ในสถานศึกษา

เพือ่รณรงค์สร๎างจติส านึกให๎นักเรียนตระหนักถึงพษิภัยและโทษของยา

เสพติด

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน      15,000.00      15,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการกจิกรรมพฒันาผ๎ูเรียน 

การรณรงค์ป้องกนัยาเสพติดในสถานศึกษา

1. เพือ่เผยแพรํความร๎ูเกี่ยวกบัโทษและพษิภัยของยาเสพติดและวธิกีาร

หรือแนวทางในการแกป๎ัญหา

2. เพือ่รณรงค์ประชาสัมพนัธก์ารด าเนินงานกจิกรรมในโรงเรียน เพือ่

เอาชนะยาเสพติดและหาแนวรํวม ในการป้องกนัปราบปราม การเสพยา

เสพติด

3. เพือ่สนับสนุนและสํงเสริมให๎นักเรียนได๎มีสํวนรํวมในการจดักจิกรรม

อยํางสร๎างสรรค์

ครูผ๎ูสอน และนักเรียน ทุกระดับชั้น      18,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5.โครงการครูแกนน ารณรงค์ป้องกนั

ยาเสพติดในสถานศึกษา

เพือ่ให๎นักเรียนได๎มีความร๎ู ความเข๎าใจ ในโทษและพษิภัยของยาเสพติด 

จากครูแกนน าตระหนักถึงผลกระทบของปัญหาการแพรํระบาดของยา

เสพติดหลังจากได๎รับความร๎ู

นักเรียน        3,000.00        3,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6.โครงการรณรงค์ป้องกนัยาเสพติด

ในสถานศึกษา

เพือ่ให๎นักเรียนได๎มีความร๎ู ความเข๎าใจ ในโทษและพษิภัยของยาเสพติด

มีความตระหนักถึงผลกระทบของปัญหาการแพรํระบาดของยาเสพติด

นักเรียน      15,000.00      15,000.00 รายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

7.โครงการรณรงค์ป้องกนัยาเสพติด

ในสถานศึกษา

เพือ่รณรงค์สร๎างจติส านึกให๎นักเรียนตระหนักถึงพษิภัยและโทษของยา

เสพติด

นักเรียน อ.1-ป.6 จ านวน 157  คน      18,000.00      18,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

8. โครงการรณรงค์ป้องกนัยาเสพติด

ในสถานศึกษา

เพือ่จดักจิกรรมรณรงค์ป้องกนัการใช๎ยาเสพติดในเด็กนักเรียน

ในสถานศึกษา

นักเรียนชั้น ป.1 - ป.6 ทุกคน      15,000.00      15,000.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

9.โครงการแขํงขันกฬีาสีภายในโรงเรียน เพือ่จดัการแขํงขันกฬีาสีภายในโรงเรียน เพือ่สร๎างความตระหนักในการ

เลํนกฬีา มีความสามัคคี ร๎ูจกัแพ ๎ร๎ูจกัอภัยมีน้ าใจนักกฬีา

นักเรียนทัง้หมดเข๎ารํวมกจิกรรม      10,000.00      10,000.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

10.โครงการการศึกษาเพือ่ตํอต๎านการใช๎ยาเสพ

ติดในเด็กนักเรียน 

(D.A.R.E.ประเทศไทย)

เพือ่รณรงค์ป้องกนัการตํอต๎านการใช๎ยาเสพติดในเด็กนักเรียน เด็กนักเรียนชั้น ป.5 ทุกคน      30,000.00 (งบเทศบาล) อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

11. โครงการรณรงค์เพือ่ป้องกนัยาเสพติดส าหรับ

เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล

เมืองไทรม๎า ประจ าปี 2566

1.  เพือ่รณรงค์การตํอต๎านยาเสพติด ให๎เด็ก เยาวชน

 และประชาชนทัว่ไป ร๎ูถึงโทษ มีการเฝ้าระวงัป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายา

เสพติด

2. เพือ่เผยแพรํความร๎ู ความเข๎าใจเกี่ยวกบัโทษของยาเสพติด

แกเํด็กและเยาวชนในเขตพืน้ทีรั่บผิดชอบของเทศบาล

เมืองไทรม๎า

ผ๎ูเข๎ารํวมโครงการ จ านวนทัง้ส้ิน

 75 คน ได๎แกํ

- เด็ก เยาวชนทีอ่ยูํในเขตเทศบาลเมือง

ไทรม๎า  จ านวน  55 คน 

 - พนักงานเทศบาล ผ๎ูด าเนินโครงการฯ

 จ านวน 20 คน 

 เพือ่ให๎ค าแนะน า ก ากบั ดูแล ควบคุม

เด็กและเยาวชนทีเ่ข๎ารํวมโครงการฯ 

และเจา๎หน๎าที่

ทีป่ฏิบัติงานอื่นๆในโครงการ

     50,000.00      32,963.55 เงินรายได๎ อปท. 1. เด็กและเยาวชนได๎มีสํวนรํวมในการรณรงค์ และเฝ้าระวงัป้องกนัมิ

ให๎มีการแพรํระบาดของยาเสพติดเข๎ามาสํูชุมชน 

2. เด็กและเยาวชนน าความร๎ูทีไ่ด๎รับไปประยุกต์ใช๎เพือ่ป้องกนัและ

แกไ๎ขปัญหายาเสพติดให๎แกตํนเอง และครอบครัว ตลอดจนรํวมเป็น

ภาคีเครือขํายในการเฝ้าระวงัป้องกนั

และแกไ๎ขปัญหายาเสพติด ในระดับสถานศึกษาและชุมชน

เทศบาล

ต าบลไทรม๎า

12. โครงการป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพติดใน

โรงเรียน

1.  เพือ่สร๎างองค์ความร๎ูเกี่ยวกบัอนัตรายของยาเสพติด ร๎ูเทําทัน

อนัตรายของสารเสพติด

2. เพือ่ป้องกนัไม๎ให๎นักเรียนเข๎าไปยุํงเกี่ยวกบัสารเสพติด

นักเรียนจ านวน 220 คน      20,000.00      10,000.00 นักรียนมีความร๎ุความเข๎าใจถึงอนัตรายของสารเสพติด ร๎ูเทําทันไมํตก

ไปเป็นเหยื่อของมิจฉาชีพ ไมํยุํงเกี่ยวกบัสารเสพติด ประพฤติตนเป็น

พลเมืองดีของสังคม

โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่10 

กลํุมโครงการสํงเสริม สนับสนุน

การด าเนินการป้องกนัและแกไ๎ขปัญหา

ยาเสพติด

(22 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

13. โครงการรณรงค์เพือ่ป้องกนัยาเสพติดใน

สถานศึกษา

เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู เร่ืองยาเสพติด ตลอดจนพษิภัยและการป้องกนั

ให๎หํางไกลจากยาเสพติด

นักเรียนในสังกดัเทศบาล    150,000.00      80,230.00 เงินรายได๎เทศบาล บรรลุวตัถุประสงค์และเป้าหมายทีว่างไวท๎ัง้ในเชิงปริมาณทีม่ีผ๎ูเข๎ารํวม 

420 คน คิดเป็น ร๎อยละ 100 ในเชิงคุณภาพผ๎ูอบรมมีความร๎ู ความ

เข๎าใจเร่ืองปัญหาและภัยของยาเสพติด และความพงึพอใจอยูํในเกณฑ์

ระดับพงึพอใจมากทีสุ่ด

เทศบาล

นครนนทบุรี

14.โครงการพฒันา สํงเสริม สนับสนุนการ

ป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา

(โครงการตามนโยบายสพฐ.)

1. จ านวนหนํวยงานและสถานศึกษาทัง้หมด

2. จ านวนสถานศึกษาทีม่ีแผน/มาตราการในสถานการณ์วกิฤติ เชํน การ

จดัการภัยพบิัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ โรคอบุัติใหมํและโรคอบุัติซ้ า

นักเรียน 150 คน        4,000.00        4,000.00 สพฐ. เป็นไปตามเป้าหมายและวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

15.วยัฟุง้ฟิง้ต๎านภัยยาเสพติด 1. เพือ่สร๎างภูมิค๎ุมกนัยาเสพติดให๎นักเรียนและได๎รับร๎ูถึงปัญหาของยา

เสพติด

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนมีกจิกรรมในเร่ืองการแสดงออกในทาง

สร๎างสรรค์

3. เพือ่ให๎นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมทีพ่งึประสงค์

๔. เพือ่ให๎สถานศึกษาปลอดสารเสพติด การทะเลาะววิาท ชู๎สาว ส่ือ

ลามกอนาจาร

นักเรียน 187 คน      17,835.00 งปม. ระหวางด าเนินงาน (พ.ค.66 - ม.ีค. 67) โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

16. โครงการขับเคล่ือนนโยบายสํูการปฏิบัติใน

พืน้ทีเ่พือ่การป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพติด

ในสถานศึกษาแบบบูรณาการ ปีงบประมาณ 

2566

1. เพือ่ให๎นักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษาได๎รับการสร๎างภูมิค๎ุมกนัใน

การป้องกนั และแกไ๎ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา

2. เพือ่ให๎ผ๎ูบริหารสถานศึกษาและครู มีองค์ความร๎ูในการด าเนินงาน

โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข

หนํวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา

ในสังกดักระทรวงศึกษาธกิารจ านวน 27

 คน จากสพป. นบ.1 สพป.นบ.2 สพม.

นนทบุรี  สกร.นนทบุรี อาชีวศึกษา และ

ศธจ.นนทบุรี

     22,000.00      22,000.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566(

สป.ศธ.)

ด าเนินการจดัอบรมขยายผลผ๎ูประเมินผลการด าเนินงานโครงการ

สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและบายมุข ในวนัที ่14 กมุภาพนัธ ์

2566 โดยมีผ๎ูเข๎ารับการอบรมจ านวน 29 คน จากสพป. นบ.1 สพป.

นบ.2 สพม.นนทบุรี  กศน.นนทบุรี อาชีวศึกษา และศธจ.นนทบุรี

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

17. โครงการรณรงค์เพือ่ป้องกนัยาเสพติดใน

สถานศึกษา

เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ู เร่ืองยาเสพติด ตลอดจนพษิภัยและการป้องกนั

ให๎หํางไกลจากยาเสพติด

นักเรียนในสังกดัเทศบาล    150,000.00 เงินรายได๎เทศบาล ยังไมํได๎ด าเนินการ คาดวาํจะด าเนินการภายในไตรมาศที ่3 - 4 เทศบาล

นครนนทบุรี

18. โครงการการป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพ

ติดในสถานศึกษา

เฝ้าระวงันักเรียนไมํให๎เข๎าไปเกี่ยวข๎องกบัยาเสพติด 32 โรงเรียน      71,000.00      26,000.00 สพฐ.

(82,000ได๎รับ

จดัสรรจริงจ านวน 

71,000 บาท)

1. นักเรียนมีความร๎ู หํางไกลยาเสพติด

2. สถานศึกษาจดักจิกรรมป้องกนัยาเสพติด

สพป.นบ.เขต 1

19. ลูกเสือต๎านภัยยาเสพติด สร๎างภูมิค๎ุมกนัให๎กบันักเรียนในสถานศึกษา สํงเสริมกจิกรรมการป้องกนั

และแกไ๎ขปัญหายาเสพติดให๎เกดิขึ้นอยํางเป็นรูปธรรมโดยผําน

กระบวนการลูกเสือ

16 โรง 150 คน      69,000.00      69,000.00 สพฐ. 1.สถานศึกษาทีเ่ปิดสอนระดับมัธยมศึกษาจดักจิกรรมป้องกนัและ

แกไ๎ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาให๎นักเรียนมีความร๎ูความเข๎าใจ

เกี่ยวกบัโทษและป้องกนัปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา

2.ลดปัญหาการแพรํระบาดของยาเสพติดเข๎ามาในโรงเรียน

มีสํวนรํวมในการแกไ๎ขปัญหายาเสพติดและสามารถปฏิบัติตนให๎

หํางไกลยาเสพติดได๎

สพป.นบ.เขต 2

กลํุมโครงการที ่10 

กลํุมโครงการสํงเสริม สนับสนุน

การด าเนินการป้องกนัและแกไ๎ขปัญหา

ยาเสพติด

(22 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

20.ป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพติดใน

สถานศึกษา

1. เพือ่สนับสนุนการเรํงรัด การบูรณาการปฏิบัติงานขับเคล่ือนการแกไ๎ข

ปัญหายาเสพติดให๎ครู บุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษาในสังกดั 

ให๎ความร๎ู ความเข๎าใจ เฝ้าระวงัการป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพติดใน

สถานศึกษา

2. เพือ่พฒันาทักษะชีวติเด็กและเยาวชน ของสถานศึกษา

ในสังกดั ให๎ร๎ูเทําทัน เห็นคุณคําในตนเอง และมีทักษะชีวติในการอยูํรํวม

สังคม อยํางมีความสุข

 3. เพือ่ให๎นักเรียนสถานศึกษาในสังกดั มีความตระหนัก 

มีความร๎ูความเข๎าใจในการป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพติดใน

สถานศึกษาโดยใช๎กระบวนการลูกเสือ ในการจดักจิกรรม  

ครูและนักเรียนในสังกดั สพม.นนทบุรี    122,000.00        6,700.00 เชิงคุณภาพ

- ครู  บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ทุกโรงเรียน สามารถน ามี

ความร๎ู  ความเข๎าใจในการป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพติด ไปใช๎

ด าเนินการในสถานศึกษา และมีการพฒันาทักษะชีวติ ในการดูแล

ตนเอง และชํวยเหลือผ๎ูอื่นได๎

อยํางมีประสิทธภิาพ

 เชิงปริมาณ 

- ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน ของสถานศึกษา

ในสังกดั จ านวน 18  โรงเรียน ได๎รับความร๎ู ความเข๎าใจ ในการการ

ด าเนินงานและร๎ูจกัป้องกนัและแกไ๎ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา

สพม.นบ.

21. โครงการสถานศึกษาปลอดบุหร่ีและบุหร่ีไฟฟา้ 1. เพือ่ชํวยเหลือผ๎ูเรียนทีสู่บบุหร่ีและบุหร่ีไฟฟา้ ให๎มีโอกาสในการเลิกสูบ

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนมีความร๎ูและสามารถป้องกนัตนเอง เพือ่ไมํให๎ไปยุํง

เกี่ยวกบับุหร่ีและบุหร่ีไฟฟา้

3.  เพือ่ชํวยป้องกนัไมํให๎ผ๎ุเรียนเข๎าไปสํูวงจรนักสูบหน๎าใหมํ

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

       3,000.00 เงินวทิยาลัย อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

22. กจิกรรมวนัตํอต๎านยาเสพติดโลก 

26 มิถุนายน

1. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎รับร๎ูและเข๎าใจถึงนโยบายยาเสพติดแนวใหมํรวมทัง้

โทษพษิภัยจากยาเสพติด สามารถป้องกนัตนเอง ครอบครัว สังคม 

ตลอดจนประเทศชาติให๎ปลอดภัยจากยาเสพติด

2. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎รับร๎ูและเห็นถึงความส าคัญของวนัตํอต๎านยาเสพติด

โลก (26 มิถุนายน) และรํวมเป็นสํวนหนึง่ในการตํอต๎านยาเสพติด

3. เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนรับร๎ูถึงนโยบายการแกไ๎ขปัญหายาเสพติดของรัฐบาลที่

ต๎องการลดความเดือดร๎อน ความทุกข์ยากของประชาชน และเพือ่ให๎

เกดิความเชื่อมั่นในการด าเนินงานของรัฐบาลทีต๎่องการให๎ประชาชน

ปลอดภัยจากยาเสพติด

ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. 

ทุกสาขาวชิา

√ ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. กจิกรรมประชาธปิไตยในโรงเรียน ปลูกฝังความเป็นประชาธปิไตยให๎กบันักเรียน นักเรียน √ นักเรียนเป็นผ๎ูมีหลักประชาธปิไตย เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. โครงการหนูน๎อยจติอาสา เพือ่สร๎างจติส านึกในด๎านจติสาธารณะหรือจติอาสาให๎แกนํักเรียนและ

ฝึกกจิกรรมจติสาธารณะอยํางตํอเนือ่ง

นักเรียน อ.1 - ป.6 421 คน      20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3.โครงการกจิกรรมการเรียนร๎ูขยะ 3R เพือ่ให๎นักเรียนมีจติส านึกในการคัดแยกขยะและรักษาส่ิงแวดล๎อมภายใน

โรงเรียน น าส่ิงเหลือใช๎ มาใช๎ให๎เกดิประโยชน์สูงสุด

นักเรียน อ.1-ป.6      10,000.00      10,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการสํงเสริมสนับสนุนงานศูนย์เยาวชน

เทศบาลต าบลเสาธงหิน

1. เพือ่สํงเสริมให๎เด็ก และเยาวชนปลูกฝังและสร๎างจติส านึกรักการอยูํ

รํวมกนักบัผ๎ูอื่นอยํางสันติบนพืน้ฐานของความถูกต๎องและเป็นธรรม

2. เพือ่ให๎เด็ก และเยาวชนมีคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือสัตย์ สุจริต มี

ภูมิค๎ุมกนัทางสังคมไมํเอาเปรียบผ๎ูอื่น เพือ่เป็นภูมิค๎ุมกนัตํอปัญหาทุจริต

คอร์รัปชั่นเพือ่สํงเสริมสนับสนุนให๎เด็กและเยาวชน มีอาชีพเสริมเพิม่

รายได๎ให๎แกตํนเองและครอบครัวได๎ด ารงชีวติอยํางพอเพยีงตาม

หลักปรัชญญาเศรษฐกจิพอเพยีง

เด็ก และเยาวชนในเขตเทศบาลต าบล

เสาธงหิน และเจา๎หน๎าทีท่ีเ่กี่ยวข๎อง

จ านวน 35 คน

     20,000.00      20,000.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

5.โครงการคํายพทุธบุตร เพือ่ให๎เด็ก เยาวชน ครู บุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติตนตามหลักพทุธ 

ศาสนาอยํางถูกต๎องเพือ่ฝึกระเบียบ วนิัย เสียสละ เข๎าใจตนเอง และผ๎ูอื่น

 อยูํรํวมกบัสังคมได๎อยํางปกติสุข

เด็ก เยาวชน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาจ านวน  80 คน

     80,000.00 (งบเทศบาล) อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

กลํุมโครงการที ่10 

กลํุมโครงการสํงเสริม สนับสนุน

การด าเนินการป้องกนัและแกไ๎ขปัญหา

ยาเสพติด

(22 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่11 

กลํุมโครงการสํงเสริมจติส านึก

ในการอยูํรํวมกนัในสังคมให๎ผ๎ูเรียน

(7 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

6. โครงการแขํงขันกฬีาสีภายในโรงเรียนอนุบาล

เทศบาลไทรม๎า ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เทศบาลเมือง

ไทรม๎าแหํงที ่1 และแหํงที ่2 ประจ าปี 2566

เพือ่ให๎นักเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาลไทรม๎า และศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

สังกดัเทศบาลเมืองไทรม๎าทัง้ 2 แหํง ได๎ประสบการณ์ตรงจากการเข๎า

รํวมโครงการแขํงขันกฬีาสีภายในของโรงเรียนอนุบาลเทศบาลไทรม๎า 

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองไทรม๎าแหํงที ่1 และแหํงที ่2

เด็กนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา

 และผ๎ูปกครอง

   130,000.00     109,656.00 เงินรายได๎ อปท. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลเทศบาลไทรม๎า และศูนย์พฒันาเด็กเล็กสังกดั

เทศบาลเมืองไทรม๎าทัง้ 2 แหํง ได๎ประสบการณ์ตรงจากการเข๎ารํวม

โครงการแขํงขันกฬีาสีภายในฯ

เทศบาล

เมืองไทรม๎า

7. โครงการสํงเสริมและพฒันากจิกรรม

สภานักเรียน

1. เพือ่ให๎นักเรียนมีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบักจิกรรมสภานักเรียน 

และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธปิไตย

อนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. เพือ่สํงเสริมกจิกรรมสภานักเรียน ให๎นักเรียนเป็นคนดี มีวนิัย มีความ

รับผิดชอบตํอสังคม

นักเรียนในโรงเรียนสังกดัส านักงานเขต

พืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 

เขต 1 จ านวน 32 โรงเรียน

√ 1. นักเรียนมีความร๎ูความเข๎าใจ มีพฤติกรรม ทักษะ เป็นคนดี 

มีวนิัย และความคิดริเร่ิมสร๎างสรรค์กจิกรรมตําง ๆ ตามวธิกีารทาง

ประชาธปิไตย เคารพในความคิดของผ๎ูอื่น แสดงออกถึงการมีทัศนคติที่

ดีตํอบ๎านเมือง เป็นพลเมืองดีของชาติ

2. สถานศึกษในสังกดัสพป.นนทบุรี เขต 1 ด าเนินการกจิกรรมการ

เลือกต้ังประธานสภานักเรียน เพือ่ให๎นักเรียนได๎เรียนร๎ู และมีสํวนรํวม

เกี่ยวกบัการใช๎สิทธ ิเสรีภาพตามระบอบประชาธปิไตย อยูํรํวมกนัอยําง

มีความสุขบนความแตกตําง

ทางศาสนาและวฒันธรรม

สพป.นบ.เขต 1

1. โครงการเสริมสร๎างสัมพนัธภาพ

ในครอบครัว (ครอบครัวอบอุํน)

1. เพือ่สร๎างความสัมพนัธท์ีดี่ภายในครอบครัว ให๎เกดิเครือขําย

ครอบครัวชํวยเหลือเกื้อกลูเพือ่น าไปสํูการลดปัญหาทางครอบครัว

2. เพือ่ให๎สมาชิกในครอบครัวได๎แสดงออกถึงความรัก 

ความเข๎าใจและได๎ใช๎เวลารํวมกนัมากยิ่งขึ้น

3. เพือ่สํงเสริมให๎มีการแลกเปล่ียนการเรียนร๎ูรํวมกนั 

ทัง้ด๎านความคิด ด๎านความร๎ูสึก และการปฎิบัติอยํางเหมาะสม

สมาชิกในครอบครัวกบัลูกหลาน

 ซ่ึงเป็นครอบครัวในเขตพืน้ทีเ่ทศบาล

ต าบลเสาธงหินและเจา๎หน๎าทีท่ีเ่กี่ยวข๎อง

 จ านวน 80 คน

   200,000.00     199,986.00 งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

2.เยี่ยมบ๎านนักเรียน 1.  เพือ่สร๎างความสัมพนัธอ์นัดีระหวาํงโรงเรียน บ๎าน และชุมชนคุณและ

 ครู ผ๎ูปกครองและผ๎ูทีเ่กี่ยวข๎องมีสํวนรํวมในการพฒันาภาพนักเรียน

อยํางเข๎มแข็งจริงจงั สัมพนัธภาพระหวาํงครูผ๎ูทีเ่กี่ยวข๎องกบันักเรียน

เป็นไปด๎วยดีและอบอุํนมากขึ้น

2.  เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับการดูแลชํวยเหลืออยํางทัว่ถึงและตรงตาม

สภาพปัญหาของแตํละบุคคล

3.  เพือ่การป้องกนัหรือเฝ้าระวงัปัญหาอปุสรรคทีสํ่งผล

ตํอการเรียนของนักเรียน

นักเรียน 187 คน      24,000.00 ระหวางด าเนินงาน (พ.ค.66 - ม.ีค. 67) โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการภูมิปัญญาท๎องถิ่นสํูร้ัวโรงเรียน เพือ่ให๎ชุมชน - โรงเรียน มีความใกล๎ชิดกนัมากขึ้น เพือ่สํงเสริมผนึกก าลัง

ในการรํวมมือกนัอนุรักษ์ภูมิปัญญาท๎องถิ่นให๎คงอยูํสืบไป

นักเรียน อ.1 - ป.6 

จ านวน 421 คน

     20,000.00      20,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. กจิกรรมหนึง่โรงเรียน หนึง่อาชีพ สํงเสริม สนับสนุน สถานศึกษาจดักจิกรรมการจดัการเรียนการสอน

ทักษะด๎านอาชีพตํางๆ ในโรงเรียน/นอกโรงเรียนสอดคล๎องกบับริบท

สถานศึกษาในชุมชน ท๎องถิ่น

นักเรียนระดับชั้นปฐมวยัถึงชั้น

มัธยมศึกษาปีที ่6 ของโรงเรียนในสังกดั

สพป.นนทบุรีเขต 1ได๎รับการจดั

กจิกรรมการเรียนการสอนทักษะด๎าน

อาชีพตําง ๆในโรงเรียน/นอกโรงเรียน

ตามบริบทสถานศึกษาและชุมชนท๎องถิ่น

√ สถานศึกษาในสังกดัจดักจิกรรมการเรียนการสอนทักษะด๎านอาชีพ

ตําง ๆตามบริบทสถานศึกษา สอดคล๎องกบัชุมชนท๎องถิ่น สํงผลให๎

นักเรียนได๎รับการฝึกทักษะด๎านอาชีพตํางๆ

สพป.นบ.เขต 1

3. กจิกรรมการจดัการเรียนการสอนทักษะด๎าน

อาชีพตํางๆ ในโรงเรียนสอดคล๎องกบับริบท

สถานศึกษา และท๎องถิ่น

สํงเสริม สนับสนุน สถานศึกษาจดักจิกรรมการจดัการเรียนการสอน

ทักษะด๎านอาชีพตํางๆ ในโรงเรียน/นอกโรงเรียนสอดคล๎องกบับริบท

สถานศึกษาในชุมชน ท๎องถิ่น

นักเรียนระดับชั้นปฐมวยัถึงชั้น

มัธยมศึกษาปีที ่6ของโรงเรียนในสังกดั

สพป.นนทบุรีเขต 1ได๎รับการจดั

กจิกรรมการเรียนการสอนทักษะด๎าน

อาชีพตําง ๆในโรงเรียน/นอกโรงเรียน

ตามบริบทสถานศึกษาและชุมชนท๎องถิ่น

√ สถานศึกษาในสังกดัจดักจิกรรมการเรียนการสอนทักษะด๎านอาชีพ

ตําง ๆตามบริบทสถานศึกษา สอดคล๎องกบัชุมชนท๎องถิ่น สํงผลให๎

นักเรียนได๎รับการฝึกทักษะด๎านอาชีพตํางๆ

สพป.นบ.เขต 1

กลํุมโครงการที ่11 

กลํุมโครงการสํงเสริมจติส านึก

ในการอยูํรํวมกนัในสังคมให๎ผ๎ูเรียน

(7 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่13 

กลํุมโครงการสนับสนุนและพฒันา

การจดัการศึกษาทีส่อดคล๎องกบับริบท

อาชีพในท๎องถิ่น

(3 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่12 

กลํุมโครงการสร๎างเครือขํายความรํวมมือ

กบัชุมชนในการ

สร๎างความเข๎มแข็งให๎กบัเด็ก

และเยาวชน

(2 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

1. โครงการพฒันาเด็กและเยาวชนตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง “ตามรอยพอํ

อยูํพอเพยีง”

เพือ่ให๎เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาล ได๎ตระหนักถึงความส าคัญของ

แนวปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง มีความร๎ูความเข๎าใจ สามารถยึดเป็น

แนวทางในการด าเนินชีวติประจ าวนั

และในอนาคตได๎

จดัอบรมและศึกษาดูงานให๎ความร๎ูแกํ

เด็กและเยาวชนตามแนวปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพยีง จ านวน 150 คน

   300,000.00     294,630.00 เงินรายได๎เทศบาล ด าเนินการเมื่อวนัท่ี 7-8 สิงหาคม 2566  เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. โครงการสํงเสริมการเรียนร๎ูตามอธัยาศัย เพือ่สนับสนุนและสํงเสริมกจิกรรมการเรียนร๎ูตามอธัยาศัย

 ตามความสนใจในด๎านตํางๆ ให๎แกเํด็ก เยาวชน และประชาชนตาม

โครงการในแผนชุมชนเขตเทศบาล เชํน โครงการสอนเด็กวาํยน้ าใน

ชุมชน โครงการชมรมมวยไทย โครงการสํงเสริมทักษะภาษาตํางประเทศ

 ฯลฯ

จดัอบรม/กจิกรรม/การแขํงขันให๎เด็ก 

เยาวชน และประชาชนในเขตเทศบาล 

จ านวนไมํน๎อยกวาํ 200 คน

   180,000.00 เงินรายได๎เทศบาล เทศบาลงดจดักจิกรรมโครงการ  เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

3. โครงการสัมฤทธบิัตร และโครงการสัมฤทธิ

บัตรบัณฑิต

เพือ่สร๎างโอกาสและความเสมอภาคในการเข๎าถึงการศึกษา

และการเรียนร๎ูตลอดชีวติ

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทัว่ไป

เป้าหมายจ านวนนักศึกษา 5,000 คน

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ขณะน้ีได๎ด าเนินการแล๎ว และมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนจ านวนทัง้ส้ิน 

4,337 คน

มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

4. โครงการสัมฤทธบิัตรบัณฑิตในโครงการเรียน

ลํวงหน๎า

เพือ่สร๎างโอกาสและความเสมอภาคในการเข๎าถึงการศึกษา

และการเรียนร๎ูตลอดชีวติ

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทัว่ไป 

เป้าหมายจ านวนนักศึกษา 600 คน

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ขณะน้ีได๎ด าเนินการแล๎ว และมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนจ านวนทัง้ส้ิน 

4,337 คน

มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

5. โครงการสัมฤทธบิัตรในกลํุมผ๎ูสูงอายุ เพือ่สร๎างโอกาสและความเสมอภาคในการเข๎าถึงการศึกษา

และการเรียนร๎ูตลอดชีวติ

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทัว่ไป

เป้าหมายจ านวนนักศึกษา 100 คน

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ขณะน้ีได๎ด าเนินการแล๎ว และมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน จ านวนทัง้ส้ิน

 4,337 คน

มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

6. โครงการสัมฤทธบิัตรในกลํุมอื่นๆ เพือ่สร๎างโอกาสและความเสมอภาคในการเข๎าถึงการศึกษา

และการเรียนร๎ูตลอดชีวติ

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทัว่ไป

เป้าหมายจ านวนนักศึกษา 4,300 คน

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ขณะน้ีได๎ด าเนินการแล๎ว และมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนจ านวนทัง้ส้ิน 

4,337 คน

มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

7.โครงการแขํงขันทางวชิาการด๎านคณิตศาสตร์

และวทิยาศาสตร์ 

ระดับนานาชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2566 

(ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี)

1. เพือ่สํงเสริมอจัฉริยภาพผ๎ูเรียนทีม่ีความสามารถ

ด๎านคณิตศาสตร์ ควบคํูกบัการพฒันาด๎านคุณธรรมและจริยธรรมของ

ผ๎ูเรียน

2. เพือ่เปิดโอกาสให๎ผ๎ูเรียนได๎พฒันาด๎านทักษะการคิดระดับสูง มีทักษะ

ในการแกป๎ัญหาและมีความสามารถทางวชิาการอยํางเต็มตามศักยภาพ 

ได๎แลกเปล่ียนเรียนร๎ูสํูเวทีโลก และเป็นการสร๎างเจตคติทีดี่ให๎นักเรียนมี

ความสนใจในการเป็นนักคณิตศาสตร์

3. เพือ่ใช๎กระบวนการแขํงขันทางวชิาการ ระดับนานาชาติเป็นส่ือกลาง

สร๎างบรรยากาศทางวชิาการให๎ผ๎ูเกี่ยวข๎องมีสํวนรํวมพฒันานวตักรรมการ

เรียนการสอนอยํางตํอเน่ือง และพฒันาเน้ือหาสาระให๎มีความทันสมัย

เทําทันมาตรฐานสากล

4. เพือ่เพิม่ประสิทธภิาพครูผ๎ูสอนคณิตศาสตร์และสร๎างความเชื่อมั่นใน

การจดัการเรียนร๎ูตามแนวทางปฏิรูปการเรียนร๎ู

ในทศวรรษทีส่อง

5. เพือ่สํงเสริมให๎สถานศึกษามีความเข๎มแข็งทางวชิาการและเป็นแหลํง

เรียนร๎ูในระดับดับเขตพืน้ท่ีการศึกษา

นักเรียนในสังกดั สพม.นนทบุรี      47,600.00      40,795.00 สพฐ. เชิงคุณภาพ

นักเรียนได๎รับการพฒันาความสามารถเต็มตามศักยภาพ สามารถ

ยกระดับความสามารถของนักเรียนท่ีเข๎าสอบแขํงขัน

สํูมาตรฐานสากล

เชิงปริมาณ

นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต๎นทีส่มัครและมีสิทธิเ์ข๎าสอบ จ านวน 

773 คน จากโรงเรียนในสังกดั 

จ านวน 10 โรงเรียน เข๎ารํวมแขํงขันทางวชิาการระดับเขตพืน้ที่

การศึกษา และได๎รับการพฒันาความสามารถเต็มตามศักยภาพ

สพม.นบ.

1. คําใช๎จาํยส าหรับสํงเสริมศักยภาพการจดั

การศึกษาของท๎องถิ่น (คําปัจจยัพืน้ฐานส าหรับ

นักเรียนยากจน)

เพือ่เป็นคําใช๎จาํยส าหรับสํงเสริมศักยภาพการจดัการศึกษา

ของท๎องถิ่น (คําปัจจยัพืน้ฐานส าหรับนักเรียนยากจน)

คําใช๎จาํยส าหรับสํงเสริมศักยภาพการ

จดัการศึกษาของท๎องถิ่น 

(คําปัจจยัพืน้ฐานส าหรับนักเรียนยากจน)

 จดัสรรให๎สถานศึกษา

ทีม่ีเด็กยากจนเพือ่หาปัจจยัพืน้ฐาน

ในการด ารงชีวติ และเพิม่โอกาสทาง

การศึกษาให๎แกเํด็กนักเรียน

ให๎มีโอกาสทางการศึกษาทีสู่งขึ้น จ านวน

 2 แหํง ได๎แก ํ

- โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร

- โรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา

   461,000.00      46,100.00 เงินอดุหนนทัว่ไป ด าเนินการเบิกหักผลักสํงเรียนร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

ยทุธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต (8 กลุ่มโครงการ) รวมทั้งสิ้น 98 โครงการ/กิจกรรม

กลํุมโครงการท่ี 1 

กลํุมโครงการพฒันาหลักสูตร

และกระบวนการเรียนร๎ู

ทีห่ลากหลายให๎เอื้อตํอการเรียนร๎ู

(7 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการท่ี 2 

กลํุมโครงการสร๎างโอกาส

และลดความเหส่ือมล้ าทางการศึกษา

ในระดับพืน้ท่ี

(12 โครงการ/กจิกรรม)

ใช้งบประมาณทั้งสิ้น  22,612,395.66 บาท / ไม่ใช้งบประมาณ จำนวน 10 โครงการ/กิจกรรม
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

2. โครงการทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา และ

การให๎ความชํวยเหลือนักเรียนในเขตเทศบาล

เมืองบางบัวทอง

1. เพือ่ให๎ทุนการศึกษาแกนํักศึกษาซ่ึงเป็นผ๎ูยากจนหรือผ๎ูด๎อยโอกาสใน

เขตเทศบาลเมืองบางบัวทอง

2. เพือ่ให๎ความชํวยเหลือคําใช๎จาํยทีจ่ าเป็นในการศึกษา

แกนํักเรียน ซ่ึงเป็นผ๎ูยากจนหรือผ๎ูด๎อยโอกาสในเขตเทศบาลฯ 

1. นักศึกษาซ่ึงเป็นผ๎ูยากจนหรือ

ผ๎ูด๎อยโอกาส ในหลักสูตรทีสู่งกวาํระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทํา แตํ

ไมํสูงกวาํระดับ ปริญญาตรีหรือเทียบเทํา

 ได๎รับทุนจากเทศบาลฯ จ านวน 

33,000 บาท/คน/ปีการศึกษา

2. นักเรียนซ่ึงเป็นผ๎ูยากจนหรือ

ผ๎ูด๎อยโอกาสได๎รับความชํวยเหลือ/

คําใช๎จาํยทีจ่ าเป็นในการศึกษาจาก

เทศบาลฯ ดังนี้

2.1  ระดับอนุบาลและประถมศึกษา 

จ านวน 2,000 บาท/คน/ปีการศึกษา

2.2  ระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น จ านวน 

 4,000 บาท/คน/ปีการศึกษา

2.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน

 6,000 บาท/คน/ปีการศึกษา

   445,000.00     207,850.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา 

และการให๎ความชํวยเหลือนักเรียนในเขตเทศบาล

เมืองบางบัวทอง เรียบร๎อยแล๎ว

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

3. โครงการสร๎างเครือขํายในการพฒันาเด็กด๎อย

โอกาส

เพือ่สํงเสริมให๎ประชาชนและผ๎ูเกี่ยวข๎องกบัการพฒันาเด็กและเยาวชนมี

ความร๎ู ความเข๎าใจและมีสํวนรํวมในการพฒันาเด็กด๎อยโอกาสและสร๎าง

เครือขําย

ประชาชนในชุมชนเขตเทศบาลและ

ผ๎ูเกี่ยวข๎องจ านวน 40 คน

     40,000.00      22,350.00 เงินรายได๎เทศบาล บรรลุผลตามวตัถุประสงค์ของโครงการทีว่างไว ๎เนือ่งจากมีผ๎ูเข๎ารับการ

อบรมไมํน๎อยกวาํ 100 ละ 80 ของกลํุมเป้าหมาย

เทศบาล

นครนนทบุรี

4. โครงการสํงเสริมการสร๎างโอกาส

และความเสมอภาคทางการศึกษา “พาน๎อง

กลับมาเรียน”

1. เพือ่ขับเคล่ือนให๎สถานศึกษาในสังกดัด าเนินการติดตามค๎นหาเด็กตก

หลํนและเด็กออกกลางคันให๎กลับเข๎าสํูระบบการศึกษา และได๎รับ

การศึกษาอยํางมีคุณภาพ                        

2. เพือ่ป้องกนัเด็กทีอ่ยูํในระบบการศึกษาหลุดออกจากระบบการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน โดยสํงเสริมการใช๎ระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียนทีเ่ข๎มแข็ง

และมีประสิทธภิาพ

นักเรียนทุกคนในสังกดัส านักงานเขต

พืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 

เขต 1

     10,000.00 สพฐ. 1. สถานศึกษาในสังกดัด าเนินการติดตามค๎นหาเด็กตกหลํน

และเด็กออกกลางคันให๎กลับเข๎าสํูระบบการศึกษา และได๎รับการศึกษา

อยํางมีคุณภาพ  

2. เด็กอยูํในระบบการศึกษาจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

โดยสํงเสริมการใช๎ระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียนทีเ่ข๎มแข็ง

และมีประสิทธภิาพ

สพป.นบ.เขต 1

5. โครงการจดัซ้ือหนังสือเรียน เพือ่จดัหาหนังสือเรียนทีต่รงตามหลักสูตรและจดุเน๎นของสถานศึกษา  

ให๎การจดัการเรียนการสอนมีประสิทธภิาพสูงสุด

นักเรียนทุกคน    132,000.00      83,961.90 กรม อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

6.โครงการคําอปุกรณ์การเรียน เพือ่จาํยเงินเป็นคําอปุกรณ์การเรียนส าหรับนักเรียน นักเรียนทุกคน      98,000.00      87,010.00 กรม อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

7.โครงการคําเคร่ืองแบบนักเรียน เพือ่จาํยเงินเป็นคําเคร่ืองแบบส าหรับนักเรียน นักเรียนทุกคน      94,000.00      85,495.00 กรม อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

8.โครงการคําปัจจยัพืน้ฐานนักเรียนยากจน เพือ่ชํวยเหลือนักเรียนยากจน ด๎อยโอกาส เด็กนักเรียนทีไ่ด๎รับเงินสนับสนุน

คําปัจจยัพืน้ฐานนักเรียนยากจน

     13,128.00      13,128.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

9.โครงการเฝ้าระวงัโรคติดตํอในเด็กปฐมวยั เพือ่ให๎ความร๎ูเกี่ยวกบัการเฝ้าระวงัโรคติดตํอในเด็กปฐมวยั เด็กปฐมวยั      25,000.00 สปสช ยังไมํด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ
10. รับนักเรียน ปีการศึกษา 2566 1. เพือ่ให๎สถานศึกษาในสังกดัมีแนวปฏิบัติการรับนักเรียน

ปีการศึกษา2564 และการด าเนินการรับนักเรียนของสถานศึกษาเป็นไป

ในทิศทางเดียวกนั

2. เพือ่ให๎ประชากรวยัเรียนในพืน้ทีบ่ริการของโรงเรียนในสังกดัเขตพืน้ที่

การศึกษาได๎เข๎าเรียนครบทุกคน

3. เพือ่ให๎การด าเนินการขอเปิดห๎องเรียนพเิศษเป็นไป

ด๎วยความถูกต๎องตามขั้นตอนและเกณฑ์ทีส่พฐ. ก าหนด

อยํางมีประสิทธภิาพ

4. เพือ่ให๎การเกบ็เงินบ ารุงการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปด๎วยความ

ถูกต๎องตามระเบียบ อยํางมีประสิทธภิาพ

63 โรงเรียน      10,000.00      10,000.00 สพฐ. 1. ประชากรวยัเรียนได๎เรียนครบทุกคน

2.สถานศึกษามีแนวทางในการปฏิบัติการรับนักเรียนไป

ในทิศทางเดียวกนั

3. ประชากรวยัเรียนการศึกษาภาคบังคับได๎เข๎าเรียน

และได๎รับการพฒันาตามศักยภาพทุกคน

4. สถานศึกษารายงานผลทันตามก าหนดเวลาอยํางเป็นระบบ

5. สถานศึกษาทีข่อเกบ็เงินบ ารุงการศึกษาสามารถด าเนินการได๎

ถูกต๎องตามหลักเกณฑ์

6. ผ๎ูเรียนได๎รับการพฒันาเต็มตามศักยภาพ

สพป.นบ.เขต 2

กลํุมโครงการที ่2 

กลํุมโครงการสร๎างโอกาส

และลดความเหส่ือมล้ าทางการศึกษา

ในระดับพืน้ที่

(12 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

11.งานทุนการศึกษา และงานกองทุนเงินให๎กู๎ยืม 

เพือ่การศึกษา

 เพือ่ให๎นิสิตมีคําใช๎จาํยและคําครองชีพทางการศึกษา นิสิตทุกชั้นปีของมหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

 N/A  N/A N/A N/A นิสิตทีผํ่านเกณฑ์คุณสมบัติทุกคนได๎รับทุนกู๎ยืมเพือ่การศึกษาจาก กยศ. มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

12.โครงการทุนการศึกษา การบูรณาการการ

เรียนร๎ูกบัการท างานรํวมกบัสถานประกอบการ

 เพือ่พฒันาการจดัการเรียนการสอนในรูปแบบทีต่รงกบัความต๎องการ

ของสถานประกอบการและตลาดแรงงานในปัจจบุัน

 ทัง้นิสิตจะได๎รับทักษะในการท างานจริง และได๎รับทุนการศึกษาจาก

สถานประกอบการ

นิสิตทีเ่ข๎ารํวมหลักสูตร WIL  N/A  N/A N/A N/A นิสิตทีเ่ข๎ารํวมหลักสูตร WIL ได๎รับทุนการศึกษาทุกคน มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

1. โครงการจดัการศึกษาแกเํด็กด๎อยโอกาส เพือ่สํงเสริมให๎เด็กด๎อยโอกาสในเขตเทศบาลเมืองบางบัวทองได๎รับ

การศึกษา

จา๎งครูสอนเด็กด๎อยโอกาส 

เพือ่ด าเนินการส ารวจและจดัการศึกษา

ให๎กบัเด็กด๎อยโอกาส

ทีส่ ารวจพบในชุมชนเขตพืน้ที่

ของเทศบาลเมืองบางบัวทอง

   205,000.00     180,000.00 เงินอดุหนน เบิกจาํยเงินเดือนครสอนเด็กด๎อยโอกาส เรียบร๎อยแล๎ว  เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. โครงการระบบปัจจยัพืน้นักเรียนยากจน และ

นักเรียนทุนเสมอภาคเพือ่การศึกษา

1. เพือ่การคัดกรองนักเรียน รับรอง ตรวจสอบข๎อมูล 

และใช๎จาํยเงินให๎เป็นไปตามวตัถุประสงค์ของกองทุน

เพือ่ความเสมอภาคทางการศึกษา

2. เพือ่ติดตามการด าเนินงานของสถานศึกษาทีข่อรับเงินอดุหนุนแบบมี

เง่ือนไขนักเรียนทุนเสมอภาค

ครูผ๎ูดูแลงานทุนการศึกษาของโรงเรียน

ในสังกดัทุกโรงเรียน

√ 1.ครูประจ าชั้นมีความร๎ูความเข๎าใจ และด าเนินการตามขั้นได๎อยําง

ถูกต๎องและครบถ๎วน สามารถคัดกรองนักเรียนยากจน และนักเรียนทุน

เสมอภาคได๎ถูกต๎อง และไมํตกหลํน นักเรียนยากจนและนักเรียนทุน

เสมอภาคทุกคนทีคั่ดกรอง 

ได๎รับงบประมาณสนับสนุนการเรียนร๎ูอยํางเหมาะสม

และเพยีงพอตํอการพฒันาคุณภาพการศึกษาตามเวลาทีก่ าหนด

2. สถานศึกษาในสังกดัด าเนินการคัดกรองนักเรียน 

จ านวน 30 โรงเรียน และไมํด าเนินการคัดกรองนักเรียน 

จ านวน 2 โรงเรียน

สพป.นบ เขต 1

3. โครงการร๎ูจกัเข๎าใจ หํวงใยเด็กพเิศษ 1. ผ๎ูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความร๎ูด๎านเด็กพกิาร จดั

การศึกษาตาม  RTT และด าเนินการ Coaching

2. ผ๎ูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความร๎ูด๎านเด็กพกิาร จดั

การศึกษาตาม โครงสร๎าง SEAT และการตอบสนอง

ตํอการให๎ความชํวยเหลือ RTI (Responsiveness to Intervention) 

และด าเนินการ Coaching

ผ๎ูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา

ทุกคนในสังกดั

√ ผ๎ูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความร๎ูด๎านเด็กพกิาร จดั

การศึกษาตาม โครงสร๎าง SEAT และการตอบสนอง

ตํอการให๎ความชํวยเหลือ RTI (Responsiveness to Intervention) 

และด าเนินการ Coaching

สพป.นบ เขต 1

4.โครงการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาเรียน

รวม

1. พฒันาครู บุคลากรทีจ่ดัการศึกษาเรียนรวมให๎ผํานการอบรมทักษะ

สอนคนพกิาร

2. การนิเทศ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานการ

จดัการศึกษาเรียนรวมของโรงเรียน

63 โรง 80 คน      14,500.00 √ สพป.นบ. เขต 2 1. ครูผํานการคัดกรองสามารถพฒันานักเรียนทีม่ีความต๎องการพเิศษ

ได๎รับการจดัการเรียนร๎ูทีเ่ทําเทียมอยํางเต็มศักยภาพ

2. สถานศึกษามีการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาเรียนรวม

สํูความเป็นเลิศครบทุกโรงเรียน

สพป.นบ เขต 2

5.โครงการสํงเสริมการเพิม่โอกาสและความเสมอ

ภาคทางการศึกษา “พาน๎องกลับมาเรียน”

1. เพือ่ขับเคล่ือนให๎สถานศึกษาในสังกดัด าเนินการติดตามค๎นหาเด็กตก

หลํนและเด็กออกกลางคันให๎กลับเข๎าสํูระบบการศึกษา และได๎รับ

การศึกษาด๎วยรูปแบบทีเ่หมาะสมอยํางมีคุณภาพ 

โดยมุํงเน๎นการด าเนินการติดตามและให๎ความชํวยเหลือ

ตามความเหมาะสม ร๎อยละ 100

2. เพือ่ป้องกนัเด็กทีอ่ยูํในระบบการศึกษาหลุดออกจากระบบการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน โดยสํงเสริมการใช๎ระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียนทีเ่ข๎มแข็ง

และมีประสิทธภิาพ

ลดปัญหาเด็กออกกลางคัน/เด็กกลํุมเส่ียง      10,000.00      10,000.00 สพฐ. เชิงคุณภาพ นักเรียนทีต่กหลํนและเด็กออกกลางคันในระดับการศึกษา

ขั้นพืน้ฐานของโรงเรียนในสังกดัสพม.นนทบุรี ได๎รับการติดตามค๎นหา

และกลับเข๎าสํูระบบการศึกษาและได๎รับการศึกษาด๎วยรูปแบบที่

เหมาะสมอยํางมีคุณภาพ หรือได๎รับค าแนะน า/ชํวยเหลือตามความ

เหมาะสม

เชิงปริมาณ นักเรียนทีต่กหลํนและเด็กออกกลางคันในระดับการศึกษา

ขั้นพืน้ฐานของโรงเรียนในสังกดั สพม.นนทบุรี ได๎รับการติดตามค๎นหา

และกลับเข๎าสํูระบบการศึกษา หรือได๎รับแนะน า/ชํวยเหลือตามความ

เหมาะสม ร๎อยละ 100 และรํวมกนัด าเนินการค๎นหาติดตามนักเรียน

กลํุมเส่ียงทีม่ีโอกาส

จะหลุดออกกลางคัน ตลอดจนการน าระบบการดูแลชํวยเหลือนักเรียน

มาใช๎ตามบริบทและความเหมาะสมของแตํละโรงเรียน

สพม.นบ.

6.ทีมกฬีาเชียร์ลีดด้ิงโรงเรียนโสตศึกษาจงัหวดั

นนทบุรี DEAF VICTORY BY SPIRIT POWER

1. เพือ่พฒันาทักษะการเลํนของนักกฬีาให๎มีความพร๎อมอยูํเสมอ

2. เพือ่พฒันาระบบการฝึกอยํางตํอเนือ่ง ให๎มีมาตรฐานสากล

3. เพือ่จดัหานักกฬีารํุนใหมํๆ มาทดแทนรํุนเดิมและสํงเสริม

ให๎ได๎รับประสบการณ์การแขํงขันในเวทีตํางๆ

มีนักกฬีาเชียร์ลีดด้ิงของโรงเรียน จ านวน

  18 คน

     42,560.00 ระหวาํงด าเนิงาน โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่2 

กลํุมโครงการสร๎างโอกาส

และลดความเหส่ือมล้ าทางการศึกษา

ในระดับพืน้ที่

(12 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่3 กลํุมโครงการ

เพือ่คนพกิารและผ๎ูด๎อยโอกาสให๎ได๎รับ

การศึกษาและการพฒันาสมรรถภาพ

(9 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

7.งานเงินอดุหนุนการศึกษาส าหรับนิสิตพกิาร เพือ่สํงเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติคนพกิารให๎เข๎าถึงการศึกษาและ

สามารถส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี

นิสิตพกิารในระดับปริญญาตรี  N/A  N/A  N/A  N/A นิสิตพกิารในระดับปริญญาตรีทีม่ีคุณสมบัติตรงตามหลักเกณฑ์ในการ

ขอรับการสนับสนุนเงินอดุหนุนทางการศึกษา

ได๎รับทุนทุกคน

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

8. โครงการพฒันาคุณภาพชีวติคนพกิาร  

ประจ าปีงบประมาณ 2566 (กจิกรรมการเรียน

การสอนเสริมทักษะคนพกิารและครอบครัว)

1. เพือ่จดัการเรียนการสอนให๎กบัคนพกิาร(ออทิสติก)

 ให๎มีการพฒันาทักษะด๎านตํางๆ ตามแผนการเรียนการสอน

2. เพือ่เสริมทักษะแกคํนพกิารและครอบครัวให๎สามารถชํวยเหลือตนเอง

ได๎

3. เพือ่ให๎ชุมชนมีสํวนรํวมในการดูแลเอาใจใสํคนพกิาร 

4. เพือ่ให๎คนพกิารร๎ูสึกวาํไมํถูกทอดทิง้ สามารถปรับตัวในการอยูํรํวมกบั

ผ๎ูอื่นในสังคมได๎และมีก าลังใจในการด าเนินชีวติตํอไป

คนพกิาร (ออทิสติก) ผ๎ูดูแลคนพกิาร 

(ผ๎ูปกครอง) และเจา๎หน๎าที่

ทีเ่กี่ยวข๎อง จ านวน 25 คน

     29,000.00      20,652.00 - งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

9.โครงการผลิตส่ือ นวตักรรม เพือ่พฒันา

ศักยภาพนักเรียนพกิาร

1.เพือ่สร๎างเวทีแลกเปล่ียนเรียนร๎ู ส่ือ นวตักรรม ภายในศูนย์ฯ

2.เพือ่คัดเลือกผลงานส่ือ นวตักรรมทีเ่ป็นต๎นแบบของครู

3.เพือ่เผยแพรํผลงานส่ือ นวตักรรมต๎นแบบของครู

แกสําธารณะชน

1. เชิงปริมาณ 

1.1 ครู จ านวน 53 คน 

1.2 ส่ือ นวตักรรม จ านวน 106 ชิ้น  

2. เชิงคุณภาพ 

2.1 ครูผลิตส่ือ นวตักรรม ทีส่อดคล๎อง

กบัพฒันาการและความต๎องการจ าเป็น

พเิศษ 

2.2 ส่ือนวตักรรมทีผ่ลิตขึ้นมีคุณภาพ มี

ความปลอดภัย และน าไปใช๎พฒันา

ศักยภาพนักเรียนพกิารได๎จริง กจิกรรม

ธนาคารส่ือ

1.เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.1 ส่ือ นวตักรรมจ านวน106ชื้น 

2.เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

2.1 มีธนาคาร นวตักรรมส าหรับครูใช๎

พฒันาศักภาพนักเรียนทีม่ีความต๎องการ

จ าเป็นพเิศษ ตรงตาม

ความต๎องการ 

     10,000.00      10,000.00 เงินงบประมาณศูนย์ 1.ศูนย์ฯส่ือ นวตักรรมทีต่รงกบัความต๎องการของนักเรียนเป็น

รายบุคคลเด็กพกิาร

2.ศูนย์ฯมีแลกเปล่ียนเรียนร๎ูส่ือ นวตักรรม ภายในศูนย์ฯ

3.ศูนย์ฯมีผลงานส่ือ นวตักรรมทีเ่ป็นแบบของครู

4.ศูนย์ฯ มีการเผยแพรํผลงานส่ือ นวตักรรมแบบของครูแกสําธารณะ

ชน (ยังด าเนินการไมํเสร็จส้ินทุกกจิกรรม เนือ่งจากทางศูนย์การศึกษา

พเิศษ จดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ซ่ึงปัจจบุันอยูํในชํวงปี

การศึกษา 2566

(ภาคเรียนที ่1))

ศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี

2.2 มีส่ือ นวตักรรมมีคุณภาพ

มีความปลอดภัย และน าไปใช๎พฒันา

ศักยภาพนักเรียนพกิารได๎จริง

กลํุมโครงการที ่4 กลํุมโครงการสํงเสริม

กระบวนการเรียนร๎ูและสะสมความร๎ู 

ทักษะ และประสบการณ์ในระบบธนาคาร

 หนํวยกติ (Credit Bank System)
N/A N/A N/A  N/A  N/A N/A N/A N/A N/A

กลํุมโครงการที ่3 กลํุมโครงการ

เพือ่คนพกิารและผ๎ูด๎อยโอกาสให๎ได๎รับ

การศึกษาและการพฒันาสมรรถภาพ

(9 โครงการ/กจิกรรม)
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1. โครงการการสํงเสริมการด าเนินงาน

การจดัการศึกษาภาคบังคับ

1. เพือ่สํงเสริมให๎เด็กได๎เข๎าเรียนทุกคน มีพฒันาการสมวยั

 ด๎วยกระบวนการการรับนักเรียนทีโ่ปรํงใส ตรวจสอบได๎ 

เป็นธรรมและเสมอภาค

2. เพือ่ให๎เด็กวยัเรียนระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ได๎รับโอกาสทาง

การศึกษาอยํางเสมอภาคจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ลดเด็กกลํุมเส่ียงทีจ่ะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลํน 

และเด็กออกกลางคัน

3. เพือ่สํงเสริมสนับสนุนเด็กด๎อยโอกาส ให๎ได๎รับโอกาส

ทางการศึกษาทีม่ีคุณภาพ

4. สร๎างภาคีเครือขํายและประสานหนํวยงานทีม่ีบทบาท

ในการจดัการศึกษาขั้นพืน้ฐานให๎มีประสิทธภิาพนักเรียนในเขตพืน้ที่

บริการของส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 ได๎

เข๎ารับการศึกษาภาคบังคับอยํางเทําเทียม ได๎รับโอกาสทางการศึกษา

อยํางมีคุณภาพ ใกล๎บ๎าน ไมํมีเร่ืองร๎องเรียนในการรับนักเรียน

นักเรียนทุกคนในเขตพืน้ทีบ่ริการสังกดั

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ประถมศึกษานนทบุรี เขต 1

     11,000.00      11,000.00 สพฐ. 1. ประกนัโอกาสเด็กทีอ่ยูํในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ

ได๎เข๎ารับการศึกษาภาคบังคับครบทุกคน

2. หนํวยงานทีม่ีบทบาทในการจดัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มีภาคีเครือขําย

รํวมกนัด าเนินงานในการสร๎างโอกาสทางการศึกษา

3. การรับนักเรียน ของ สพป.นนทบุรี เขต 1 ทุกโรงเรียน เป็นไปด๎วย

ความโปรํงใส ตรวจสอบได๎เป็นธรรมและเสมอภาค

4. จดัสรรโอกาสทางการศึกษาและขับเคล่ือนการสํงเด็กเข๎าเรียนใน

สถานศึกษาทีจ่ดัการศึกษาภาคบังคับ

อยํางมีประสิทธภิาพ

สพป.นบ. เขต 1

2.โครงการรับนักเรียน ปีการศึกษา 2566 1. เพือ่ให๎สถานศึกษาในสังกดัมีแนวปฏิบัติการรับนักเรียน

ปีการศึกษา 2564 และการด าเนินการรับนักเรียน

ของสถานศึกษาเป็นไปในทิศทางเดียวกนั

2. เพือ่ให๎ประชากรวยัเรียนในพืน้ทีบ่ริการของโรงเรียนในสังกดัเขตพืน้ที่

การศึกษาได๎เข๎าเรียนครบทุกคน

3. เพือ่ให๎การด าเนินการขอเปิดห๎องเรียนพเิศษ เป็นไปด๎วยความถูกต๎อง

ตามขั้นตอนและเกณฑ์ทีส่พฐ.ก าหนด

อยํางมีประสิทธภิาพ

4. เพือ่ให๎การเกบ็เงินบ ารุงการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปด๎วยความ

ถูกต๎องตามระเบียบ อยํางมีประสิทธภิาพ

63 โรง      10,000.00      10,000.00 สพฐ. 1. ประชากรวยัเรียนได๎เรียนครบทุกคน

2.สถานศึกษามีแนวทางในการปฏิบัติการรับนักเรียนไป

ในทิศทางเดียวกนั

3. ประชากรวยัเรียนการศึกษาภาคบังคับได๎เข๎าเรียนและได๎รับการ

พฒันาตามศักยภาพทุกคน

4. สถานศึกษารายงานผลทันตามก าหนดเวลาอยํางเป็นระบบ

5) สถานศึกษาทีข่อเกบ็เงินบ ารุงการศึกษาสามารถด าเนินการได๎

ถูกต๎องตามหลักเกณฑ์

6) ผ๎ูเรียนได๎รับการพฒันาเต็มตามศักยภาพ

สพป.นบ. เขต 2

1.โครงการจดัซ้ืออฒัจนัทร์กลางแจง๎ ส าหรับ

โรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา

เพือ่ใช๎ในการจดักจิกรรมกลางแจง๎เชํนการแขํงขันกฬีา นันทนาการ และ

การแสดง ละเลํนตํางๆ

อฒัจนัทร์กลางแจง๎ พร๎อมติดต้ัง จ านวน

 2 ชุด ส าหรับโรงเรียนนนท์ประสิทธิ์

วทิยาคุณลักษณะเฉพาะสังเขป : 1 ชุด

ประกอบไปด๎วยอฒัจนัทร์กลางแจง๎

ขนาด 5 ชั้น ขนาดไมํน๎อยกวาํ 3×6 

เมตร (กวา๎ง×ยาว) โครงสร๎างท าด๎วย

เหล็ก และพืน้รองนัง่อฒัจนัทร์ท าด๎วยไม๎

ววีาํบอร์ด (ต้ังตามราคาท๎องถิ่น)

   490,000.00      49,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2.โครงการจดัซ้ือต๎ูเย็น ส าหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

เทศบาลเมืองบางบัวทอง (วดับางไผํ)

เพือ่ใช๎ในการเกบ็รักษาอาหาร เคร่ืองด่ืมและยารักษาโรคส าหรับศูนย์

พฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองบางบัวทอง (วดับางไผํ)

ต๎ูเย็น ขนาด 7 คิวบิกฟตุ จ านวน 1 ต๎ู 

ส าหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

เทสบาลเมืองบางบัวทอง (วดับางไผํ)

       8,500.00        8,500.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

3.โครงการจดัท าป้ายประชาสัมพนัธ์

อเิล็กทรอนิกส์ห๎องนนทรีโรงเรียนนนท์ประสิทธิ์

วทิยา

เพือ่เป็นชํองทางในการน าเสนอภาพนิง่ วดีิโอ หรือส่ือการเรียนการสอน 

การฝึกอบรม กระประชุมสัมมนา รวมถึงกจิกรรมตํางๆ ภายในห๎อง

ประชุม

ป้ายประชาสัมพนัธอ์เิล็กทรอนิกส์ ชนิด 

LED full color display board 

จ านวน 1 ชุด พร๎อมติดต้ัง ขนาดไมํน๎อย

กวาํ 2.88×5.76 (กวา๎ง×ยาว) ณ ห๎อง

นนทรี โรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา(ต้ัง

ตามราคาท๎องถิ่น)

 1,867,000.00 รายได๎เทศบาล อยูํระหวาํงผ๎ูรับจา๎งด าเนินการตามสัญญา เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการเพือ่สนับสนุนการจดัหา

อปุกรณ์ ทรัพยากร ส่ือ เทคโนโลยี 

ระบบสัญญาณอนิเทอร์เน็ต

และปัจจยัพืน้ฐานตํางๆ

(49 โครงการ/กจิกรรม)

 กลํุมโครงการที ่5 

กลํุมโครงการพฒันาระบบการรับนักเรียน

(2 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

4.โครงการจดัท าป้ายประชาสัมพนัธ์

อเิล็กทรอนิกส์อาคารอเนกประสงค์โรงเรียน

เทศบาลวดัละหาร

เพือ่เป็นชํองทางในการน าเสนอภาพนิง่ วดีิโอ หรือส่ือการเรียนการสอน 

การฝึกอบรม กระประชุมสัมมนา รวมถึงกจิกรรมตํางๆ ภายในห๎อง

ประชุม

ป้ายประชาสัมพนัธอ์เิล็กทรอนิกส์ ชนิด 

LED full color display board 

จ านวน 1 ชุด พร๎อมติดต้ัง ขนาดไมํน๎อย

กวาํ 3.84×7.04 (กวา๎ง×ยาว) ณ อาคาร

อเนกประสงค์โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร 

(ต้ังตามราคาท๎องถิ่น)

 3,032,000.00  2,989,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

5.โครงการจดัท าป้ายประชาสัมพนัธ์

อเิล็กทรอนิกส์ ห๎องชมพพูนัธุท์ิพย์โรงเรียน

เทศบาลวดัละหาร

เพือ่เป็นชํองทางในการน าเสนอภาพนิง่ วดีิโอ หรือส่ือการเรียนการสอน 

การฝึกอบรม กระประชุมสัมมนา รวมถึงกจิกรรมตํางๆ ภายในห๎อง

ประชุม

ป้ายประชาสัมพนัธอ์เิล็กทรอนิกส์ ชนิด 

LED full color display board 

จ านวน 1 ชุด พร๎อมติดต้ัง ขนาดไมํน๎อย

กวาํ 2.40×4.48 (กวา๎ง×ยาว) ณ ห๎อง

ชมพพูนัธุท์ิพย์ โรงเรียนเทศบาลวดัละ

หาร 

(ต้ังตามราคาท๎องถิ่น)

 1,279,000.00  1,268,900.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

6.โครงการจดัซ้ือเคร่ืองดูดฝุ่นส าหรับศูนย์พฒันา

เด็กเล็กเทศบาลเมืองบางบัวทอง (วดับางไผํ)

เพือ่ใช๎ส าหรับในการท าความสะอาดศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมือง

บางบัวทอง (วดับางไผํ)

เคร่ืองดูดฝุ่น ขนาด 25 ลิตร 

จ านวน 1 เคร่ือง ส าหรับศูนย์พฒันาเด็ก

เล็กเทศบาลเมืองบางบัวทอง (วดับางไผํ)

     14,000.00      14,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

7.โครงการจดัซ้ือเคร่ืองถํายเอกสาร ระบบดิจติอล

 (ขาว-ด า) ส าหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาล

เมืองบางบัวทอง (วดับางไผํ)

เพือ่ใช๎ส าหรับการพมิพเ์อกสารประกอบส่ือการเรียนการสอน และใบ

งานของครู

เคร่ืองถํายเอกสาร ระบบดิจติอล (ขาว-

ด า) ความเร็ว 40 แผํนตํอนาทีจ านวน 1 

เคร่ือง  ส าหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทส

บาล

เมืองบางบัวทอง (วดับางไผํ)

   180,000.00     180,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

8.โครงการจดัซ้ือพดัลมใบยักษ์ 

ส าหรับโรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา

เพือ่สร๎างบรรยากาศและความเย็นแกคํณะครู เด็กนักเรียน 

และผ๎ูปกครองทีเ่ข๎ารํวมโครงการ/กจิกรรมของสถานศึกษา 

พดัลมใบยักษ์ จ านวน 4 ชุด พร๎อมติดต้ัง

 ณ อาคารอเนกประสงค์ 1 โรงเรียน

นนท์ประสิทธิว์ทิยา

   385,200.00     385,200.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

9.โครงการจดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ

แบบติดผนัง (ระบบ Invertor) ขนาด 24,000 บี

ทียูพร๎อมติดต้ัง ส าหรับโรงเรียนเทศบาลวดัละหาร

เพือ่ใช๎ในการปรับอากาศและระบายความร๎อนส าหรับนักเรียนโรงเรียน

เทศบาลวดัละหาร

เคร่ืองปรับอากาศแบบติดผนัง (ระบบ 

Invertor) ขนาด 24,000 บีทียูพร๎อม

ติดต้ัง จ านวน 3 เคร่ือง ส าหรับโรงเรียน

เทศบาลวดัละหาร

   113,700.00     113,700.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

10.โครงการจดัซ้ือปัม๊น้ าและถังพกัน้ า ส าหรับ

ศูนย์เยาวชนเทศบาล

เมืองบางบัวทอง

เพือ่เพิม่แรงดันน้ าภายในศูนย์เยาวชนเทศบาลเมืองบางบัวทอง ให๎ไหล

แรงขึ้น ในตัวอาคาร

ปัม๊น้ าและถังพกัน้ า พร๎อมติดต้ัง จ านวน

 1 ชุด ส าหรับศูนย์เยาวชนเทศบาล

เมืองบางบัวทอง

     44,000.00        4,400.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

11.โครงการจดัซ้ือปัม๊น้ าและถังพกัน้ า ส าหรับ

โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร

เพือ่เพิม่แรงดันน้ าอาคาร 1 และอาคาร 3 โรงเรียนเทศบาล

วดัละหาร ให๎ไหลแรงขึ้น ในตัวอาคาร

ปัม๊น้ าและถังพกัน้ า พร๎อมติดต้ัง จ านวน

 2 ชุด ส าหรับติดต้ังอาคาร 1 และ

อาคาร 3 โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร

     90,400.00      90,400.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการเพือ่สนับสนุนการจดัหา

อปุกรณ์ ทรัพยากร ส่ือ เทคโนโลยี 

ระบบสัญญาณอนิเทอร์เน็ต

และปัจจยัพืน้ฐานตํางๆ

(49 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

12.โครงการจดัซ้ือชั้นวางรองเท๎าสแตนเลสศูนย์

เยาวชนเทศบาลเมืองบางบัวทอง

เพือ่ให๎ผ๎ูมาใช๎บริการศูนย์เยาวชนเทศบาลเมืองบางบัวทอง

มีชั้นวางรองเท๎าขณะใช๎บริการ

ชั้นวางรองเท๎าสแตนเลส 

จ านวน 2 ชุด ส าหรับศูนย์เยาวชน

เทศบาลเมืองบางบัวทอง

     13,000.00      13,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

13.โครงการจดัท าป้ายอกัษรโลหะส าหรับศูนย์

เยาวชนเทศบาลเมืองบางบัวทอง

เพือ่ประชาสัมพนัธศู์นย์เยาวชนเทศบาลเมืองบางบัวทอง

 ให๎เป็นทีร๎ู่จกัในวงกวา๎ง และสํงเสริมให๎เด็กเยาวชน

 และประชาชนเลํนกฬีา และนันทนาการหํางไกล  ยาเสพติด

จดัท าป้ายอกัษรโลหะพร๎อมติดต้ังยาว

ไมํน๎อยกวาํ 25 เมตร และติดต้ังไฟสํอง

สวาํงตัวอกัษรโลหะ

   369,000.00     369,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

14.โครงการติดต้ังราวบันไดสแตนเลส

 ทางขึ้นลงอาคาร 3 และ 5 โรงเรียนเทศบาลวดั

ละหาร

เพือ่ให๎เด็กนักเรียน คณะครู ขึ้นลงบันได๎มาตรฐานและปลอดภัย และ

ชํวยเสริมสร๎างทัศนียภาพให๎สวยงาม

ติดต้ังราวบันไดสแตนเลส ทางขึ้นลง

อาคาร 3 และ 5 โรงเรียนเทศบาลวดั

ละหาร จ านวน 2 อาคาร 

- อาคาร 3 จ านวน 2 ชุดแตํละชุดยาว

ไมํน๎อยกวาํ 29 เมตร

- อาคาร 5 จ านวน 1 ชุด 

ยาวไมํน๎อยกวาํ 25 เมตร

   436,100.00     436,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

15.โครงการจดัท าลานเคร่ืองเลํน

พร๎อมอปุกรณ์เคร่ืองเลํนเสริมพฒันาการเด็ก

ส าหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาล

เมืองบางบัวทอง (วดับางไผํ)

เพือ่ให๎เด็กนักเรียนเลํนเคร่ืองเลํน และท ากจิกรรม 

เสริมพฒันาการเด็ก ให๎มีพฒันาการทีส่มวยั

จดัท าลานเคร่ืองเลํนพร๎อมอปุกรณ์เคร่ือง

เลํนเสริมพฒันาการเด็ก ส าหรับศูนย์

พฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองบางบัวทอง 

(วดับางไผํ) 

จ านวน 1 แหํง

 1,639,000.00  1,582,425.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

16.โครงการจดัท าลานเคร่ืองเลํนพร๎อมอปุกรณ์

เคร่ืองเลํนเสริมพฒันาการเด็ก  ส าหรับโรงเรียน

เทศบาลวดัละหาร

เพือ่ให๎เด็กนักเรียนเลํนเคร่ืองเลํน และท ากจิกรรม 

เสริมพฒันาการเด็ก ให๎มีพฒันาการทีส่มวยั

จดัท าลานเคร่ืองเลํนพร๎อมอปุกรณ์เคร่ือง

เลํนเสริมพฒันาการเด็ก ส าหรับโรงเรียน

เทศบาลวดัละหาร จ านวน 1 แหํง

 4,420,000.00 รายได๎เทศบาล กนัเงินงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพือ่เบิกจาํยปี 2567 เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

17.โครงการติดต้ังกนัสาดเมทัลซีทอาคาร 2 

โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร

เพือ่ให๎อาคาร 2 โรงเรียนเทศบาลวดัละหารมีอปุกรณ์กนัแดด กนัฝนท า

ให๎อาคารเรียนมีความสะอาดและปลอดภัยตํอการเรียนร๎ู

ติดต้ังหลังคากดัสาดเมทัลซีทอาคาร 2 

ชั้น 2 ชั้น 3 และชั้น 4 โรงเรียนเทศบาล

วดัละหาร ขนาดไมํน๎อย 1.50 × 2.25 ม.

 (กวา๎ง×ยาว)

     61,000.00      61,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

18.โครงการติดต้ังประตูบานเล่ือนอลูมิเนียม

ส าหรับโรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา

เพือ่ความปลอดภัยและการใช๎งานทีส่ะดวกยิ่งขึ้น และลดพืน้ทีก่ารเปิด

ปิดให๎เหมาะสมกบัพืน้ทีห่๎อง

ติดต้ังประตูบานเล่ือนอลูมิเนียม จ านวน

 4 ชุด ณ อาคาร 2 โรงเรียนนนท์

ประสิทธิว์ทิยา ขนาดไมํน๎อยกวาํ 

2.00×2.00 (กวา๎ง×ยาว)

     96,000.00      96,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

19.โครงการจดัท าป้ายอกัษรโลหะส าหรับศูนย์

พฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมือง

บางบัวทอง (วดับางไผํ)

เพือ่ให๎ผ๎ูมาติดตํอประสานงานเห็นและร๎ูจกัศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาล

เมืองบางบัวทอง (วดับางไผํ)

จดัท าป้ายอกัษรโลหะพร๎อมติดต้ังยาว

ไมํน๎อยกวาํ 20 เมตร และติดต้ังไฟสํอง

สวาํงตัวอกัษรโละหะ

   498,000.00     498,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

20.โครงการปรับปรุงพืน้บริเวณภายในโดม สนาม

เด็กเลํนศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองบางบัว

ทอง(วดับางไผํ)

เพือ่ปรับปรุงพืน้บริเวณภายในโดม สนามเด็กเลํนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

เทศบาลเมืองบางบัวทอง (วดับางไผํ) ให๎มีทัศนียภาพ

ทีส่วยงามและปลอดภัยส าหรับเด็กนักเรียนและครู พร๎อมทัง้เป็นส่ือการ

เรียนร๎ูนอกห๎องเรียนของศพด.

ปรับปรุงพืน้บริเวณทางเดินภายในโดม

สนามเด็กเลํนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

เทศบาลเมืองบางบัวทอง 

(วดับางไผํ) ให๎เป็นพืน้ยางสังเคราะห์

ขนาดพืน้ทีไ่มํน๎อยกวาํ 491 ตารางเมตร

 2,133,200.00  1,576,110.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

21.โครงการจดัท าซ๎ุมไฟเบอร์กลาส 

ส าหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองบางบัว

ทอง (วดับางไผํ)

เพือ่ปรับปรุงศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาลเมืองบางบัวทอง

 (วดับางไผํ) ให๎มีทัศนียภาพทีส่วยงาม และประชาสัมพนัธ ์ศพด.ให๎เป็น

ทีร๎ู่จกัในวงกวา๎ง

จดัท าซ๎ุมไฟเบอร์กลาสพร๎อมตกแตํง 

ขนาดไมํน๎อยกวาํ

 60×350×400 ซม. (กวา๎ง×ยาว×สูง)

   349,000.00     349,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการเพือ่สนับสนุนการจดัหา

อปุกรณ์ ทรัพยากร ส่ือ เทคโนโลยี 

ระบบสัญญาณอนิเทอร์เน็ต

และปัจจยัพืน้ฐานตํางๆ

(49 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

22.คําใช๎จาํยอนิเตอร์เน็ตโรงเรียน เพือ่เป็นคําใช๎จาํยส าหรับอนิเตอร์เน็ตโรงเรียนในสังกดัฯ 

ให๎เพยีงพอตํอการใช๎งานด๎านการเรียนการสอนและการบริหารโรงเรียน 

รวมทัง้สํงเสริมครูผ๎ูสอนใช๎ส่ือการสอนในอนิเทอร์เน็ต

ทีม่ีคุณภาพมาประยุกต์ใช๎ในการจดัการเรียนการสอน

คําใช๎จาํยอนิเตอร์เน็ตโรงเรียน

ในสังกดัฯ จ านวน 2 แหํง 

ท าให๎นักเรียนและครูมีระบบอนิเตอร์

ความเร็วสูง ไวส๎ าหรับ

การจดัการเรียนการสอนและค๎นควา๎

ข๎อมูล ดังนี ้

- โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร

- โรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา

     33,600.00      33,600.00 เงินอดหนุน ด าเนินการเบิกหักผลัดสํงเรียบ๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

23.โครงการติดต้ังระบบเน็ตเวร์ิค 

โรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา

เพือ่ติดต้ังระบบเน็ตเวร์ิค โรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา 

พร๎อมติดต้ังและเดินสายไฟให๎พร๎อมใช๎งาน

จดัซ้ือโครงการติดต้ังระบบเน็ตเวร์ิค 

โรงเรียนนนท์ประสิทธิว์ทิยา 

พร๎อมติดต้ังและเดินสายไฟให๎พร๎อมใช๎

งาน จ านวน 1 ระบบ

 4,800,000.00  4,651,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

24. โครงการติดต้ังระบบเน็ตเวร์ิค 

ภายในโรงเรียนเทศบาลวดัละหาร

เพือ่ติดต้ังระบบเน็ตเวร์ิคภายในโรงเรียนเทศบาลวดัละหาร พร๎อมติดต้ัง

และเดินสายไฟให๎พร๎อมใช๎งาน

ติดต้ังระบบเน็ตเวร์ิคภายในโรงเรียน

เทศบาลวดัละหาร พร๎อมติดต้ัง

และเดินสายไฟให๎พร๎อมใช๎งาน 

จ านวน 1 ระบบ

 4,802,500.00  4,785,000.00 รายได๎เทศบาล เบิกจาํยเงินให๎ผ๎ูรับจา๎งเรียบร๎อยแล๎ว เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

25.งานดูแลอาคารสถานที่ เพือ่ให๎มีห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ อาคาร สถานทีท่ีป่ลอดภัย และ

อปุกรณ์เพยีงพอ รักษ์ส่ิงแวดล๎อม เอื้อตํอการเรียนร๎ู

และกระบวนการท างานให๎ได๎ตรงตามความสามารถ

และความแตกตํางระหวาํงบุคคล

นิสิตทุกชั้นปีของมหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

 N/A  N/A N/A N/A มีห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ อาคาร สถานทีท่ีป่ลอดภัย 

และอปุกรณ์เพยีงพอ รักษ์ส่ิงแวดล๎อม เอื้อตํอการเรียนร๎ู

และกระบวนการท างานให๎ได๎ตรงตามความสามารถ

และความแตกตํางระหวาํงบุคคล

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

26.งานปรับปรุงซํอมแซมอาคารสถานที่ เพือ่ให๎มีห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ อาคาร สถานทีท่ีป่ลอดภัย และ

อปุกรณ์เพยีงพอ รักษ์ส่ิงแวดล๎อม เอื้อตํอการเรียนร๎ู

และกระบวนการท างานให๎ได๎ตรงตามความสามารถ

และความแตกตํางระหวาํงบุคคล

นิสิตทุกชั้นปีของมหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

 N/A  N/A N/A N/A มีห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ อาคาร สถานทีท่ีป่ลอดภัย 

และอปุกรณ์เพยีงพอ รักษ์ส่ิงแวดล๎อม เอื้อตํอการเรียนร๎ู

และกระบวนการท างานให๎ได๎ตรงตามความสามารถ

และความแตกตํางระหวาํงบุคคล

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

27. กจิกรรมการจดัการศึกษาประถมศึกษา

ส าหรับโรงเรียนปกติ คําเชําใช๎บริการสัญญาณ

อนิเทอร์เน็ต

(โครงการตามนโยบายสพฐ.)

1. จ านวนหนํวยงานและสถานศึกษาทัง้หมด

2. จ านวนหนํวยงานและสถานศึกษามีระบบบริหารจดัการ

ทีเ่ป็นดิจทิัล

นักเรียน 150 คน      24,000.00      24,000.00  - งปม. เป็นไปตามเป้าหมายและวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

28. โครงการเชื่อมตํออนิเตอร์เน็ตโรงเรียน เพือ่ให๎ครูและนักเรียนได๎ใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศผํานเครือขําย

อนิเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพือ่ให๎นักเรียนสามารถพฒันาองค์ความร๎ูของ

ตัวเองให๎สูงขึ้น

ครูและนักเรียน จ านวน 454 คน      16,800.00      16,800.00 เงินอดุหนุน บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

29. โครงการปัจจยัพืน้ฐานนักเรียนยากจน เพือ่เป็นการสํงเสริมและสนับสนุนการศึกษากบันักเรียนทีเ่รียนดีแตํขาด

แคลนทุนทรัพย์

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน  N/A  N/A  N/A  N/A บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

30.โครงการจดัสรรคําใช๎จาํยอนิเตอร์เน็ตโรงเรียน เพือ่จดัสรรคําใช๎จาํยอนิเตอร์เน็ตของโรงเรียน นักเรียน      16,800.00      16,800.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

31. โครงการสํงเสริมศักยภาพ

การจดัการศึกษาท๎องถิ่น

(คําใช๎จาํยอนิเตอร์เน็ตโรงเรียน)

1. เพือ่ให๎นักเรียนสามารถใช๎อนิเตอร์เน็ตในการศึกษาค๎นควา๎ข๎อมูล 

ขําวสาร ได๎อยํางสร๎างสรรค์  

2. เพือ่ให๎ครูสามารถศึกษาค๎นควา๎องค์ความร๎ูใหมํๆ 

ในการจดัการเรียนร๎ูได๎อยํางมีประสิทธภิาพ

3. เพือ่ให๎สถานศึกษามีสัญญาณอนิเตอร์เน็ตบริการแกนํักเรียน ครู และ

บุคลากรอยํางทัว่ถึงไร๎ขีดจ ากดั

ครู บุคลากร และนักเรียน

ทุกระดับชั้น

     16,800.00      16,800.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

32. โครงการสํงเสริมศักยภาพ

การจดัการศึกษาท๎องถิ่น

(คําปัจจยัพืน้ฐานส าหรับนักเรียนยากจน)

1. เพือ่จดัหานักเรียนยากจนให๎ได๎รับการจดัสรรปัจจยัพืน้ฐาน

ทีจ่ าเป็นตํอการด ารงชีวติ และเพิม่โอกาสทางการศึกษา 

2. เพือ่ลดภาระคําใช๎จาํยเป็นการบรรเทาความเดือดร๎อน

ของผ๎ูปกครอง

3. เพือ่ชํวยเหลือนักเรียนทีย่ากจน

นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ระดับชั้น

ประถมศึกษา และระดับชั้นมัธยมศึกษา

โรงเรียนเทศบาลปลายบางวดัสุนทรธรร

มิการามทุกคน

   100,000.00     100,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการเพือ่สนับสนุนการจดัหา

อปุกรณ์ ทรัพยากร ส่ือ เทคโนโลยี 

ระบบสัญญาณอนิเทอร์เน็ต

และปัจจยัพืน้ฐานตํางๆ

(49 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

33.โครงการคําใช๎จาํยอนิเตอร์เน็ตโรงเรียน เพือ่จดัสรรคําใช๎จาํยอนิเตอร์เน็ตของโรงเรียน นักเรียนชั้น อ.1-ป.6 

จ านวน 157 คน

     16,800.00      16,800.00 เงินอดุหนุนท่ัวไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

34.โครงการอเิทอร์เน็ตโรงเรียน 1. เพือ่ให๎นักเรียนสามารถใช๎อนิเทอร์เน็ตในการศึกษาค๎นควา๎ข๎อมูล

ขําวสาร ได๎

2. เพือ่ให๎นักเรียนสามารถพฒันาองค์ความร๎ูของตนเองให๎สูงขึ้น

3. ครูสามารถศึกษาค๎นควา๎องค์ความร๎ูใหมํๆ ได๎

อยํางมีประสิทธภิาพ

4. นักเรียนใช๎อนิเทอร์เน็ตอยํางสร๎างสรรค์และเรียนร๎ูได๎

อยํางไมํมีขีดจ ากดั

ครู บุคลากร และนักเรียน

ทุกระดับช้ัน

     16,800.00      16,800.00 เงินอดุหนุนท่ัวไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

35.โครงการพฒันาระบบโทรศัพท์ 

และอนิเตอร์เน็ตโรงเรียน

เพือ่จดัหาและปรับปรุงระบบอนิเตอร์เนตโรงเรียน และคําเชําสัญญาณ 

ADSL ระบบ WiFi  และคําโทรศัพท์

สถานศึกษามีอนิเทอร์เน็ต

ทีม่ีประสิทธภิาพในการจดัการเรียนการ

สอนและการปฏิบัติงาน

     22,000.00      11,704.84

กรม

อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

36.โครงการจดัซ้ือหมึกส าหรับเคร่ืองพมิพเ์อกสาร เพือ่จดัซ้ือหมึกพมิพเ์อกสารส าหรับเคร่ืองพมิพเ์อกสารในโรงเรียน หมึกส าหรับเคร่ืองพมิพเ์อกสาร      44,000.00      43,960.00 สถานศึกษา อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

37.โครงการจดัหาวสัดุ อปุกรณ์ทีเ่อื้อตํอการ

จดัการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน

เพือ่สนับสนุนวสัดุ อปุกรณ์ตํางๆ ทีเ่กี่ยวเน่ืองกบัการด าเนินงานของ

สถานศึกษา และ การจดัการเรียนการสอน

โรงเรียน มีวสัดุ อปุกรณ์ครุภัณฑ์

เพยีงพอและสามารถปฏิบัติงานได๎อยําง

มีประสิทธภิาพ

     80,000.00      79,989.00 สถานศึกษา อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

38.โครงการจดัหา ปรับปรุง ซํอมแซม วสัดุ 

อปุกรณ์ ครุภัณฑ์

เพือ่จดัหา ปรับปรุง ซํอมแซม วสัดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ และส่ือการเรียน

การสอนให๎มีสภาพใช๎งาน

จดัหา ปรับปรุง ซํอมแซม วสัดุ อปุกรณ์

 ครุภัณฑ์ และส่ือการเรียนการสอนตํางๆ

 ให๎มีความพร๎อมใช๎งาน

     15,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

39.โครงการจดัซ้ือครุภัณฑ์โต๏ะพบัสแตนเลส เพือ่จดัซ้ือครุภัณฑ์โต๏ะพบัสแตนเลสส าหรับใช๎จดักจิกรรมตํางๆ ของ

สถานศึกษา ในการพฒันาการเรียนร๎ูแบบองค์รวมของนักเรียน

โต๏ะพบัสแตนเลส เกรด 304 

ขนาดไมํน๎อยกวาํ 110 x 50 x 80

     25,000.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

40.โครงการจดัซ้ือครุภัณฑ์ไฟฟา้และวทิยุ ชุด

ไมโครโฟน

เพือ่จดัซ้ือครุภัณฑ์ไฟฟา้และวทิยุ ชุดไมโครโฟน ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวทิยุไมโครโฟน

ไร๎สาย ชนิดมือถือคํู ปรับความถี่ได๎ 

จ านวน 2 ชุดไมโครโฟน 

ขนาดสาย 15 เมตร 2 ชุด

     30,000.00      29,746.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

41.โครงการจดัซ้ือโพเดียมไม๎เน้ือแข็ง เพือ่จดัซ้ือโพเดียมส าหรับการจดักจิกรรมพฒันาผ๎ูเรียน

 ในสถานศึกษา

โพเดียมไม๎เน้ือแข็ง ขนาดไมํน๎อยกวาํ 50

 x 115 ซม. จ านวน  1 ตัว

     10,000.00        9,900.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

42.โครงการจดัซ้ือช้ันวางรองเท๎า เพือ่จดัซ้ือช้ันวางรองเท๎าส าหรับนักเรียน เพือ่สร๎างวนัิย

ในการดูแลทรัพย์สินและความเป็นระเบียบวนัิยในการดูแลทรัพย์สินและ

ความเป็นระเบียบเรียบร๎อยของสถานศึกษา

ชั้นวางรองเท๎า ขนาด ไมํน๎อยกวาํ 30 x 

150 x 21 ซม. (ก x ย x ส)  ท าด๎วยไม๎

เน้ือแข็ง เคลือบเงาด๎วยยูรีเทรน จ านวน

 24 ตัว

     62,400.00      62,400.00 สถานศึกษา ก าลังด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

43.โครงการจดัซ้ือครุภัณฑ์ส านักงาน 

ม๎าน่ังไม๎เน้ือแข็ง

เพือ่ซ้ือม๎าน่ังไม๎เน้ือแข็ง ส าหรับการจดักจิกรรมพฒันาผ๎ูเรียน

ในโรงเรียน

ม๎าน่ังไม๎เน้ือแข็งขนาดไมํน๎อยกวาํ 

50 x 150 x 85 ซม.(ก x ย x ส)เคลือบ

เงาด๎วยยูรีเทรนจ านวน 7 ตัว

     45,500.00      45,500.00 สถานศึกษา อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

44.โครงการเชําเคร่ืองถํายเอกสาร เพือ่เชําเคร่ืองถําย เอกสารในการจดัการเรียนการสอน

และการปฏิบัติงานในโรงเรียน

เชําเคร่ืองถํายเอกสาร 1 เคร่ือง      40,000.00      28,021.12 สถานศึกษา อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

45. โครงการพฒันาส่ิงสนับสนุนการเรียนร๎ู 1. เพือ่พฒันาแหลํงเรียนร๎ู ส าหรับนักศึกษา

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักศึกษาทีข่าดแคลนคอมพวิเตอร์ค๎นควา๎

หาข๎อมูลเพิม่เติมนอกเวลาเรียน

นักศึกษาของวทิยาลัยเทคโนโลยีทาง

การแพทย์และสาธารณสุข กาญจนา

ภิเษก

   261,000.00     111,429.60 งบเงินอดุหนุน

ทัว่ไปงบเงินรายได๎

ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว  วทิยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทย์

และสาธารณสุข 

กาญจนาภิเษก

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการเพือ่สนับสนุนการจดัหา

อปุกรณ์ ทรัพยากร ส่ือ เทคโนโลยี 

ระบบสัญญาณอนิเทอร์เน็ต

และปัจจยัพืน้ฐานตํางๆ

(49 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

46. โครงการพฒันาระบบเทคโนโลยี

และสารสนเทศ

1. เพือ่พฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบเครือขํายอนิเทอร์เน็ตแบบ

สายและไร๎สายให๎มีความรวดเร็วและประสิทธภิาพในการรองรับการใช๎

งานของบุคลากรของวทิยาลัย นักศึกษา และผ๎ูเข๎ารับการอบรม

2. เพือ่ให๎มีระบบเครือขํายคอมพวิเตอร์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์

ทีท่ันสมัย และมีระบบคอมพวิเตอร์ทีป่ลอดภัยสามารถให๎บริการอยําง

ครอบคลุมทัว่ทัง้วทิยาลัย สอดคล๎อง

กบัการจดัการเรียนการสอนออนไลน์

อาจารย์ บุคลากรสายสนับสนุน 

นักศึกษา และผ๎ูเข๎ารับการอบรม

   752,000.00     520,518.40 งบเงินอดุหนุน

ทัว่ไปงบเงินรายได๎

ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว  วทิยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทย์

และสาธารณสุข 

กาญจนาภิเษก

47. โครงการสนับสนุนคําใช๎จาํยการบริหาร

สถานศึกษา

เพือ่จาํยเป้นคําใช๎จาํยในการด าเนินโครงการสนับสนุนคําใช๎จาํยการ

บริหารสถานศึกษา

สถานศึกษาในสังกดั    882,940.00     190,866.80 เงินรายได๎ อปท. สถานศึกษาในสังกดัมีงบประมาณในการใช๎จาํยส าหรับบริหาร

สถานศึกษา

เทศบาล

เมืองไทรม๎า

48. โครงการจดัซ้ือหนังสือส าหรับห๎องสมุด

สถานศึกษาในสังกดัเทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

เพือ่ให๎นักเรียนมีส่ือการสอนทีม่ากขึ้น นักเรียน      10,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

49.โครงการจดัซ้ือยานพาหนะ ครุภัณฑ์ส านักงาน

 ครุภัณฑ์ทางการศึกษา

1. เพือ่จดัซ้ือส่ือการเรียนการสอน วสัดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ และ

คอมพวิเตอร์ทีม่ีคุณภาพและเหมาะสมให๎เพยีงพอตํอการบริหารจดัการ

อยูํเสมอ

2.  เพือ่สนับสนุน สํงเสริมกระบวนการจดัการเรียนการสอน

ให๎มีประสิทธภิาพยิ่งขึ้น 

3. เพือ่ให๎นักเรียน นักศึกษาเรียนร๎ูและเข๎าใจเร่ืองทีเ่รียนมากขึ้น

4. เพือ่ให๎ครูปรับเปล่ียนวธิสีอนให๎ทันสมัยมากขึ้น

1. ครูผ๎ูสอนและบุคลากรในวทิยาลัยฯ 

ทุกคน

2. ผ๎ูเรียนระดับชั้นปวช. และปวส. ทุก

สาขาวชิา

 1,100,000.00 เงินอดุหนุนคํา

กจิกรรมพฒันา

ผ๎ูเรียน , เงิน

วทิยาลัย

อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. พฒันาฐานข๎อมูลพรรณไม๎ในสถานอทุยาน

การศึกษารัชมังคลาภิเษก

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช

1. เพือ่ให๎เป็นแหลํงเรียนร๎ูตามอธัยาศัย โดยรวบรวมข๎อมูลทางด๎านพชื 

หรือพรรณไม๎ทีจ่ดัแสดงอยูํในอทุยานการศึกษารัชมังคลาภิเษกมหา

วทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช

2. เพือ่เป็นแหลํงพกัผํอนหยํอนใจของประชาชน 

บนพืน้ทีป่ระมาณ 35 ไรํ

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทัว่ไป  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

เปิดให๎บริการทุกวนั มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

2. โครงการพฒันาศูนย์ความเป็นเลิศทางการ

ผลิตและบรรจภุัณฑ์ยั่งยืน (Sustainable 

Manufacturing and Packaging Excellent 

Center: SMPEC) เพือ่สํงเสริมงานวจิยัและ

โครงการทีส่นับสนุนความเป็น Green 

University ตามเป้าประสงค์ของ SDGs

1. เพือ่สํงเสริมให๎เกดิการพฒันาการผลิตและการจดัการบรรจภุัณฑ์

ยั่งยืนทางด๎านเทคโนโลยีวทิยาศาสตร์ และวศิวกรรมทางด๎านบรรจภุัณฑ์

2. เพือ่เพิม่การมีสํวนรํวมในการพฒันาอตุสาหกรรมบรรจภุัณฑ์และ

อตุสาหกรรมทีเ่กี่ยวข๎อง

3. เพือ่สํงเสริมการศึกษาและการอบรมเกี่ยวกบัการผลิตและการจดัการ

บรรจภุัณฑ์ยั่งยืน

ภาคอตุสาหกรรม สถาบันการศึกษาที่

จดัการเรียนการสอนทีเ่กี่ยวข๎องกบั

บรรจภุัณฑ์ / ประชาชน และผ๎ูทีส่นใจ

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

อยูํระหวาํงด าเนินการ ปี งปม. 2566-2569 มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

3. โครงการพฒันาแหลํงเรียนร๎ู เพือ่สํงเสริมการใช๎แหลํงเรียนร๎ูในโรงเรียนประกอบการจดัการเรียนร๎ูทุก

กลํุมสาระฯและเพือ่สํงเสริมการใช๎แหลํงเรียนร๎ูทีม่ีอยูํแล๎วให๎เกดิคุณคํา

ตํอการเรียนร๎ูอยํางแท๎จริง

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน √ บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4.โครงการพฒันาแหลํงเรียนร๎ู นักเรียนได๎มีสถานทีใ่นการจดักจิกรรมการเรียนร๎ูทุกกลํุมสาระการเรียนร๎ู

นอกห๎องเรียน  3 โรงเรียนมีบรรยากาศทีเ่อื้อตํอการจดัการเรียนร๎ู 

สามารถพฒันาผ๎ูเรียนได๎เต็มศักยภาพ

นักเรียน อ.1-ป.6    250,000.00     250,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5. โครงการพฒันาแหลํงเรียนร๎ูในโรงเรียน 1. เพือ่พฒันาแหลํงเรียนร๎ูในโรงเรียนให๎มีความสะดวก และปลอดภัยแกํ

ผ๎ูเรียน

2. เพือ่ให๎โรงเรียนมีบรรยากาศทีส่วยงามเอื้อตํอการจดัการเรียนร๎ู 

สามารถพฒันาผ๎ูเรียนได๎เต็มศักยภาพ

พืน้ทีบ่ริเวณโดยรอบโรงเรียน      50,000.00      50,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6.โครงการพฒันาแหลํงเรียนร๎ู  นักเรียนได๎มีสถานทีใ่นการจดักจิกรรมการเรียนร๎ูทุกกลํุมสาระการ

เรียนร๎ูนอกห๎องเรียนอยํางหลากหลาย มีบรรยากาศทีเ่อื้อตํอการจดัการ

เรียนร๎ู สามารถพฒันาผ๎ูเรียนได๎เต็มศักยภาพ

นักเรียน อ.1-ป.6  จ านวน 157 คน      50,000.00      50,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการเพือ่สนับสนุนการจดัหา

อปุกรณ์ ทรัพยากร ส่ือ เทคโนโลยี 

ระบบสัญญาณอนิเทอร์เน็ต

และปัจจยัพืน้ฐานตํางๆ

(49 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่7 

กลํุมโครงการสํงเสริมสร๎าง และพฒันา

แหลํงเรียนร๎ู

(13 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

7.โครงการพฒันาแหลํงเรียนร๎ูในโรงเรียน 1. เพือ่พฒันาแหลํงเรียนร๎ูในโรงเรียนให๎มีความสะดวก

 และปลอดภัยแกผ๎ูํเรียน

2. เพือ่ให๎โรงเรียนมีบรรยากาศทีส่วยงามเอื้อตํอการจดัการเรียนร๎ู 

สามารถพฒันาผ๎ูเรียนได๎เต็มศักยภาพ

พืน้ทีบ่ริเวณโดยรอบโรงเรียน      50,000.00      50,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

8. โครงการพฒันาแหลํงเรียนร๎ูโรงเรียน เพือ่พฒันาภูมิทัศน์ สภาพแวดล๎อมในโรงเรียนให๎เอื้อตํอการเรียนร๎ู ปรับปรุงภูมิทัศน์และปลูกต๎นไม๎บริเวณ

โรงเรียน

     50,000.00      49,505.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

9. โครงการห๎องน้ าของหนู เพือ่ให๎นักเรียนตระหนักในการดูแลรักษาความสะอาดของห๎องน้ าโรงเรียน ห๎องน้ าโรงเรียนมีความสะอาดถูก

สุขลักษณะ

     10,000.00        9,910.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

10.โครงการพฒันาแหลํงเรียนร๎ูและ

สภาพแวดล๎อม ทีเ่อื้ตํอการจดัการเรียนร๎ูส าหรับ

เด็กทีม่ีความต๎องการจ าเป็นพเิศษ

1.เพือ่สํงเสริมให๎เด็กเรียนร๎ูกจิกรรมตํางๆ ด๎วยประสบการณ์จริง

2.เพอืให๎นักเรียนได๎ค๎นควา๎หาความร๎ูด๎วยตนเองจากแหลํงเรียนร๎ู

ทางด๎านตํางๆ

3.เพือ่ให๎นักเรียนได๎ฝึกการท างานเป็นทีม ซ่ึงจะชํวยให๎เกดิการเรียนร๎ู

และการน าไปประยุกต์ใช๎ในชีวติประจ าวนัได๎

 1. เชิงปริมาณ

1.1 ผ๎ูปกครองและนักเรียน 

จ านวน 250 คน

1.2 แหลํงเรียนร๎ูภายนอก 

จ านวน 2 แหลํง  

2. เชิงคุณภาพ 

2.1 ร๎อยละ 80 ของผ๎ูปกครองนักเรียนที่

ได๎รับมีความพงึพอใจตํอกจิกรรม

     10,828.00      10,828.00 เงินงบประมาณศูนย์ 1.ศูนย์การศึกษาพเิศษ ประจ าจงัหวดันนทบุรี มีแหลํงเรียนร๎ูทางด๎าน

ตํางๆ และการจดัสภาพบรรยากาศทีเ่อื้อตํอการเรียนร๎ู และสามารถ

พฒันาผ๎ูเรียนอยํางมีคุณภาพ                                2.ผ๎ูเรียนทีม่ี

ความต๎องการจ าเป็นพเิศษได๎รับการพฒันาตามหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวยัส าหรับเด็กทีม่ีความต๎องการพเิศษ ของศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี พทุธศักราช 2566 อยํางเต็มศักยภาพ

3.ผ๎ูเรียนทีม่ีความต๎องการจ าเป็นพเิศษได๎ใช๎แหลํงเรียนร๎ูเพิม่อยํางค๎ุมคํา

 มีคุณภาพ ปลอดภัย และมีพฒันาการให๎สูงขึ้น

(ยังด าเนินการไมํเสร็จส้ินทุกกจิกรรม เนือ่งจากทางศูนย์การศึกษาพเิศษ

 จดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 

ซ่ึงปัจจบุันอยูํในชํวงปีการศึกษา 2566 (ภาคเรียนที ่1))

ศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี

11.โครงการสํงเสริมแหลํงการเรียนร๎ู

ระดับต าบล

เพือ่มีแหลํงข๎อมูลขําวสาร สารสนเทศ  ทีส่นับสนุนสํงเสริม

ให๎ผ๎ูเรียน แสวงหาความร๎ูและเรียนร๎ูด๎วยตนเองตามอธัยาศัย

กศน.ต าบล จ านวน 52 แหํง      30,680.00      25,370.00                   -   ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

ศูนย์การเรียนร๎ูต าบลทัง้ 52 แหํง มีแหลํงข๎อมูลขําวสาร สารสนเทศ 

และประสบการณ์ ทีส่นับสนุนสํงเสริมให๎ผ๎ูเรียน

ใฝ่เรียนร๎ู แสวงหาความร๎ูและเรียนร๎ูด๎วยตนเองตามอธัยาศัย  อยําง

กวา๎งขวางและตํอเนือ่ง เพือ่เสริมสร๎างให๎ผ๎ูเรียนเกดิกระบวนการเรียนร๎ู

 และเป็นบุคคลแหํงการเรียนร๎ู

สกร.จงัหวดันนทบุรี

12. โครงการสํงเสริมแหลํงการเรียนร๎ูระดับต าบล เพือ่มีแหลํงข๎อมูลขําวสาร สารสนเทศ  ทีส่นับสนุนสํงเสริม

ให๎ผ๎ูเรียน แสวงหาความร๎ูและเรียนร๎ูด๎วยตนเองตามอธัยาศัย

สกร.ต าบล จ านวน 52 แหํง      63,440.00      32,980.00 ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

สกร.ต าบลทัง้ 52 แหํง มีแหลํงข๎อมูลขําวสาร สารสนเทศ 

และประสบการณ์ ทีส่นับสนุนสํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนใฝ่เรียนร๎ู แสวงหา

ความร๎ูและเรียนร๎ูด๎วยตนเองตามอธัยาศัย 

อยํางกวา๎งขวางและตํอเนือ่ง เพือ่เสริมสร๎างให๎ผ๎ูเรียน

เกดิกระบวนการเรียนร๎ู และเป็นบุคคลแหํงการเรียนร๎ู

สกร.จงัหวดันนทบุรี

13.โครงการสํงเสริมแหลํงการเรียนร๎ู

ระดับต าบล

เพือ่มีแหลํงข๎อมูลขําวสาร สารสนเทศทีส่นับสนุนสํงเสริม

ให๎ผ๎ูเรียน แสวงหาความร๎ูและเรียนร๎ูด๎วยตนเองตามอธัยาศัย

กศน.ต าบล จ านวน 52 แหํง      31,720.00      26,230.00 ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

สกร.ต าบลทัง้ 52 แหํง มีแหลํงข๎อมูลขําวสาร สารสนเทศ 

และประสบการณ์ ทีส่นับสนุนสํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนใฝ่เรียนร๎ู แสวงหา

ความร๎ูและเรียนร๎ูด๎วยตนเองตามอธัยาศัย 

อยํางกวา๎งขวางและตํอเนือ่ง เพือ่เสริมสร๎างให๎ผ๎ูเรียน

เกดิกระบวนการเรียนร๎ู และเป็นบุคคลแหํงการเรียนร๎ู

สกร.จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการสํงเสริมและพฒันาดูแลชํวยเหลือ

นักเรียน

1. เพือ่คัดกรองและให๎การชํวยเหลือผ๎ูเรียนตามสภาพความพกิาร

2. เพือ่ออกเยี่ยมบ๎านและให๎ค าแนะน าในการดูแลและปรับ

สภาพแวดล๎อม  

3. เพือ่ติดตามและชํวยเหลือในการสํงเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติคน

พกิาร  

4. เพือ่สร๎างเวทีแลกเปล่ียนเรียนร๎ูระหวาํงครอบครัว

ของนักเรียนพกิาร

1. เชิงปริมาณ นักเรียนพกิาร จ านวน 

255 คน  

2. เชิงคุณภาพ 

2.1 ร๎อยละ 80 ของนักเรียนพกิารได๎รับ

การชํวยเหลืออยํางทันทํวงทีตามสภาพ

ความต๎องการ  

2.2 ร๎อยละ 80 ของนักเรียนพกิารได๎รับ

การปรับสภาพแวดล๎อม

ทีอ่ยูํอาศัยให๎เหมาะสม  

2.3 ร๎อยละ 80 ของผ๎ูปกครองสามารถ

แกไ๎ขปัญหานักเรียนพกิารในความดูแล

ได๎อยํางถูกต๎อง

     20,000.00      20,000.00 เงินงบประมาณศูนย์ 1. นักเรียนพกิารได๎รับการชํวยเหลืออยํางทันทํวงทีตามสภาพความ

ต๎องการ  

2. มีการออกเยี่ยมบ๎านและให๎ค าแนะน าในการดูแลและปรับ

สภาพแวดล๎อมกบัผ๎ูปกครอง  

3. ติดตามและชํวยเหลือในการสํงเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติคน

พกิาร  

4. สร๎างเวทีแลกเปล่ียนเรียนร๎ูระหวาํงครอบครัวของนักเรียนพกิาร

ศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่7 

กลํุมโครงการสํงเสริมสร๎าง และพฒันา

แหลํงเรียนร๎ู

(13 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่8 

กลํุมโครงการสํงเสริมและสนับสนุนการ

จดัการศึกษาในสถานการณ์การแพรํ

ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ผํานเทคโนโลยีดิจทิัลและ

เครือขํายสังคม

(6 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

2. โครงการพฒันาคุณภาพการจดัการเรียนร๎ูใน

สถานการณ์การแพรํระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส

โคโรนํา 2019 (COVID-19) และโรคอบุัติใหมํ

เพือ่พฒันาคุณภาพนักเรียน และคุณภาพการจดัการเรียนร๎ู

ในสถานการณ์การแพรํระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) และโรคอบุัติใหมํให๎เกดิประสิทธภิาพและประสิทธสูิงสุด

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน √ บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3. การจดัท ามาตรการเฝ้าระวงัเหตุฯ

ในสถานศึกษา

การจดัท าแผนเพือ่เฝ้าระวงัและป้องกนัเหตุฯ ผ๎ูทีม่ีสํวนเกี่ยวข๎อง √ โรงเรียนมีแผนการเผชิญเหตุฯรองรับ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. การจดัท ามาตรการเฝ้าระวงัเหตุฯ

ในสถานศึกษา (ตํางโรงเรียน)

การจดัท าแผนเพือ่เฝ้าระวงัและป้องกนัเหตุฯ ผ๎ูทีม่ีสํวนเกี่ยวข๎อง √ โรงเรียนมีแผนการเผชิญเหตุฯรองรับ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5. กจิกรรม..สพป.นนทบุรี เขต 1 ได๎นิเทศ 

ติดตามการเตรียมความพร๎อมกอํนเปิดภาคเรียน

เพือ่เฝ้าระวงัการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) และมีแผนเผชิญเหตุด๎านความ

ปลอดภัยของนักเรียนด๎วยระบบมาตรฐานความ

ปลอดภัยของกระทรวงศึกษาธกิาร (MOE Safety

 Platform) (ดีที ่4 ปลอดภัยดี)

1. เพือ่ให๎ครูและนักเรียน ได๎ร๎ูจกัการป้องกนัตนเองให๎ปลอดภัยจากเชื้อ

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

2. เพือ่ให๎ครูและนักเรียนสามารถอยูํรํวมกนัในสังคมได๎โดยปฏิบัติตาม

มาตรการของกระทรวงสาธารณสุข

ข๎าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรียน สังกดั สพป.นนทบุรี เขต 1

√ 1. ข๎าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน ได๎สร๎าง

สุขอนามัยทีดี่และ ปลอดภัยจากเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19)

2. ข๎าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน สามารถปรับตัว

ในการรองรับวถิีชีวติใหมํ (New Normal)

สพป.นบ. เขต 1

6. โครงการเฝ้าระวงัป้องกนัโรคโควคิ 19 เพือ่จดัหาวสัดุ อปุกรณ์ในการเฝ้าระวงัป้องกนัโรคติดเชื้อโควคิ 19 นักเรียนทุกคน      10,000.00        9,330.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

1. โครงการจดังานวนัครู 1. เพือ่ระลึกถึงความ ส าคัญของครูในฐานะผ๎ูประกอบการดี

2. เพือ่ยกยํองครูผ๎ูมีเกยีรติทีเ่สียสละ

3. เพือ่จดักจิกรรมสานสัมพนัธร์ะหวาํงครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

จดักจิกรรมในโอกาสวนัครูโดยจดัพธิเีชิด

ชูเกยีรติและกจิกรรมสานสัมพนัธใ์ห๎กบั

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ

สถานศึกษา

ในสังกดัเทศบาล

   100,000.00      89,680.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการเรียบร๎อยแล๎ว เน่ืองด๎วยวนัครู เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. โครงการพฒันาข๎าราชการครู เพือ่ให๎ครูได๎รับการพฒันาตนเองโดยการอบรม สัมมนา 

ศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนร๎ู ท้ังในและนอกสถานศึกษา

ครูและบุคลากร 33 คน √ บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3.โครงการพฒันาครูและบุคลากร เพือ่ให๎ครูได๎รับการพฒันาตนเองโดยการอบรม สัมมนา 

ศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนร๎ู ท้ังในและนอกสถานศึกษา

ครูและบุคลากร 16 คน        6,000.00        6,000.00 √ บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการพฒันาครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผ๎ูเกี่ยวข๎อง

1. เพือ่จดัท าทะเบียนประวติับุคลากร

2. เพือ่จดัท าข๎อมูลสารสนเทศบุคลากร

3. เพือ่จดัอบรมครูผ๎ูสอน

ข๎าราชการครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลายบางวดั

สุนทรธรรมิการามทุกคน

     20,000.00      20,000.00 เงินอดุหนุนท่ัวไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5.โครงการพฒันาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

1. เพือ่พฒันาระบบงานบุคลากรในสถานศึกษา และพฒันาคุณภาพ

การศึกษาให๎มีประสิทธภิาพ

2. เพือ่ให๎ครูได๎รับการพฒันาตนเองโดยการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

แลกเปล่ียนเรียนร๎ู ทัง้ใน และนอกสถานศึกษา

3. เพือ่ให๎ครูมีความมุํงมั่นและอทุิศตนในการสอนและพฒันานักเรียน

และสถานศึกษา

4. เพือ่ให๎ครูแสวงหาความร๎ูและเทคนิควธิกีารใหมํ ๆ เป็นประจ า รับฟงั

ความคิดเห็น ใจกวา๎ง และยอมรับการเปล่ียนแปลง

ข๎าราชการครู และบุคลากร

ทางการศึกษาของโรงเรียน

     21,000.00      21,000.00 เงินอดุหนุนท่ัวไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการด๎านทักษะการ

สอนงานเพือ่พฒันาการส่ือสาร 

และการให๎ค าปรึกษาอยํางมีประสิทธภิาพ 

(Coaching)

เพือ่สํงเสริมพฒันาทักษะการสอนงาน การส่ือสาร 

และการให๎ค าปรึกษาอยํางมีประสิทธภิาพ

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

7. โครงการสุขสันต์วนัเกดิ เพือ่สร๎างขวญัและก าลังใจให๎แกบํุคลากร บุคลากรจ านวน 65 คน      32,000.00 แหลํงอื่น ๆ อยูํระหวาํงด าเนินการ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

8.โครงการมุทิตาคารวะผ๎ูเกษียณอายุราชการ เพือ่สร๎างขวญัและก าลังใจมุทิตาคารวะผ๎ูเกษียณอายุราชการ      60,000.00 แหลํงอื่น ๆ อยูํระหวาํงด าเนินการ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

ยทุธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารยแ์ละบคุลากรทางการศึกษา (12 กลุ่มโครงการ) รวมทั้งสิ้น 63 โครงการ/กิจกรรม

กลํุมโครงการท่ี 8 

กลํุมโครงการสํงเสริมและสนับสนุนการ

จดัการศึกษาในสถานการณ์การแพรํ

ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ผํานเทคโนโลยีดิจทิัลและ

เครือขํายสังคม

(6 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่1 

กลํุมโครงการสํงเสริมการปรับบทบาท 

และสร๎างขวญัก าลังใจ

ให๎ครูและบุคลากรทางการศึกษา

(12 โครงการ/กจิกรรม)

ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 6,047,826 บาท / ไม่ใช้งบประมาณ จำนวน 8 โครงการ/กิจกรรม
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

9.โครงการมอบวฒิุบัตรผ๎ูปฎิบัติหน๎าทีโ่ดยไมํมีวนั

ลา

เพือ่สร๎างขวญัและก าลังใจให๎แกบํุคลากร บุคลากรจ านวน 65 คน          500.00 งปม. อยูํระหวาํงด าเนินการ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

10. โครงการจดังานวนัครู 1. เพือ่ระลึกถึงความ ส าคัญของครูในฐานะผ๎ูประกอบการดี

2. เพือ่ยกยํองครูผ๎ูมีเกยีรติทีเ่สียสละ

3. เพือ่จดักจิกรรมสานสัมพนัธร์ะหวาํงครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

จดักจิกรรมในโอกาสวนัครูโดยจดัพธิเีชิด

ชูเกยีรติและกจิกรรมสานสัมพนัธใ์ห๎กบั

ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ

สถานศึกษา

ในสังกดัเทศบาล

   100,000.00      89,680.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการเรียบร๎อยแล๎ว เนือ่งด๎วยวนัครู เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

11. โครงการพฒันาบุคลากร 1.  เพือ่สร๎างขวญัและก าลังใจให๎แกบํุคลากรทุกระดับ

2.  เพือ่เสริมสร๎างความร๎ูและประสบการณ์จากการศึกษาดูงาน ให๎

สามารถน าไปใช๎ในการปฏิบัติงานได๎

3.  เพือ่สํงเสริมความสามัคคีและท ากจิกรรมทีเ่ป็นประโยชน์รํวมกนั

4. เพือ่สร๎างเสริมความสัมพนัธร์ะหวาํงผ๎ูบริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และเจา๎หน๎าที่

บุคลากรในวทิยาลัยฯ ทุกคน      80,000.00 เงินวทิยาลัย อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

12. โครงการพฒันาและสร๎างขวญัก าลังใจ

ข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สพม.

นนทบุรี

1. เพือ่ให๎ข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความร๎ู 

ความเข๎าใจ เกี่ยวกบับทบาทหน๎าที ่ระเบียบ กฎหมาย 

การประกอบอาชีพ ตลอดจนทักษะการปฏิบัติงาน

อยํางมีประสิทธภิาพ

2. เพือ่เพิม่พนูความร๎ู ความเข๎าใจ ทักษะ เจตคติ และประสบการณ์ใน

การปฏิบัติงานของข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และน าไป

ประยุกต์ใช๎ในการปฏิบัติงาน

3. เพือ่สร๎างขวญัก าลังใจแกขํ๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พฒันาให๎มีศักยภาพและสมรรถนะในการบริหาร

และจดัการเรียนร๎ูอยํางมืออาชีพ

ข๎าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

     39,000.00      36,580.00 สพม.นนทบุรี 1. จดัสรรงบประมาณจดัสรรงบประมาณสนับสนุนเครือขํายสํงเสริม

ประสิทธภิาพการจดัการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น

และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จงัหวดันนทบุรี และเข๎ารํวมโครงการ

พฒันากยภาพข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ระหวาํงวนัที ่

14 - 15 กนัยายน 2566 ทีจ่ดัโดยเครือขํายฯ เพือ่พฒันาครูและ

บุคลากรทางการศึกษาอยํางตํอเนือ่ง

 ทัง้ในรูปแบบการอบรม การสัมมนา และการศึกษาดูงานจากสถานที่

จริง เพือ่กลับมาพฒันานักเรียนและโรงเรียนให๎ดียิ่งขึ้น 

2. จา๎งจดัท าปกเกยีรติบัตรส าหรับใสํใบประกาศเกยีรติคุณบัตร 

ประจ าปี 2566 จ านวน 47 เลํม

สพม.นบ.

1. โครงการวจิยัเพือ่พฒันาผ๎ูเรียน เพือ่ให๎ครูมีแนวทางในการแกป๎ัญหาของผ๎ูเรียนโดยการน าวจิยัเข๎ามามี

สํวนรํวม

ข๎าราชการครู และบุคลากร

ทางการศึกษาของโรงเรียนเทศบาล

ปลายบางวดัสุนทรธรรมิ - 

การามทุกคน

       5,000.00        5,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท. (รายหัว)

ครูมีแนวทางในการแกป๎ัญหาของผ๎ูเรียน โดยการน าวจิยั

เข๎ามามีสํวนรํวม

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. โครงการนิเทศการจดัการเรียนร๎ู เพือ่พฒันาคุณภาพการจดักจิกรรมการเรียนร๎ูของครูและบุคลากร

ทางการศึกษาให๎เกดิประสิทธภิาพและประสิทธสูิงสุด

ครูและบุคลากร 33 คน        3,000.00        3,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3.โครงการวจิยัในชั้นเรียน สํงเสริมให๎ครูและบุคลากรพฒันาการจดัการเรียนการสอนและน าผลที่

ได๎มาท าวจิยัเพือ่พฒันา ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอนให๎มี

ประสิทธภิาพมากขึ้น

ครูและบุคลากร 14 คน        3,000.00        3,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4.โครงการนิเทศการจดักจิกรรมการเรียนร๎ู 1. เพือ่พฒันาคุณภาพการจดักจิกรรมการเรียนร๎ูของครูและบุคลากร

ทางการศึกษาให๎เกดิประสิทธภิาพและประสิทธสูิงสุด

2. เพือ่พฒันาผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียนให๎สูงขึ้น

3. เพือ่พฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให๎เป็นไป

ตามมาตรฐานการศึกษาทีก่ าหนด

ข๎าราชการครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาของโรงเรียนเ

     10,000.00      10,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5.โครงการสํงเสริมการท าวจิยัในชั้นเรียน เพือ่สํงเสริมให๎ครูอาจารย์สามารถใช๎การวจิยัในชั้นเรียนแกป๎ัญหาการ

จดัการเรียนการสอน

คณะครูและนักเรียน      30,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

6.โครงการพฒันาอาจารย์ให๎ด ารงต าแหนํงทาง

วชิาการ

เพือ่สํงเสริมให๎คณาจารย์พฒันาผลงานทางวชิาการ จนสามารถขอ

ต าแหนํงทางวชิาการได๎

คณาจารย์มหาวทิยาลัยราชพฤกษ์  N/A  N/A  N/A มีจ านวนอาจารย์ทีด่ ารงต าแหนํงทางวชิาการมากขึ้น มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

กลํุมโครงการที ่1 

กลํุมโครงการสํงเสริมการปรับบทบาท 

และสร๎างขวญัก าลังใจ

ให๎ครูและบุคลากรทางการศึกษา

(12 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่2 

กลํุมโครงการสนับสนุนด๎านการวจิยัให๎ครู

และบุคลากรทางการศึกษา

(9 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

7. โครงการอบรม เร่ือง การวจิยัจากงานประจ า

ส าหรับบุคลากรสายสนับสนุนวชิาการ

เพือ่สํงเสริมให๎บุคลากรทางการศึกษาของมหาวทิยาลัย 

จดัท างานวจิยัจากงานประจ าของสายสนับสนุนให๎มากขึ้น

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

8. งานสํงเสริมนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานวจิยั

และโครงงานของครู

1. เพือ่สํงเสริม สนับสนุนให๎ครูได๎ท างานวจิยั นวตักรรมหรือสร๎างส่ือการ

สอนทีเ่กี่ยวข๎องกบัการจดัการเรียนการสอน

2. เพือ่ให๎สามารถน างานวจิยั นวตักรรมหรือสร๎างส่ือการสอนไปใช๎

ประโยชน์ทัง้ภายในและภายนอกสถานศึกษาได๎

3. เพือ่ให๎ครูได๎มีโอกาสน างานวจิยั นวตักรรมไปจดัแสดงหรือประกวดจน

ได๎รับรางวลัต้ังแตํระดับจงัหวดั ภาค และระดับประเทศได๎

ครูผ๎ูสอนทุกคน      10,000.00 เงินวทิยาลัย อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

9. โครงการพฒันาศักยภาพครูเร่ืองการวจิยัและ

การวจิยัชั้นเรียน ส านักงาน สกร.จงัหวดันนทบุรี 

ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566

1.เพือ่พฒันาศักยภาพครูเร่ืองการวจิยัและการวจิยัในชั้นเรียน  

2. เพือ่ให๎ครูมีความร๎ู ความเข๎าใจ มีประสบการ์ในการจดัท าวจิยัและการ

วจิยัในชั้นเรียน และสามารถจดัท าการวจิยัได๎อยํางถูกต๎องมีคุณภาพ 

3. เพือ่ให๎ครูสามารถน าความร๎ูและประสบการณ์ในการท าวจิยัและการ

วจิยัชั้นเรียน ไปใช๎ในการพฒันาและปรับปรุงกระบวนจดัการเรียนร๎ูให๎มี

ประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น  สามารถศึกษาปัญหาและแกไ๎ขปัญหาทีเ่กดิขึ้น

ได๎อยํางเป็นระบบ  

เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎รับการชํวยเหลือและพฒันาการเรียนได๎อยํางเต็ม

ศักยภาพ

1. ผ๎ูบริหาร จ านวน 4 คน

2. ข๎าราชการครู จ านวน 6 คน 

3.ครูอาสาสมัคร สกร. จ านวน 6 คน 

4.ครู สกร.ต าบล จ านวน 48 คน 

5.ครูผ๎ูสอนคนพกิาร จ านวน 1 คน  

6. ครูประจ ากลํุม จ านวน 7 คน 

7.เจา๎หน๎าที ่สนง.สกร.จงัหวดันนทบุรี  

จ านวน 6 คน 

8.วทิยากร จ านวน 1 คน 

9. ผ๎ูสังเกตการณ์ จ านวน 1 คน

 รวมทัง้ส้ิน 80 คน

   300,780.00     254,334.00 ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

1.ครูมีความร๎ู ความเข๎าใจ และมีประสบการณ์ในการจดัท าวจิยัและ

การวจิยัในชั้นเรียน 

2.ครูสามารถจดัการท าวจิยัและการวจิยัชั้นเรียนได๎อยํางถูกต๎องและมี

คุณภาพ น าไปใช๎ในการพฒันาและปรับปรุงกระบวนจดัการเรียนร๎ูให๎มี

ประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น  สามารถศึกษาปัญหาและแกไ๎ขปัญหาที่

เกดิขึ้นได๎อยํางเป็นระบบ  

เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนได๎รับการชํวยเหลือและพฒันาการเรียนได๎

อยํางเต็มศักยภาพ

สกร.จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการพฒันาแผนพฒันาการศึกษา เพือ่พฒันาบุคลากรในสังกดัฯ ทีม่ีหน๎าทีจ่ดัท าแผนพฒันาการศึกษา 

และสถานศึกษาในสังกดัฯ ให๎มีความร๎ู ความเข๎าใจ

ในการจดัท าแผนดังกลําว ให๎สอดคล๎องกบัพนัธกจิ วสัิยทัศน์ และสภาพ

ปัญหา

จดัอบรมการเขียนแผนและทบทวนการ

จดัท าแผนให๎แกบํุคลากร

ของส านักการศึกษาและสถานศึกษา

ในสังกดั ผ๎ูรับผิดชอบงานแผนงานและ

โครงการ และเจา๎หน๎าที่

ทีเ่กี่ยวข๎อง จ านวนไมํน๎อยกวาํ 

100 คน

   140,000.00     119,156.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการเสร็จส้ินเมื่อวนัที ่3-4 เมษายน 2566 

ณ ห๎องประชมชมพพูนัธุท์ิพย์ โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร 

โดยมีผ๎ูเข๎ารํวมการอบรมจ านวน 135 คน

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. จดัสัมมนาเพือ่ให๎ความร๎ูแกคํณาจารย์และผ๎ูที่

เกี่ยวข๎อง เร่ือง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ระดับอดุมศึกษา พ.ศ. 2565

1. เพือ่รองรับการขับเคล่ือนสํูความเป็นมหาวทิยาลัยดิจทิัล

2. เพือ่พฒันาทักษะการใช๎ระบบการการศึกษาทางไกลยุคดิจทิัล

นักศึกษา บุคลากรมหาวทิยาลัย  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

อยูํระหวาํงด าเนินการ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

3. โครงการอบรมเร่ือง การเผยแพรํความร๎ูข๎อมูล

ขําวสารตาม พรบ.ข๎อมูลขําวสาร

ของราชการ พ.ศ. 2540

เพือ่ด าเนินการจดักจิกรรมเสริมสร๎างหรือสํงเสริมจริยธรรม

ของบุคลากร มสธ.

บุคลากรของมหาวทิยาลัย  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

อยูํระหวาํงด าเนินการ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

4. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการ

สาธติการใช๎อปุกรณ์ส าหรับ Smart Classroom 

ให๎กบัประธานคณะกรรมการประจ าสาขาวชิา 

และ คณาจารย์ ทัง้ 12 สาขาวชิา

เพือ่พฒันา Digital Skill โดยการจดัท าห๎องเรียนเสมือนจริง

ของนักศึกษา และบุคลากร

คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา

ของมหาวทิยาลัย

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

5. โครงการพฒันาข๎าราชการครู เพือ่ให๎ครูได๎รับการพฒันาตนเองโดยการอบรม สัมมนา

 ศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนร๎ู ทัง้ในและนอกสถานศึกษา

ครูและบุคลากร 33 คน  N/A  N/A  N/A บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6. โครงการพฒันาข๎าราชการครูของโรงเรียนใน

สังกดั อปท.

1. เพือ่ให๎ครูและบุคลากรได๎รับความร๎ูจากการฝึกอบรม

ตามความถนัดและวชิาทีรั่บผิดชอบ

2. เพือ่ให๎ครูและบุคลากรได๎น าเอาความร๎ูทีไ่ด๎รับมาขยายผล

ตํอและใช๎ประโยชน์กบับุคลากรและนักเรียน

3. เพือ่ให๎ครูและบุคลากรได๎รับการพฒันาตนเองโดยการอบรบ สัมมนา 

ศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนร๎ูทัง้ในและนอกสถานศึกษา

ข๎าราชการครู และบุคลากร

ทางการศึกษาของโรงเรียนเทศบาล

ปลายบางวดัสุนทรธรรมิการามทุกคน

     60,000.00      60,000.00 บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

7.โครงการพฒันาบุคลากร เพือ่ให๎ครูได๎รับการพฒันาตนเองโดยการอบรม สัมมนา

 ศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนร๎ู ทัง้ในและนอกสถานศึกษา

ครูและบุคลากร 14 คน        6,000.00        6,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการที ่2 

กลํุมโครงการสนับสนุนด๎านการวจิยัให๎ครู

และบุคลากรทางการศึกษา

(9 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการฝึกอบรมและพฒันาความร๎ู

 ทักษะและสมรรถนะครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

(16 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

8. ศึกษาดูงานของครูและบุคลากร

โรงเรียนโสตศึกษาจงัหวดันนทบุรี

1. เพือ่พฒันาความร๎ู ความสามารถและศักยภาพของบุคลากรให๎

ปฏิบัติงานได๎อยํางมีประสิทธภิาพและมีคุณภาพ

และเทําเทียม        

2. เพือ่น าผลการศึกษาดูงานมาปรับปรุงเพือ่พฒันาคุณภาพ

การปฏิบัติงาน

บุคลากรจ านวน 65 คน    300,000.00 แหลํงอื่น ๆ ยังไมํด าเนินการ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

9.โครงการอบรมเพือ่สร๎างอาจารย์

ให๎เป็นมืออาชีพ

เพือ่ให๎คณาจารย์ได๎มีความร๎ู ทักษะ เจตคติทีดี่ในการปฏิบัติงาน และ

สามารถน าความร๎ูไปประยุกต์ใช๎กบัการท างานได๎

อยํางมีประสิทธภิาพและตระหนักในบทบาทหน๎าที่

ความรับผิดชอบ

คณาจารย์มหาวทิยาลัยราชพฤกษ์ คณาจารย์เพิม่พนูศักยภาพด๎านความร๎ู ความสามารถ ทักษะ และ

สามารถน าความร๎ูไปประยุกต์ใช๎กบัการท างานได๎

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

10. งานพฒันาครูและบุคลากร

ทางด๎านวชิาการและวชิาชีพ

1.  เพือ่สํงเสริม สนับสนุน ก ากบัดูแลให๎ครูผ๎ูสอนได๎ศึกษา ฝึกอบรม 

ประชุมวชิาการ ศึกษาดูงานด๎านวชิาการหรือวชิาชีพ

ทีต่รงหรือสัมพนัธก์บัรายวชิาทีส่อน

2. เพือ่พฒันาคุณภาพของครูและบุคลากรให๎มีความร๎ู 

ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานทีต่นเองได๎รับมอบหมายได๎อยํางมี

ประสิทธภิาพ

บุคลากรในวทิยาลัยฯ ทุกคน      15,000.00 เงินวทิยาลัย อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

11. โครงการเสริมสร๎างศักยภาพบุคลากรของ

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566

1. เพือ่พฒันาประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการให๎เกดิการบูรณาการและ

สร๎างความรํวมมือภายใน และภายนอกองค์กร

2. เพือ่เสริมสร๎างคุณธรรมและความโปรํงใสในการด าเนินงานของ

บุคลากรให๎ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เพือ่เสริม สร๎างความพงึพอใจในการปฏิบัติงานและความผูกพนักบั

องค์การ

3. เพือ่เสริมสร๎างความร๎ูความเข๎าใจเพือ่เตรียมความพร๎อม

ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET)

ข๎าราชการ พนักงานราชการ พนักงาน

จา๎งปฏิบัติงานสังกดัส านัก งาน

ศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี และผ๎ูที่

เกี่ยวข๎อง รวมจ านวน 35 คน

   163,400.00     163,400.00   - งบประมาณ

ประจ าปี  2566    

(สป.ศธ.)

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี ได๎ด าเนินการจดัสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการฯ ระหวาํงวนัที ่9 – 12 พฤศจกิายน 2565 

ณ โรงแรมอุํนรัก ริมโขง รีสอร์ท จงัหวดัเลยโดยมีผ๎ูเข๎ารํวม

โครงการจ านวน 30 คิดเป็นร๎อยละ 85.71 โดยมีกจิกรรมดังนี้

1. การประชุมเชิงปฏิบัติการ เพือ่สร๎างความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบั

ทักษะทีส่ าคัญในการปฏิบัติงานและยกระดับ

การปฏิบัติงานของหนํวยงานให๎มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น           

2. กจิกรรมกลํุมสัมพนัธเ์พือ่เสริมสร๎างความพงึพอใจ

และความผูกพนักบัองค์กร

3. กจิกรรมศึกษาดูงานเพือ่แลกเปล่ียนประสบการณ์

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

12. โครงการพฒันาอาจารย์ เพือ่พฒันาศักยภาพอาจารย์ในคณะสาธารณสุขศาสตร์

และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนกให๎มีสํงเสริม

ให๎อาจารย์การจดัการเรียนการสอนอยํางมีประสิทธภิาพ

และคงมาตรฐานในการจดัเรียนการสอน สอดคล๎องกบัยุทธศาสตร์

องค์กรและสถานการณ์รอบตัว เชํน ประเทศไทย 4.0, การเข๎าสํู

ประชาคมอาเซียน, ทักษะการเรียนร๎ู

ในศตวรรษที ่21 เป็นต๎น

อาจารย์ และบุคลากรสายวชิาการทุกคน      55,000.00      50,050.00   งบเงินรายได๎ ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว  วทิยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทย์

และสาธารณสุข

 กาญจนาภิเษก

13. โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ประจ าปี 2566

เพือ่ให๎ครู บุคลากรทางการศึกษา และเจา๎หน๎าทีท่ีเ่กี่ยวข๎อง 

ได๎เพิม่พนูความร๎ู ทักษะ และประสบการณ์ด๎านการจดัการศึกษา

ผ๎ูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 

จ านวน  28 คน

     50,000.00      29,367.00 เงินรายได๎ อปท. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได๎เพิม่พนูความร๎ู ทักษะ

 และประสบการณ์ด๎านการจดัการศึกษา

เทศบาล

เมืองไทรม๎า

14. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานส าหรับ

บุคลากรทางการศึกษาและผ๎ูเกี่ยวข๎องทัง้ภายใน

และภายนอกประเทศ

เพือ่ให๎ ผ๎ูบริหาร พนักงาน ครู เทศบาล และบุคลากรทางการศึกษาและ

ผ๎ูเกี่ยวข๎องได๎รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงานด๎านการศึกษาทัง้

ภายในและภายนอกประเทศ

ผ๎ูบริหารท๎องถิ่นพนักงานครูเทศบาล

พนักงานเทศบาล และบุคลากรทางการ

ศึกษาและผ๎ูเกี่ยวข๎อง จ านวน

ไมํน๎อยกวาํ 400 คน

 7,000,000.00  4,936,309.00 เงินรายได๎เทศบาล บรรลุวตัถุประสงค์และเป้าหมายทีว่างไวท๎ัง้ในเชิงปริมาณ 

มีผ๎ูเข๎ารํวมอบรม จ านวน 209 คน คิดเป็น 100 ละ 83.6 

ในเชิงคุณภาพผ๎ูเข๎ารํวมอบรมมีมีความร๎ูจากการฝึกอบรม

มีความร๎ูจากการฝึกอบรม เพือ่น าไปพฒันาคุณภาพการศึกษา ใช๎

สํงเสริมการจดัการเรียนการสอน การเปิดโลกทัศน์ให๎ได๎แลกเปล่ียน

เรียนร๎ู และน าไปปรับใช๎ในการปฏิบัติงานได๎ 

ทัง้นี ้ผ๎ูเข๎ารํวมอบรมผํานเกณฑ์และได๎รับใบประกาสนีย์บัตร จ านวน

ทัง้ส้ิน 209 คน

เทศบาล

นครนนทบุรี

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการฝึกอบรมและพฒันาความร๎ู

 ทักษะและสมรรถนะครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

(16 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

15. โครงการพฒันาศักยภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

 คระครูและบุคลากรทางการศึกษา    350,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

16. เสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม และ

อดุมการณ์วชิาชีพครู “ พฒันาครูสํูครูมืออาชีพ ”

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

1. เพือ่ให๎ครูบรรจใุหมํได๎รับการพฒันาศักยภาพครบทุกด๎าน

ในการจดัการศึกษาทีม่ีประสิทธภิาพตามมาตรฐานการศึกษา

2. เพือ่สร๎างจติส านึกในการปฏิบัติหน๎าทีใ่ห๎เป็นครูดี ครูเกงํ

มีคุณธรรม จริยธรรม

3. เพือ่เสริมสร๎างวนิัยการปฏิบัติงานและปฏิบัติตน

ตามจรรยาบรรณวชิาชีพ

ครูได๎รับการบรรจแุตํงต้ังใหมํ จ านวน 83

 คน

     29,600.00      29,600.00 สพป.นบ. เขต 2 1) ครูทีไ่ด๎รับการพฒันามีศักยภาพและความร๎ูมาใช๎

ในการปฏิบัติงานได๎อยํางมีประสิทธภิาพ

2) ครูมีจติส านึกในการปฏิบัติหน๎าทีเ่ป็นครูดี ครูเกงํ มีคุณธรรม 

จริยธรรม

3) ครูทีไ่ด๎รับการพฒันามีวนิัย และจรรยาบรรณตามมาตรฐานวชิาชีพ

สพป.นบ.2

กลํุมโครงการที ่4 

กลํุมโครงการสร๎างเครือขํายครู

และบุคลากรทางการศึกษา

ให๎มีการแลกเปล่ียนเรียนร๎ู

(1 โครงการ/กจิกรรม)

1. พฒันาบุคลากร 1.  เพือ่เป็นการเสริมสร๎างความเข๎มแข็งให๎กบัวชิาชีพครู 

และได๎พฒันาตนเองให๎มีศักยภาพสูงขึ้น

2.  เพือ่ให๎บุคลากรมีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัการประเมินต าแหนํง

และวทิยฐานะ รวมทัง้ใช๎เป็นแนวทางการปฏิบัติ

หรือปรับประยุกต์การจดัท าข๎อตกลงในการพฒันางาน (PA)

บุคลากรจ านวน  65  คน      27,400.00 แหลํงอื่น ๆ ระหวาํงด าเนินงาน โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. กจิกรรมเยี่ยมชั้นเรียน สํงเสริมและพฒันาบุคลากรในการจดัการสอนการบริหารจดัการชั้นเรียน ผ๎ูบริหาร ครู √ ครูจดัการเรียนการสอน/ชั้นเรียนได๎อยํางมีคุณภาพ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. กจิกรรมเยี่ยมชั้นเรียน สํงเสริมและพฒันาบุคลากรในการจดัการสอนการบริหารจดัการชั้นเรียน ผ๎ูบริหาร ครู √ ครูจดัการเรียนการสอน/ชั้นเรียนได๎อยํางมีคุณภาพ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3. โครงการนิเทศการจดัการเรียนร๎ู เพือ่พฒันาคุณภาพการจดักจิกรรมการเรียนร๎ูของครูและบุคลากร

ทางการศึกษาให๎เกดิประสิทธภิาพและประสิทธสูิงสุด

ครูและบุคลากร 33 คน        3,000.00        3,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4.การพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพือ่พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให๎มีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบั

วธิกีารจดัการเรียนการสอนและสามารถน าไปใช๎

ในการปรับปรุงกจิกรรมการเรียนการสอนของตนได๎

ครูและบุคลากร      30,000.00      30,000.00 เงิน

อดุหนุนทัว่ไป

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5. โครงการนิเทศการเรียนการสอน

ในชั้นเรียน

1. เพือ่ให๎ครูในสถานศึกษาได๎พฒันาตนและพฒันางาน

ให๎มีคุณภาพ  

2. เพือ่พฒันาการจดัการเรียนการสอนของครูให๎เกดิประสิทธภิาพ

3. เพือ่พฒันาผลสัมฤทธิท์างการเรียนของผ๎ูเรียนให๎สูงขึ้น

ข๎าราชการครู และบุคลากร

ทางการศึกษาของโรงเรียนเทศบาล

ปลายบางวดัสุนทรธรรมิการามทุกคน

       5,000.00        5,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

ครูมีแนวทางในการแกป๎ัญหาของผ๎ูเรียน โดยการน าวจิยั

เข๎ามามีสํวนรํวม

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6.กจิกรรมการจดัท าชุมชนแหํงการเรียนร๎ูวชิาชีพ

 PLC

ครูและบุคลากรมีการจดัต้ังกลํุมชุมีชนแหํงการเรียนร๎ูวชิาชีพเพือ่

แลกเปล่ียนทักษะการจดัการเรียนการสอนให๎มีประสิทธภิาพเพิม่มากขึ้น

ครูและบุคลากร 14 คน √ ครูจดัการเรียนการสอน/ชั้นเรียนได๎อยํางมีคุณภาพ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

7. โครงการเพศวถิีศึกษาและทักษะชีวติ 1. เพือ่ด าเนินการตรวจและประเมินแผนการจดัการเรียนร๎ู

เพศวถิีศึกษา

2. เพือ่นิเทศ ก ากบั ติดตาม และประเมินผลการจดัการเรียนร๎ูเพศวถิี

ศึกษา

3.  เพือ่พฒันาและขยายผลการแลกเปล่ียนเรียนร๎ูครือขํายชุมชนแหํงการ

เรียนร๎ูเพศวถิีศึกษาและทักษะชีวติ

ผ๎ูบริหาร ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ของโรงเรียน

ในสังกดั ทัง้ 18 โรงเรียน

       5,000.00        5,000.00 สพม.นนทบุรี 1. อบรมเพศวถิีศึกษาให๎กบัครูในสังกดั สพม.นนนทบุรี ครูได๎รับการ

ตรวจและประเมินแผนการจดัการเรียนร๎ูเพศวถิีศึกษาและทักษะชีวติ 

ครบทัง้ 18 โรงเรียนในสังกดั

2. ครูได๎รับการนิเทศ ก ากบั ติดตาม และประเมินผล

การจดัการเรียนร๎ูเพศวถิีศึกษาและทักษะชีวติในลักษณะ

การจดักจิกรรมแบบ Active Learning 

3. ครูได๎รับการพฒันาและขยายผลการแลกเปล่ียนเรียนร๎ูเครือขําย

ชุมชนแหํงการเรียนร๎ูเพศวถิีศึกษาและทักษะชีวติ

สพม.นบ.

กลํุมโครงการที ่5 

กลํุมโครงการการปรับการเรียน

เปล่ียนการสอนของครู

(7 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการฝึกอบรมและพฒันาความร๎ู

 ทักษะและสมรรถนะครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

(16 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

1 การนิเทศ ติดตาม โครงการเรียน

ภาษาตํางประเทศ โดยใช๎รูปแบบการส่ือสารสอง

ทางจาก ครูชาวตํางชาติ 

(Native Speaker) และครูไทยทีม่ีวธิกีารสอน

ทีเ่ป็นเลิศ ส าหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ภาค

เรียนที ่2 ปีการศึกษา 2565 

1.เพือ่สํงเสริม และพฒันาความร๎ูความสามารถของครูผ๎ูสอน

ภาษาตํางประเทศ ในเร่ืองเทคนิคและ วธิกีารจดัการเรียน

การสอนในรูปแบบ Active Learning ได๎อยํางมีประสิทธภิาพ 

2.เพือ่พฒันานักเรียนท่ีเข๎ารํวมโครงการมีทักษะการใช๎ภาษา

ทีห่ลากหลายและสามารถน ามา ประยุกต์ใช๎ในชีวติประจ าวนัได๎อยําง

เต็มตามศักยภาพการทุจริตเชิงรุกของหนํวยงานในสังกดัส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานให๎เข๎มแข็ง

และมีประสิทธภิาพ

3.ครูผ๎ูสอนภาษาตํางประเทศ สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

มัธยมศึกษานนทบุรี ทีเ่ข๎ารํวม โครงการ มีแนวทาง

การจดัการเรียนการสอนและสามารถเป็นต๎นแบบ

ในการพฒันาการจดัการเรียนการสอน ท่ีเหมาะสมกบัผ๎ูเรียนอยํางมี

ประสิทธภิาพ 

4.นักเรียนต๎นทางและนักเรียนปลายทาง มีผลสัมฤทธิท์างการเรียน

ภาษาองักฤษและ ภาษาตํางประเทศทีส่ามสูงขึ้น 80%

ครูผ๎ูเข๎าวรํวมโครงการเรียน

ภาษาตํางประเทศฯ ประจ าปี 2566 

โดยมี 3 โรงเรียนทีเ่ป็นโรงเรียนต๎นทาง 

ได๎แก ํ

1.โรงเรียนสตรีนนทบุรี 

2.โรงเรียนสวนกหุลาบวทิยาลัย นนทบุรี 

3.โรงเรียนเตรียมอดุมศึกษาพฒันา

       3,360.00        2,700.00 สพฐ. 1. ครูผ๎ูสอนน าความร๎ูทีไ่ด๎รับจากการเข๎ารํวมกจิกรรมคํายโครงการ

ทดลองเรียนฯ และน า ไปประยุกต์ใช๎ในการเรียน

การสอน อกีทัง้สํงเสริมการเรียนร๎ูและพฒันาทักษะความสามารถด๎าน

ภาษาของ ผ๎ูเรียนได๎จริง 

2. มีการก าหนดแนวทางการสอนทีเ่ป็นต๎นแบบส าหรับ

การพฒันาการจดัการเรียน การสอนท่ีเหมาะกบั บริบท 

และวยัของนักเรียน

สพม.นบ.

2.โครงการการ สํงเสริมและพฒันาสมรรถนะ

ครูผ๎ูสอนวชิาภาษาองักฤษ

1. เพือ่พฒันาครูให๎มีทักษะการจดัการเรียนร๎ูภาษาองักฤษ

ด๎วยเทคนิควธิทีีห่ลากหลาย

2. เพือ่ให๎นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนภาษาองักฤษ

เพิม่สูงขึ้น

ครูผ๎ูสอนภาษาองักฤษ 145 คน      31,000.00      29,920.00 สพป.นบ. เขต 2 ครูผ๎ูสอนสามารถจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาองักฤษ

ได๎อยํางมีประสิทธภิาพ เกดิผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงขึ้น

สพป.นบ. เขต 2

3.โครงการพฒันาทักษะด๎านภาษาองักฤษส าหรับ

อาจารย์มหาวทิยาลัย

เพือ่ให๎คณาจารย์ได๎มีความร๎ู ด๎านภาษาองักฤษ คณาจารย์มหาวทิยาลัยราชพฤกษ์  N/A  N/A  N/A  N/A อาจารย์ได๎น าความร๎ู ความสามารถ และทักษะภาษาองักฤษ มา

ประยุกต์ใช๎ในการปฏิบัติงานได๎ถูกต๎องและมีประสิทธภิาพมากขึ้น

มหาวทิยาลัย

ราชพฤกษ์

กลํุมโครงการที ่7 

กลํุมโครงการสํงเสริม สนับสนุน

การด าเนินการของศูนย์พฒันาศักยภาพ

บุคคลเพือ่ความเป็นเลิศ (Human 

Capital Excellence Center : HCEC)

(0 โครงการ/กจิกรรม)

N/A N/A N/A  N/A  N/A N/A N/A N/A N/A

1. โครงการพฒันาข๎าราชการครู 1. เพือ่ให๎ครูได๎รับการพฒันาตนเองโดยการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

แลกเปล่ียนเรียนร๎ู ทัง้ในและนอกสถานศึกษา

ครูและบุคลากร 33 คน √ บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2.โครงการนิเทศภายใน เพือ่ติดตามครูผ๎ูสอนเกี่ยวกบัวธิกีารจดัการเรียนการสอนทีเ่น๎นผ๎ูเรียน

เป็นส าคัญโดยเขียนแผนการจดัการเรียนร๎ูแล๎วน าไปใช๎

ในการปรับปรุงกจิกรรมการเรียนการสอนของตนได๎

ครูและบุคลากร      10,000.00      10,000.00 เงินอดุหนุนท่ัวไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3. โครงการพฒันาครู บุคลากร

ทางการศึกษา และผ๎ูเกี่ยวข๎อง

1. เพือ่จดัท าทะเบียนประวติับุคลากร

2. เพือ่จดัท าข๎อมูลสารสนเทศบุคลากร

3. เพือ่จดัอบรมครูผ๎ูสอน

ข๎าราชการครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลายบางวดั

สุนทรธรรมิการามทุกคน

     20,000.00      20,000.00 เงินอดุหนุนท่ัวไป บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการพฒันาประสิทธภิาพ

การด าเนินงานฝ่ายบริหารงานบุคคล

1. เพือ่ให๎มีวสัดุ อปุกรณ์ส านักงานใช๎งานอยํางเพยีงพอและค๎ุมคํา

2. เพือ่ให๎การปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารงานบุคคล

มีประสิทธภิาพ ประสิทธผิล มีความสะดวกรวดเร็ว 

และเป็นปัจจบุัน

3. เพือ่ให๎การด าเนินงานบรรลุตามกรอบภาระงานทีก่ าหนดไว๎

     16,058.00 13,858 อยูํระหวาํงด าเนินการ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. จดักจิกรรมเสริมสร๎างหรือสํงเสริมจริยธรรม

ของบุคลากร มสธ.

เพือ่ด าเนินการจดักจิกรรมเสริมสร๎างหรือสํงเสริมจริยธรรม

ของบุคลากร มสธ.

บุคลากรของมหาวทิยาลัย  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการพฒันาการจดัการเรียน

การสอนภาษาตํางประเทศให๎ครู

(3 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการท่ี 9 

กลํุมโครงการสนับสนุน และเสริมสร๎าง

ความเข๎มแข็งให๎ครู

และบุคลากรทางการศึกษา

(6 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่8 

กลํุมโครงการพฒันาระบบบริหารงาน

บุคคลของข๎าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

(4 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

2. โครงการอบรม เร่ือง การพฒันาบุคลากร

มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช ตามกรอบ

มาตรฐานวชิาชีพการสอนและการสนับสนุนการ

เรียนร๎ูในระบบการศึกษาทางไกล 

THE UKPSF Programme

เพือ่พฒันาบุคลากรทางการศึกษาสํูกรอบมาตรฐานวชิาชีพ

การสอนและการสนับสนุนการเรียนร๎ุในระบบการศึกษาทางไกล

คณาจารย์ของมหาวทิยาลัย  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

3. โครงการนิเทศการจดัการเรียนร๎ู เพือ่พฒันาคุณภาพการจดักจิกรรมการเรียนร๎ูของครูและบุคลากร

ทางการศึกษาให๎เกดิประสิทธภิาพและประสิทธสูิงสุด

ครูและบุคลากร 33 คน        3,000.00        3,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการนิเทศการเรียนการสอน

ในชั้นเรียน

1. เพือ่ให๎ครูในสถานศึกษาได๎พฒันาตนและพฒันางาน

ให๎มีคุณภาพ  

2. เพือ่พฒันาการจดัการเรียนการสอนของครูให๎เกดิประสิทธภิาพ

3. เพือ่พฒันาผลสัมฤทธิท์างการเรียนของผ๎ูเรียนให๎สูงขึ้น

ข๎าราชการครู และบุคลากร

ทางการศึกษาของโรงเรียนเทศบาล

ปลายบางวดัสุนทรธรรมิการามทุกคน

       5,000.00        5,000.00 - เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5.โครงการนิเทศการสอนภายในสถานศึกษา เพือ่พฒันาคุณภาพการจดักจิกรรมการเรียนร๎ูของครูและบุคลากร

ทางการศึกษาให๎เกดิประสิทธภิาพและประสิทธสูิงสุด

ครูและบุคลากร 14 คน        1,500.00        1,500.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6. โครงการนิเทศการสอน เพือ่สํงเสริมให๎ครูได๎รับการพฒันาอยํางตํอเนือ่งและน าผลมาใช๎จดัการ

เรียนการสอนได๎อยํางมีประสิทธภิาพ

ครู จ านวน 20 คน          550.00          550.00 ครูจดัการเรียนร๎ูอยํางมีคุณภาพสํงผลให๎นักเรียนมีความร๎ูทักษะตาม

มาตรฐาน

โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการเพิม่ศักยภาพผ๎ูเรียน “การจา๎งเหมา

ครูและบุคลากรทางการศึกษา”

เพือ่จา๎งเหมาและบุคลากรทางการศึกษาในการเพิม่ศักยภาพผ๎ูเรียนใน

สถานศึกษาสังกดัเทศบาล

จา๎งเหมาต าแหนํงผ๎ูชํวยครู 

จ านวน 2 อตัราจา๎งเหมาต าแหนํงผ๎ูดูแล

เด็กจ านวน  2  อตัรา

   600,000.00 (งบเทศบาล) อยูํในการด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

2. โครงการจดัหาบุคลากรด๎านการศึกษาพเิศษ

ส าหรับนักเรียนทีม่ีความบกพรํองทางการได๎ยิน

และนักเรียน

ทีม่ีความบกพรํองทางสติปัญญา

1. เพือ่จา๎งบุคลากร ครู ทีม่ีความร๎ูความสามารถทางการศึกษาพเิศษ 

เพือ่บริการเกี่ยวกบัการจดัการศึกษาแกนํักเรียน

ทีม่ีความบกพรํองทางการได๎ยินและนักเรียนทีม่ีความบกพรํองทาง

สติปัญญาให๎เพยีงพอ

2. เพือ่ให๎นักเรียนทีม่ีความบกพรํองทางการได๎ยินและนักเรียน

ทีม่ีความบกพรํองทางสติปัญญา โรงเรียนโสตศึกษาจงัหวดันนทบุรีได๎รับ

บริการเต็มตามศักยภาพจากบุคลากรทีม่ีความร๎ูความสามารถ 

3. เพือ่ให๎นักเรียนพกิารได๎รับสิทธแิละโอกาสทางการศึกษา

เทําเทียมกบัเด็กปกติทัว่ไป

บุคลากร 5 คน    945,000.00 อบจ. อยูํระหวาํงด าเนินการ โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. กจิกรรมการจดัการเรียนการสอนทักษะด๎าน

อาชีพตํางๆ

สํงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาเพือ่พฒันาครูผ๎ูสอนจดักจิกรรม

การเรียนการสอนร๎ูทักษะด๎านอาชีพตําง ๆ ในโรงเรียน 

ทีมุ่ํงสํูความเป็นสากล" (เน๎นความรํวมมือใน Asean +3)

ครูผ๎ูสอนทักษะด๎านอาชีพตํางๆ

และ นักเรียนระดับชั้นปฐมวยั 

ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 ได๎รับ

การของโรงเรียนในสังกดั

สพป.นนทบุรี เขต 1

√ ครูผ๎ูสอนของโรงเรียนในสังกดั จดักจิกรรมการเรียนการสอนทักษะด๎าน

อาชีพตําง ๆ มุํงสํูความเป็นสากล"(เน๎นความรํวมมือ

ใน Asean +3) ให๎กบัผ๎ูเรียนสํงผลให๎นักเรียนได๎รับ

การจดัการเรียนร๎ูด๎านทักษะอาชีพตําง ๆในโรงเรียน

สพป.นบ.เขต 1

2. กจิกรรมหนึง่นักเรียน หนึง่อาชีพ สํงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาเพือ่พฒันาครูผ๎ูสอนจดักจิกรรม

การเรียนการสอนร๎ูทักษะด๎านอาชีพตําง ๆ ในโรงเรียน 

ทีมุ่ํงสํูความเป็นสากล" (เน๎นความรํวมมือใน Asean +3)

ครูผ๎ูสอนทักษะด๎านอาชีพตํางๆ

และ นักเรียนระดับชั้นปฐมวยั  

ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 ได๎รับ

การของโรงเรียนในสังกดั

สพป.นนทบุรี เขต 1

√ ครูผ๎ูสอนของโรงเรียนในสังกดั จดักจิกรรมการเรียนการสอนทักษะด๎าน

อาชีพตําง ๆ มุํงสํูความเป็นสากล" (เน๎นความรํวมมือใน Asean +3) 

ให๎กบัผ๎ูเรียนสํงผลให๎นักเรียนได๎รับ

การจดัการเรียนร๎ูด๎านทักษะอาชีพตํางๆในโรงเรียน

สพป.นบ.เขต 1

กลํุมโครงการที ่12 

กลํุมโครงการพฒันาครู

ให๎มีความร๎ู"อยํางรอบด๎าน" เพือ่ให๎

สามารถถํายทอดความร๎ูสํูผ๎ูเรียนและ

อ านวยความสะดวกผ๎ูเรียนด๎วยแหลํง

เรียนร๎ูทีห่ลากหลาย

(1 โครงการ/กจิกรรม)

1. โครงการพฒันาครูแกนน าคัดกรองนักเรียนทีม่ี

ความเส่ียงทางการศึกษา

1. เพือ่ให๎ครูมีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัการคัดกรองนักเรียน

ทีม่ีความจ าเป็นพเิศษตามกฎกระทรวงก าหนด

2. เพือ่ให๎ครูมีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัการเขียนแผน

การจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)

3. เพือ่ให๎ครูมีความร๎ูความเข๎าใจในการวดัผลและประเมินผลนักเรียนทีม่ี

ความจ าเป็นพเิศษแตํละประเภทตามศักยภาพ

ของนักเรียน

ครู จ านวน 4 คน        3,200.00 ก าลังด าเนินการ โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58

 จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่10 

กลํุมโครงการสนับสนุนการจดัหาบุคลากร

เพือ่คืนครูให๎นักเรียน

(2 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่9 

กลํุมโครงการสนับสนุน และเสริมสร๎าง

ความเข๎มแข็งให๎ครู

และบุคลากรทางการศึกษา

(6 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่11 

กลํุมโครงการพฒันาครู ผ๎ูเรียน 

การจดัการเรียนร๎ู และทักษะอาชีพที ่"มุํง

สํูความเป็นสากล" 

(เน๎นความรํวมมือใน Asean +3)

(2 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

1. โครงการพฒันาระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับการดูแลชํวยเหลือและสํงเสริมพฒันาเต็มตาม

ศักยภาพเป็นคนท่ีสมบูรณ์ทัง้ทางด๎านรํางกาย อารมณ์ สังคมและ

สติปัญญา

นักเรียน อ.1 - ป.6 จ านวน 421 คน        5,000.00        5,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2.โครงการระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน เพือ่ให๎นักเรียนได๎รับการดูแลชํวยเหลือและสํงเสริมพฒันาเต็มตาม

ศักยภาพเป็นคนท่ีสมบูรณ์ทัง้ทางด๎านรํางกาย อารมณ์ สังคมและ

สติปัญญา

นักเรียน อ.1-ป.6 157 คน        3,600.00        3,600.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3. โครงการดูแลชํวยเหลือนักเรียน 1. เพือ่ให๎โรงเรียนมีการดูแลชํวยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวธิกีาร

และเคร่ืองมือทีมี่คุณภาพได๎มาตรฐานสามารถตรวจสอบได๎

2. เพือ่สํงเสริมให๎นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทาง

สติปัญญาเพยีบพร๎อมด๎วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารงตนอยูํในสังคม

อยํางมีความสุข

3. เพือ่สํงเสริมครู ผ๎ูปกครอง ให๎มีศักยภาพในการรํวมกนัดูแลชํวยเหลือ

นักเรียนอยํางเป็นระบบ

ผ๎ูเรียนระดับปฐมวยั ประถมศึกษา และ

มัธยมศึกษาของโรงเรียนเทศบาลปลาย

บางวดัสุนทร

ธรรมิการามทุกคน

√ บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4.โครงการพฒันางานแนะแนว

เพือ่การศึกษาตํอ

1. เพือ่ชํวยให๎นักเรียนและผ๎ูปกครองได๎รับข๎อมูลสารสนเทศเกี่ยวกบัการ

เรียนและสามารถเข๎าใจคุณสมบัติ ของบุคคล

ทีจ่ะศึกษาตํอ

2. เพือ่ชํวยให๎นักเรียนมีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัอาชีพตําง ๆ ทีม่ีอยูํ

ในท๎องถิ่น และในโลกกวา๎ง

3. เพือ่ให๎ข๎อมูลสารสนเทศแกนัํกเรียนเกี่ยวกบัอาชีพท่ีนักเรียนสนใจและ

เข๎าใจในอาชีพนัน้ ๆ

4. เพือ่ชํวยให๎นักศึกษาร๎ูจกัวธิกีารแสวงหางาน วธิกีารสมัครงาน วธิี

ปรับตัวให๎เข๎ากบังานและวธิกีาร

5. เพือ่ชํวยให๎นักเรียนร๎ูจกัตนเอง ร๎ูจกัสถาบันการศึกษาตํอ วธิกีารสมัคร

เรียน วธิกีารจดัท าแฟม้สะสมงานและวธิกีารปฏิบัติตนในการศึกษาตํอใน

ระดับอดุมศึกษา

6. เพือ่ส ารวจข๎อมูลจ านวนนักเรียนชั้นม. 3 และนักเรียนชั้นม. 6 ใน

การศึกษาตํอในระดับทีสู่งขึ้น

7. เพือ่ส ารวจข๎อมูลจ านวนนักเรียนชั้นม. 3 และนักเรียนชั้นม. 6 ใน

การศึกษาตํอในระดับทีสู่งขึ้น

นักเรียนระดับชั้น ป.6 และ ม.3 ม.6 

จ านวน  54  คน

       4,000.00 งปม. ด าเนินการ  พ.ค. 66  - ม.ีค. 2567 โรงเรียนโสตศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

5. กจิกรรมงานแนะแนว เพือ่ให๎นักเรียนรับทราบข๎อมูลเกี่ยวกบัการศึกษา 

อาชีพและการด าเนินชีวติในสังคม

นักเรียน 250 คน        5,000.00        5,000.00 นักเรียนสามารถวางแผนท้ังด๎านการศึกษาตํอและประกอบอาชีพ โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

6. กจิกรรมแนะแนว เพือ่พฒันาครูผ๎ูสอนกจิกรรมแนะแนวในโรงเรียนจดักจิกรรม

การเรียนการสอนกจิกรรมการแนะแนวให๎กบัผ๎ูเรียน

ในสถานศึกษา ทัง้ 3 ด๎าน คือ 1. ด๎านการศึกษาตํอ 2. ด๎านอาชีพ 3.

ด๎านสํวนตัวและสังคมให๎กบัผ๎ูเรียน

นักเรียนระดับชั้นปฐมวยัถึงระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที ่6

 ของโรงเรียนในสังกดั สพป.

นนทบุรี เขต 1

√ นักเรียนได๎รับการจดัการเรียนร๎ูกจิกรรมการแนะแนว

ในสถานศึกษาสํงผลให๎นักเรียนได๎เข๎าถึงโอกาสการเลือกการศึกษาตํอ 

ได๎ร๎ูความถนัด ความสามารถ และความสนใจ

ของตนเอง สามารถตัดสินใจและวางแผนชีวติได๎

สพป.นบ.เขต 1

7.โครงการสํงเสริมพฒันาการจดัการเรียนร๎ู

กจิกรรมพฒันาผ๎ูเรียน (กจิกรรมแนะแนว)

1. พฒันาศักยภาพครูผ๎ูสอนให๎สามารถแนะแนวผ๎ูเรียนได๎เหมาะสม มี

ประสิทธภิาพ

2. นิเทศ ติดตาม การจดัการเรียนการสอน/กจิกรรมแนะแนว

63 โรง 80 คน        5,000.00 √ สพป.นบ. เขต 2 1. ครูผํานการอบรมพฒันาการจดัการเรียนการสอนแนะแนว

2. สถานศึกษาได๎รับการนิเทศ ติดตามการด าเนินงานพฒันาคุณภาพ

การจดัการเรียนการสอนแนะแนว

สพป.นบ. เขต 2

8.งานประชาสัมพนัธก์ารเลือกสาขาวชิา เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนพจิารณาความสามารถทีต่นเองมีอยูํ ให๎เหมาะสมกบัทักษะ

วชิาชีพของแตํละสาขาวชิา

ผ๎ูเรียนระดับช้ันปวช.1 √ ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎วงานประจ าของฝ่ายวชิาการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการประกวดโครงการ/กจิกรรมดีเดํนของ

สถานศึกษา

1.เพือ่จดัประกวดและคัดเลือกโครงการ/กจิกรรมดีเดํน

ตามแผนพฒันาการศึกษาของสถานศึกษาในสังกดัฯ  

2.เพือ่ให๎ครูผ๎ูสอนให๎มีความกระตือรือร๎นในการจดัการเรียนร๎ู

ในห๎องเรียนเพือ่พฒันาตนเอง ผ๎ูเรียน และสถานศึกษา

ให๎มีคุณภาพได๎มาตรฐาน

จดัการประกวดและคัดเลือกโครงการ/

กจิกรรมดีเดํน

ของสถานศึกษาในสังกดัฯ

     70,000.00      49,200.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการประกวดโครงการ/กจิกรรมดีเดํนตามแผนพฒันาการศึกษา 

เมื่อวนัที ่29 ส.ค.2566 เรียบร๎อยแล๎ว

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

กลํุมโครงการที ่1 

กลํุมโครงการพฒันาระบบ

การแนะแนวในสถานศึกษา

(8 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการท่ี 2 

กลํุมโครงการสํงเสริมการวจิยั

และใช๎เทคโนโลยีในการพฒันา 

สร๎างองค์ความร๎ูและนวตักรรมในการ

จดัการเรียนการสอน การเรียนร๎ู และการ

จดัการศึกษา

(6 โครงการ/กจิกรรม)

ยทุธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน (11 กลุ่มโครงการ) รวมทั้งสิ้น 82 โครงการ/กิจกรรม ใช้งบประมาณทั้งสิ้น1,375,925 บาท / ไม่ใช้งบประมาณ จำนวน 9 โครงการ/กิจกรรม    

(6 โครงการ/กิจกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

2. พฒันาห๎องเรียนเสมือนจริงเพือ่ยกระดับ

ทักษะดิจทัิล ส าหรับบุคลากรและนักศึกษาของ 

มสธ.

1. เพือ่รองรับการขับเคล่ือนสํูความเป็นมหาวทิยาลัยดิจทิัล

2. เพือ่พฒันาทักษะการใช๎ระบบการการศึกษาทางไกลยุคดิจทิัล

นักศึกษา บุคลากรมหาวทิยาลัย  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ และขยายผลไปยังรายชุดวชิาอื่น ๆ ตํอไป มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

3. การเพิม่ผลงานตีพมิพผ์ลงานวจิยั และให๎

ได๎รับการอา๎งองิ (Citation) ให๎มากขึ้น

เพือ่พฒันาผลงานวจิยัของมหาวทิยาลัยให๎มีคุณภาพสูง 

และสอดคล๎องกบัการประเทศ

คณะจารย์มหาวทิยาลัย  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

4. จดัต้ังศูนย์เช่ียวชาญความเป็นเลิศ (Excellent

 Center) ทีเ่น๎นสร๎าง Content ทีเ่ป็นความร๎ู 

วเิคราะห์ สังเคราะห์ชี้ทางออกให๎แกสัํงคมและ

ประเทศ

เพือ่พฒันาผลงานวจิยัของมหาวทิยาลัยให๎มีคุณภาพสูง 

และสอดคล๎องกบัการประเทศ

คณะจารย์ และบุคลากรของมหาวทิยาลัย  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

อยูํระหวาํงด าเนินการ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

5. พฒันาระบบบริการนักศึกษาบนอปุกรณ์พกพา

 Application STOU SISA

เพือ่ให๎มหาวทิยาลัยปรับตัวได๎ทันตํอเทคโนโลยีทีเ่ปล่ียนแปลงอยําง

รวดเร็ว พร๎อมเป็นมหาวทิยาลัยดิจทิัล

นักศึกษา คณะจารย์ และบุคลากร

ของมหาวทิยาลัย

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

6. จดัท า Digital Service Form 

เพือ่ให๎กระบวนการการให๎บริการ

เป็นออนไลน์สมบูรณ์แบบ ทัง้ระบบ

หน๎าบ๎านและหลังบ๎าน รวมถึงการเปิดให๎บริการ

ระบบ Student Service Dashboard

เพือ่ให๎มหาวทิยาลัยปรับตัวได๎ทันตํอเทคโนโลยีทีเ่ปล่ียนแปลงอยําง

รวดเร็ว พร๎อมเป็นมหาวทิยาลัยดิจทิัล

นักศึกษา คณะจารย์ และบุคลากร

ของมหาวทิยาลัย

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ จ านวน 26 ระบบ อยูํระหวาํงด าเนินการ จ านวน 

14 ระบบ คาดวาํจะแล๎วเสร็จสมบูรณ์ ในปี งปม. 2567

มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

1. โครงการพฒันาข๎อมูลสารสนเทศ 

(ระบบคอมพวิเตอร์/ระบบภายในองค์กร)

1. เพือ่เป็นแหลํงเกบ็ข๎อมูลสารสนเทศของโรงเรียนเป็นปัจจบุันเสมอ

2. เพือ่เป็นแหลํงข๎อมูลในการติดตํอส่ือสารกบัหนํวยงานต๎นสังกดั

3. เป็นแหลํงสืบค๎นข๎อมูลในด๎านการจดักจิกรรมการเรียนการสอน

4. เพือ่ให๎ครูมีความร๎ูในการจดัเกบ็ข๎อมูลสารสนเทศ

โดยใช๎โปรแกรม Google Doc

1. เชิงปริมาณ บุคลากร จ านวน 40 คน

 และ มีการจดัเกบ็ข๎อมูลสารสนเทศ

ครบทัง้ 4 กลํุมงาน  

2. เชิงคุณภาพบุคลากรมีความร๎ูความ

เข๎าใจในการจดัเกบ็ข๎อมูลสารสนเทศ 

และ ศูนย์การศึกษาพเิศษประจ าจงัหวดั

นนทบุรี 

มีการให๎บริการข๎อมูลสารสนเทศ

ทีท่ันสมัยสะดวกตํอการค๎นหาเป็นไป

อยํางถูกต๎องและรวดเร็ว

     10,000.00      10,000.00 เงินงบประมาณศูนย์ 1. บุคลากรมีความร๎ู ความเข๎าใจในการจดัเกบ็ข๎อมูลสารสนเทศ 

2. ศูนย์การศึกษาพเิศษ ประจ าจงัหวดันนทบุรี มีสารสนเทศ ครบ 4 

กลํุมงาน 

3. ศูนย์การศึกษาพเิศษ ประจ าจงัหวดันนทบุรี มีข๎อมูลสารสนเทศที่

ทันสมัย สะดวกตํอการค๎นหา ถูกต๎อง รวดเร็ว

ศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี

2. พฒันาตํอยอดระบบตอบค าถามอตัโนมัติ 

(STOU Advice System) ในรูปแบบ 

Chat Bot ทีถ่าม-ตอบ ตลอด 24 ชั่วโมง

เพือ่ให๎มหาวทิยาลัยปรับตัวได๎ทันตํอเทคโนโลยีทีเ่ปล่ียนแปลงอยําง

รวดเร็ว พร๎อมเป็นมหาวทิยาลัยดิจทิัล

นักศึกษา คณะจารย์ และบุคลากรของ

มหาวทิยาลัย

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

3. พฒันา i-Thesis Software ส าหรับ

การบริหารดุษฎีนิพนธ ์วทิยานิพนธ์

 และการศึกษาค๎นควา๎อสิระ

เพือ่ให๎มหาวทิยาลัยปรับตัวได๎ทันตํอเทคโนโลยีทีเ่ปล่ียนแปลงอยําง

รวดเร็ว พร๎อมเป็นมหาวทิยาลัยดิจทิัล

นักศึกษา คณะจารย์ และบุคลากรของ

มหาวทิยาลัย

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

4. โครงการประชุมผ๎ูปกครอง และโครงการ

ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน

เพือ่ประชุมแลกเปล่ียนความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาใน

โรงเรียน

กรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ผ๎ูปกครอง ชุมชน

     11,000.00      11,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5. โครงการประชุมผ๎ูปกครอง 1. เพือ่จดักจิกรรมประชุมผ๎ูปกครอง เสริมสร๎างความสัมพนัธ ์ปรับปรุง

แกไ๎ข เพือ่ให๎เกดิประโยชน์สูงสุดตํอผ๎ูเรียน 

2. เพือ่เปิดโอกาสให๎ผ๎ูปกครอง นักเรียน ครู มีสํวนรํวมให๎ข๎อมูล

เสนอแนะ เพือ่พฒันาโรงเรียน

3. เพือ่ให๎ผ๎ูปกครองได๎มีโอกาสพบปะครูท่ีปรึกษาน าไปสํูความรํวมมือใน

การดูแลชํวยเหลือนักเรียน

4. เพือ่เผยแพรํขําวสารสุนทรนนท์/งานประชาสัมพนัธ ์ร.ร.

โรงเรียน ผ๎ูปกครอง และชุมชน        5,000.00        5,000.00 - เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

กลํุมโครงการท่ี 2 

กลํุมโครงการสํงเสริมการวจิยั

และใช๎เทคโนโลยีในการพฒันา 

สร๎างองค์ความร๎ูและนวตักรรมในการ

จดัการเรียนการสอน การเรียนร๎ู และการ

จดัการศึกษา

(6 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการสํงเสริมความรํวมมือ

กบัทุกภาคสํวนในการขับเคล่ือน

และสนับสนุนการจดัการศึกษา

และการเรียนร๎ู

(14 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

6. โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 1. เพือ่พฒันาและสงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษารูและปฏิบัติหน

าทีต่ามระเบียบก าหนด

2. เพือ่พฒันาและสงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษา ก ากบั ติดตาม 

ดูแล และขับเคล่ือนการด าเนินงานของสถานศึกษา

ใหบรรลุผลส าเร็จตามเปาหมาย

3. เพือ่สงเสริมและพฒันาใหผูปกครองและชุมชนเขามา

มีสวนรวมในการพฒันาสถานศึกษา

กรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ผ๎ูปกครอง ชุมชน

       5,000.00        5,000.00 - เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

7. โครงการประชุมเครือขํายผ๎ูปกครอง 1. เพือ่สร๎างความสัมพนัธอ์นัดีระหวาํงบ๎านและโรงเรียน 

2. เพือ่ให๎ผ๎ูปกครองมีสํวนรํวมในการจดักจิกรรมพฒันาพฤติกรรม

นักเรียนและรํวมมือกนัแกไ๎ขปัญหา

3. เพือ่แลกเปล่ียนความร๎ู ประสบการณ์ รวมถึงแนวคิด

ระหวาํง ผ๎ูปกครอง ครู และนักเรียนในโรงเรียน

โรงเรียน ผ๎ูปกครอง และชุมชน        5,000.00        5,000.00 - เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

8. โครงการประชุมผ๎ูมีสํวนเกี่ยวข๎อง 1. เพือ่พฒันาและสงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษารูและปฏิบัติหน

าทีต่ามระเบียบก าหนด

2. เพือ่พฒันาและสงเสริมใหคณะกรรมการสถานศึกษา ก ากบั ติดตาม 

ดูแล และขับเคล่ือนการด าเนินงานของสถานศึกษาใหบรรลุผลส าเร็จตาม

เปาหมาย

3. เพือ่สงเสริมและพฒันาใหผูปกครองและชุมชนเขามา

มีสวนรวมในการพฒันาสถานศึกษา

กรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ผ๎ูปกครอง ชุมชน

       4,500.00        4,500.00 - เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

9.  โครงการสํงเสริมสุขภาพชํองปาก

ในวยัเรียน

1. เพือ่ให๎เด๎กในวยัเรียนได๎รับการสํงเสริมสุขภาพในชํองปาก

ไมํน๎อยกวาํ ร๎อยละ 80

2. เพือ่ให๎เด็กในวยัเรียน มีความร๎ูความเข๎าใจในการดูแลสุขภาพชํองปาก

 อยํางถูกวธิ ีไมํน๎อยกวาํ ร๎อยละ 80

นักเรียนจ านวน 220 คน      55,420.00      55,420.00 กองทุน

หลักประกนัสุขภาพ

เทศบาลเมืองบาง

กรวย

นักเรียนมีความร๎ูและทักษะในการดูแลสุขภาพชํองปากได๎อยํางถูกวธิี โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

10. โครงการเพือ่นใจวยัรํุน 1. เพือ่สร๎างเครือขํายและแกนน าวยัรํุนในโรงเรียนทีส่ามารถส่ือสาร

ประชาสัมพนัธค์วามร๎ูกบัเพือ่นๆในโรงเรียนได๎

2. เพือ่ให๎แกนน ามีความร๎ูและทักษะในการให๎ค าปรึกษาชํวยเหลือวยัรํุน

ในโรงเรียนได๎ไมํน๎อยกวาํร๎อยละ 80

นักเรียนจ านวน 150 คน      25,660.00      25,660.00 กองทุน

หลักประกนัสุขภาพ

เทศบาลเมืองบาง

กรวย

นักเรียนแกนน าวยัรํุนในโรงเรียนสามารถส่ือสารประชาสัมพนัธค์วามร๎ู

กบัเพือ่นๆเพือ่ลดปัญหาการต้ังครรภ์ การท าแท๎ง

ในวยัรํุนได๎

โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

11. กจิกรรมการจดัการเรียนการสอนทักษะด๎าน

อาชีพตําง ๆในโรงเรียนกอํนจบการศึกษาภาค

บังคับ

สํงเสริมสนับสนุนภาคีเครือขํายการมีสํวนรํวมในการจดัการศึกษาและ

การเรียนร๎ูทักษะด๎านอาชีพตําง ๆ ให๎กบัผ๎ูเรียน

1. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น 

2. นักเรียนกอํนจบการศึกษาภาคบังคับ

 -  √ - นักเรียนของโรงเรียน ในสังกดัได๎รับการจดักจิกรรมการเรียนการสอน

ทักษะด๎านอาชีพตําง ๆ จากภาคีเครือขําย 

การมีสํวนรํวมการจดัการศึกษา จากภาครัฐ /เอกชน ชุมชน ท๎องถิ่น 

โดยมีการบันทึกข๎อตกลงความรํวมมือ MOU 

กบัวทิยาลัยการอาชีวศึกษา/สถานประกอบการ ตําง ๆ เชํน วทิยาการ

อาชีพพทุธมณฑล  จ.นครปฐม วทิยาลัยเทคนิคนนทบุรี วทิยาลัย

อาชีวศึกษา ภาครัฐ /เอกชน ในกรุงเทพฯและปริมณฑล

สพป.นบ.เขต 1

12. โครงการอาสาสมัครกระทรวง ศึกษาธกิาร 

(อส.ศธ.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1. เพือ่สํงเสริมให๎มีครูจติอาสาในจงัหวดันนทบุรี เพือ่ชํวยงานด๎าน

การศึกษา และพฒันานักเรียนด๎วยกจิกรรมทีห่ลากหลาย

2. เพือ่สํงเสริมการมีสํวนรํวมในการพฒันาการศึกษา

อยํางมีประสิทธภิาพ ระหวาํงสถานศึกษา ครู ผ๎ูปกครอง ชุมชน และทุก

ภาคสํวนทีเ่กี่ยวข๎อง

 1. มีครูอาสาสมัครจติอาสา

ในจงัหวดันนทบุรี จ านวน 50 คน

2. นักเรียนในพืน้ทีจ่งัหวดันนทบุรี 

จ านวน 60 คน

     59,000.00      58,830.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566 

(สป.ศธ.)

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี ได๎จดัโครงการอาสาสมัคร

กระทรวงศึกษาธกิาร (อส.ศธ.) ประจ าปีงบประมาณ

 พ.ศ. 2566 ขึ้น โดยมี อส.ศธ. จงัหวดันนทบุรีเข๎ารํวมกจิกรรม จ านวน

 20 คน ได๎ด าเนินการจดักจิกรรมพฒันานักเรียนให๎แกนํักเรียน

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่1 – 6 ทีอ่ยูํในภาวะถดถอยทางการเรียน 

(Learning Loss) จ านวนทัง้ส้ิน 205 คน 

และมีผ๎ูแทนสภา กาชาดไทยรํวมสนับสนุนของรางวลั 

 เพือ่เป็นแรงจงูใจในการท ากจิกรรมของเด็กนักเรียน

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการสํงเสริมความรํวมมือ

กบัทุกภาคสํวนในการขับเคล่ือน

และสนับสนุนการจดัการศึกษา

และการเรียนร๎ู

(14 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

13. โครงการขับเคล่ือนงานอาสาสมัคร

กระทรวงศึกษาธกิาร (อส.ศธ.) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566

1. เพือ่สนับสนุนและสํงเสริมพฒันาอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธกิาร 

(อส.ศธ.) ให๎มีความพร๎อมได๎รับการสร๎างความร๎ู ความเข๎าใจ ถึงบทบาท 

หน๎าทีข่อง อส.ศธ. 

2. เพือ่สร๎างเครือขํายการท างานของอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธกิาร 

(อส.ศธ.) และแลกเปล่ียนเรียนร๎ูประสบการณ์การปฏิบัติงานพืน้ทีค่วาม

รับผิดชอบสํูการจดัท าแผนการขับเคล่ือนงานอาสาสมัคร

กระทรวงศึกษาธกิาร (อส.ศธ.)

3. เพือ่ขับเคล่ือนและสํงเสริมการมีสํวนรํวมของอาสาสมัครกระทรวง 

ศึกษาธกิารในการพฒันาการศึกษา ระหวาํงสถานศึกษา ครู ผ๎ูปกครอง 

ชุมชน และทุกภาคสํวนทีเ่กี่ยวข๎องให๎มีประสิทธภิาพ

ครูอาสาสมัครจติอาสาในจงัหวดันนทบุรี

 จ านวน 50 คน

       9,300.00        9,224.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566 

(สป.ศธ.)

คัดเลือก อส.ศธ. ต๎นแบบของจงัหวดันนทบุรี ได๎แลกเปล่ียนเรียนร๎ู

ประสบการณ์ตรงในการ ลงพืน้ท่ีปฏิบัติงานและถํายทอด 

ประสบการณ์ของ อส.ศธ. ต๎นแบบทีป่ฏิบัติ งานได๎

อยํางมีประสิทธภิาพ มีผลงานทีดี่เยี่ยมเป็นประจกัษ์ 

พร๎อมการแสดงผลงานและความเป็นมาของอาสาสมัคร

กระทรวงศึกษาธกิาร (อส.ศธ.)

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

14. โครงการยกยํองผ๎ูมีผลงานดีเดํน

ตํอการพฒันากจิกรรมลูกเสือ

ของกระทรวงศึกษาธกิาร

1. เพือ่ยกยํองเชิดชูเกยีรติ สร๎างขวญัและก าลังใจส าหรับ

ผ๎ูมีผลงานดีเดํนเป็นทีป่ระจกัษ์และเป็นแบบอยํางทีดี่

ทางการลูกเสือ

2. เพือ่สํงเสริมให๎ผ๎ูมีสํวนเกี่ยวข๎องทัง้ภาครัฐและเอกชน

ให๎การสนับสนุนกจิกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธกิาร

3. เพือ่ให๎ผ๎ูมีสํวนเกี่ยวข๎องทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน

เกดิความภาคภูมิใจและมีเจตคติทีดี่ตํอการพฒันากจิกรรมลูกเสือ

ผ๎ูบริหาร ครูผ๎ูสอน และผ๎ูให๎

การสนับสนุน ทีม่ีผลงานดีเดํน

ตํอการพฒันากจิกรรมลูกเสือ

ของกระทรวง ศึกษาธกิาร 

ในจงัหวดันนทบุรี 

ประเภทละ 1 คน รวมทัง้ส้ิน 3 คน

       6,220.00        5,918.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566 

(สป.ศธ.)

 มีผ๎ูผํานเกณฑ์การคัดเลือกและมีคุณสมบัติครบถ๎วน

ตามหลักเกณฑ์ทัง้ 3 ประเภท ๆ ละ 1 รางวลั ดังน้ี  

1. ประเภทผ๎ูบริหารได๎แก ํนายทวชิ โคตรชมพ ูผ๎ูอ านวยการโรงเรียน

ทานสัมฤทธิว์ทิยา

2. ประเภทผ๎ูให๎การสนับสนุน ได๎แก ํนายวสันต์ ดํานกจิเจริญ รอง

ผ๎ูตรวจการลูกเสือ

3. ประเภทครูผ๎ูสอน ได๎แก ํนางชื่นจติ โฉมอดุม  ครูช านาญการพเิศษ 

โรงเรียนปากเกร็ด

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

1. โครงการพฒันาระบบส านักงานอตัโนมัติ 1. เพือ่พฒันาชํองทางการส่ือสารของศูนย์การศึกษาพเิศษ ประจ า

จงัหวดันนทบุรี 

2. เพือ่เผยแพรํประชาสัมพนัธข์๎อมูลสารสนเทศ การด าเนินงานให๎ครู 

ผ๎ูปกครอง นักเรียน และบุคคลภายนอก

1. เชิงปริมาณ 

1.1 ผ๎ูทีใ่ช๎แอด Line official account 

 จ านวน 100 คน  

1.2 นักเรียนจ านวน 124 คน  

1.3  ผ๎ูบริหาร ครู และบุคลากรศูนย์

การศึกษาพเิศษ ประจ าจงัหวดันนทบุรี 

จ านวน 40 คน  

2. เชิงคุณภาพ  

2.1 ร๎อยละ 80 มีการพฒันาชํอง

ทางการส่ือสารภายในศูนย์การศึกษา

พเิศษ ประจ าจงัหวดันนทบุรี  

2.2 ครู ผ๎ูปกครอง นักเรียน และ

บุคคลภายนอก ร๎อยละ 80 รับข๎อมูล

สารสนเทศ

     20,000.00      20,000.00 เงินงบประมาณ

ศูนย์การศึกษา

พเิศษ ประจ า

จงัหวดันนทบุรี

1. ศูนย์การศึกษาพเิศษ ประจ าจงัหวดันนทบุรี มีการพฒันาชํอง

ทางการส่ือสารเพิม่มากขึ้น  

2. ครู ผ๎ูปกครอง นักเรียน และบุคคลภายนอก ได๎รับข๎อมูลสารสนเทศ

 ขําวสารการด าเนินงาน ของศูนย์การศึกษาพเิศษ ประจ าจงัหวดันนทบุรี

ศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี

2. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 1. เพือ่ให๎ความร๎ูบุคลากร ผ๎ูปกครอง และนักเรียน

เร่ืองการปฏิบัติตนเมื่อเกดิเหตุฉุกเฉินให๎ถูกต๎อง  

2. เพือ่ตรวจสอบวสัดุ อปุกรณ์ ให๎เป็นระเบียบเรียบร๎อย

และพร๎อมใช๎งาน

1. เชิงปริมาณ  

1.1 บุคลากร จ านวน 40 คน  

1.2 นักเรียน จ านวน 124 คน  

1.3 ผ๎ูปกครองและผ๎ูเกี่ยวข๎อง 

จ านวน 20 คน  

2. เชิงคุณภาพ 

2.1 บุคลากร ผ๎ูปกครอง และนักเรียน 

ร๎อยละ 80 มีความร๎ูเร่ืองการปฏิบัติตน

เมื่อเกดิเหตุฉุกเฉินได๎ถูกต๎อง  

2.2 ศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี มีวสัดุ อปุกรณ์ ที่

มีคุณภาพ

และพร๎อมใช๎งาน

     10,000.00      10,000.00 เงินงบประมาณศูนย์ 1. บุคลากร ผ๎ูปกครอง และนักเรียนปฏิบัติตนเมื่อเกดิเหตุฉุกเฉินได๎

ถูกต๎อง  

2. ศูนย์การศึกษาพเิศษ ประจ าจงัหวดันนทบุรี มีวสัดุ อปุกรณ์ ที่

คุณภาพและพร๎อมใช๎งาน

ศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี

 
 กลํุมโครงการท่ี 4 

กลํุมโครงการพฒันาระบบบ ริหารจดัการ 
 และบริหารงานบุคคลตามหลัก 

                ธรรมาภิบาล

 (6 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่3 

กลํุมโครงการสํงเสริมความรํวมมือ

กบัทุกภาคสํวนในการขับเคล่ือน

และสนับสนุนการจดัการศึกษา

และการเรียนร๎ู

(14 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

3. โครงการสํงเสริมสุขภาพนักเรียน 1. เพือ่ให๎บริการตรวจสุขภาพและการเจริญเติบโตของนักเรียน  

2. เพือ่สร๎างนิสัยการออกก าลังกายของนักเรียน  

3. เพือ่คัดเลือกนักเรียนทีม่ีสุขภาพดีเป็นแบบอยํางแกนํักเรียนคนอื่น

1. เชิงปริมาณ 

1.1 นักเรียนทีม่ารับบริการทีศู่นย์

การศึกษาพเิศษ ประจ าจงัหวดันนทบุรี 

จ านวน 124 คน  

2. เชิงคุณภาพ  

2.1 นักเรียนร๎อยละ 80 ได๎รับบริการ

ตรวจสุขภาพและการเจริญเติบโต  

2.2 นักเรียนร๎อยละ 80 มีนิสัยในการ

ออกก าลังกาย  

2.3 นักเรียนร๎อยละ 80 มีสุขภาพดีเป็น

แบบอยํางแกนํักเรียนคนอื่น

     30,520.00      30,520.00 เทศบาลเมืองบาง

บัวทอง

1. นักเรียนทีม่ารับบริการทีศู่นย์การศึกษาพเิศษ ประจ าจงัหวดันนทบุรี

 ร๎อยละ 80 ได๎รับบริการตรวจสุขภาพ

และการเจริญเติบโต  

2. นักเรียนร๎อยละ 80 มีนิสัยการออกก าลังกายทีดี่

3. นักเรียนร๎อยละ 80 มีสุขภาพดีเป็นแบบอยํางแกนํักเรียนอื่น

ศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี

4. โครงการสํงเสริมวนิัยคุณธรรม จริยธรรมและ

ธรรมภิบาลในสถานศึกษา 

- อบรมวนิัยของขําราชการและบุคลากรทางการ

ศึกษาอบรมวนิัยของข๎าราชการและบุคลากร

ทางการศึกษา

- กจิกรรมยกยํอง เชิดชูเกยีรติ

1.เพือ่ให๎ครูและบุคลากรมีคสามร๎ู สามารถปฎิบัติตามระเบียบ วนิัย

คุณธรรมและจรรยาบรรณวชิาชีพ

2.เพือ่จดักจิกกรมสร๎างขวญัก าลังใจให๎กบัครูและบุคลากร

ทีม่ีความประพฤติดีและปฎิบัติตนตามจรรยาบรรณวชิาชีพ

1. เชิงปริมาณ 

1.1 ครูศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี 

จ านวน 80 คน  

2. เชิงคุณภาพ  

2.1 ครูและบุคลากรร๎อยละ 80 

สามารถปฎิบัติตามระเบียบ วนิัย 

คุณธรรมจริยธรรม 

และจรรยาบรรณวชิาชีพ  

2.2 ครูและบุคลากรร๎อยละ 80 

ประพฤติปฎิบัติตนเป็นแบบอยํางทีดี่

       3,000.00        3,000.00 เงินงบประมาณศูนย์ 1.ครูและบุคลากรมีคสามร๎ู สามารถปฎิบัติตามระเบียบ วนิัยคุณธรรม

และจรรยาบรรณวชิาชีพ

2.ครูและบุคลากรทีม่ีความประพฤติดีและปฎิบัติตนตามจรรยาบชาชีพ 

(ยังด าเนินการไมํเสร็จส้ินทุกกจิกรรม 

เนือ่งจากทางศูนย์การศึกษาพเิศษ จดัท าแผนปฏิบัติการประจ าปี

การศึกษา ซ่ึงปัจจบุันอยูํในชํวงปีการศึกษา 2566 (ภาคเรียนที ่1))

ศูนย์การศึกษาพเิศษ 

ประจ าจงัหวดันนทบุรี

5. โครงการเสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรมและ

ความโปรํงใสในการด าเนินงาน

ของสถานศึกษาออนไลน์การศึกษา (โรงเรียน

คุณภาพประจ า ต าบล)

1. เพือ่เสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักร๎ู

ในการป้องกนัการทุจริตให๎กบันักเรียน ครู ผ๎ูบริหาร

และบุคลากรทางการศึกษาในสังกดัส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

2. เพือ่พฒันานวตักรรมการป้องกนัการทุจริตเชิงรุก

ของหนํวยงานในสังกดัส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพืน้ฐานให๎เข๎มแข็งและมีประสิทธภิาพ

นักเรียน ครู ผ๎ูบริหารและบุคลากร

ทางการศึกษาในสังกดั

     45,000.00      30,000.00 สพฐ. จดัสรรงบประมาณ ให๎โรงเรียนละ 5,000 บาท ตามรายชื่อโรงเรียน

คุณภาพประจ าต าบล จ านวน 6 โรงเรียนเป็นเงินทัง้ส้ิน 30,000 บาท 

เพือ่พฒันาเวบ็ไซต์ของโรงเรียนให๎สอดคล๎องกบัแนวทางการเปิดเผย

ข๎อมูลสาธารณะ ตามหลักเกณฑ์ 

การประเมินคุณธรรม จริยธรรม และความโปรํงใส

ของสถานศึกษาออนไลน์และรายงานผลการด าเนินงาน

การพฒันาเวบ็ไซต์ 

- มีการจดัประชุมเพือ่พฒันาและยกระดับในด๎านคุณธรรม

และความโปรํงใส การด าเนินงานของโรงเรียนคุณภาพ

ประจ าต าบลในรูปแบบออนไลน์ ไตรมาสที ่4

สพม.นบ.

6. งานบุคลากร 1. เพือ่จดัสรรก าลังครู บุคลากรทางการศึกษา

ให๎มีความเหมาะสม เพยีงพอตามเกณฑ์มาตรฐานอตัราก าลัง

ในสถานศึกษา

2. เพือ่สํงเสริม สนับสนุน ก ากบัดูแลให๎ครูผ๎ูสอนในแตํละรายวชิาจบ

การศึกษาตรงหรือสัมพนัธก์บัรายวชิาทีส่อน

หรือได๎รับการอบรมเพิม่เติมตรงหรือสัมพนัธก์บัรายวชิาทีส่อน

บุคลากรในวทิยาลัยฯ ทุกคน √ อยูํระหวาํงด าเนินการงานประจ าของฝ่ายธรุการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่5 

กลํุมโครงการสํงเสริม สนับสนุนการ

บริหารจดัการโรงเรียนขนาดเล็ก

(1 โครงการ/กจิกรรม)

1.โครงการสํงเสริมประสิทธภิาพการจดั

การศึกษาของโรงเรียนขนาดเล็ก ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2566

1. เพือ่พฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก

2. เพือ่ยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียนในโรงเรียนขนาด

เล็กตามรูปแบบการเรียนร๎ูเชิงรุก Active Learning เพือ่ให๎ผ๎ูเรียนเกดิ

สมรรถนะ

12 โรง      33,000.00        6,900.00 สพป.นบ. เขต 2 1. โรงเรียนขนาดเล็กมีความสามารถในการจดัการศึกษาได๎

อยํางมีประสิทธภิาพ

2. ผ๎ูเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงขึ้นและมีสมรรถนะ

เพิม่มากขึ้น

สพป.นบ. เขต 2

กลํุมโครงการที ่4 

กลํุมโครงการพฒันาระบบบริหารจดัการ 

และบริหารงานบุคคลตามหลักธรรมาภิ

บาล

(6 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

1. โครงการพฒันาแผนพฒันาการศึกษา เพือ่พฒันาบุคลากรในสังกดัฯ ทีม่ีหน๎าทีจ่ดัท าแผนพฒันาการศึกษา 

และสถานศึกษาในสังกดัฯ ให๎มีความร๎ู ความเข๎าใจ

ในการจดัท าแผนดังกลําวให๎สอดคล๎องกบัพนัธกจิ วสัิยทัศน์ 

และสภาพปัญหา

จดัอบรมการเขียนแผนและทบทวนการ

จดัท าแผนให๎แกบํุคลากร

ของส านักการศึกษาและสถานศึกษาใน

สังกดั ผ๎ูรับผิดชอบงานแผนงานและ

โครงการ และเจา๎หน๎าที่

ทีเ่กี่ยวข๎อง จ านวน

ไมํน๎อยกวาํ 100 คน

   140,000.00     119,156.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการเสร็จส้ินเมื่อวนัที ่3 - 4 เมษายน 2566 

ณ ห๎องประชมชมพพูนัธุท์ิพย์ โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร 

โดยมีผ๎ูเข๎ารํวมการอบรมจ านวน 135 คน

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. การวางแผนยุทธศ์าสตร์การขับเคล่ือน

นโยบายและจดัท าแผนพฒันาการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566 สพป.นนทบุรี เขต 2

1. เพือ่ทบทวนกรอบภารกจิการจดัการศึกษา วเิคราะห์

ทิศทางและการก าหนดกรอบยุทธศาสตร์การบริหารจดัการศึกษา 

สอดคล๎องกบันโยบาย ศธ./สพฐ./ยุทธศาสตร์ชาติ/ แผนปฏิรูปประเทศ 

2. เพือ่ให๎ผ๎ูมีสํวนได๎เสีย รํวมคิด รํวมท า และรํวมพฒันาให๎เกดิการ

บริหาร จดัการศึกษาทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐานและเป็นไป ในทิศทาง

เดียวกนั  

3. เพือ่ให๎ สพป.นนทบุรี เขต 2 และสถานศึกษา 

มีกรอบยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปี ใช๎เป็นแนวทางในการ

บริหารจดัการศึกษาน าสํูการปฏิบัติงานให๎บรรลุเป้าหมายเป็นไปตาม

นโยบาย 

4. เพือ่ให๎การบริหารงบประมาณ สพป./สถานศึกษา

มีความค๎ุมคําโปรํงใส ตรวจสอบได๎

สพป./สถานศึกษา 63 โรง      44,950.00      41,450.00 สพป.นบ. เขต 2 1.สพป./ สถานศึกษา มีกรอบทิศทางการปฏิบัติเป็นไป

ในทิศทางเดียวกนัอยํางมีเอกภาพ 

2.ครูและบุคลกรทางการศึกษา มีความร๎ูความเข๎าใจ

ในการวางแผนและจดัท าแผนสํูการปฏิบัติ ให๎เป็นไป

ตามนโยบายเป้าหมายก าหนด  

3. การขับเคล่ือนนโยบายมีประสิทธภิาพสอดรับกบักบัสภาพบริบทของ

 สพป./สพฐ.และจงัหวดัโดยผ๎ูเกี่ยวข๎องเข๎ามา

มีสํวนรํวมมีประสิทธภิาพสอดรับกบักบัสภาพบริบท

ของ สพป./สพฐ.และจงัหวดัโดยผ๎ูเกี่ยวข๎องเข๎ามามีสํวนรํวม   

4. โรงเรียนคุณภาพของชุมชน ได๎รับการพฒันาคุณภาพเหมาะสมเป็น

ทีย่อมรับ 

5. การบริหารงบประมาณมีความค๎ุมคํา โปรํงใส ตรวจสอบได๎

สพป.นบ.2

3. งานการประกนัคุณภาพการศึกษา 1. เพือ่ให๎สถานศึกษามีระบบการประกนัคุณภาพภายใน

และภายนอกสถานศึกษาทีม่ีประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น

2. เพือ่ให๎สถานศึกษาได๎พฒันาคุณภาพการศึกษาอยํางตํอเนือ่ง

3. เพือ่ให๎ผ๎ูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา เจา๎หน๎าที ่นักเรียน 

นักศึกษา ได๎เข๎าใจและปฏิบัติตามเกณฑ์ทีก่ าหนดไว๎

ในระบบการประกนัคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาได๎อยําง

ถูกต๎องและมีคุณภาพ

บุคลากรในวทิยาลัยฯ ทุกคน      15,000.00 เงินวทิยาลัย อยูํระหวาํงด าเนินการ ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

4. โครงการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการ 

ศึกษาและประสิทธภิาพการศึกษาจงัหวดัโดย

ผํานกลไกของ กศจ.

1. เพือ่ให๎ผ๎ูบริหารสถานศึกษาและครูสามารถขับเคล่ือน

การพฒันาการจดัการเรียนการสอนประวติัศาสตร์

 ให๎มีความทันสมัย นําสนใจ เหมาะสมกบัวยัและบริบทของพืน้ทีใ่น

หลักสูตรท๎องถิ่น 

2. เพือ่ให๎นักเรียนสามารถน าความร๎ูทีไ่ด๎ไปตํอยอดในการปฏิบัติ งานได๎

จริงด๎วยการเป็นอาสาสมัครมัคคุเทศก ์ตามสถานทีท่ํองเทีย่วของจงัหวดั

นนทบุรี

3. เพือ่ให๎มีพนักงานเจา๎หน๎าทีสํ่งเสริมความประพฤตินักเรียนและศึกษา 

ทีม่ีองค์ความร๎ู (พสน.) สามารถขับเคล่ือนภารกจิงานในการสํงเสริม

ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาได๎

อยํางเป็นรูปธรรม และมีประสิทธภิาพ

โรงเรียนในส านักงานเขตพืน้ทีก่าร 

ศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1, เขต

 2 ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา 

มัธยมศึกษานนทบุรี, องค์กรปกครอง

สํวนท๎องถิ่น และส านักงานสํงเสริม

การศึกษาเอกชนในจงัหวดันนทบุรี

     90,900.00      90,900.00 งบประมาณ

ประจ าปี 2566 

(สป.ศธ.)

กจิกรรมที ่1 การขับเคล่ือนการจดัการเรียนการสอนประวติัศาสตร์

ท๎องถิ่นจงัหวดันนทบุรี

กจิกรรมที ่2 ฝึกอบรมพนักงานเจา๎หน๎าทีสํ่งเสริม

ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา

กจิกรรมที ่3 ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

1. เปิดรายวชิาระดับต่ ากวาํปริญญา

ในระบบโมดูลการสอนทางไกล STOU Modular

 จ านวน 5 รายวชิา

เพือ่สร๎างโอกาสและความเสมอภาคในการเข๎าถึงการศึกษา

และการเรียนร๎ูตลอดชีวติ

นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทัว่ไป  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

2. โครงการพฒันา Smart Classroom ส าหรับ

ระบบการศึกษาทางไกลยุคดิจทิัล

1. เพือ่รองรับการขับเคล่ือนสํูความเป็นมหาวทิยาลัยดิจทิัล

2. เพือ่พฒันาทักษะการใช๎ระบบการการศึกษาทางไกลยุคดิจทิัล

นักศึกษา บุคลากรมหาวทิยาลัย  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

อยูํระหวาํงด าเนินการ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

กลํุมโครงการที ่6 

กลํุมโครงการสํงเสริมการขับเคล่ือนการ

ยกระดับคุณภาพการศึกษาและ

ประสิทธภิาพการศึกษา

(4 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่7 

กลํุมโครงการพฒันาคุณภาพ 

และมาตรฐานการจดัการเรียนการสอน

ทางไกล

(6 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

3. ทุนพฒันาบุคลากรเพือ่การศึกษาทางไกล

ประจ าปีงบประมาณ 2566 ประเภทหนํวยงาน 

ภายในประเทศ 

ในประเทศ 34 โครงการ และตํางประเทศ 

จ านวน 4 โครงการ

 รวมเป็นจ านวน 38 โครงการ

1. เพือ่พฒันาทักษะ ความร๎ูทางวชิาชีพทีสู่งขึ้นของคณาจารย์

2. เพือ่พฒันาทักษะ ความร๎ูด๎านการศึกษาทางไกล

คณาจารย์มหาวทิยาลัยบุคลากร

สนับสนุนการศึกษา

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนิการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

4. โครงการขอรับทุนพฒันาบุคลากร

เพือ่การศึกษาทางไกลประเภทหนํวยงาน 

ประจ าปีงบปะรมาณ พ.ศ. 2566 

(ภายในประเทศ) จ านวน 34 โครงการ 

ประกอบด๎วย 21 หนํวยงาน

1. เพือ่พฒันาทักษะ ความร๎ูทางวชิาชีพทีสู่งขึ้นของคณาจารย์

2. เพือ่พฒันาทักษะ ความร๎ูด๎านการศึกษาทางไกล

คณาจารย์มหาวทิยาลัยบุคลากร

สนับสนุนการศึกษา

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนิการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

5. พฒันา Virtual Lab Platform เพือ่สนับสนุน

การเรียนการสอนทางไกลแบบเสมือนจริง

เพือ่ให๎มหาวทิยาลัยปรับตัวได๎ทันตํอเทคโนโลยีทีเ่ปล่ียนแปลงอยําง

รวดเร็ว พร๎อมเป็นมหาวทิยาลัยดิจทิัล

นักศึกษา คณะจารย์ และบุคลากรของ

มหาวทิยาลัย

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ โดยจดัการเรียนการสอนโดยใช๎ Virtual Lab 

แพลตฟอร์ม เพือ่สนับสนุนการเรียนการสอนทางไกล

แบบเสมือนจริง (VR) ในชุดวชิาเทคโนโลยีในการออกแบบ 

และขยานผลไปยังรายวชิาอื่นๆ ตํอไป

มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

6. โครงการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายใน สถานศึกษามีการประเมินและวางแผนการการประกนัคุณภาพ

สถานศึกษา

สถานศึกษามีการพฒันาอยํางตํอเนือ่ง        2,000.00        1,965.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

1. โครงการพฒันาแผนพฒันาการศึกษา เพือ่พฒันาบุคลากรในสังกดัฯ ทีม่ีหน๎าทีจ่ดัท าแผนพฒันาการศึกษา 

และสถานศึกษาในสังกดัฯ ให๎มีความร๎ู ความเข๎าใจ

ในการจดัท าแผนดังกลําว ให๎สอดคล๎องกบัพนัธกจิ วสัิยทัศน์ และสภาพ

ปัญหา

จดัอบรมการเขียนแผนและทบทวนการ

จดัท าแผนให๎แกบํุคลากรของส านัก

การศึกษาและสถานศึกษา

ในสังกดั ผ๎ูรับผิดชอบงานแผนงานและ

โครงการ และเจา๎หน๎าที่

ทีเ่กี่ยวข๎อง จ านวน

ไมํน๎อยกวาํ 100 คน

   140,000.00     119,156.00 รายได๎เทศบาล ด าเนินการเสร็จส้ินเมื่อวนัที ่3 - 4 เมษายน 2566

 ณ ห๎องประชมชมพพูนัธุท์ิพย์ โรงเรียนเทศบาลวดัละหาร

 โดยมีผ๎ูเข๎ารํวมการอบรมจ านวน 135 คน

เทศบาล

เมืองบางบัวทอง

2. โครงการจดัท าแผนพฒันาการศึกษา เพือ่จดัท าแผนพฒันาการศึกษา ทีส่อดคล๎องกบับริบทของโรงเรียน

สามารถน าไปใช๎ได๎อยํางอยํางมีประสิทธภิาพ  

เกดิประสิทธผิลสูงสุด

แกอํงค์กร

ครูและบุคลากร 33 คน        3,000.00        3,000.00 เงินรายหัว บรรลุตามวตัถุประสงค์ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3. โครงการจดัท าแผนพฒันาการศึกษา

ของสถานศึกษา

1. เพือ่ให๎โรงเรียนมีแผนพฒันาการศึกษาของสถานศึกษา

ทีส่อดคล๎องกบัความต๎องการของประชาชนในท๎องถิ่นเป็นกรอบและ

ทิศทางในการพฒันาผ๎ูเรียนให๎บรรลุตามเป้าหมาย ปรัชญา วสัิยทัศน์ 

และวตัถุประสงค์ปรากฏเป็นอตัลักษณ์ผ๎ูเรียน

2. เพือ่สํงเสริมให๎บุคลากรทางการศึกษา มีการพฒันา แสวงหาความร๎ู

หรือทักษะ และสามารถน าไปสํูการปฏิบัติในการจดัท าแผนพฒันา

การศึกษาของสถานศึกษาตํอไป

ผ๎ูทีม่ีสํวนเกี่ยวข๎อง      35,000.00      34,987.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

โรงเรียนมีแผนการจดัการศึกษาทีม่ีคุณภาพ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการขับเคล่ือนการด าเนินงาน

ตามแผนพฒันาการศึกษาจงัหวดันนทบุรี  

(พ.ศ. 2566 - 2570) (โครงการจดัท าแผนพฒันา

การศึกษาจงัหวดั)

1. เพือ่สร๎างการรับร๎ูและแลกเปล่ียนเรียนร๎ูเกี่ยวกบัยุทธศาสตร์ นโยบาย

ด๎านการศึกษา และแผนพฒันาการศึกษาจงัหวดันนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 

2570) 

2. เพือ่ขับเคล่ือนการด าเนิน งานตามแผนพฒันาการ ศึกษาจงัหวดั

นนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570)

3. ก ากบั ติดตาม และประ เมินผลแผนพฒันาการศึกษาจงัหวดันนทบุรี 

(พ.ศ. 2566 - 2570)

เจา๎หน๎าทีห่นํวยงานทางการศึกษาใน

จงัหวดันนทบุรี และผ๎ูทีเ่กี่ยวข๎อง จ านวน

 100 คน

     30,400.00      29,638.00   - งบประมาณ

ประจ าปี  2566 

(สป.ศธ.)

1. ด าเนินการจดัพมิพแ์ผนพฒันา การศึกษาจงัหวดันนทบุรี (พ.ศ. 

2566 - 2570) จ านวน 182 เลํม

2. แตํงต้ังคณะท างานก ากบัติด ตาม และประเมินผลการด าเนิน งาน

ตามแผนพฒันาการศึกษาจงัหวดันนทบุรี  (พ.ศ. 2566 - 2570) โดย

ผ๎ูวาํราชการ จงัหวดันนทบุรี ประธาน กศจ. นนทบุรี เป็นผ๎ูลงนาม

3. จดัประชุมสร๎างการรับร๎ูและแลกเปล่ียนเรียนร๎ูเกี่ยวกบั

ยุทธศาสตร์ นโยบายด๎านการศึกษาและแผนพฒันาการศึกษาจงัหวดั

นนทบุรี (พ.ศ. 2566 - 2570)

4. ประชุมคณะท างานก ากบั ติดตามและประเมินผล

การด าเนินงานตามแผนฯ

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่7 

กลํุมโครงการพฒันาคุณภาพ 

และมาตรฐานการจดัการเรียนการสอน

ทางไกล

(6 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่8 

กลํุมโครงการสํงเสริมและจดัท าแผน/

มาตรการในสถานการณ์วกิฤติ

(5 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

5. กจิกรรม พฒันาแผนเผชิญเหตุ

ให๎เข๎ากบัสถานการณ์

เพือ่ให๎โรงเรียนในสังกดัมีการปรับแผนเผชิญเหตุ

ให๎เข๎ากบัสถานการณ์

32 โรงเรียน √ โรงเรียนในสังกดัมีการปรับแผนเผชิญเหตุให๎เข๎ากบัสถานการณ์ สพป.นบ. เขต 1

1. โครงการระบบประกนัคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา

เพือ่รวบรวมข๎อมูลของสถานศึกษา สรุปผล ผ๎ูทีม่ีสํวนเกี่ยวข๎อง      10,000.00      10,000.00 เงินรายหัว โรงเรียนมีการรายงานผลการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา เทศบาล

ต าบลปลายบาง

2. โครงการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายใน

สถานศึกษา

1. เพือ่พฒันาระบบประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

2. เพือ่ให๎บุคลากรทุกคนมีความร๎ู ความเข๎าใจงานประกนัคุณภาพ

การศึกษา

3. เพือ่เตรียมความพร๎อมรับการประเมินภายนอก

4. เพือ่ให๎โรงเรียนมีแผนพฒันาการศึกษาส่ีปีแผนปฏิบัติการประจ าปี

งบประมาณแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา

1. ระบบการประกนัคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาเป็นไปตามมาตรฐาน

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน

มีความร๎ู ความเข๎าใจงานประกนั

คุณภาพการศึกษา

และสามารถน าไปปฏิบัติได๎จริง

3. โรงเรียนสามารถบริหาร

จดัการศึกษาตามแผนการบริหาร

การศึกษาทีเ่ตรียมไว๎

4. โรงเรียนผํานการประเมินภายนอก

       5,000.00        5,000.00 เงินรายหัว มีผลการด าเนินงานเป็นไปตามวตัถุประสงค์และเป้าหมาย

ทีก่ าหนดไว๎

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

3.โครงการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายใน

สถานศึกษา

1. เพือ่สํงเสริมให๎ครูมีความร๎ู ความเข๎าใจ และสามารถจดัระบบประกนั

คุณภาพภายในสถานศึกษาได๎อยํางมีคุณภาพ

2. เพือ่น าผลการประเมินและข๎อเสนอแนะมาใช๎ในการตัดสินใจวางแผน

พฒันาและปรับปรุง คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

3. เพือ่รายงานผลการประเมินคุณภาพการจดัการศึกษา

ของโรงเรียนตํอหนํวยงานทีเ่กี่ยวข๎องและสาธารณชน

4. เพือ่เตรียมความพร๎อมในการรับการประเมินจากองค์กรภายนอกเพือ่

น าไปสํูการรับรองคุณภาพการศึกษา

       3,000.00        3,000.00 เงินรายหัว 1. ครูด าเนินการจดัระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา

2. สถานศึกษามีการด าเนินงานตามมาตรฐานสถานศึกษา

3.สถานศึกษามีการรายงานผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษาตํอผ๎ูที่

เกี่ยวข๎อง

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4.โครงการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายใน

สถานศึกษา

โครงการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ผ๎ูทีม่ีสํวนเกี่ยวข๎อง      16,000.00      16,000.00 เงินอดุหนุนทัว่ไป มีผลการด าเนินงานเป็นไปตามวตัถุประสงค์และเป้าหมาย

ทีก่ าหนดไว๎

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

5. โครงการประกนัคุณภาพของสถานศึกษา ผ๎ูทีม่ีสํวนเกี่ยวข๎อง      20,000.00      20,000.00 เงินอดุหนุนจาก 

อปท.(รายหัว)

โรงเรียนมีแผนการจดัการศึกษาทีม่ีคุณภาพ เทศบาล

ต าบลปลายบาง

6. โครงการประกนัคุณภาพภายใน

และภายนอกสถานศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566

1. เพือ่ให๎พนักงานครูเทศบาล บุคลากรทางการศึกษา 

และผ๎ูเกี่ยวข๎องมีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัประกนัคุณภาพ

ในและภายนอกสถานศึกษา 

2. เพือ่เป็นการประเมินคุณภาพการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษาสังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน 

3.  เพือ่สรุปการปฏิบัติงานภายในสถานศึกษาตลอดปีการศึกษาให๎

เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา

4. เพือ่เป็นการจดัท ารายงานการสังเคราะห์ผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษาสังกดัเทศบาลต าบลเสาธงหิน

5. เพือ่เผยแพรํรายงานการสังเคราะห์ผลการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา

ครู บุคลากรทางการศึกษา

 และผ๎ูเกี่ยวข๎อง จ านวน 46 คน

     30,000.00      26,400.00 - งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 

2566

ส าเร็จและบรรลุวตัถุประสงค์ทีต้ั่งไว๎ เทศบาล

ต าบลเสาธงหิน

7. โครงการพฒันาระบบการนิเทศ

ภายในสถานศึกษา

เพือ่พฒันาการจดักจิกรรมการเรียนการสอนของครู จดักจิกรรมนิเทศ  2 คร้ัง/1 ภาคเรียน        1,000.00          935.00 สถานศึกษา อยูํระหวาํงด าเนินการ เทศบาล

ต าบลบางพลับ

8.โครงการ การนิเทศพฒันาคุณภาพการศึกษา 1.เพือ่นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษา

2.เพือ่สํงเสริมสนับสนุนให๎สถานศึกษามีการพฒันาและยกระดับคุณภาพ

การศึกษา

3.เพือ่สํงเสริมสนับสนุนให๎สถานศึกษาน าระบบการนิเทศภายในมาใช๎ใน

การบริหารและจดัการเรียนการสอน

63 โรง    109,800.00      66,076.00 สพป.นบ. เขต 2 1. สถานศึกษามีแนวทางการพฒันาและยกระดับคุณภาพการศึกษา

ตามนโยบายและจดุเน๎น ตามบริบทของสถานศึกษา

2. สพป.มีกรอบการนิเทศทีท่ าให๎สถานศึกษามีแนวทางพฒันาเพือ่

ยกระดับคุณภาพการศึกษาให๎สูงขึ้น

3. สถานศึกษาน าระบบการนิเทศภายในมาใช๎

สพป.นบ. เขต 2

กลํุมโครงการที ่9 

กลํุมโครงการก ากบัดูแล นิเทศ ติดตาม

และประเมินผลการบริหารจดัการศึกษา

(16 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่8 

กลํุมโครงการสํงเสริมและจดัท าแผน/

มาตรการในสถานการณ์วกิฤติ

(5 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

9. โครงการตรวจติดตามการใช๎จาํยเงินอดุหนุน

ของโรงเรียนเอกชนในระบบ

 เพือ่ตรวจสอบ ติดตาม การใช๎จาํยเงินอดุหนุนของโรงเรียนเอกชนใน

ระบบให๎เป็นไปตามทีร่ะเบียบและกฎหมายก าหนด

โรงเรียนเอกชนในระบบทีรั่บเงินอดุหนุน    108,500.00     108,500.00   - งบประมาณ

ประจ าปี  2566    

(สป.ศธ.)

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรีจดัประ ชุมผ๎ูบริหารโรงเรียน

เอกชนในระบบและผ๎ู ปฏิบัติงาน และด าเนินการตรวจติดตามการใช๎

จาํยเงินอดุหนุนของโรงเรียน ท าให๎โรงเรียน 

ทีไ่ด๎รับเงินอดุหนุนสามารถด าเนินการได๎อยํางถูกต๎องเป็นไปตาม

ระเบียบและกฎหมายก าหนดจ านวน 75 โรงเรียน

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

10. โครงการตรวจติดตามประเมินผล

การด าเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์

ของกระทรวงศึกษาธกิาร

1. เพือ่รายงานผลการตรวจราชการ ติดตาม และประเมินผล

การด าเนินงานตามนโย บายของกระทรวง ศึกษาธกิาร

ของหนํวยงานในจงัหวดันนทบุรี

2. เพือ่นิเทศติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 

การจดัการศึกษาของสถาน ศึกษาสังกดักระทรวงศึกษาธกิาร

ในจงัหวดันนทบุรี

3. เพือ่ประสาน ติดตามความกา๎วหน๎า ความส าเร็จ ปัญหา อปุสรรค 

และให๎ข๎อ เสนอแนะ แกสํถานศึกษาในสังกดักระทรวงศึกษาธกิาร ใน

จงัหวดันนทบุรี

 ผ๎ูบริหาร ครู บุคลากร

ทางการศึกษา และผ๎ูเรียน

ในสถานศึกษาพืน้ทีจ่งัหวดันนทบุรี

     65,300.00      65,300.00   - งบประมาณ

ประจ าปี  2566    

(สป.ศธ.)

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรี ได๎ด าเนิน โครงการตรวจติดตาม

ประเมินผลการด าเนิน งานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวง 

ศึกษาธกิาร โดยมีผลการด าเนิน งานของกจิกรรม ดังนี้

1) มีกรอบแนวทางการด าเนินงานและแผน การด าเนินงาน ก ากบั

ติดตามนโยบายและจดุ เน๎นของของกระทรวงศึกษาธกิาร 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

2) ประชุมชี้แจงการขับเคล่ือนนโยบายและจดุเน๎น

ของกระทรวงศึกษาธกิาร

3) จดัอบรมเชิงปฏิบัติการตามจดุเน๎นกระทรวง ศึกษาธกิาร 

รํวมกบัส านักงานศึกษาธกิารภาค 2

4) นิเทศติดตาม การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

5) การรายงานผลคณะผ๎ูตรวจราชการและติดตามประเมินผลนโยบาย

กระทรวงศึกษาธกิาร ไปยังศึกษาธกิารภาค

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

11. โครงการสํงเสริมและพฒันาระบบ

การประกนั คุณภาพการศึกษาสถานศึกษา

เอกชนประเภทสามัญในระบบ

1. เพือ่ให๎โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาจงัหวดันนทบุรี

สามารถจดัท ารายงานผลการประเมินตนเอง

ของสถาน ศึกษา (SAR) ในระบบสารสนเทศด๎านการประกนัคุณภาพ

การศึกษา (E-SAR) ได๎

2. เพือ่สํงเสริม สร๎างความร๎ูความเข๎าใจในการด าเนินงานประกนั

คุณภาพภายในให๎แกสํถานศึกษาเอกชน ในระบบประเภทสามัญศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

3. เพือ่สํงเสริม ติดตามผลการด าเนินงานบริหาร

และจดัการศึกษาของสถานศึกษาเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา

จงัหวดันนทบุรี ให๎เป็นไปตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา

 พ.ศ. 2561

โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญ

ศึกษาจงัหวดันนทบุรี 

จ านวน 82 แหํง

     26,600.00      26,580.00 งบประมาณ

ประจ าปี 2566

 (สป.ศธ.)

กจิกรรมที ่1 : จดัอบรมเชิงปฏิบัติการนิเทศ ติดตาม

การด าเนินงานระบบประกนัคุณ ภาพการศึกษา

ตามกฎกระทรวงการประกนั คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มีโรง เรียนสํงครูเข๎ารํวมการอบรมเชิงปฏิบัติการ จ านวน 70 คน และ

ผํานการทดสอบความ ร๎ูความเข๎าใจได๎ตามเกณฑ์ทีก่ าหนด และได๎รับ

วฒิุบัตรทุกคน

กจิกรรมที ่2 : นิเทศ ก ากบั และติดตามการด าเนินงาน

ตามระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาเอกชนในระบบประเภท

สามัญศึกษา จงัหวดันนทบุรี ศึกษานิเทศก์

 ได๎มีการออกนิเทศ ติดตามการด าเนินงานประกนัคุณภาพภายในของ

โรงเรียน จ านวน 44 โรงเรียน ท าให๎ทราบปัญหา และได๎ชํวย เหลือ

โรงเรียนอยํางเป็นกลัยาณมิตร

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

12. โครงการนิเทศการจดักจิกรรมยุวกาชาดใน

สถานศึกษา

1. เพือ่ให๎ผ๎ูบังคับบัญชายุวกาชาดในสังกดั มีความร๎ู ความเข๎าใจการจดั

กจิกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ตระหนัก

และเห็นความส าคัญในกระบวนการของกจิกรรมยุวกาชาด

ให๎เป็นไปตามอดุมการณ์ของกาชาด

2. เพือ่ให๎ผ๎ูบังคับบัญชายุวกาชาด ได๎แลกเปล่ียนเรียนร๎ู

 เกดิการพฒันากจิกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา

3. เพือ่สร๎างขวญัก าลังใจให๎ผ๎ูบังคับบัญชายุวกาชาด 

และเกดิกลํุมเครือขํายความรํวมมือในการสํงเสริมพฒันากจิกรรมยุว

กาชาด

ผ๎ูบังคับบัญชายุวกาชาด

และเจา๎หน๎าที ่ในจงัหวดันนทบุรี

     10,000.00      10,000.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566    

(สป.ศธ.)

1. แจง๎เวยีนหนังสือถึงหนํวยงานต๎นสังกดัของโรงเรียน

ทีจ่ดัการเรียนการสอนยุวกาชาดเพือ่ตอบแบบสอบถามตารางการเรียน

การสอน เพือ่จดัตารางลงนิเทศ

2. จดักจิกรรมนิเทศการจดั กจิกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ระหวาํง

วนัที ่19 กรกฎาคม 2566 – วนัที ่31 สิงหาคม 2566

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่9 

กลํุมโครงการก ากบัดูแล นิเทศ ติดตาม

และประเมินผลการบริหารจดัการศึกษา

(16 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

13. โครงการนิเทศการจดักจิกรรมลูกเสือ

ในสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ

 พ.ศ. 2566

1. เพือ่ให๎ผ๎ูบริหารสถานศึกษา ผ๎ูบังคับบัญชาลูกเสือ – เนตรนารี และ

บุคลากรทีเ่กี่ยวข๎องในสังกดั มีความร๎ู ความเข๎าใจ ตระหนักและเห็น

ความส าคัญในกระบวนการการจดักจิกรรมลูกเสือในสถานศึกษา

2. เพือ่ให๎ผ๎ูบริหารสถานศึกษา ผ๎ูบังคับบัญชาลูกเสือ – เนตรนารี และ

บุคลากรทีเ่กี่ยวข๎องได๎แลกเปล่ียนเรียนร๎ู เกดิการพฒันากจิกรรมลูกเสือ

ในสถานศึกษา

3. เพือ่สร๎างขวญัก าลังใจให๎ผ๎ูบริหารสถานศึกษา ผ๎ูบังคับบัญชาลูกเสือ – 

เนตรนารี และบุคลากรทีเ่กี่ยวข๎องและเกดิกลํุมเครือขํายความรํวมมือใน

การสํงเสริมพฒันากจิกรรมลูกเสือ

     10,000.00      10,000.00 งบประมาณ

ประจ าปี 2566 

(สป.ศธ.)

1. แจง๎เวยีนหนังสือถึงหนํวยงานต๎นสังกดัของโรงเรียน

เพือ่ตอบแบบสอบถามความต๎องการในการนิเทศ

การจดักจิกรรมลูกเสือ

2. จดักจิกรรมนิเทศการจดักจิ กรรมลูกเสือในสถานศึกษา 

เมื่อวนัที ่26 กรกฎาคม 2566

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

14. โครงการประกนัคุณภาพการศึกษา

สถานศึกษาในสังกดั

เพือ่ตรวจสอบคุณภาพและผลการปฏิบัติงานของศูนย์พฒันาเด็กเล็กและ

โรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

คณะครูและนักเรียน      10,000.00 เทศบัญญัติ

งบประมาณ

รายจาํยประจ าปี 

2567

รอด าเนินการ เทศบาลเมือง

ใหมํบางบัวทอง

15. ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลและนิเทศการศึกษาเพือ่พฒันา

คุณภาพ การศึกษาของโรงเรียนในสังกดั สพม.

นนทบุรี

1. เพือ่นิเทศ  ติดตาม  ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการด าเนิน

กจิการของสถานศึกษาให๎สอดคล๎องกบักฎหมาย กฎ ระเบียบ  ประกาศ

และนโยบาย 

2.  เพือ่ยกระดับคุณภาพของโรงเรียนในสังกดัส านักงาน

เขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี 

3. เพือ่ประสานการท างานระหวาํงสถานศึกษาและคณะกรรมการ

ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

เครือขํายสํงเสริมประสิทธภิาพมัธยมศึกษา  และสหวทิยาเขต 

4.  เพือ่พฒันารูปแบบการนิเทศของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

5. เพือ่สรุปการด าเนินงานของศึกษานิเทศกเ์พือ่เสนอตํอคณะกรรมการ

ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

6. เพือ่น าผลการด าเนินงานมาวางแผนการด าเนินโครงการ

ปี 2566 

โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพืน้ท่ี

การศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี

     50,000.00 สพม.นนทบุรี สถานศึกษาในสังกดัสามารถการพฒันาขับเคล่ือนการด าเนินการ

จดัการความร๎ูเพือ่เป็นเคร่ืองมือขับเคล่ือนพฒันาครู

ให๎จดักจิกรรมการเรียนร๎ูยกระดับผลสัมฤทธิข์องนักเรียน

และการประเมินระดับชาติเพิม่ขึ้น

สพม.นบ.

16.งานนิเทศการสอน 1. เพือ่ชํวยให๎ครูผ๎ูสอนสามารถปรับปรุงตนเอง ในด๎านการจดักจิกรรม

การเรียนการสอนให๎มีประสิทธภิาพมากขึ้น

2.  เพือ่ให๎สามารถพฒันาพฤติกรรม บุคลิกภาพการสอนของครูให๎ดียิ่งขึ้น

3.  เพือ่สนับสนุนด๎านความร๎ูความสามารถของครูในการจดักจิกรรมการ

เรียนการสอน

4.  เพือ่ให๎สามารถ ควบคุม ติดตามผลการปฏิบัติงานของครูได๎อยําง

ตํอเนือ่ง

ครูผ๎ูสอนทุกคน P ด าเนินการเสร็จส้ินแล๎ว

งานประจ าของฝ่ายวชิาการ

ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

1. จดัท าฐานข๎อมูล OBE ของทุกหลักสูตรและ

ทุกชุดวชิา ทุกระดับการศึกษา เชื่อมโยง

ฐานข๎อมูล OBE กบัระบบคลังข๎อสอบ และการ

ผลิตส่ืออเิล็กทรอนิกส์

เพือ่ให๎การปฏิบัติงาน เป็นไปตามกฎ ระเบียบใหมํและเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรอดุมศึกษา

บุคลากร คณาจารย์  N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

อยูํระหวาํงด าเนินการ คาดวาํจะแล๎วเสร็จในปี งปม. 2567 มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

2. พฒันา STOU Big Data & Data Analytics /

 ระบบสารสนเทศกลาง

ทัง้ 21 ระบบ

เพือ่ให๎มหาวทิยาลัยปรับตัวได๎ทันตํอเทคโนโลยีทีเ่ปล่ียนแปลงอยําง

รวดเร็ว พร๎อมเป็นมหาวทิยาลัยดิจทิัล

นักศึกษา คณะจารย์ และบุคลากร

ของมหาวทิยาลัย

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

อยูํระหวาํงด าเนินการ คาดวาํจะแล๎วเสร็จในปี งปม. 2567 มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

กลํุมโครงการท่ี 10 

กลํุมโครงการพฒันาระบบฐานข๎อมูล

การศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา

(4 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการท่ี 9 

กลํุมโครงการก ากบัดูแล นิเทศ ติดตาม

และประเมินผลการบริหารจดัการศึกษา

(16 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

3. โครงการพฒันาระบบสารสนเทศ

กลํุมบริหารกจิการนักเรียน

เพือ่ให๎ระบบสารสนเทศกลํุมบริหารกจิการนักเรียนมีความพร๎อมและ

เอื้อประโยชน์ในการดูแลนักเรียนได๎ครอบคลุมทุกกลํุมเป้าหมาย

นักเรียนจ านวน 250 คน        6,000.00        6,000.00 ข๎อมูลสารสนเทศมีความสมบูรณ์ครบถ๎วนในการดูแลนักเรียน โรงเรียนราชประชา

นุเคราะห์ 58 

จงัหวดันนทบุรี

4. โครงการจดัท าฐานข๎อมูลและระบบติดตาม

ประเมินผลระดับพืน้ทีเ่พือ่สนับสนุนการขับ 

เคล่ือนเป้าหมายของ

สหประชา ชาติวาํด๎วยการพฒันาทีย่ั่งยืนด๎านการ

 ศึกษา SDG4 ระดับจงัหวดั

1. เพือ่ขับเคล่ือนเป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยืนด๎านการศึกษา (SDG4 

Roadmap) ของจงัหวดันนทบุรี

2. เพือ่จดัท าฐานข๎อมูล ติดตาม ประเมินผล เพือ่สนับสนุน

การขับเคล่ือนเป้าหมายของสหประชาชาติวาํด๎วยการพฒันา

ทีย่ั่งยืนด๎านการศึกษา SDG 4

หนํวยงานการศึกษา และหนํวยงาน  ที่

เกี่ยวข๎องในพืน้ทีจ่งัหวดันนทบุรี

     30,000.00      29,110.00 งบประมาณ

ประจ าปี  2566 

(สป.ศธ.)

ส านักงานศึกษาธกิารจงัหวดันนทบุรีได๎ก าหนด กรอบแนวทางการ

ขับเคล่ือนเป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยืน เป้าหมายที ่4 (SDG4) ระดับ

จงัหวดั และติดตามผลการด าเนินงาน ปัญหาอปุสรรคการขับเคล่ือน

เป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยืนด๎านการศึกษา SDG 4 ระดับจงัหวดั 

รวมทัง้ ด าเนินการจดัการประชุมคณะท างานขับเคล่ือนเป้าหมายการ

พฒันาทีย่ั่งยืน

ด๎านการศึกษาระดับจงัหวดั จงัหวดันนทบุรี ซ่ึงทีป่ระชุมได๎รับทราบ

ค าส่ังคณะกรรมการขับ เคล่ือนเป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยืนด๎านการ 

ศึกษา  ที ่10/2566 เร่ือง ปรับปรุงค าส่ังแตํงต้ัง

ส านักงานศึกษาธกิาร

จงัหวดันนทบุรี

คณะท างานขับเคล่ือนเป้าหมายการพฒันาทีย่ั่งยืน

ด๎านการศึกษาระดับจงัหวดั จงัหวดันนทบุรี โดยทีป่ระชุม

เห็นควรน ากรอบแนวทางการขับเคล่ือนที ่สป.ก าหนด 

มาเป็นกรอบแนวทางในการด าเนินงานของจงัหวดันนทบุรี ทัง้นี ้ต๎อง

สอดคล๎องกบักจิกรรม การด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

และได๎พจิารณาก าหนดแนวทาง การขับเคล่ือนเป้าหมายการพฒันาที่

ยั่งยืนด๎านการศึกษา จงัหวดันนทบุรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมทัง้

ตัวชี้วดั แหลํงข๎อมูลและหนํวยงานทีเ่กี่ยวข๎อง

1. จดัท าแผนการด าเนินงานด๎านการป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจริต หรือการปฏิบัติหน๎าทีโ่ดยมิ

ชอบ และถํายทอดให๎แกํ

ทุกหนํวยงานรับทราบ และถือปฏิบัติ รวมถึงการ

ก ากบัตรวจสอบอยํางจริงจงั

เพือ่ให๎มีระบบตรวจสอบทีน่ําเชื่อถือ ผ๎ูบริหาร คณาจารย์ บุคลากร

ของมหาวทิยาลัย

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

2. จดัท าโครงการ/ กจิกรรมสํงเสริม

การด าเนินงานการพฒันาจริยธรรม

ของคณาจารย์ บุคลากรของมหาวทิยาลัย 

และกระต๎ุนย้ าเตือนอยูํเสมอ

เพือ่ให๎มีระบบตรวจสอบทีน่ําเชื่อถือ ผ๎ูบริหาร คณาจารย์ บุคลากร

ของมหาวทิยาลัย

 N/A  N/A  N/A เงินรายได๎

มหาวทิยาลัย

ด าเนินการแล๎วเสร็จ มหาวทิยาลัยสุโขทัย

ธรรมาธริาช

3. กจิกรรมโรงเรียนสุจริต เพือ่สํงเสริมให๎ผ๎ูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด๎านความสุจริต นักเรียน √ นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญของการประพฤติ

อยํางสุจริต

เทศบาล

ต าบลปลายบาง

4. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ

การจดัท าหลักสูตรการศึกษาตํอเนือ่งและ

การศึกษาตามอธัยาศัย เร่ือง การป้องกนัความ

รุนแรงทีเ่กดิจากยาเสพติดและภัยทางสังคม 

ส านักงาน สกร.จงัหวดันนทบุรี

เพือ่พฒันาการจดัการเรียนร๎ูในรูปแบบการศึกษาตํอเนือ่งและการศึกษา

ตามอธัยาศัยเพือ่รํวมกนัป้องกนัและแกไ๎ขสถานการณ์ความรุนแรงที่

เกดิขึ้นในสังคม

ข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

 และเจา๎หน๎าทีส่ านักงาน สกร.จงัหวดั 

จ านวน 31 คน

     38,965.00      38,965.00 ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

ผ๎ูเข๎ารํวมโครงการสามารถจดัท าหลักสูตรการศึกษาตํอเนือ่งและแนว

ทางการจดัการศึกษาตามอธัยาศัยได๎อยํางถูกต๎อง 

และมีประสิทธภิาพ

สกร.จงัหวดันนทบุรี

5.โครงการพฒันาทักษะชีวติ 

หลักสูตร ต๎านทุจริตศึกษา

1. เพือ่ให๎นักศึกษามีความร๎ูความเข๎าใจในการป้องกนั

และปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น 

2. เพือ่ให๎นักศึกษามีจติส านึกและคํานิยมตํอต๎านการทุจริตคอร์รัปชั่น

3. เพือ่ให๎นักศึกษาน าองค์ความร๎ูตํางๆในการป้องกนั

และปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่นไปประยุกต์ใช๎ในการท างานได๎อยําง

มีประสิทธภิาพ

นักศึกษา สกร.อ าเภอปากเกร็ด

จ านวน  100  คน

     14,700.00      14,700.00 ส านักงาน สกร.

จ.นนทบุรี

1.สร๎างเยาวชนของชาติให๎มีความร๎ู  ความเข๎าใจ  มีจติส านึก  คํานิยม 

 และน าองค์ความร๎ูตําง ๆ  ในการป้องกนั 

และปราบปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น  ไปประยุกต์ใช๎

ในการท างานได๎อยํางมีประสิทธภิาพ

2.นักศึกษาความร๎ู ความเข๎าใจ มีจติส านึก คํานิยม 

และน าองค์ความร๎ูตํางๆ ในการป้องกนั และปราบปราม

การทุจริตคอร์รัปชั่น ไปประยุกต์ใช๎ในการท างานได๎

อยํางมีประสิทธภิาพ

สกร.จงัหวดันนทบุรี

กลํุมโครงการที ่10 

กลํุมโครงการพฒันาระบบฐานข๎อมูล

การศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา

(4 โครงการ/กจิกรรม)

กลํุมโครงการที ่11 

กลํุมโครงการด๎านการป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

(12 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

6. โครงการฝึกอบรมการด าเนินการทางวนิัย 

ประจ าปีงบประมาณ 2566

1. เพือ่ให๎ข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความร๎ู

ความเข๎าใจเกี่ยวกบัขั้นตอนการด าเนินการทางวนิัย

2. เพือ่ให๎ข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความร๎ู

ความเข๎าใจหลักเกณฑ์ วธิกีาร และเทคนิคการสืบสวนข๎อเท็จจริงและ

การสอบสวนวนิัย สามารถปฏิบัติหน๎าทีไ่ด๎

อยํางมีประสิทธภิาพ

3. เพือ่เสริมสร๎างและพฒันาให๎ข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

 ธ ารงรักษาวนิัย คุณธรรมและจริยธรรม

ตามจรรยาบรรณวชิาชีพ อนัเป็นการป้องกนั

มิให๎มีการกระท าผิดวนิัย

รองผ๎ูอ านวยการสถานศึกษา

ในสังกดัหรือผ๎ูแทน 

จ านวน 32 คน

     26,000.00      24,840.00 ส านักงานเขตพืน้ที่

การศึกษา

ประถมศึกษา

นนทบุรี เขต 1

1. ร๎อยละ 80 ของข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ในสังกดั มีความร๎ูความเข๎าใจเกี่ยวกบัการด าเนินการทางวนิัย

2. ร๎อยละ 80 ของข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

มีความร๎ูความเข๎าใจหลักเกณฑ์ วธิกีาร และเทคนิคการสืบสวน

ข๎อเท็จจริงและการสอบสวนวนิัย สามารถปฏิบัติหน๎าทีไ่ด๎

อยํางมีประสิทธภิาพ

สพป.นบ. เขต 1

7. โครงการด๎านการป้องกนัและปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ

เพือ่ยกระดับธฤรรมาภิบาลในการบริหารการจดัการของ สพป.นนทบุรี 

เขต 1 และสถานศึกษาในสังกดั

ผ๎ูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา

ในสังกดั สพป.นนทบุรี เขต 1

   100,000.00 ผ๎ูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกดั สพป.นนทบุรี เขต 1 

เกดิความตระหนักร๎ูในการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต

สพป.นบ. เขต 1

8. เสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาลในส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

1. เพือ่ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจดัการ

ของส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา และสถานศึกษาในสังกดั

2. เพือ่พฒันากลไก และกระบวนการด๎านการป้องกนัการทุจริตให๎มีความ

เข๎มแข็ง และมีประสิทธภิาพ

3. เพือ่พฒันานวตักรรมการป้องกนั และยับยั้งการทุจริตเชิงรุกของ

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา และสถานศึกษา 

    ในสังกดัให๎เข๎มแข็ง และมีประสิทธภิาพ

 

บุคลากรทางการศึกษาในส านักงานเขต

พืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 

เขต 1

     50,000.00      25,175.00 สพฐ. ผ๎ูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 

ของสถานศึกษาในสังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต 1 เกดิความตระหนักร๎ู 

ในการป้องกนัการทุจริต มีคํานิยมรํวมต๎านทุจริต มีจติส านึกสาธารณะ 

และ สามารถแยกแยะ ระหวาํง ผลประโยชน์

สํวนตนและ ผลประโยชน์สํวนรวม

สพป.นบ. เขต 1

9. การประเมินคุณธรรมและความโปรํงใสในการ

ด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์  (Integrity

 & Transparency Assessment Online : ITA

 Online) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

1. เพือ่เสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักร๎ู

ในการป้องกนัการทุจริตให๎กบันักเรียน ครู ผ๎ูบริหาร

และบุคลากรทางการศึกษาในสังกดัส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

2. เพือ่เตรียมความพร๎อมการประเมินคุณธรรมและความโปรํงใสในการ

ด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity & Transparency 

Assessment Online : ITA Online)

3. เพือ่พฒันานวตักรรมป้องกนัและยับยั้งการทุจริตเชิงรุกสถานศึกษาใน

สังกดัให๎เข๎มแข็งและมีประสิทธภิาพ

1) โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพืน้ที่

การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

จ านวน 32 โรงเรียน 

2) ผ๎ูอ านวยการสถานศึกษาข๎าราชการ

ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในสังกดัส านักงานเขต

พืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานนทบุรี 

เขต 1 จ านวน 32 โรงเรียน

     45,000.00      26,920.00 สพฐ. 1.ร๎อยละ 85ของครู ผ๎ูบริหารและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา

ในสังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 เกดิ

ความตระหนักร๎ู ในการป้องกนัการทุจริต 

มีคํานิยมรํวมต๎านทุจริต มีจติส านึกสาธารณะ และ สามารถแยกแยะ 

ระหวาํง ผลประโยชน์สํวนตนและ ผลประโยชน์สํวนรวม 

2.ร๎อยละ 90ของครู ผ๎ูบริหาร บุคลากรทางการศึกษาสถานศึกษาใน

สังกดัมีสํวนรํวมในการผลักดันให๎เกดิ สังคม

ทีไ่มํทนตํอการทุจริต

3. คะแนนเฉล่ียการประเมินคุณธรรมและความโปรํงใส

ของหนํวยงานภาครัฐ ITA  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของสถานศึกษาในสังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต 1 ไมํน๎อยกวาํระดับ AA

สพป.นบ. เขต 1

10.เสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรมและความ

โปรํงใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพืน้ที่

การศึกษา (โครงการเขตสุจริต โรงเรียนสุจริต)

1. เพือ่เสริมสร๎างคุณธรรม จริยธรรม และความตระหนักร๎ู

ในการป้องกนัการทุจริตให๎กบันักเรียน ครู ผ๎ูบริหาร

และบุคลากรทางการศึกษาในสังกดัส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพืน้ฐาน

2. เพือ่พฒันานวตักรรมการป้องกนัการทุจริตเชิงรุก

ของหนํวยงานในสังกดัส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพืน้ฐานให๎เข๎มแข็งและมีประสิทธภิาพ

บุคลากรและครูในสังกดั สพม.นนทบุรี 110000.00      43,400.00 สพฐ. ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษานนทบุรี 

มีการปฏิบัติงานได๎สอดคล๎องตามรูปแบบโครงการเสริมสร๎างคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาล ยกระดับหนํวยงาน

ด๎วยการประเมินคุณธรรมและความโปรํงใสของหนํวยงานภาครัฐ (ITA)

 และประพฤติตนตามประมวลจริยธรรม

และไมํเกดิผลประโยชน์ทับซ๎อนในการปฏิบัติหน๎าที่

ความรับผิดชอบ

สพม.นบ.

11. กจิกรมคํานิยม 12 ประการ นักเรียนศูนย์พฒันาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลจดักจิกรรมสํงเสริม

คุณธรรม จริยธรรม

√ ทต.บางมํวง จดักจิกรรมสํงเสริมพฒันาการทุกด๎านอยํางบูรณาการ

ด๎วยการสอนหลักสูตรโตไปไมํโกง  (เร่ิมท าในเดือนสิงหาคม)

เทศบาล

ต าบลบางมํวง

กลํุมโครงการที ่11 

กลํุมโครงการด๎านการป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

(12 โครงการ/กจิกรรม)
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 ไดร้ับ  ใช้ไป ไม่ใช้ งปม. แหล่ง งปม.
หน่วยงานกลุ่มโครงการ ชือ่โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเปา้หมายวัตถุประสงค์ ผลการด าเนินงาน

งบประมาณ (บาท)

12.งานบริหารการเงินและงบประมาณ 1. เพือ่ให๎สถานศึกษามีการวางแผนทางด๎านการบริหารจดัการด๎าน

การเงินได๎อยํางมีประสิทธภิาพ

2. เพือ่ให๎มีการเบิกจาํยเงินอยํางเป็นระบบ โปรํงใส 

ตรงตามข๎อก าหนดของหนํวยงานต๎นสังกดั สามารถตรวจสอบได๎

บุคลากรในวทิยาลัยฯ ทุกคน √ อยูํระหวาํงด าเนินการ (งานประจ าของฝ่ายธรุการ) ส านักงานอาชีวศึกษา

จงัหวดันนทบุรี

 โครงการ/ กิจกรรม ตามกลุ่มโครงการที่สอดคล้องประเดน็ยทุธศาสตร์ของแผนพัฒนาการ ศึกษาจังหวัดนนทบุ ีร (พ.ศ. 2566 - 2570)

 ประจา ีปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ไตรมาสที่ 1 - 4) รวมทั้งสิ้น 616 โครงการ/ กิจกรรม 
 โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 109,164,577 บาท

ไม่ใช้งบประมาณ

 55 โครงการ/กิจกรรม

ด าเนินการแล้ว 466 โครงการ/กิจกรรม

อยู่ระหว่างด าเนินการ 150 โครงการ/กิจกรรม และไม่มีโครงการ/กิจกรรมตามกลุ่มโครงการ/

กิจกรรม 2 กลุ่มโครงการ/กิจกรรม

กลํุมโครงการท่ี 11 

กลํุมโครงการด๎านการป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

(12 โครงการ/กจิกรรม)

109,164,577.00150,103,170.15

จากงบประมาณที่ได้รับทั้งหมด 150,103,170.15 บาท  
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

1. จ ำนวนระบบหรือกิจกรรมท่ีส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ
เพ่ือสนองตอบควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน
และกำรพัฒนำประเทศ

30 163
อำชีวศึกษำ /

มหำวิทยำลัย / สกร. / สพม.

2. ร้อยละของผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำให้มีสมรรถนะ
และทักษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 80 96.22

สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / 
อำชีวศึกษำ / สกร.

3. ร้อยละคะแนนเฉล่ียของผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ 
O-NET/N-NET/I-NET เพ่ิมข้ึน

2 O - NET 
(เปรียบเทียบปีกำรศึกษำ 2564
 และ 2565)
- ป.6 : ลดลง (- 0.12)  /  0.28%
ปีการศึกษา 2564 : 43.02
ปีการศึกษา 2565 : 42.9
- ม.3 : เพ่ิมข้ึน (+ 0.33) / 0.87%
ปีการศึกษา 2564 : 37.81
ปีการศึกษา 2565 : 38.14
- ม.6 : ลดลง (- 4.29) / 11.75%
ปีการศึกษา 2564 : 36.52
ปีการศึกษา 2565 : 32.23

สนง.ศธจ.นนทบุรี / สกร.

3.2.2 รายละเอียดผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด ตามประเด็นยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล (9 ตัวช้ีวัด)
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

I - NET 
(เปรียบเทียบปีการศึกษา 2563 
และ 2565)
 ต้น : ลดลง (- 2.02) / 4.06%
ปีการศึกษา 2563 : 49.77
ปีการศึกษา 2565 : 47.75
 กลาง : ลดลง (- 0.35) / 0.77%
ปีการศึกษา 2563 : 45.42
ปีการศึกษา 2565 : 45.07
ปลาย : เพ่ิมข้ึน (+ 1.15) / 2.83%
ปีการศึกษา 2563 : 40.58
ปีการศึกษา 2565 : 41.73



119

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

N - NET 
- ภาคเรียนท่ี1/2565 เพ่ิมข้ึน 
(+8.98) / 20.10 %
ภาคเรียนท่ี 1/2564 : 44.67
ภาคเรียนท่ี 1/2565 : 53.65
- ภาคเรียนท่ี2/2565 เพ่ิมข้ึน 
(+0.59) / 1.28 %
ภาคเรียนท่ี 2/2564 : 45.92
ภาคเรียนท่ี 2/2565 : 46.51

4. ร้อยละของผู้เรียนท่ีผ่ำนกำรประเมินมำตรฐำนวิชำชีพก่อนจบ
กำรศึกษำ 80 N/A อำชีวศึกษำ

5. อัตรำกำรได้งำนท ำ/ประกอบอำชีพของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับ
อำชีวศึกษำ/อุดมศึกษำเพ่ิมข้ึน 80/75 84.5 อำชีวศึกษำ /มหำวิทยำลัย

6. จ ำนวนหลักสูตรฝึกอำชีพระยะส้ันเพ่ิมข้ึน 5 105 สกร. / อำชีวศึกษำ /มหำวิทยำลัย

7. ร้อยละของผู้เรียนท่ีผ่ำนกำรอบรมอำชีพระยะส้ัน
30 100 สกร. / อำชีวศึกษำ /มหำวิทยำลัย

8. จ ำนวนหลักสูตรเพ่ิมสมรรถนะส ำหรับผู้ท่ีท ำงำนแล้ว 
(Up-Skill/ Re-Skill/New Skills) 10 100 มหำวิทยำลัย

9. จ ำนวนควำมร่วมมือของสถำนศึกษำกับสถำนประกอบกำร
5 108 อำชีวศึกษำ /มหำวิทยำลัย
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้ำร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมสนับสนุนกำรสร้ำง
ทักษะชีวิตและภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกำรเปล่ียนแปลงและภัยคุกคำม
รูปแบบใหม่

85 90.58 สพป. 1 , 2 /สพม. /อปท. / อำชีวศึกษำ

2. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีส่งเสริมและบูรณำกำรกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนและกำรเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในวิถีวัฒนธรรมท้องถ่ิน

50 91.66 สพป. 1 , 2 /สพม. /อปท. / สกร.

3. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหรือกิจกรรม
เพ่ือส่งเสริมควำมเป็นพลเมืองหรือจิตอำสำหรือกำรมีจิตส ำนึกในกำร
อยู่ร่วมกันในสังคม 100 95.83

สพป. 1 , 2 /สพม. /อปท. / สกร. / 
อำชีวศึกษำ / มหำวิทยำลัย

4. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีปลอดยำเสพติด
100 100 สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / อำชีวศึกษำ

5. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีกำรจัดท ำหลักสูตรท้องถ่ิน

20 65.5
สพป. 1 , 2 /สพม. /อปท. / สกร. / 

อำชีวศึกษำ

7. ร้อยละของผู้เรียนท่ีเรียนหลักสูตรภูมิปัญญำ
และวิถีวัฒนธรรมท้องถ่ิน 50 72.94

สพป. 1 , 2 /สพม. /อปท. / สกร. / 
อำชีวศึกษำ

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สังคม (7 ตัวช้ีวัด)

6. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีระบบดูแลช่วยเหลือ
และคุ้มครองผู้เรียน 100 สพป. 1 , 2 /สพม. /อปท. / อำชีวศึกษำ100
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

1. ร้อยละผู้เรียนต่อประชำกรกลุ่มอำยุ 3 - 5 ปี 100 86.92 สนง.ศธจ.นนทบุรี
2. ร้อยละผู้เรียนต่อประชำกรกลุ่มอำยุ 6 - 11 ปี 100 100 สนง.ศธจ.นนทบุรี
3. ร้อยละผู้เรียนต่อประชำกรกลุ่มอำยุ 12 - 14 ปี 100 100 สนง.ศธจ.นนทบุรี
4. ร้อยละผู้เรียนต่อประชำกรกลุ่มอำยุ 15 - 17 ปี 100 93.59 สนง.ศธจ.นนทบุรี
5. ประชำกรวัยแรงงำน (15 - 59 ปี) มีจ ำนวนปีกำรศึกษำเฉล่ียเพ่ิมข้ึน

12.5 เพ่ิมข้ึน (0.03) / 0.26% สนง.ศธจ.นนทบุรี

6. ร้อยละผู้เรียนลักษณะพิเศษ ผู้ด้อยโอกำสท่ีเข้ำถึงบริกำร
ทำงกำรศึกษำ และพัฒนำสมรรถภำพหรือบริกำรทำงกำรศึกษำ
ท่ีเหมำะสมตำมควำมจ ำเป็น

100 78.25
ศกศ. /สพป. 1 , 2 /สพม./อปท./
ร.ร.รำชประชำนุเครำะห์ 58ฯ /

รร.โสตศึกษำฯ

7. จ ำนวนแหล่งเรียนรู้ท่ีสำมำรถจัดบริกำรทำงกำรศึกษำ
และมีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ 12 544 สพป. 1 , 2 /สพม. /สกร. / มหำวิทยำลัย

8. จ ำนวนระบบหรือกิจกรรมท่ีส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ
เพ่ือตอบสนองกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต

30 121 สกร. / อำชีวศึกษำ / มหำวิทยำลัย

9. อัตรำกำรออกกลำงคันและตกหล่นในระดับกำรศึกษำ
ข้ันพ้ืนฐำนลดลง

0.1 0.03 สพป. 1 , 2 / สพม./สกร.

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต (9 ตัวช้ีวัด)
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

1. ร้อยละของครู อำจำรย์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ท่ีได้รับกำรพัฒนำตำมมำตรฐำนวิชำชีพ

100 91.37
สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / สกร. / 

อำชีวศึกษำ /มหำวิทยำลัย

2. ร้อยละของครูสอนภำษำอังกฤษในระดับช้ันประถมศึกษำและ
มัธยมศึกษำได้รับกำรพัฒนำและยกระดับควำมรู้ภำษำอังกฤษโดยใช้
ระดับกำรพัฒนำทำงด้ำนภำษำ (CEFR) ตำมท่ีเกณฑ์ก ำหนด

90 100 สพป. 1 , 2 / สพม.

3. ร้อยละของครู อำจำรย์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ีได้รับกำร
พัฒนำด้ำนภำษำต่ำงประเทศ 60 47.86 สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / มหำวิทยำลัย

4. ร้อยละของครู อำจำรย์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ีได้รับกำร
พัฒนำด้ำนเทคโนโลยีดิจิทัล 60 83.48

สพป. 1 , 2 /สพม. /อปท. / อำชีวศึกษำ /
 มหำวิทยำลัย

6. จ ำนวนโครงกำรท่ีส่งเสริมกำรพัฒนำศักยภำพ ทักษะและสมรรถนะ
ครู อำจำรย์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 100 214

สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / อำชีวศึกษำ
 /มหำวิทยำลัย

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา (7 ตัวช้ีวัด)

5. ร้อยละของครู อำจำรย์และบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ี
ผ่ำนกำรประเมินและได้รับต ำแหน่งท่ีสูงข้ึน (ต ำแหน่งท่ีสูงข้ึน 
หมำยถึง กำรเล่ือนระดับวิทยฐำนะ ต ำแหน่งทำงวิชำกำร หรืออ่ืนใด
ตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำรหรือเจ้ำหน้ำท่ี
รัฐแต่ละประเภท)

30
สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / อำชีวศึกษำ

 / สกร. / มหำวิทยำลัย
63.43
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

7. ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำท่ีได้รับกำรพัฒนำควำมรู้ 
ทักษะท่ีจ ำเป็นในกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้และภัยคุกคำม
ในศตวรรษท่ี 21

80 94.02 สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท.

1. ร้อยละของหน่วยงำนและสถำนศึกษำมีระบบบริหำรจัดกำร
ท่ีเป็นดิจิทัล

80 93.5

สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / อำชีวศึกษำ
 /สกร. / มหำวิทยำลัย / ศธจ.นนทบุรี
 / ศกศ. /ร.ร.รำชประชำนุเครำะห์ 58

/รร.โสตศึกษำฯ

2. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีแผน/มำตรกำรในสถำนกำรณ์วิกฤติ เช่น 
กำรจัดกำรภัยพิบัติ ภัยคุกคำมทุกรูปแบบ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ ำ

80 90.5

สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / อำชีวศึกษำ
 /สกร. / มหำวิทยำลัย / ศกศ./

ร.ร.รำชประชำนุเครำะห์ 58
/รร.โสตศึกษำฯ

3. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีกำรพัฒนำหลักสูตรด้ำนกำรส่ือสำรภำษำ
ท่ีสำม 80 60.4 สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / มหำวิทยำลัย

4. ร้อยละกำรมีส่วนร่วมของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำหรือองค์กร
ท่ีเก่ียวข้องในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 50 77.38

สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / อำชีวศึกษำ
 /สกร. / มหำวิทยำลัย

5. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีได้รับกำรรับรองมำตรฐำนกำรศึกษำ
ระดับชำติหรือระดับสำกล 5 56.93

สพป. 1 , 2 / สพม. / อปท. / อำชีวศึกษำ
 /สกร. / มหำวิทยำลัย

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน (5 ตัวช้ีวัด)
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ส่วนที่ 4 

ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 การขับเคลื ่อนตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ไปสู ่การปฏิบัติ    
ผ่านการดำเนินโครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัด ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัด
นนทบุรี พบว่ามีปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
  1. หน่วยงานทางการศึกษา หรือหน่วยงานที่มีสถานศึกษาในสังกัดหรือที่กำกับดูแลมีรูปแบบ 
ขั้นตอนและวิธีการจัดเก็บข้อมูลผลการดำเนินงานฯที่แตกต่างกัน ส่งผลทำให้การดำเนินการรายงานผล 
มายังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ไม่เป็นไปตามกำหนดระยะเวลา 
  2. หน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษาบางแห่ง ยังมีความเข้าใจเกี่ยวกับกลุ่มโครงการ
ตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ไม่เพียงพอ ส่งผลต่อการริเริ่มจัดทำโครงการ 
กิจกรรมและการพัฒนานโยบายด้านการศึกษาเพื ่อขับเคลื ่อนการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา 
จังหวัดนนทบุรี  (พ.ศ.2566 - 2570)  
  3. กรอบระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ตามปีงบประมาณ ไม่สอดคล้องกับกรอบระยะเวลาปีการศึกษา 
ของสถานศึกษา ส่งผลให้ข้อมูลผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัด  ยังไม่ครบถ้วน สมบูรณ์ 
เนื่องจากอยู่ในระหว่างการดำเนินงาน หรืออยู่ระหว่างการสรุปผลการดำเนินงานในปีการศึกษานั้น ๆ 
  4. การดำเนินงานของหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดนนทบุรี ยังคงขาดการบูรณาการ
ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานอย่างจริงจัง รวมทั ้ง การประสานงานและการแลกเปลี ่ยนองค์ความรู้  
ระหว่างหน่วยงาน ชุมชน องค์กรภาคเอกชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา 
ให้เกิดผลแก่ผู้เรียนในภาพรวมของจังหวัดนนทบุรี 
  5. ระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank System) อยู่ระหว่างการดำเนินการแก้ไขระเบียบ 
ข้อบังคับ การปรับปรุงหลักสูตร และเกณฑ์การวัดผลการเทียบโอนคลังหน่วยกิต ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ที ่เกี ่ยวข้องส่งผลให้การดำเนินงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี  
(พ.ศ.2566 - 2570) 
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 ข้อเสนอแนะ 
  1. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรส่งเสริม สนับสนุนการสร้างความเชื่อมโยงข้อมูลสารสนเทศ
ระหว่างหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดนนทบุรีและระบบติดตามประเมินผล เพื่อประโยชน์ต่อการวางแผน 
กำกับติดตาม และรายงานผล ให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และสอดคล้องกัน 
  2. หน่วยงานทางการศึกษา ควรสร้างความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับแผนพัฒนาการศึกษา  
จังหวัดนนทบุรี (พ.ศ.2566 - 2570) ในการนำไปใช้เป็นกรอบแนวทางการดำเนินงานและการรายงานผล 
การดำเนินงาน ให้แก่หน่วยงานหรือสถานศึกษาในสังกัดหรือที่กำกับดูแลอย่างต่อเนื่อง  
  3. หน่วยงานที ่ เก ี ่ยวข ้องควรส ่งเสร ิม สนับสนุนการบ ูรณาการ การประสานงาน 
และการแลกเปล ี ่ยนองค ์ความร ู ้ระหว ่างหน ่วยงานทางการศ ึกษา  และการม ีส ่วนร ่วมจากชุมชน  
องค์กรภาคเอกชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย อย่างจริงจัง   
  4. ควรมีการศึกษาเชิงลึกปัจจัยที่เกี ่ยวข้องกับผลคะแนนการทดสอบระดับชาติในระบบ
การศึกษาต่างๆ ของจังหวัดนนทบุรี เพ่ือแก้ไขปัญหาร่วมกันได้อย่างตรงจุด 
  5. สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัดนนทบ ุร ี  กำหนดกรอบระยะเวลาในการต ิดตาม 
และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุรี  (พ.ศ.2566 - 2570) และชี้แจง 
ทำความเข้าใจกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ชัดเจน เพ่ือให้มีแนวปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกัน 
  6. หน ่วยงานที ่ เก ี ่ยวข ้องควรบ ูรณาการ และแลกเปล ี ่ยนข ้อม ูลท ี ่ เป ็นประโยชน์  
ในการขับเคลื ่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดนนทบุร ี (พ.ศ. 2566 - 2570) เพื ่อให้การดำเนินงาน 
มีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม  
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คณะผู้จัดทำคณะผู้จัดทำ

นายณัทชัย ใจเย็นนายณัทชัย ใจเย็น
ศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรีศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี

นางสาวนันท์นภัส เขียวเกษมนางสาวนันท์นภัส เขียวเกษม
ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผนผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน

นางศิริวรรณ สาระบุตรนางศิริวรรณ สาระบุตร
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการนักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ

นางสาวธีริศรา เงินวิลัยนางสาวธีริศรา เงินวิลัย
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการนักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ

นางสาวสาวินีย์ จันทร์ทิพย์นางสาวสาวินีย์ จันทร์ทิพย์
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการนักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
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